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er tekid & moti 187 einstaklingum a slysa- og bradamottokum
koma 1.360 sjuklingar & dag- og gongudeildir

eru 830 sjuklingar a legudeildum

feedast 8 born

fara 54 sjuklingar i skurdadgerd

eru 59 sjuklingar svaefdir eda deyfdir af svaefingaleeknum

eru 48 sjuklingar a voknun i eftirliti eftir skurdadgerd

eru gerdar 388 rontgenrannsoknir

fa 406 sjuklingar medferd hja sjukrapjalfurum og idjupjalfum
er lyfjakostnadur 7,2 milljénir kréna

vitjar sjukrahistengd heimapjonusta 18 sjuklinga

feer blodbanki 74 heimsdknir

framreidir eldhusid 4.214 maltidir

falla til teep 6,6 tonn af sorpi

eru 5.622 rannsoknir framkvamdar & rannsoknarstofum spitalans
sinna prestar skjolsteedingum sinum i 16 salgaeslusamtélum
pvar pvottahus LSH 4,4 tonn af pvotti

feer fagfolk i heilbrigdisgreinum 447 timaritsgreinar

ur askriftartimaritum bokasafns LSH
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Morgum sjuklingum & LSH er med idjubjalfun hjélpad ad efla prott sinn i
veikindum og leera ad takast & vid daglegt lif vid breyttar adstaedur. Slik idju-
bjalfun er vida i bodi 4 spitalanum og er myndsképun oft hluti af henni, enda
eykur hin frumkvaedi og hjalpar félki ad gleyma erfidleikum. Auk idjupjalfunar
eru med markvissri listmedferd eda myndskopun bjélfadir samskiptahaefileikar,
tjaning og skpunargéfa.

i arsskyrslunni eru ljosmyndir af fjolda listaverka og listmuna eftir sjciklinga sem
hafa verid i idjubjalfun og listmedferd & LSH sidustu misserin eda i annarri
myndsképun til pess ad tjd tilfinningar sinar og fa Utrds fyrir skopunarporfina.
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MYNDVERK | ARSSKYRSLU

Listaverkin urdu til & gedsvidi, dldrunarsvidi, barnasvidi og endurhaefingarsvidi.
Listamennirnir eru & 6llum aldri og listaverkin af ymsum toga. Petta er gleesilegt
handverk sem ber listamdnnunum, idjupjélfun, listmedferd og annarri starfsemi
sem tengist myndskopun medal sjuklinga & spitalanum fagurt vitni.

i tengslum vid ttgafu arsskyrslunnar, i lok april og byrjun mai 2005, er haldin
umfangsmikil syning & Landspitala Hringbraut & bessum verkum og fjolda-
morgum 6drum eftir sjuklinga sem verid hafa i iGjupjélfun, listmedferd og
annarri myndskopun a LSH undanfarid.



AVARP FORMANNS STJORNARNEFNDAR

Pad er geefa islenskrar pjddar ad eiga gott haskolasjukrahus sem stenst i 6llum
megindréttum  alpjodlegan samjofnud og vel pad i sumu. | drsskyrslu
stofnunarinnar koma vallt fram og vardveitast mikilveegar upplysingar um starf-
semi & sjukrahtsinu, pa pjonustu sem veitt er, hverjir njota hennar og hvernig
starfsmennirnir standa ad henni. Pessi drsskyrsla er engin undantekning, hun
vitnar sannarlega um merkilegt og gott starf i pagu sjuklinga prétt fyrir umrot
sem hefur fylgt sameiningu sjikrahtisanna i Reykjavik og endurskipulagningu &
rekstrinum. Sagt er fré daglegri starfsemi, mérgum umbota- og framfaramalum,
erfidri glimu i figrhagsprengingum og peim skridi sem kominn er & bad ad byggt
verdi nytt sjdkrahis vid Hringbraut.

Afkoma Landspitala - haskolasjikrahtss (LSH) var god rid 2004 og ljost ad
mikid hefur dunnist i starfsemi spitalans. Samkvaemt drsreikningi er heildar-
kostnadur spitalans um 27,9 milljardar krona sem er 1% umfram fjarheimildir.
Pessi nidurstada er mjog god fyrir LSH begar tekid er tillit til pess ad
sparnadarkrafa stjornvalda fol i sér ad draga rekstur spitalans saman um u.p.b.
3%. A sama tima og raunkostnadur vid rekstur spitalans hefur leekkad pa hefur
starfsemi aukist, folki & bidlistum hefur feekkad, legutimi styst og dag- og
gongudeildarbjonusta verid aukin, til demis hjd sjuklingum i blddskilun og hja
einstaklingum sem eru i medferd vegna illkynja sjukdoma. Einnig hefur
bjonusta & bradamottokum spitalans aukist verulega.

Vidfangsefni i starfsemi spitalans voru fiolbreytt og umfangsmikil & &rinu 2004.
Aztlun um rekstur LSH og kostnad er eitt af vandassmum verkefnum
stjornenda spitalans en fjarheimildirar byggja 4 tillsgum sem kynntar voru
stjornvoldum. peettir eins og auknar lifslikur, flokin sérfreedibjonusta, folksfjélgun
4 hofudborgarsveedinu og teeknipréun hafa ahrif & fjarlagabeidni LSH.

Innleiding flokkunarkerfisins DRG, dsamt kostnadargreiningu & verkefnum
spitalans, hefur verid hersluverkefni frd rinu 2000 og sér nu fyrir endann & pvi.
Ein af forsendum breyttrar fiarmognunar & LSH er ad fragangur sjukraskrda
gangi vel og ad greining kostnadar og DRG flokkunarkerfid verdi nytt sem edli-
legur pattur i daglegum rekstri deilda. Spitalinn er na tilbdinn til bess ad feta
somu braut og ndgrannabjodir okkar og taka upp nytt og breytt fjar-
magnunarkerfi sem er byggt 4 DRG ad hluta eda 6llu leyti eftir bvi sem menn
vilja.

Hlutverk Landspitala - héskélasjtkrahtss sem bjélfunar- og menntastofnunar
i heilbrigdisvisindagreinum er sterra en margir dtta sig & Fram kemur {
arsskyrslunni ad hvorki fleiri né feerri en um 1100 nemendur voru i klinisku ndmi
eda starfsbjalfun & LSH arid 2004. Stor hluti bess hdps kemur fra Haskola
islands en milli hans og spitalans er mikid og farseelt samstarf. bad byggist &
samningi frd drunum 2001 og 2002 sem hefur reynst badum mjog mikilvaegur.
LSH 4 lika mikid og gott samstarf vid margar fleiri menntastofnanir um pjalfun
folks til starfa i heilbrigdispjonustu. Landspitali - haskolasjukrahds pjonar 6llum
landsmonnum og pvi er naudsynlegt ad starfsfolkid fylgist vel med proun og
nyjungum i heilbrigdisbjonustunni og midli pekkingunni &fram til peirra fj6l-
morgu sem burfa & verklegri pjélfun ad halda & spitalanum.

Kostnadarauki fylgir bvi ad standa undir nafninu héteeknispitali. Breytingar i takt
vid aukin og ny verkefni, broun i heilbrigdisvisindum og naudsynlegar
teekniframfarir valda pvi ad (tgjold aukast og ljést er ad bregdast barf vid med
vidunandi heetti.

Vid verdum lika alltaf ad hafa hugfast ad héskélasjikrahts stendur ekki undir
nafni nema bar geti haldid dfram ad prdast og blomgast oflugt visinda- og
rannsoknarstarf. Athuganir hafa synt ad visindamenn & LSH leggja mikid af
morkum til alpjodlegs visindastarfs sem tengist heilbrigdismalum. bad er
naudsynlegt ad tryggja stoduga fiarmognun til slikra rannsékna og beta
adsteedur sem visindastarfid byr vid svo pad geti haldid &fram ad dafna.

Nuverandi hisnaedi spitalans er vidunandi og kallar & mikid vidhald og endur-
baetur & adstodu fyrir sjuklingana og ekki sidur fyrir starfsfolkid sem nd bindur
miklar vonir vid pau dform ad reisa nytt haskolasjikrahus. Fra drinu 2000 hefur
verid markvisst unnid ad undirbuiningi byggingar nys spitalans. Starfsmenn
stofnunarinnar hafa verid mjog virkir i peirri vinnu, eins og sést til demis med
framlagi styrinefndar notendavinnu &rid 2004 par sem um 300 manns komu ad
malum. Heilbrigdisradherra hefur lagt sig fram um ad stydja petta mikilvaega
verkefni og studla ad edlilegum framgangi pess. Akvordun rikisstjornar um ad
heimila skipulagshénnun & Hringbrautarldd til ad undirbda spitalabyggingu
markadi timamat. NU er enginn efi lengur, nytt og fullkomid haskolasjukrahts
verdur byggt og vid nyjar adstedur skapast storkostleg teekifeeri til ad maeta
kr6fum framtidarinnar um enn markvissara starf og betri bjonustu.

Starfsfélk spitalans hefur gengid i gegnum erfida tima i sameiningu sjukra-
huisanna i Reykjavik og peer miklu breytingar sem fylgdu i kjolfarid, sumar
standa jafnvel enn yfir. Pad verdur verkefni & nastu misserum ad efla samstodu
og traust starfsfélks og stjérnenda spitalans til pess ad styrkja innvidi hans. | pvi
fiolhaefa starfsfolki sem vinnur & sjdkrahtsinu byr mikill kraftur. - Stjornendur
burfa ad virkja enn betur en ddur ba orku og pekkingu sem er til stadar i innra
starfi spitalans til pess ad byggja upp ofluga heilbrigdisbjonustu i nyjum spitala
sem vid getum verid stolt af og tekur mid af pvi sem best pekkist.

Pad er jafnframt afar brynt ad starfsfolk spitalans taki med jakvaedum heetti patt
i pvi ad efla og styrkja starfsemina med stjornendum hans til farsaldar fyrir
sjuklingana og bjonustuna i heild. Samstada vardar leid til framfara en ekki
sundrung.

S kafli laga um heilbrigdispjonustu par sem fjallad er um sjukrahts er ad stofni
til frd drinu 1973. Mismunandi tilkun manna & ymsum dkveedum laganna getur
vid vissar adstaedur skapad misskilning sem ekki vaeri til stadar ef skerpt veeri &
lagatextanum. pvi ber ad fagna ad heilbrigdisyfirvold hafa skipad nefnd til ad
semja frumvarp til nyrra laga um heilbrigdisbjonustu. Pad er gott og timabeert
verkefni. Naudsynlegt er ad nefndin sé i gédri samvinnu vid fulltria fré LSH og
adra sem burfa ad koma ad bessum breytingum.

Samdréttaradgerdir & LSH & drinu 2004 voru mérgum erfidar og paer hofdu vida
ahrif i starfseminni.  Med samstilltu ataki tokst po ad komast § gegnum baer én
bess ad bein pjénusta vid sjiklinga skertist verulega. Eg il fyrir hond
stjornarnefndar Landspitala - haskolasjukrahtiss pakka stjornendum spitalans og
bvi frébaera starfsfolki sem kemur ad verkefnum & 6llum stigum, hvort heldur
bad er til ad laekna sjuklinga, lina pjaningar peirra eda stydja starfid ad 6dru leyti.
Ollum sem hugsa hiytt til spitalans og peim fijslmérgu sem hafa feert honum
dyrmatar gjafir er pakkad innilega. A Landspitala - haskolasjikrahusi rikir
soknarhugur.
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Forstjori stjdrnar rekstri Landspitala - haskolasjukrahtss i umbodi stjornar-
nefndar og heilbrigdisraduneytis, samkvaemt [6gum um  heilbrigdisbjonustu.
Hann er skipadur af heilbrigdisradherra til fimm dra i senn.

Skrifstofu forstjora tilheyrir starfsemi spitalans sem forstjori og framkvaemda-
stjérn leggja sérstaka aherslu & hverju sinni.  framkvaemdastjom eru forstjéri og
fimm framkvaemdastjorar. Reglubundid samrad er vid radgefandi stjornir, rdd
og nefndir sem eru mikilveegar stodir i stjornkerfi spitalans. Forstjori og
framkvaemdastjorar eiga einnig veigamikil samskipti vid stjornvéld svo sem heil-
brigdis- og tryggingamélardduneyti, onnur rdduneyti og Alpingi. Hlutverk
forstjora og framkvaemdastjornar er edli méls samkveemt ad samheefa starf
spitalans, marka honum stefnu, i samstarfi vid stjornarefnd og stjornvéld, og
hrinda henni i framkvaemd.

Undir starfsemi skrifstofunnar falla ymis sameiginleg verkefni spitalans svo sem
starfsproun og kjaramal, logfreedileg mélefni, samningar vid einkafyrirtaeki og
stofnanir, upplysinga- og kynningarmal og gadamél og innri endurskodun.
Skrifstofa starfsmannamdla ber dbyrgd & stefnumétun, skipulagningu og
samheefingu mannaudsstjdrnunar & LSH. Hun er skipulagslega hluti af skrif-
stofu forstjora og pad er deild geedamala og innri endurskodunar einnig.

Skipulag stjornunar & spitalanum er endurmetid reglulega med pad ad mark-
midi ad gdd bjdnusta og hagkvaemni i rekstri sé tryggd. Sameining sérgreina,
sem unnid hefur verid markvisst ad fré sameiningu sjukrahtsanna i Reykjavik
arid 2000, hefur skilad auknum afkdstum, markvissara starfi og baettri pjonustu
vid sjuklinga, dsamt fiolmorgu 6dru sem gert hefur verid i stjornun og rekstri
sjukrahtssins.

Akvedid er ad nyr spitali risi vid Hringbraut og hefur markvisst verid unnid ad
naudsynlegum undirbuiningi pess. Eitt helsta verkefni stjornenda spitalans &
naestu drum verdur ad standa fyrir honnun og sidan byggingu pessa nyja
spitala sem lengi hefur verid bedid eftir.

Einar O.
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SKRIFSTOFA FORSTJORA

Utgafu- og kynningarstarf er umfangsmikid, badi innan stofnunarinnar sjélfrar
o0g gagnvart beim sem njota pjonustu sjtkrahtssins og 6llum almenningi.
Upplysingavefur spitalans www.landspitali.is gegnir stodugt auknu hlutverki i pvi
sambandi. Upplysingafulltrdi er ritstjori vefsins sem er mikilvaegt taeki starfs-
manna og almennings til ad nélgast upplysingar um LSH, bjonustu
sjtkrahtssins og gagnasofn. Mikid af prentudu freedslu- og leidbeiningarefni til
sjuiklinga og adstandenda sem spitalinn gefur Ut er einnig ad finna & upplysinga-
vefnum.

Landspitali - haskolasjukrahts nytur godrar imyndar i samfélaginu, eins og
stadfest hefur verid { konnun. Med framurskarandi pjénustu, jakvaedu vidhorfi
til vinnustadarins og godri samvinnu innan stofnunar um lausn daglegra vanda-
méla og 4greiningsefna vidhalda starfsmenn LSH bessari godu imynd.

Deild geedamala og innri endurskodunar

Deild geedaméla og innri endurskodunar er stefnumdtandi vid uppbyggingu
gaedastarfs, eftirlits og innri endurskodunar & LSH. Starf deildarinnar midast vid
kerfisbundnar og agadar adferdir vid framkveemd innri endurskodunar, mat 4
geedum faglegrar bjonustu og rekstrarlegum érangri i starfseminni. Gaedi eru
metin Ut fra gildandi 16gum og reglum, sjonarhdli sjuklinga, fagadila og
stjiornenda. Logd er dhersla @ uppbyggingu gaedakerfa, svo sem rafraenna
gaedahandboka og atvikaskraningarkerfis. Markmid med virku atvikaskréningar-
kerfi er ad gera allt umbotastarf { pjénustu sjukrahtissins markvissara. Ahersla
hefur einnig verid & umbeetur i sambandi vid oryggi sjiklinga en Gryggi i
bjonustu spitalans hefur mikil ahrif & gadi. | ljési pess hafa ymis verkefni
deildarinnar snuid ad oryggismélum, svo sem vid val & geedavisum sem hafa
forspérgildi um faglega pjénustu og rekstur. Aherslur vid innri endurskodun
hafa fyrst og fremst beinst ad pvi ad gera innra eftirlit a sjtkrahtsinu virkara, auk
bess sem jafnframt sé studlad ad skilvirkni og hagkveemni i rekstri og bjonustu.
i pvi sambandi hefur deildin studlad ad og tekid pétt i margs konar trbétum i
rekstrarlegu skipulagi spitalans og & bvi regluverki sem unnid er eftir i stjornsyslu
og annarri starfsemi. Deildin hefur einnig sinnt verkefnum & svidi fraedslu,
radgjafar, innri Uttekta og pjonustukannana.
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Januar - Skipulagssamkeppni auglyst
Mars - 18 umsoknir barust

April - 7 hopar valdir til patttoku
Oktober - Skipulagssamkeppni lykur

Fra sameiningu sjukrahtsanna i Reykjavik arid 2000 hefur verid markvisst unnid ad undirbtiningi bess mikilvaega verkefnis ad byggja nytt sjtikrahts fyrir landsmenn.

Fyrir liggur fjoldi gagna, medal annars tvaer skyrslur undirbiningsnefnda sem Jon Kristjdnsson heilbrigdisrddherra skipadi, svokalladrar Ingibjargarnefndar rid 2002, par sem
stadsetning nys sjukrahuss var dkvedin vid Hringbraut, og nefndar um uppbyggingu LSH &rid 2004, par sem medal annars var unnid ad samningum um l6damél og lagdur
grunnur ad skipulagssamkeppni um Hringbrautarlodina arid 2005. Auk pess hafa mérg hundrud starfsmenn innan spitalans sjélfs lagt sitt af morkum til undirbnings.

PESS VEGNA PARF NYTT SJUKRAHUS!

Starfsemi Landspitala - haskolasjukrahuss er & naerri tuttugu stodum & hofud-
borgarsvaedinu sem er mjég Ohagkveemt. Megin pungi bjonustunnar vid
sjuklinga er i Fossvogi og vid Hringbraut. Af pessari dreifdu starfsemi hlyst mikid
6hagreedi baedi fyrir sjiklinga og starfsfolk.

Nuverandi hisnadi er margra dratuga gamalt, kostnadarsamt i vidhaldi og
hefur ekki pann sveigjanleika sem parf til ad meta stodugum breytingum
i tekni og vinnufyrirkomulagi. Byggingar voru reistar fyrir mun minni og
einfaldari starfsemi en er i beim ndna. beer fullnegja alls ekki kréfum sam-
timans um parfir sjuklinga, goda vinnuadstodu fyrir starfsfolk og bvi sidur

Ljésmynd: mbl.is

lagmarksporfum spitala framtidarinnar. Margar sjukrastofur eru ekki vidunandi
og litil adstada fyrir adstandendur.

parfir, réttindi og krofur sjuklinga hafa stéraukist en vida liggja sjuklingar &
fiolbylum og morg demi eru um bad ad orfa salerni og badherbergi séu
& storum legudeildum. Slikar adsteedur studla mjog ad Utbreidslu skaedra
spitalasykinga sem breidast Ut milli sjuklinga og starfsfélks og hafa valdid
faroldrum & sjukrahtsinu. Nyt sjukrahus barf ad vera med einbylum og snyrti-
adstodu fyrir hvert ram.

Samkomulag um skipulag l6dar Landspitala - haskolasjukrahdss i tengslum vid
akvordun um framtidaruppbyggingu spitalans & Hringbrautarsvaeedinu og
stofnana Haskola islands sem tengjast honum var undirritad 27. april 2004.

Nefnd heilbrigdisradherra um uppbyggingu LSH skiladi tillogum sinum og
(ttekt i prentadri skyrslu. | henni var medal annars lagt til ad hafa honnunar-
samkeppni um skipulag Landspitalalodar. Skyrslan er & upplysingavef LSH en
samningurinn vid Reykjavikurborg er birtur i henni sem vidauki.

Jon Kristjansson heilbrigdisradherra og Porolfur Arnason borgarstjori
undirritudu samkomulagid um Hringbrautarlddina & fundi med blada- og
fréttamonnum i huisnaedi dagdeildar & efstu haed Barnaspitala Hringsins. Med
peim & myndinni eru Ragnheidur Haraldsdottir skrifstofustjori i heilbrigdis-
raduneytinu og Bjorn Ingi Sveinsson borgarverkfreedingur.



Ljésmynd: Mats Wibe Lund - www.mats.is

Lodin er um 22 hektarar og byggingar gaetu ordid um 196 ptisund m2 ad grunnfleti. | samkomulagi Reykjavikurborgar og Landspitala - héskolasjtikrahtss felst m.a ad Umferdar-
midstodvarreitur er ordinn hluti af 169 sjikrahtissins og gert rad fyrir ad par verdi hiis sem tengjast starfsemi LSH og Haskola islands. Reykjavikurborg tekur patt i naudsynlegri
uppbyggingu bilasteeda og bilasteedahusa innan l6da LSH i samrddi vid samningsadila og ver til pess allt ad 500 m.kr. Fyrsti hluti peirrar framkvaemdar verdur vid feerslu
Hringbrautar arid 2005 med bvi ad Reykjavikurborg stendur fyrir og kostar gerd bilastaeda d 168 LSH, samkvaemt skipulagi og i samrddi vid spitalann, fyrir allt ad 50 m.kr.

Adeins med nyju sjikrahuisi naest til fullnustu st hagkveemni i rekstri og skil-
virkni { pjonustu vid sjuklinga sem stefnt var ad med sameiningu sjukrahtsanna
i Reykjavik &rid 2000. Haegt yrdi ad nyta vinnuaflid betur og spara i rekstri, til
daemis med bvi ad komast hja tvoféldu vaktakerfi og tvofoldum taekjabunadi i
sambeerilegri starfsemi.

Bradastarfsemina parf ad feera saman. Tvaer adal bradamattokur eru reknar 4
spitalanum en pad getur valdid vandkvaedum vid greiningu mikid veikra sjuklinga.
Til pess ad fara i skurdadgerdir eda fa sérhaefda medferd eru sjuklingar oft sendir
milli hdsa og eftir paer 4 gjorgaesludeildir sem eru a tveimur stodum.

Undirbuiningur ad byggingu nys Landspitala - hasklasjukrahtss fylgir vel
motadri verk- og timaaeetlun. Skipulagssamkeppni hofst i jantiar 2005 og il
patttoku i henni voldust sj6 honnunarhopar sem allir hafa vidamikla reynslu af
honnun sjukrahtisa vestan hafs og austan.  Skipulagssamkeppninni lykur
haustid 2005 og pa hefst vinna med vinningshafanum vid frekari skilgreiningu
og undirbuining nys spitala.

Pess er vaenst ad stjornvold akvedi ad verja strax @ drinu 2006 fjarmunum til
undirbuinings framkveemda. Pad tryggir ad haegt verdi ad vidhalda peim goda
gangi sem er i verkefninu.

Til ad halda daetlun i undirbuiningi eftir bad purfa stjornvold sidan ad sambykkja
haustid 2006 ad radast i lokahonnun og gerd (tbodsgagna. Timadeetlunin
midast vid pad ad framkveemdir hefjist 1. juni 2008. Talid er ad i nybyggingar
burfi fimm &r og 6nnur fimm dr { breytingar og adlogun eldra huisnaedis.

Haskolasjiikrahusid hefur rikar skyldur sem kennslu-, visinda- og rannsoknar-
stofnun en byr vid ofullnaegjandi hisakost til ad rakta par sem skyldi. Ur pvi
verdur ad bata.

Néleegd vid héskolasamfélagid treystir undirstodur pekkingarskopunar &

sjukrahtsinu og skapar um leid frioan jardveg par til kennslu nemenda i heil-
brigdisvisindagreinum.

Aztlun um helstu timasetningar

® Skipulagssamkeppni lykur ............... 6. okt. 2005
® Deiliskipulag auglyst ................... 1. april 2006
® Deiliskipulag stadfest .................. 15. sept. 2006
® Heimild yfirvalda til framkveemda ........ 1. okt. 2006
® Honnun 1. afanga lokid ................ 15. mars 2008
® Nidurstadauitbods .................. ... 25. mai 2008
® Framkvemdir hefjast .. .................. 1. juni 2008




SKYRSLA STYRINEFNDAR NOTENDAVINNU

Starfsmenn LSH hafa fengid god teekifeeri til bess koma sinum hugmyndum &
framfeeri i undirbuiningi ad byggingu nys spitala. Pad hefur einkum gerst f
gegnum styrinefnd notendavinnu sem framkveemdastjorn skipadi snemma drs
2004 en hun skiladi skyrslu sinni undir &rslok.

Nefndinni var &tlad ad gefa heildsteeda mynd af umfangi og fyrirkomulagi &
starfsemi LSH nui og spé fyrir um proun starfseminnar til &rsins 2025. Opnad var
vefsetur styrinefndarinnar & upplysingavef LSH. Par var listi yfir 40 hopa sem
styrinefndin skipadi Ut fra sérgreinaskiptingu og helstu verkferlum i starfsemi
spitalans. Einnig var gefinn Ut sérstakur Spitalapuls til ad vekja enn frekar athygli
a bessu umfangsmikla verkefni. Allir starfsmenn LSH gétu sent hopunum
abendingar og hugmyndir. Styrinefndin fékk sidan tillogur og hugmyndir
hopanna og vann dr peim. Alls unnu pannig um 300 starfsmenn sjdkrahussins
ad skyrslu styrinefndar notendavinnu sem er sidan 16gd til grundvallar vid gerd
samkeppnislysingar vegna skipulagssamkeppni fyrir nyjan spitala vid Hringbraut.
Skyrsla styrinefndar notendavinnu er i tvennu lagi, fyrri hlutinn er eiginleg skyrsla
nefndarinnar, seinni hlutinn samantekt 4durnefndra notendahopa. Skyrslan er
birt i heild & upplysingavef LSH.

Styrinefnd notendavinnu:
Kristjan Erlendsson svidsstjori & kennslu- og fraedasvidi, formadur
Adalsteinn Pdlsson svidsstjori byggingarsvids
Elin J.G. Hafsteinsdottir svidsstjori hjukrunar & skurdlekningasvidi
Gisli H. Sigurdsson professor, yfirlaeknir & svaefinga-,
gjorgaeslu- og skurdstofusvidi
Gudmundur . Bergbdrsson svidsstjori innkaupa- og vorustjdrnunarsvids
Helga Bjarnadottir hjukrunarfreedingur og verkefnastjori
a skrifstofu fjarreidna og upplysinga var ritari nefndarinnar

Ur erindisbréfi styrinefndar notendavinnu:

,Styrinefndinni er eetlad ad koma med tillogu til stiérnarnefndar og
framkveemdastjérnar ad notendahdpum og vinnu peirra.

Vid starfid skal hafa hlidsjon af sérgreinaskiptingu og helstu
verkferlum i spitalanum.

Nefndin skal samreema vinnu notendahdpanna pannig ad heildstaed
mynd fdist af umfangi og fyrirkomulagi starfseminnar @ nyjum spitala
sé litid allt ad 20 dr fram [ timann.

Verkefni nefndarinnar tekur til liklegrar préunar ¢ umfangi starfseminnar,
starfsemisdeetlunar og til endurskipulags d verkferlum p.e. ferlagreiningu.
Litid skal til deetlana um préun mannfjélda, aldurssamsetningar
bjédarinnar, busetubréunar og peirra breytinga sem fyrirsjdanlegar

eru [ tioni sjukdéma m.a. vegna breytingar d aldurssamsetningu

og lifsstil.

Einnig skal nefndin leggja mat @ Ghrif & umfang starfseminnar vegna
aukinna moguleika til medhondlunar d dag- og géngudeildum, eftirlits
0g uménnunar d sjukrahdtelum og i heimahdsum.

bd skal sérstaklega meta Ghrif teeknipréunar d moguleika til
medhondlunar og eftirlits utan sjikrahtsa.”

RIKISENDURSKODPUNARSKYRSLA | NYTT LJAS EFTIR RYNI

Starfshopur & vegum LSH benti @ ymislegt sem hefdi matt gera betur eftir ad
hafa rynt i forsendur og alyktanir { skyrslu Rikisendurskodunar frd névember
2003 um sameiningu sjdkrahisanna | Reykjavik. | honum voru Anna Lilja
Gunnarsdottir, Niels Chr. Nielsen, Gudrun Bjérg Sigurbjornsdottir, Margrét |.
Hallgrimsson og Kristjgn Erlendsson. Hopurinn var bedinn ad fara yfir
Rikisendurskodunarskyrsluna og skiladi hann nidurstédu vorid 2004.
Vinnuhopur & vegum laeknardds LSH hafdi radist i svipada yfirferd og vid
skyrslugerd starfshopsins beettist pvi framlag Johanns Heidars J6hannssonar og
Vigdisar Pétursdottur.

Starfshdpnum var &tlad ad tina saman pad ur skyrslu Rikisendurskodunar sem
fialladi um kosti sameiningar, ryna i einstok atridi hennar sem geetu parfnast
frekari skyringar, auk bess ad draga saman tillogur sem mikilvaegt veeri fyrir LSH
ad taka til urvinnslu.

itarleg skyrsla starfshdpsins er birt i heild, dsamt Gtdraetti, & upplysingavef LSH.
Rikisendurskodun vinnur ad framhaldsskyrslu um LSH sem vantanleg er sidla
ars 2005.

Gao Qiang heilbrigdisradherra Kina var i opinberri heimsokn & islandi haustid
2004. Hann kom dsamt fylgdarlidi sinu & LSH 13. oktober 2004.

Heimsoknin hofst & Eiriksstodum par sem forstjori, framkvaeemdastjori laekninga,
framkveemdastjori hjukrunar og framkveemdastjori fjarreidna og upplysinga toku
a moti gestunum og freeddu um LSH. Sidan var haldid 4 Landspitala Hringbraut
og skodud starfsemi hjartadeilda og farid & Barnaspitala Hringsins.

Gao Qiang er fra Yanshan i Hebei héradi i Kina, feeddur 1944. Hann er
menntadur i hagfreedi fra Renmin haskdlanum i Kina. Gao Qiang var &dur m.a.
badi embattismadur og radherra i fjarmélaraduneytinu kinverska en var
skipadur heilbrigdisradherra i april 2003.



STAORUM AFANGA RAFRANNAR

Unnid er ad gerd rafreennar sjukraskrar & LSH samkvaemt beirri grundvallar-
stefnu ad hun verdi einingabyggd en ekki eitt sjukrahtskerfi fyrir alla rafreena
skraningu kliniskra gagna, b.e. stadladar hugbtnadareiningar sem tengjast med
sampeettingarlagi i eina starfreena heild. Allar Kliniskar upplysingar verda
adgengilegar & einum stad 6had uppruna peirra en hagt ad skipta um einstakar
kerfiseiningar dn pess ad raska heildinni.

Nefnd um rafraena sjukraskra vinnur otullega ad verkefni sinu og leggur herslu
a oryggi sjuklinga, gadi og skilvirkni pjonustu og ad uppfylla sameiginlegar
parfir sem flestra kliniskra starfsmanna.

SAGA og sampatting

Greidur adgangur ad rafrenum gognum eykur oryggi sjuklinga. Lengi hefur
adgangur ad rafreenum skraningarkerfum, ekki sist SOGU, verid midadur vid
deildir en ekki sjuklinga eda starfsmenn. begar sjuklingur hefur flust milli deilda
eda husa hefur ekki verid haegt ad f& adgang ad eldri gégnum hans & nyju
deildinni og idulega purft ad prenta pau Ut til ad senda med.

Til ad baeta dr voru adgangsreglur spitalans endurskodadar og haft ad markmidi
ad veita adgang ad rafrenum gognum & oruggan hatt midad vid parfir
sjuklinga og hlutverk starfsmanna i pjénustu vid pa. Einnig hefur rafreent eftirlit
med adgangi ad rafreenni sjukraskra verid Utfeert sérstaklega. Hvort tveggja er
byggt 4 landslégum og gildandi reglum LSH.

Adgangur starfsmanna byggir medal annars & deildaskra LSH par sem fram
kemur afstada hverrar starfseiningar sjtkrahtssins innan skipulagsheildarinnar
og hver eining er merkt nafni og stadsetningu. Skrdin er unnin upp Ur ymsum
eldri skrdm og pegar fragangi hennar lykur verdur i fyrsta sinni til sameiginleg
deildaskra LSH.

Rafraen lyfjafyrirmzli auka oryggid

Rafraen umsysla lyfjafyrirmaela getur aukid mjog oryggi vid lyfjamedferd, ekki sist
ef hugbuinadurinn er tengdur stodbunadi sem varar vid mogulegum milli-
verkunum og ofnami sem sjuklingur kann ad vera haldinn.

A A6 i Fossvogi hefur slikur hugbtinadur fra Theriak verid i profun um nokkurt
skeid. Stjdrnendur og starfsmenn deildarinnar hafa lagt mikla vinnu i préfunina
og talsverdar breytingar og umbeetur verid gerdar a kerfinu Ut frd peirra
hugmyndum og ¢skum. Enn er um tilraunaverkefni ad raeda.

Innleidingarhopur vinnur med kliniskum stjornendum og 6drum starfsménnum
LSH ad innleidingu nyrrar Utgdfu sjukraskrérkerfisins SOGU, fré Theriak hug-
buinadarfyrirtaekinu, & allar starfsstodvar LSH. b Iykur vorid 2005. A forsidu
SOGU verdur haegt ad fa yfirlit um helstu gogn sjiklings sem til eru & LSH, t.d.
legur og komur, dagsetningar og greiningar, einnig nidurstodur rannsokna i
FlexLab sem er starfsemiskerfi rannsoknarstofa i kliniskri lifefnafraedi
og blddmeinafredi og RIS, starfsemiskerfi myndgreiningar. Sampaetting
upplysingakerfa er forsenda fyrir pvi ad sja gognin & einum stad. Med pvi ad fa
bessa forsidu SOGU 4 allar deildir Iykur stérum dfanga i gerd rafreennar
sjtkraskrar. A LSH er fisldi kliniskra kerfa en med sampaettingu peirra ma stor-
bata nytingu gagnanna og gera audveldara ad nalgast pau. Sampeettingin
sparar starfsmonnum tima par sem ekki er lengur porf & ad margslé inn somu
gogn og pannig dregur lika dr heettu a villum og 6samremi vegna endur-
tekinna skraninga.

SJUKRASKRAR AP LJUKA

[ nefndinni sitja: Torfi Magnusson, Gudruin Bjérg Sigurbjormsdattir, Maria
Heimisdéttir, Asta Thoroddsen, Kristjén Erlendsson og Baldur Johnsen sem
vantar 4 myndina.

Sympathy

Nytt meinafraedikerfi, Sympathy, hefur leyst af holmi tvo eldri kerfi, Meina og
kerfi Dungalsafns. Nyja kerfid er starfsemiskerfi rannsoknarstofu i meina-
freedum. Pad tekur vid rannsoknarbeidnum, heldur utan um vinnslu rannsdknar
og Utbyr rannsoknasvor. Einnig bydur pad upp & stafrenan innlestur
(dikteringu). Kerfid tengist beint vid smasjar og vistar myndir & stafreenu formi.

Aukinn teeknibunadur

Morg verkefni vid gerd rafraennar sjukraskrér eru taeknilegs edlis og koma i hlut
upplysingataeknisvids LSH ad leysa. Auk nefndar um rafraena sjukraskrd vinna
margir starfshdpar & hennar vegum ad afmorkudum verkefnum og ma par
sérstaklega nefna vinnuhdp um innleidingu SOGU.

Fijolmargir kliniskir stjornendur og adrir starfsmenn hafa lika komid ad pessum
verkefnum med ymsum heetti. Auk mannafla krefst uppbygging rafreennar
sjtkraskrar bess 6fluga teekniumhverfis sem er @ LSH. Til ad kostir rafreennar
sjtkraskrar nytist til fulls er bo ljost ad baeta verdur adgengi Kliniskra starfs-
manna ad upplysingakerfunum til skréningar og lestrar med auknum vélbunadi
og sérhafdum hugbunadi.




STARFSMENN HEIDRADIR

Eftirtaldir starfsmenn voru a arsfundi LSH 2004
heidradir fyrir vel unnin storf:

Sigridur Valgerdur Ingimarsdattir hjukrunarritari @ lyfleekningasvidi 1I, Elin
Oskarsdéttir sjdkralidi & 6ldrunarsvidi, Maria Vigdis Sverrisdéttir deildarstjori 4
slysa- og brddasvidi, Porsteinn Svorfudur Stefénsson yfirleknir & svefinga-,
gjorgaeslu- og skurdstofusvidi, Runolfur Pélsson yfirleknir & lyflaekningasvidi |,
prostur Laxdal sérfreedingur & barnasvidi, Frida Bjarnaddttir skurdhjdkrunar-
freedingur 4 sveefinga-, gjorgeeslu- og skurdstofusvidi, Gudridur Porleifsddttir
hjtkrunarfreedingur @ gedsvidi, Ari Johannesson sérfraedingur & lyfleekninga-
svidi I, Birna Stefnisdéttir vidskiptafreedingur & skrifstofu  fjdrreidna og
upplysinga / lyfleekningasvidi 1.

Fjarverandi begar myndin var tekin:
Halldor Olafsson matreidslumeistari 4 skrifstofu teekni og eigna, Marfa Kristin
Sigftsdottir starfsmadur 4 svafinga-, gjorgaeslu- og skurdstofusvidi.

L,|TSKRII-_TAR' 0OG OLDRUNARTEYMI

i tskriftar- og 6ldrunarteymi LSH, sem tok formlega til starfa 1. oktéber 2004
med nyjum aherslum, eru félagsradgjafar, idjupjalfi, hjukrunarfraedingar,
oldrunarlaeknir, endurhaefingarleeknir og ritari. Pad er byggt & 6ldrunarteymi
sem hefur starfad sidan 6ldrunardeildir voru i Hatdni & vegum Landspitalans.
I8jubjalfi og endurhafingarlaeknir eru nuna i teyminu en hafa ekki verid bar
adur. Pa kemur pad nu ad utskriftum 67 dra og yngri sem burfa sérsték Urraedi.
Ny verkefni eru m.a. ad styra flaedi sjuklinga og pjonusta vid brddamottokur og
gaesludeildir verdur aukin. Teymid hefur adsetur & 10. had i Fossvogi og pjénar
Ollum svidum spitalans. Sigridur Gudmundsdottir innlagnastjori/hjukrunar-
freedingur samraemir verkefni bess.

VEFVEITA STE

Vefveita STE er rafraent upplysingarit skrifstofu taekni og eigna sem kom fyrst Ut
i desember 2004. | henni er 16gd &hersla & stuttar, hnitmidadar fréttir af
mélefnum starfseininga skrifstofu taekni og eigna sem hafa hrif & pjénustu vid
deildir spitalans.

Meginverkefni:
+ a0 lagmarka legutima sjuklinga eftir ad medferd
4 sérheefdum deildum er lokid
+ a0 gegna samramingarhlutverki { floknum Gtskriftum
+ a0 tryggja ad pjonustan verdi veitt bar sem sérpekking
er i samraemi vid heilsufar og borf einstaklingsins fyrir hana
a0 styra flaedi sjuklinga og hrada ferli peirra
frd bradaméttoku inn & legudeild
 ad hafa heildarsyn yfir mélefni beirra sem lokid hafa medferd
« a0 tryggja flaedi inn & framhaldsdeildir

Hvert tolublad er PDF skjal, ein bladsida ad lengd. Vefveita STE kemur ad
jafnadi it manadarlega & vef skrifstofunnar og er jafnframt send stjornendum &
spitalanum.

Stefania P. Bjarnarson nétturufreedingur & dnaemisfraedideild fékk verdlaun
visindarads LSH sem ungur og efnilegur visindamadur a Visindum & vordogum
2004. Pau ndmu 50 pusund krénum en styrktaradili beirra var lyfjafyrirtaekid
Janssen-Cilag. Stefania kynnti rannsoknir sinar & veggspjaldi i K-byggingu 4
visindadégum  spitalans: Onamisminni nybura gegn fidlsykrum - kostir
slimhadarbélusetningar.

Stefania hefur stundad rannsoknir & énamiskerfi nybura fra drinu 2000. Hun
lauk stidentsprofi frd Menntaskélanum i Reykjavik &rid 1995 og B.S. profi f lif-
freedi fré Haskola [slands arid 1999. Framtidaraform hennar eru ad ljika
doktorspréfi vid leknadeild H.I. um dramotin 2006 og 2007. P& hefur hun
huga ad s&kja um post-doc stodu i rannsoknum & sama svidi, Gnemissvari
nybura, & erlendri grundu.



SKRIFSTOFA STARFSMANNAMALA

Stefna skrifstofu starfsmannamala (SST) er ad studla ad oryggi, jafnrétti og
vellidan allra starfsmanna & LSH, styrkja ba i bvi ad veita bestu heilbrigdis-
bjonustu sem vol er & hverju sinni og gera peim kleift ad sinna pripeettu hlut-
verki LSH, pjonustu vid sjtklinga og adstandendur, kennslu heilbrigdisstétta og
rannséknum og visindum.

Skrifstofa starfsmannamdla ber dbyrgd a stefnumétun, skipulagningu og
samhefingu mannaudsstjornunar & LSH. Hun er pekkingarmidstod og sam-
hafingaradili sem midlar ndtima vidhorfum og bekkingu um mannauds-
stjornun & skilvirkan og samraemdan hétt  samraemi vid starfsmannastefnu LSH.

Orygg, vellidan og anegja i starfi eru grunnforsendur pess ad starfsfolk
Landspitala - haskolasjukrahuss geti veitt skjolsteedingum sinum goda pjdnustu.

Starfsmenn skrifstofunnar veita starfsménnum og stjornendum & LSH ré&dgjof og
studning i tengslum vid heilsu, 6ryggi og vinnuumhverfi. Peir midla nttima-
vidhorfum og bekkingu vardandi heilsuvernd & vinnustad, sinna starfsmanna-
heilsuvernd og veita adstod og radgjof i tengslum vid dhaettumat starfa. Leitast
er vid ad starfsfolk fai teekifeeri til starfsprounar med pvi ad bjoda upp & endur-
og simenntun  samstarfi vid yfirmenn og stéttarféldg. Enn fremur annast starfs-
menn skrifstofunnar gerd og tulkun kjarasamninga, fara med samskipti vid
stéttarfélog, fylgja eftir dkveedum vinnuréttar og 16gum um réttindi og skyldur
starfsmanna.

Unnid hefur verid ad innleidingu Oracle mannaudskerfisins & LSH. Starfsmanna-
kerfid er komid i fulla notkun og verid ad skra vidbotarupplysingar um starfs-
menn inn i kerfid. Freedslukerfid hefur verid innleitt samhlida starfsmanna-
kerfinu og er unnid ad skraningu upplysinga i pad. Sjélfsafgreidslukerfi gerir
starfsmonnum og stjornendum kleift ad vidhalda og skoda fiélbreytilegar starfs-
mannaupplysingar.

A deild heilsu, 6ryggis og vinnuumhverfis er markmidid ad efla starfsemi vinnu-
verndar og heilsueflingar & LSH. Meginaherslur eru tvenns konar. | fyrsta lagi ad
vinnuumhverfi sé { samraemi vid 16g og reglur um vinnuvernd og ad heilsuefling
og vinnuvernd starfsmanna sé hluti af daglegum rekstri spitalans. [ 6dru lagi

Solveig Antonsdattir

,heilbrigdur spitali” par sem 16gd er ahersla & 6ryggi, vellidan og anaegju i starfi
og skapadur vettvangur fyrir umraedur og nyskopun vardandi vinnuumhverfi
starfsmanna. Hefdbundin verkefni eru radgjof og studningur vid svid og deildir
vegna vinnuumhverfistengdra mdla og veikinda, méttaka fyrir starfsmenn og
nema vegna heilbrigdiseftirlits, bolusetningar og eftirfylgni stungudhappa,
infliensubolusetning og umhverfisleit vegna berklasmits.

A deild starfsbrounar og fraedslu er unnid ad radgjof fyrir stiérnendur og starfs-
menn hvad vardar framkveemd & endur- og simenntun starfsmanna. Markmidid
er ad starfsfolki gefist teekifeeri til starfsbrounar med markvissri freedslu og
bjalfun i samraemi vid porf vinnustadarins hverju sinni. Verkefni felast medal
annars i pvi ad kynna nyju starfsfolki starfsemi & LSH og hafa starfskynningar
fyrir grunn- og framhaldsskélanemendur. Fiolbreytileg némskeid eru i bodi fyrir
starfsmenn LSH og gefin er (it prentud og rafreen Némskrd LSH i samvinnu vid
skrifstofu kennslu, visinda og préunar.

Markmid deildar kjaraméla og radninga er ad gaeta pess ad farid sé ad l6gum
og samningum { samskiptum starfsmanna og stofnunar hvad vardar réttindi og
skyldur hvors adila um sig. Deildin fer med daglega umsjon, upplysingagjof
0g samraemingu innan stofnunarinnar & svidi radningar- og kjaramala. Hun
annast einnig framkveemd & akvordunum og stefnumatun kjara- og launa-
nefndar. Auk bess eru starfsmenn til adstodar vid breytingar & skipulagi starfa
og vid ad fylgja eftir formlegum &kvordunum er varda starfsmenn.

Undirbuningur vidredna um gerd kjarasamninga, Utfersla beirra og
framkvaemd er vidamikill pattur i starfi deildar kjaramdla og rédninga, enda eru
starfsmenn & LSH i nerri 30 stéttarfélogum. Deildin er stjornendum til adstodar
i kjara- og réttindamalum starfsmanna og vinnur ymiss konar skyrslur og alits-
gerdir vegna launa- og kjaramala fyrir yfirstjorn, samstarfsnefndir og vegna méla
hja kjara- og launanefnd LSH.




HUSNAEDID ENDURBATT

Hringbraut

+  31A- Hisnaedi innréttad til gongudeildarstarfsemi fyrir
vimuefnamedferd sem var dur & Flokagotu 29.
Um er ad reeda heildarendurnyjun hiasnaedis.

+  Eldhts - Unnid vid 1. 4fanga endurbéta & framleidslueldhusi
og brunaholfun f kjallara.

* 23A-Innréttud ny skurdstofa og voknun & skurdstofugangi
i kvennadeildahusi.

+  11A- Innrétting & hiisnaedi fyrir nyjan nyrnasteinbrjét.

+ 10K - Innrétting hasnaedis fyrir nyjan linuhradal.

»12CD - Breytingar a skurdstofu 2 vegna uppsetningar
& nyju pvagfeeraskurdbordi.

+  10E - Lagfeeringar d gongudeild 10E, innrétting @ vinnuherbergi,
endurbaetur & blodtokuadstodu og fidlgun skodunarherbergja.

* 10W - Steekkun & adstdu apoteks.

+ Utanhussvihald 4 ,gamla spitalanum”.

Fossvogur
*  G-dlma - Endurnyjun & paki dlmunnar og reist 690 m?
vidbygging & bremur haedum med teeknirymi & 1. haed,
steekkun slysa- og bradadeildar & 2. haed og rymi fyrir

Mikid var unnid ad endurbdtum & husnadi Landspitala - haskolasjukrahtiss nytt segulomtaeki d 3. haed.
arid 2004, medal annars med nybyggingu, eins og fram kemur & yfirliti + E-dIma - Uppsetning & sprinklermidstoo.
byggingarsvids um verkframkveemdir. Hluti af vidbyggingarverkefnum vid E-almu sem hofust &
arinu 1997 med vidbyggingum til nordurs og vidbyggingu
Kleppur skrifstofuhaedar E-7.
« Deild 15 - Lokid vid innréttingu & sérheefori geddeild og *  A-4-Lokid vid innréttingu & 1. 4fanga Iytaleekningadeildar
endurbotum & gongudeild. & A-4 bar sem sett var upp adstada fyrir tveer brunaeinangrunarstofur,
« Utanhtssvidhald & husnaedi idjupjalfunar. bad/adgerdarstofu og tvd einbyli fyrir deildina.
»  B-5- Lokid vid lagfaringar fyrir baeklunarskurdlekningadeild
Landakot par sem var 4dur barnadeild.
« -0 - Framkveemdir vid vérumottoku fyrir hsio * A7 - Flutningur bokasafns af C-14 & A-7 og fundarsalar af A-7 & E-7.
og breyting & adstodu eldhuss. +  E5- Innréttud buningsadstada skurdleekningadeildar med
* K4 - Innrétting 4 adstodu ritara, adstodu fyrir bokasafn bad ad markmidi ad beeta hana og styra betur umferd 4
og adrar lagferingar. skurdgangi, m.t.t. hreinna og 6hreinna svaeda.
e Eldvarnir = Unnid ad eldvérnum, brunahdlfunum i B-almu
Képavogur 0g uppsetningu ttljosa fyrir rymingarleidir.
« Rj6dur - Innréttad heimili fyrir langveik born en verkefnid + Birkiborg - Endurbaetur & vélasal, steekkun & vararafli o .

var kostad af Velferdarsjodi barna.
*  Blokkin, ddur sambyli fatladra, var seld.

Barnaspitali Hringsins vard aritadri leikmannstreyju rikari pegar fulltriar
Liverpoolkltibbsins & [slandi komu feerandi hendi. Leikmenn Liverpool fétbolta-
félagsins leikérid 2003 - 2004 hafdu ritad n6fn sin & treyjuna. Henni var komid
fyrir i ramma undir gleri og nui prydir htin vegg  unglingaherberginu. Leikmenn
Liverpool drita adeins saman & leiksmannstreyju i godgerdarskyni, gjarnan til
sjukrahtsa.

Liverpoolkltbburinn & islandi fékk flikina i tilefni af 10 4ra afmaeli sinu 27 mars
2004. Akvedid var ad minnast peirra timaméta med pvi ad fara barna-
spitalanum gjofina, auk nokkurra myndbandsspdlna og prentefnis sem
Liverpoolklibburinn gefur ut.  Sigursteinn Brynjolfsson formadur klibbsins
afhenti gjofina fyrir hond klabbfélaganna sem eru rdmlega 1500 en um 6000
manns hafa verid félagsmenn & pessum 10 drum.




Skrifstofa taekni og eigna (STE) annast pjonustu og sérfreedirddgjof & svidi
byggingarméla, heilbrigdistaekni, upplysingataekni, méltida sjuklinga, matsala,
flutninga, raestinga, fata- og linpvottar, daudhreinsunar og 6ryggismala.

Skrifstofa taekni og eigna kemur ad sjuklingum & margan hétt og hefur hrif &
flestar athafnir sem eiga sér stad innan spitalans. Samfara pvi ad veita pjonustu
og radgjof kemur han ad almennri stjornun, er leidandi i taekniproun innan
spitalans og gegnir storu hlutverki i 6flun adfanga fyrir starfsemi hans. Med
serfraedibekkingu og reynslu & pessum svidum sinnir skrifstofan storu hlutverki
i pvi ad beeta lifsgaedi sjuklings.

Skrifstofa taekni og eigna er leidandi i ad moéta innra starfsumhverfi Landspitala
- haskolasjukrahuss og studlar ad pvi ad spitalinn ndi ad vera framurskarandi i
heilbrigdisbjonustu, kennslu og rannsoknarstarfi og ad standast samanburd vid
onnur haskolasjukrahus.

Skrifstofan tryggir ad gaedi pjénustunnar séu innan skilgreindra geedavidmida og
enn fremur tryggir hin sjukrahtsinu sérfraedibekkingu & beim svidum sem hun
starfar &.

Byggingarsvid (BYGG) sér um rekstur fasteigna og 16da spitalans og annast
breytingar og vidhald & htseignum og htskerfum LSH. A svidinu er enn fremur
unnid ad skipulags- og prounarmalum, skipulagi nybygginga og meiri héttar
breytinga.

Halldora Hallgrimsdottir

SKRIFSTOFA TAKNI OG EIGNA

Eldhus - matsalir (ELM) bera dbyrgd 4 ad 6llum sjuklingum bjodist druggar og
neeringarrikar maltidir  samraemi vid barfir peirra, annast einnig matreidslu fyrir
starfsmenn spitalans og adstandendur sjuklinga, veitingabjonustu og sélu
matveela.

Heilbrigdisteeknisvid (HTS) ber abyrgd a lekninga- og rannsoknartekjum og
kerfum tengdum peim. Verksvidid felst i radgj6f og pjonustu, vali og kaupum a
bunadi, uppsetningu, vidhaldi og eftirliti.

Raestingarpjonusta (RAEST) hefur yfirumsjon med raesti- og hreingerningar-
mélum Landspitala - haskolasjukrahdss. Hlutverk hennar er ad halda husnadi
LSH hreinu samkvaemt peim krfum sem gerdar eru til sjtkrahtsa.

Upplysingateeknisvid (UTS) veitir pjdnustu og radgjof & svidi télvumdla og
upplysingavinnslu. Jafnframt sér upplysingateknisvid um rekstur, préun
og innleidingu & hugbtinadi, net- og fiarskiptakerfum auk gagnagrunna spitalans
dsamt afritatoku. Enn fremur sér svidid um simsvorun og simbuinad.

pvottahus - Daudhreinsun (THVDA) sér um ad pvo, afgreida og endurnyja allt
lin fyrir Landspitala - haskolasjukrahts og fleiri stofnanir. Daudhreinsun sér um
ad framleida og daudhreinsa pakka asamt pvi ad vera birgdast6d og dreifingar-
adili fyrir einnota daudhreinsadar vorur.

Oryggi og flutningar (OFL) sja um ad tryggja 6ryggi sjuklinga, starfsmanna,
gesta og annarra sem erindi eiga & LSH, dsamt pvi ad sja um allan flutning um
spitalann, t.d. syna-, pdst-, matar- og sjuklingaflutninga.




SJUKRARUM TIL AFGANISTANS

Landspitali - haskolasjukrahtis gaf 70 sjdkrarim og endurhafingarbtinad til
Afganistans sem Hjalparstarf kirkjunnar sa um ad koma pangad. Flogid var med
gjofina til Kabul i lok mai 2004. Pessi bunadur nyttist ekki lengur hér en kemur
i godar parfir i skorti og neyd sem bar hefur verid. Jonas p. porisson fram-
kveemdastjori Hjalparstarfs kirkjunnar tok vid gjof spitalans pegar hun var
afhent en Eimskip lanadi gama til geymslu og flutninga.

islenskur sjikrapjalfari i Kabul

Starfsmenn LSH fara oft til lengri eda skemmri hjdlparstarfa erlendis par sem
borf er 4 sérfreedingum { heilbrigdispjonustu. Steina Olafsdottir er sjdkrapjalfari
a endurhefingarsvidi. Hin sneri aftur fra Kabul i oktober 2004 par sem hun
starfadi & vegum Alpjoda Rauda krossins i Afganistan i eitt ar. Hennar hlutverk
var ad setja 4 laggirnar medferdarmidstod fyrir heilalomud born. Hér er Steina
med einum af skjdlstaedingum sinum i medferdarmidstodinni | Kabdl.

Sjukrabuinadurinn fra LSH var vel peginn af heimamonnum i Afganistan sem
losudu gaminn fré [slandi og komu honum 4 rétta stadi. Framlag LSH gagnadist
vel eins og kemur fram i pakkarbréfi Onnu M. b. Olafsdottur freedslu- og
upplysingafulltria Hjélparstarfs kirkjunnar:

Rdmin ykkar komu i gédar parfir @ sjikrahdsum i Kabul. bau voru mérgum
kynslédum @ undan peim sem par voru fyrir og féru langflest d kvenna-
deildir. Hidlparstarf norsku kirkjunnar, sem ték G méti vérunum, lagdi mikla
dherslu @ ad koma sendingunni hédan til peirra sem mest pyrftu d ad halda.
bad kostadi svolitla bardttu vid afganska heilbrigdisraduneytid sem vildi ekki
sampykkja ad konur ettu ad fd petta. beer eru hins vegar i miklu verri
adstddu til ad dtvega sér hluti s.s. haekjur, hjélastola og annad og
kvennadeildir @ spitélum verr binar en adrar. Petta hafdist po eftir

briggia mdnada pras.

Rdduneyti fatladra og pislarvotta var betra vidureignar og kom ad pvi ad
deila it haekjum og endurhafingarbinadi, samkvaemt 6skum frd
Hjdlparstarfi norsku kirkjunnar.

Mikil dnaegja var med sendinguna og ljost ad hin kom ad miklu gagni.

,Eg" er syning 8 myndverkum sem opnud var & Barnaspitala Hringsins i oktdber
2004. Pau eru unnin af bérnum f listsmidjunni Gagn og gaman i Menningar-
midst6dinni Gerdubergi. Petta er onnur syningin samkveemt samningi milli
Barnaspitala Hringsins og Gerdubergs um stodugt syningarhald naestu drin.
Pema fyrstu syningarinnar var hafid og umhverfi pess. | Gerdubergi er til mikid
safn myndverka eftir born sem gerd hafa verid i listsmidju safnsins & sumrin i
rim 15 &r. Verkin & syningunni ,Eg” tengjast sjalfsmynd barnsins og syn pess &
sig og bad sem pvi stendur naest.

List og menning er dberandi & Barnaspitala Hringsins. Auk reglulegra mynd-
listarsyninga er par t.d. menningarhorn i hadeginu & midvikudogum & veturna
med fi6lbreyttum tonlistarflutningi. Menningarhornid er i anddyrinu, bar sem
veitingastofa Hringsins er, og allir velkomnir.




SKRIFSTOFA

Skrifstofa fidrreidna og upplysinga (SFU) fer med yfirstjérn figrmala Landspitala
- haskdlasjukrahtiss og ber byrgd & pvi ad upplysingar um starfsemi og rekstur
spitalans séu { samraemi vid parfir um virka upplysingagjof.

Skrifstofan leggur &herslu & hrada og vandada bjonustu, gott skipulag og
fagmannleg vinnubrogd. Ahersla er einnig 4 frumkveedi, framsaknar hug-
myndir og sjélfstaedi starfsmanna skrifstofunnar og ad peir leggi metnad sinn i
ad veita dreidanlegar, traustar og hagnytar upplysingar um rekstur spitalans og
ad leysa vandamal peirra sem til skrifstofunnar leita & greidvikinn hatt.

Enn fremur er 16gd dhersla & ad starfsmenn hafi goda bekkingu & 16gum og
reglugerdum um fjarreidur rikisins, rekstri og stjornun og ad peir fylgist med
nyjungum & pvi svidi.

i kjlfar breytinga 4 starfsumhverfi skrifstofunnar, sem m.a. mé rekja til nyrra
upplysingakerfa, var stefnumotun skrifstofunnar endurskodud. [ kjslfarid var
dkvedid ad innleida nytt skipurit sem gildir frd 1. mai 2005.

Agnes Ingimundardéttir

FUARREIDNA OG UPPLYSINGA

i skipuritinu er verkaskipting milli svida endurskodud med pad ad markmidi
ad auka samfellu i verkferlum og skilvirkni. Ekki sidur er 16gd ahersla i nyju
skipuriti & ad auka vold og abyrgd starfsmanna og gefa peim feeri til proska og
vaxtar.

Skipuritid byggir @ premur svidum par sem hornsteinninn er verkefnastjornun.
Petta veldur pvi ad hefdbundnar stodur deildarstjéra hafa verid lagdar nidur en
i stad slikra eininga er verkefnum svidsins deilt nidur & starfsmennina.

A fiarmalasvidi eru helstu verkefnin fjarhagsbokhald, launabdkhald, reikningsskil
og fjarreidur.

A hag- og upplysingasvidi eru helstu verkefnin séfnun, greining og veiting
upplysinga, birting Stjornunarupplysinga LSH, bréun og innleiding framleidslu-
meelikvarda, hagmal og rekstrareftirlit.

A innkaupa- og vorustjorunarsvidi eru helstu verkefni tengd innkaupum fyrir
hond Landspitala - haskdlasjukrahtss, vorustjornun og rekstur birgdastddvar.




Ingileif Jonsdéttir dosent vid dnemisfraedideild
LSH fékk tveggja milljona krona verdlaun fyrir
visindastorf sin Gr sj6di sem leknarnir Arni
Kristinsson og Pordur Hardarson stofnudu &rid
2004 en beir hafa lengi starfad vid Landspitala og
naestum jafn lengi gegnt kennarastodum vid
leknadeild Haskola Islands. Verdlaunin voru afhent
& drsfundi LSH 1 Hringsal 12. mai 2004.

Sjédnum er einkum &tlad ad veita verdlaun fyrir
frabaeran drangur & svidi lekna- og heilbrigdis-
visinda. Verdlaunaveiting verdur ymist rlega eda
annad hvort ar, eftir tilefni.

Stofnendur dkvadu ad pessu sinni sjalfir hver hlyti
verdlaunin en nutu radgjafar ymissa, einkum Helgu Ogmundsdottur professors
vi0 leeknadeild. Vid val & verdlaunahafa var, auk visindaverdleika, askilid ad
visindamadurinn veeri enn fullvirkur i visindastarfi og hefdi verid otull kennari
nemenda & ymsum stigum rannsoknarnams.

Sjukrapjalfun @ Grensasi hefur fengid upphengibtinad vid rafknina gongubraut
en pjélfun gongu i upphengi hefur & sidustu drum rutt sér til rims i endur-
hafingu. Pannig er haegt ad byrja géngupjélfunina mun fyrr. Pessi medferd
hentar sérstaklega vel begar manuskadi hefur ekki valdid algerri [6mun og fyrir

Breyting vard a starfraekslu sjuikrahotels i drsbyrjun 2005 i kjolfar samkomulags
LSH og heilbrigdis- og tryggingamalaraduneytis. LSH gekk til samninga vid
Fosshotel Lind, sem nui eiga htsid ad Raudararstig 18, um aframhaldandi sam-
starf um rekstur sjukrahétels par.

pjénustusamningur pess efnis var undirritadur 23. desember 2004 og stad-
festur af Joni Kristjanssyni heilbrigdis- og tryggingamalarddherra. Samningurinn
er til 5 dra og vaentir LSH mikils af samvinnu vid Fosshotel. Raudi kross fslands
hefur rekid pessa starfsemi farsallega i 30 ar og syndi mikla framsyni vid
stofnun pess. Ofair landsmenn hafa notid gods af.

Ingileif Jonsdottir:
Liffredingur fra Haskola islands 1975
Doktorsndm og kennsla { 6naemisfradi
vid Stokkholmshaskdla 1976 - 1984, doktorsprof 1991
Sérfraedingur vid leeknadeild H.I. 1984 - 1986
Sérfraedingur vid onaemisfreedideild Landspitala fré 1986
Désent vid Haskéla [slands;
- Namsbraut i hjukrunarfreedi 1994 - 1999 og leeknadeild frd 1999

Helstu visindastorf og rannséknarverkefni:

+  Hlutdeild 6naemiskerfisins i tilurd og meingerd psoriasis

+ Rannsoknir & grundvallarbattum { dnaemissvorum
vid bolusetningu i mdsum og ménnum

 Samspil hysils og sykils; onaemissvor, pneumadkokkar
og syklalyfiaonaemi

«  Kliniskar rannséknir & préteintengdum fjolsykruboluefnum
gegn pneumakokkum i ungbérnum, smabérum  og
fullordnum i dhaettuhopum

« Oryggi boluefnanna, myndun og virkni métefna, ahrif & bélfestu
pneumokokka i nefkoki, & syklalyfjanotkun og tidni eyrnabdlgu

heilablddfallssjuklinga en med gongupjalfun i upphengi feest edlilegra
géngumynstur en { géngugrind. Bunadurinn fékkst med studningi teekjakaupa-
5j60s Rannis vegna doktorsverkefnis sjukrapjalfara, VIS og sjtkrapjalfunarskorar
H.L

Sjukrahotelid er godur kostur fyrir pa sem purfa heilsu sinnar eda adstandenda
vegna ad dvelja fjarri heimabyggd til leekninga, medferdar eda rannsokna.
Einnig nytist pad vel peim sem bida eftir dvol eda koma fra sjkrahusi, sem
lidur i frekari endurhaefingu og bata. Sjukrahételid bydur upp 4 gistingu i
notalegu umhverfi med fullu f&di sem eldad er 4 stadnum. Starfsfolk er par
kl. 08:00 - 23:00 alla daga, hjukrunarfreedingar mestan hluta pess tima og a bak-
vakt pess utan. Auk almennrar hotelbjonustu er gestum veittur studningur og
radgjof vegna heilsufarsvanda og peim lidsinnt vid ad sakja sér heilbrigdis-
bjonustu. Dvolin er had tilvisun laeknis. Lyflaekningasvid Il annast rekstur
hotelsins af halfu LSH, forstddumadur er Bryndis Konradsdattir.

Karlalid LSH sigradi i fétbolta @ Norraenu sjikrahtsleikunum 19. til 22. dgust
2004 i Malmey i Svipjéd. Pad purfti ad sonnu hardfylgi til bvi Urslitaleikurinn for
i framlengingu, vitaspyrnukeppni og Urslit rédust loks i bradabana.

patttakendur & Norreenu sjikrahtsleikunum fra Islandi voru 44 og kepptu peir
i handbolta karla, fétbolta karla ,old boys”, blaki kvenna, keilu, hlaupum og
golfi.

Oll umgjérd leikanna og skipulag pétti gott. Norreenu sjtkrahusleikarnir eru ad
jafnadi haldnir annad hvert ar. Peir voru 4 Islandi arid 2002 og tékust pd med
miklum glaesibrag.



SKRIFSTOFA KENNSLU, VISINDA OG PROUNAR

Megin hlutverk skrifstofu kennslu, visinda og préunar (SKVP) er ad vinna
ad eflingu héskolastarfs, visindastarfs og kennslu fyrir heilbrigdisstéttir & LSH.
Skrifstofan annast einnig tengsl vid heilbrigdisvisindadeildir innlendra
og erlendra hdskola. Hun skiptist i bdkasafns- og upplysingasvid (BUSV) og
kennslu- og freedasvid, auk visinda- og rannsoknarpjonustu. Skrifstofur
framkveemdastjora, svidsstjora kennslu- og freedasvids og visinda- og
rannséknarbjonustu eru & 12. - 14. haed i turni LSH i Fossvogi. Erfdafraedinefnd
(Haskola fslands) tilheyrir einnig ad hluta SKVP en er stadsett vid Porfinnsgotu.

Starfsemi bokasafns- og upplysingasvids er i Eirbergi og & premur pjénustu-
stodum; i geddeildahtsi, Fossvogi og Landakoti. BUSV gerdi samninga um
upplysingabjonustu vid Reykjalund, St. Josefsspitala i Hafnarfirdi og
landlaeknisembeettid & drinu 2004. Aukid er jafnt og pétt vid upplysingabrunn
svidsins og unnid ad Utgafu rafreens og prentads efnis. Verid er ad setja upp
geymslusafn fyrir visindagreinar LSH og bar er nu einnig adgengilegur hluti af
eydublodum og freedslubaklingum spitalans. Fyrir voru vistadar upplysingar um
rafreen timarit og baekur sem eru i &skrift hja BUSV og tengingar i rafraenan texta
beirra & vefnum. A arinu 2005 verdur tekid i notkun kerfi sem gjorbreytir
vinnslu, skraningu og adgengisstyringu ljosmynda sem teknar eru & LSH.

Eitt af hlutverkum kennslu- og freedasvids er ad studla ad drangursriku nami
nemenda, auka gadi kliniskrar kennslu & LSH og efla starfspréun. Arid 2004
voru nemendur { starfsnami & LSH yfir busund talsins. Nokkur hluti peirra kemur
erlendis fra og er fiolgun i peim hopi. Leitast er vid ad baeta pjénustu vid alla
nemendur sem hingad koma til ad tryggja peim sem besta og Oruggasta
namsvist, m.a. med bvi ad feera alla skraningu nemenda sem koma 4 LSH &
kennslu- og fraedasvid. Par er undirbtiin og sampykkt gerd audkenniskorta fyrir
alla nemendur & spitalanum. N&id samstarf er um betta vid skrifstofu starfs-
mannamala, hlutadeigandi deildir Haskla islands og adrar menntastofnanir.

Gert i idjupjalfun & Kleppi

Auk pess ad sinna nemendum og starfsbréun starfsmanna veitir kennslu- og
freedasvid radgjof og leidsogn i prounarverkefnum og rannséknum, ymist ein-
falda radgjof, umfangsmeiri leidsogn eda ad starfsmenn svidsins taka pétt i
verkefnum. Sérstok dhersla er d ad efla gagnreynda starfshaetti, akademiskt heefi
starfsmanna og visindarannsoknir, m.a. med ndmskeidum, fraedsluerindum og
gerd kennsluefnis. A kennslu- og fredasvidi eru gefnar Ut leidbeiningar um
gerd freedsluefnis fyrir sjuklinga og veitt rddgjof og adstod vid ad setja slikt efni
saman..

Vinnuadstada fyrir starfsfolk og nemendur, med télvum, til ad stunda freedastorf
er i bokasafninu i Eirbergi, pjénustustdd bokasafns i Fossvogi og i Sud &
Hringbraut.

Visinda- og rannséknarbjonusta hefur umsyslu med starfi sidanefndar, visinda-
rads og Visindasjods LSH. Hun gefur Gt Visindastarf & LSH, yfirlit visindastarf-
semi hvers &rs sem hefur fylgt drsskyrslu spitalans. Einnig er gefin (it Namskra
LSH, badi prentud og rafraen, i samvinnu vid skrifstofu starfsmannaméla par
sem er yfirlit umfangsmikillar freedslustarfsemi @ spitalanum. Visinda- og
rannsoknarbjonusta skipuleggur enn fremur dagskrana Visindi & vordogum i
samvinnu vid visindarad LSH sem formlega stendur fyrir bessum visindadégum
til a0 kynna visindastarfsemi & sjikrahtsinu. A vegum deildarinnar eru haldnir
freedslufundir um visindastarfi  freedasvidum og haft samrad vid forstédumenn
freeasvida vardandi aeskilegt skipulag starfseminnar.

Skrifstofa kennslu, visinda og préunar hefur umsjon med 11 kennslu- og
fundarsolum i byggingum Landspitala - haskdlasjukrahuss og stendur auk bess
ad teekjavaedingu fleiri fundar- og kennslusala & spitalanum. Med nyjum og
fullkomnum fjarfundarbtinadi & Netinu verdur haegt ad senda fundi samtimis
eda med skipulagdri seinkun til allra stada sem eru tolvutengdir innan eda utan
spitalans. Petta skapar ny og 4dur 6pekkt taekifeeri til pess ad gera folki feert ad
fylgjast med fraedslufundum & LSH.




NEYDARLINAN OG SPITALINN VINNA SAMAN

Magnts Pétursson forstjori LSH og Pérhallur Olafsson framkvaemdastjori
Neydarlinunnar handsoludu samstarfssamninginn. Ad baki beim eru
Brynjélfur Mogensen svidsstjori laekninga & slysa- og bradsvidi LSH og
Arni Méller skrifstofustjori Neydarlinunnar.

Neydarlinan og Landspitali - haskolasjukrahus hafa med sér néid samstarf sem
var formfest med samningi er tok gildi 1. maf 2004.

1. LSH verdi leknisfraedilegur umsjénaradili og radgjafi Neydarlinunnar
um heilbrigdispjénustu.

2. LSH veitir Neydarlinunni rddgjof um leknisfraedileg alitaefni
& 6llum timum solarhringsins &rid um kring.

3. LSH fer yfir og proar verklagsreglur Neydarlinunnar sem (ta ad svérun
og vidbrogdum vid slysum, sjukdémum og 6dru sem snertir brdda
heilbrigdisbjonustu.

4. LSH hefur reglubundna skipulagda freedslu um heilsutengd mal
og verklagsreglur fyrir starfsmenn Neydarlinunnar tta sinnum 4 dri.

5. LSH veitir radgjof og adstodar Neydarlinuna vardandi skyrslugerd
um heilbrigdismal.

6. LSH adstodar Neydarlinuna med simafundi um mélefni
tengd heilbrigdispjonustu.

7. LSH hefur dagleg samskipti vid Neydarlinuna um mélefni er varda
svorun, greiningu og vidbrogd Neydarlinunnar vegna
heilbrigdistengdra vandaméla.

8. LSH verdur radgjafi Neydarlinunnar vardandi hugsanlegar kvartanir
og kaerur sem lta ad svorun og vidbrogdum Neydarlinu
um heilbrigdispjénustu.

GERVILUNGA | NYJU HLUTVERKI A GJORGASLUDEILD

Mikid 4lag var & gjorgaesludeild i Fossvogi veturinn 2003 - 2004. Ovenju
margir sjtklingar voru med slema lungnabdlgu og brest i fijélda annarra liffeera
i kjolfarid. [ einu sliku tilviki var notud i fyrsta sinn sérstok gerd af gervilunga
(Novolung) & islandi og reyndar i fyrsta sinn & Nordurlsndum. Um var ad reeda
alvarlega lungnabilun par sem hakkadur koltvisyringur var ordinn mikid vanda-
mal. Hingad til hafa sjuklingar verid medhondladir i gervilunga med sérstokum
vélbtinadi sem dalir blodi sjuklings gegnum gervilungad en med pessari teekni

dalir sjuklingurinn blddinu gegnum gervilungad med eigin blodrasarkerfi sem
verdur pvi ad vera { godu lagi til ad petta sé haegt. Arangur pessarar medferdar
var framar 6llum vonum og tokst & skammri stund ad leidrétta syringu blods af
voldum koltvisyringsheekkunar og pannig baeta dstand sjuklingsins umtalsvert.
Greinilegt er ad pessi medferd getur hjalpad mikid pegar parf ad fast vid
alvarlega ondunarbilun.

NY HOPMEBDFERD | TALBJALFUN

Hopmedferd, i umsja talmeinafreedinga @ Grensasi, hofst arid 2004 fyrir karl-
menn & vinnufeerum aldri sem hofdu ordid fyrir heilaskada med truflunum 4
tjdskiptagetu og samskiptafaerni. [ medferdinni er reynt ad efla ordminni, auka
getu og feerni i hdpsamraedum og bjalfa sameiginlega lausn verkefna. Fljotlega
kom i 1j6s ad patttakendur nyttu einnig oll taekifaeri sem upp komu til ad reeda

tilfinningar sinar og viéhorf gagnvart beim breytingum sem beir voru ad
adlagast. Vidhorfskonnun leiddi i ljos ad hopastarfid hafdi reynst pétttakendum
afar dyrmaett enda hvergi annars stadar teekifeeri til ad takast & vid peer
sarsaukafullu breytingar sem ordid hofdu & lifi peirra og ekki eru synilegar
6drum sem umgangast bd.

Pad skiptir miklu ad radamenn pjédarinnar bekki vel til peirrar starfsemi sem
peir purfa ad fjalla um, hvort sem peir eru i stjérn eda stjornarandstodu. Ping-
flokkur Samfylkingarinnar heimsétti LSH dagana 23. til 26. febrtar 2004. Oskad
var eftir slikri heimsokn bar sem geefist kostur & ad kynna sér reekilega starfsemi
LSH og var skipt lidi til ad nd sem vidast. Dagskréin var mj6g umfangsmikil og
bingflokkurinn dtti bess kost ad kynnast afar fjélbreyttri starfsemi & Landspitala -
haskolasjukrahsi og reeda vid 6tult starfsfolk pess f amstri dagsins.

Heimsokninni lauk med tveggja klukkustunda fundi pingflokksins med
framkvaemdastjorn LSH. Pingmennirnir lystu mikilli dnaegju med heimsoknina.
Sérstaka athygli gestanna vakti godur starfsandi, jékveett vidhorf til starfs og upp-
byggingarhugur bt vida veeri brongt um starfsemi og starfsmenn. puridur Erla
Sigurgeirsdottir  yfirlyfjafredingur og Valgerdur Bjarnadéttir yfirmadur
lyfiabjonustu syndu samfylkingarfolki starfsemina & sinum vettvangi eins og svo
margir adrir gerdu hja sér.



FRAMKVAMDASTJORI LAKNINGA

Framkvaemdastjori leekninga er einn af fimm framkvaemdastjorum spitalans og
hefur skyldur i samreemi vid pad. Hann er yfirleknir sjukrahussins og kemur
fram sem laeknisfrodur forsvarsmadur pess, hefur umsjon med framkvaemd
leeknispjénustunnar og gerir tillogu ad stefnu spitalans hvad laeknisbjonustu
vardar i samradi vid forstjora, framkveemdastjérn og stjornarnefnd annars vegar
og svidsstjéra og yfirlekna hins vegar.

Hlutverk Landspitala - héskélasjikrahtss er pribatt, bjonusta vid sjuklinga,
kennsla heilbrigdisstarfsmanna og rannsoknir i heilbrigdisvisindum. pjénustan
vid sjuklinga er meginhlutverkid og mikilvaegt ad htin sé dvallt i haesta gaeda-
flokki en undirstada pess er frjtt rannsoknarstarf og kennsla.

Miklar breytingar hafa ordid 4 skipulagi leekninga og sérgreina @ beim fimm
arum sem lidin eru frd sameiningu sjukrahtsanna i Reykjavik og margt breyst
i starfsumhverfi laekna. Allt kapp hefur verid lagt & ad pjonustan vid sjuklinga sé
i fyrirrimi. Tekist hefur ad endurskipuleggja og auka starfsemi spitalans i
fiolmorgum greinum og bidlistar eftir bjonustu hafa styst verulega eda horfid.
Vida hafa verid teknar upp nyjungar i starfsemi.

Umrét sameiningarinnar hefur reynt & polrifin i mérgum og enn bida fj6lmorg
verkefni svo sem ad baeta vinnuadstodu starfsfolks. Bryn mal bida lika Urlausnar
i skipulagi leeknispjonustunnar og gaedastarfi. Vid peer erfidu adsteedur sem rikja
i hiisnaedismélum, par sem starfsemin er dreifd & fj6lmarga stadi, er brynt ad
sérgreinar leknisfreedinnar haldi dfram ad skipuleggja bjonustu sina um allan
spitalann. Margar beirra hafa préad bjonustu sina vel og mikill metnadur rikt en
annars stadar ma enn baeta ur. Kallad er eftir bvi ad adsetur hverrar sérgreinar
sé ljost og hafi hver sinn skrifstofustjora sem taki patt i pvi ad skipuleggja
starfsemina.

Leeknar burfa ad leggja aukinn kraft i vinnu ad geedamélum, par med talid gerd
kliniskra leidbeininga. Vida hefur verid unnid gott starf en fleiri verkefni bida.

Huga barf vel ad 6ryggismalum sjuklinga. Vidteek athugun & 6ryggi sjuklinga
hefur ekki verid gerd hér 4 landi en buast mé vid pvi ad hér megi ymislegt
lagfeera i starfseminni hvad petta vardar eins og hefur purft ad gera i 6drum
l6ndum. A LSH hefur verid litid til nokkurra pétta sem vinna parf ad i pessum
efnum. Helst mé& nefna baetta upplysingataekni i kliniskri starfsemi, skraningu
atvika og vinnuadstodu starfsflks. A sumt af pvi er kominn nokkur skridur.
Fulltrui framkveemdastjéra leekninga styrir nefnd um rafraena sjikraskré og sér
um gerd samninga vegna kliniskrar pjonustu og kliniskra upplysingakerfa.

Hallddra Hallgrimsdottir

Innleiding nyjustu Utgafu rafreena sjukraskrérkerfisins SOGU er vel & veg komin.
Einnig er lokid profun a Theriak lyfjafyrirmeelakerfiinu og dkvedid hefur verid ad
halda &fram & beirri braut. P& hafa nddst mikilveegir dfangar i innleidingu
upplysingakerfa & rannséknardeildum og i myndgreiningu. Rafreenu kerfin
koma po ekki ad fullum notum nema lagfeera um leid vinnulag og verkferla likt
og gert er med kliniskum leidbeiningum. Einnig er mikilveegt ad skra 6ll atvik
bar sem eitthvad hefur farid urskeidis i medhondlun sjuklinga. [ pvi purfa
leknar ad vera virkir og taka fullan pdtt i Urvinnslunni.

Framkvaemdastjorn hefur dkvedid ad skipa nefnd til bess ad skoda ofan i kjolinn
viss atvik i klinisku starfi med pad i huga ad vinna ad trbdtum & vinnuferlum en
ekki til pess ad finna bléraboggla. Fjolmorg kvartana- og keerumél koma til
medferdar & skrifstofu framkveemdastjora laekninga sem krefjast mikils vinnu-
framlags en peim hefur bo ekki verid ad fjolga.

Athygli hefur vakid hve starfsmenn spitalans hafa stadid sig vel vid birtingu
visindagreina & alpjodlegum vettvangi. Petta vard framkveemdastjorn hvatning
til bess ad leggja, pratt fyrir brongan fjdrhag spitalans, fé i visindasjod spitalans.
Frjott visindastarf er eitt af adalsmerkjum héskolasjdkrahtss. Fjdlmargar beidnir
berast til skrifstofu framkveemdastjora leekninga par sem sétt er um leyfi til
visindarannsokna er krefjast heimildar til adgangs ad sjukraskram.

Mikilvaegt er ad baeta adstodu til kliniskrar kennslu hinna fidlmérgu nema er
stunda ndm 4 stofnuninni. Anagjulegt er ad skipulegt framhaldsném er nu
hafid i nokkrum sérgreinum laeknisfreedinnar & spitalanum. Par eru laeknar
spitalans f fararbroddi og vinna gott starf. Ungu leeknarnir geta pvi hafid sérnam
i vissum greinum laeknisfraedinnar hér & landi og lokid bvi & héskélasjukrahtisum
erlendis.

Tengslin vid Haskdla islands hafa styrkst eftir pvi sem meiri reynsla hefur komid
& samninginn milli stofnananna og nu hafa allmargir starfsmenn spitalans fengid
metid akademiskt hafi og bera nu kliniskar nafnbaetur sem héskdlakennarar.

Pad hefur verid leeknum sem 6dru starfsfolki LSH hvatning vid erfidar adsteedur
lidinna &ra ad nu hyllir undir byggingu nys spitala. Skipulagssamkeppni er hafin
og vid undirbtining hennar hafa fidlmargir laeknar lagt 4 sig mikla vinnu vid ad
kortleggja starfsemi spitalans og spa fyrir um prounina til framtidar. Slik vinna
er gefandi, hiin vekur upp margar spurningar og upplysingarnar sem hefur verid
safnad ma nota & margan hétt framfara.




Sandra Asgeirsdéttir & milli Diénu Franksdéttur deildarstjéra og Sélveigar
Baldursdottur myndhdggvara vid altaristfluna pegar hin var helgud.

Eftirfarandi reglur gilda um merkingar sjuklinga a LSH fra 2004:

1. Allir sjtklingar sem til LSH leita skulu merktir.
Er betta gert i pvi skyni ad auka Gryggi beirra.

2. Merkja skal sjuklinga strax vid komu. Setja skal tlnlidsband 4 haegri tlnlid
sjuklinga sem fara i skurdadgerd og merkt aukatlnlidsband skal fylgja
a skurdstofu. Reynist af einhverjum dsteedum naudsynlegt ad fjarlegja
ulnlidsband skal strax setja nytt, annad hvort & tlnlid sjuklings eda okkla. Ef
ogerlegt reynist ad merkja sjukling skal dstaedu pess getid i gognum hans.

Skrifstofa teekni og eigna tok i notkun fyrirspurnar- og abendingarkerfi i
november 2004 sem var tengt inn & vef hennar. Kerfid er, eins og nafnid gefur
til kynna, umsjonarkerfi fyrir allar fyrirspurnir og dbendingar sem berast STE i
sima, tolvuposti og & vefnum. Tilgangurinn er ad tryggja ad brugdist sé markvisst
og timanlega vid dbendingum og fyrirspurnum, ad veita meira adhald og ad fa

Altaristafla eftir Sondru Asgeirsdéttur var helgud og tekin i notkun & Kleppi vid
athofn i matsalnum par 13. mai 2004. Sandra gerdi altaristofluna i endur-
hafingu & gedsvidi undir handleidslu Solveigar Baldursdéttur myndhoggvara en
sjtklingar & Kleppi og gestir dagdeildar hafa getad stundad margskonar list-
skopun i myndlist & deild 19 - dagdeild. Sr. Jon Dalbd Hrébjartsson préfastur
helgadi altaristofluna, sr. Birgir Asgeirsson sjkrahtsprestur styrdi athéfninni,
Helgi Bragason lék & piand og Gunnar Gunnarsson 4 flautu. Saman léku beir
undir song fidlmargra gesta.

Avarp Séndru Asgeirsdéttur vid athdfnina:

Fra februar hef ég verid ad vinna ad pessari altaristflu G dagdeildinni. Sélveig
spurdi mig hvort ég vildi vinna altaristéflu fyrir Kleppsspitala. Mér potti pad
mikill heidur ad fd traust til ad vinna pessa altaristoflu. Margar hugmyndir voru
uppi [ byrjun hvernig hun etti ad lita Ut en [ restina var pad Kristur med
dtrétta arma sem vard fyrir valinu. Verkefnid var krefiand, en einnig mjog
dhugavert. Altaristaflan er ekki ad segja frd neinum sérstokum atburdi heldur
er hin Kristur sem stendur fyrir framan okkur [ 6llum sinum keerleika og krafti
og tengist okkur i gegnum hjartastodina. Eq vil pakka pad traust sem mér
hefur verid synt. Og ég vona ad altaristafla pessi eigi eftir ad nytast hér sem og
G 60rum stédum a sjukrahdsinu.,

3. Merkja skal sjuklinga & gongudeildum fari peir i einhverja ifarandi
medferd eda rannsoknir.
4. Undanbegnir meginreglu um merkingar sjuklinga a LSH eru
a.  sjuklingar er s&kja pjonustu & géngudeild dvelji peir par skemur
en 2 klukkustundir og fari ekki Ut af deild til rannsokna/adgerda.
b.  sjuklingar & 6llum deildum gedsvids.

betri syn yfir athugasemdir fra notendum. Abendingar- og fyrirspurnarkerfid er
hluti af Focal hdpvinnulausnum fra Hopvinnukerfum og er uppbygging bess
mjog sambeerileg gaedastjdrnunarkerfi spitalans. Kerfid var ad stérum hluta
hannad eftir porfum STE en haft i huga ad pad geeti nyst i annarri starfsemi 4
spitalanum.

Fjoldi folks sotti opid hus & Landakoti 3. juni 2004 en fyrir pvi stod oldrunarsvid
LSH, Landssamband eldri borgara og Félag eldri borgara i Reykjavik. Par var
margt i bodi, fyrirlestrar um valin freedileg efni, hagsmunamal eldri borgara voru
reifud og margvisleg trraedi eldri borgara kynnt, Kdr Félags eldri borgara song
og bodid var upp & kaffi.

Starfsemi 6ldrunarsvids LSH var kynnt, sampeetting heimapjonustu vid aldrada,
beinpynning og varnir gegn henni, munurinn & gleymsku og Alzheimers
sjukdomi, 6ryggisskodun & heimilum til byltuvarna og félagsstarf aldradra. Auk
pess var dldrunarrannsékn Hjartaverndar kynnt.

A opna hisinu & Landakoti gat f6lkid farid i blodprystingsmaelingar,
blédsykursmaelingu, jafnvaegismaelingu og beinbéttnimaelingu & hael og margir
nyttu sér pad. Stafaganga var kennd og margvislegt freedsluefni l& frammi um
félagsleg mél og heilsufar & efri drum.



FRAMKVAMDASTJORI HJUKRUNAR

JHjukrun, eins og 6l 6nnur velferdarpjonusta, er ordin til vegna mannlegra
barfa” (Virginia Henderson,1960). Hjukrunarfraedingur barf ad pekkja, skilja og
geta greint hinar mannlegu barfir allt eftir hverjum einstaklingi og adsteedum til
ad standa undir hlutverki sinu. Pad er ekki einfalt hlutverk en sérstaklega
dhugavert og lerist & langri starfseevi med pvi ad vera sifellt ad leita nyrrar
bekkingar og leida til Urlausna flokinna vidfangsefna.

Med hjikrun & Landspitala - haskdlasjukrahtsi (LSH) er leitast vid ad standa
undir pripattu hlutverki hans, p.e. bjonustu vid pd einstaklinga sem il
Landspitala leita, kennslu nemenda og visindastarfi i hjukrun. Syn hjtkrunar 4
LSH tekur mid af pripaettu hlutverki hans par sem leitast er vid ad veita hjukrun
sem er drangursrik en samraemist jafnframt sidareglum hjukrunarfreedinga og
ljosmaedra. Enn fremur er leitast vid ad hjdkrunin endurspeglist i faglegri
umhyggju fyrir sjiklingnum og adstandendum hans, virdingu fyrir lifinu,
réttindum og mannhelgi einstaklingsins. A3 sama skapi er stundud oflug
bekkingarbroun innan hjukrunar- og ljosmddurfreedinnar i samvinnu vid
hjukrunarfraedideild Haskdla islands en einnig vid adrar deildir haskélans sem
og adrar mennta- og rannsoknarstofnanir. Stefna hjikrunar & Landspitala -
haskolasjukrahtsi er ad hjukrun sé i auknum meeli byggd & gagnreyndri
bekkingu.

A Landspitala er starfandi nefnd um Kliniskar leidbeiningar i hjukrun. Notkun
kliniskra leidbeininga felur i sér moguleika & pvi ad baeta Gryggi, geedi
og gagnsemi heilbrigdisbjonustunnar eda heilbrigdisastand sjuklinga, fyrst og
fremst med pvi ad vera hjukrunarfraedingum, ljésmaedrum og 6dru starfsfolki
Landspitala - haskolasjukrahtss til studnings vid Kliniskar dkvardanatokur f
daglegum vidfangsefnum en jafnframt ad auka samreemi i medferd sjuklinga og
skyra dbyrgd starfsmanna  ékvordunum um medferd.

Sett hefur verid stefna i skraningu hjukrunar @ LSH. bar segir m.a. ad tilgangur
med skraningu hjukrunar sé ad veita syn yfir dstand og medferd skjolsteedings
dsamt pvi ad skapa samfellu i hjukrunarmedferd med markvissri midlun
upplysinga milli fagfdlks. Ad skapa grundvoll til ad meta gaedi peirrar hjtkrunar
sem veitt er og tryggja Oryggi sjuklings og enn fremur ad skapa grunn fyrir
kennslu og rannsoknum i hjdkrun. Hjdkrunarskraningin er framkveemd eftir
vidurkenndu skraningarformi i hjukrun er ner til 6flunar hjukrunarupplysinga,
hjtkrunargreininga, medferdardaetlunar og mats & drangri. Farid er eftir
leidbeiningum  landlaeknisembaettisins  um  ldgmarksskraningu  vistunar-
upplysinga.

Olof Maria Sverrisdattir

A Landspitala starfa up.b. 1200 hjdkrunarfreedingar og ljésmaedur. bad er
a abyrgd framkveemdastjdra hjukrunar, i ndnu samstarfi vid adra stjornendur i
hjukrun, ad manna hjakrunarpjonustuna og tryggja ad fagleg bekking og faerni
beirra sem ad hjukruninni starfa sé fullnaegjandi. bvi hefur framkveemdastjori
hjtkrunar einsett sér ad efla starfsbroun og mannaudsstjornun i hjukrun, studla
ad auknu frambodi endur- og simenntunar a spitalanum i samstarfi vid kennslu-
og freedasvid spitalans og ad eiga samstarf vid hjukrunarfraeedideild Haskola
islands um framhaldsnam fyrir hjtikrunarfraedinga og ljosmaedur. Med tilkomu
meistaranams i hjdkrunarfraedi vid Haskola slands hafa skapast moguleikar til
mikillar eflingar sérfreedibekkingar i hjdkrun. Slik bekking er naudsynleg m.a.
til pess ad efla sérhaefda hjukrunarpjonustu & dag- og gongudeildum spitalans.
Med aukinni sérfreedipekkingu i hjikrun er 16gd ahersla & hid sérsteeda framlag
hjtkrunar til sjélfsteedrar medferdar sjuklinga og par med eru hjtkrunar-
freedingum skopud teekifeeri til ndms & sérsvidi. Efling hjdkrunarstarfs & gongu-
deildum er mikilvaegt vidfangsefni til naestu dra svo nalgast megi bad markmid
Landspitala ad stytta legutima enn frekar en einnig til bess ad studla ad baettri
bjonustu vid sjuklinga sem notid hafa medferdar innan spitalans.

N starfa & Landspitala tta sérfreedingar i hjikrun. Rétt til bess ad kalla sig sér-
freeding i hjukrun og starfa sem slikur hér & landi hefur s einn er til bess hefur
fengid leyfi heilbrigdis- og tryggingamalarddherra, samanber 3. gr. hjukrunar-
laga nr. 8/1974. Sérfreedingur i hjikrun & Landspitala - haskolasjdkrahusi hefur
sérstaka bekkingu og feerni til ad leysa vidfangsefni er Ita ad hjukrun sjuklinga
og fiélskyldna peirra. Meginhlutverk sérfraedings i hjikrun er hjdkrun, fraedsla,
radgjof, rannsoknir og starfsproun. Hann studlar ad auknum gaedum hjukrunar
og er frumkvodull og leidtogi.

Framkvaemdastjori hjikrunar & mikilveegt samstarf vid hjikrunarfreedideild og
er bad i samremi vid samstarfssamning Landspitala og Héskéla islands.
Petta samstarf hefur pegar skilad umtalsverdum drangri hvad vardar préunar-
og visindastarf innan spitalans og eflt allt samstarf hjukrunarfreedideildar
vid hjukrunarstarfid & spitalanum. Rannsoknarstofnun i hjdkrunarfreedi er
samstarfsverkefni hjdkrunarfraedideildar Haskola Islands og Landspitala -
haskolasjukrahtss og situr fulltrti Landspitala par i stjérn. Forstddumenn
freedasvida i hjukrunarfraedi hvetja til rannsokna og stydja vid bakid & ungum
visindamdnnum sem stunda rannséknir innan veggja Landspitala.




JAKVAD IMYND | GALLUP KAONNUN

Landspitali - haskdlasjukrahts hefur mjog sterka og jakvaeda imynd medal
almennings, samkvaemt vidhorfskénnun Gallups sem birt var i mai 2004.
Kénnunin var gerd nokkru eftir ad umfangsmiklar adhaldsadgerdir hofust 4
spitalanum til ad maeta krofum stjdrnvalda i fjarlogum um sparnad i rekstri og
umreedu { fiolmidlum i tengslum vid paer. Um 85 prosent adspurdra voru mjog
jakvaedir eda frekar jdkvaedir gagnvart LSH og 89 prosent téldu sjukrahusio

Ertu jakvaed(ur) eda neikvaed(ur)
gagnvart Landspitala - haskélasjtkrahasi?

[ Mjog jakvaed(ur)

Finnst pér Landspitali - haskélasjtkrahus
traust eda otraust stofnun?

[ Mjég traust stofun

Hefur pui g6da eda sleema reynslu af
bjénustu Landspitala - haskdlasjukrahtss
a sidustu tveimur drum annad hvort fyrir

big personulega eda sem adstandanda?
|7 Mj6g goda reynslu

Telur pu ad stjornendur
Landspitala - haskolasjikrahtss
standi sig vel eda illa?

trausta eda frekar trausta stofnun. | rtakinu voru 1350 fslendingar 4 aldrinum
16 - 75 dra valdir med tilviljunaradferd ur pjddskra. Konnunin var gerd dagana
21. april - 4. mai 2004 i sima. Endanlegt trtak var 1279, par af neitudu 322 ad
svara og bad nadist ekki i 157. Fjoldi svarenda var 800 og svarhlutfall 62,5%.
Kénnunin er birt i heild d www.landspitali.is.
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Telur pu ad pjonusta
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Finnst pér pu vita vel eda illa hvad pjonusta

Landspitala - haskolasjakrahuss kostar? 13,8%
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Starfsfélk kvennasvids syndi starfsemi bess med pvi ad opna htisakynnin fyrir
almenningi laugardaginn 13. mars 2004 milli kl. 13:00 og 15:00. Par var kynnt
fiolbreytt starfsemi & svidinu. Deildir kvennasvidsins voru opnar og starfsfélkid
tilbuid ad svara spurningum og veita freedslu um starfsemina. Medal annars
gatu gestir horft & skjai a skurdstofu og freedst og fylgst med sérfreedingum par
medan peir liktu eftir alvoru kvidsjdradgerdum. Nyr upplysingavefur kvenna-
svids var opnadur | tilefni dagsins. A honum er hagt ad kynna sér starfid 4
svidinu og nalgast fiolbreytt freedsluefni, til daemis vardandi medgongu,
brjdstagjof, getnadarvarnir og féstureydingar.

A kvennasvidi er sérhaefd heilbrigdispjénusta fyrir konur med vandamél vegna
almennra og illkynja kvensjikdéma, vegna dfrjésemisvandamala auk bess sem
stdr pattur starfseminnar Iytur ad pjonustu vid konur i medgongu, feedingu og
sengurlegu. Viotaek radgjof og freedsla er lika veitt af starfsfolkinu til annarra
heilbrigdisstofnana og almennings i landinu.



A Barnaspitala Hringsins er veitt fjdlbreytt pjonusta vid born og unglinga ad
18 dra aldri. bverfagleg teymi, skipud laeknum, hjukrunarfreedingum og 6dru
heilbrigdisstarfsfolki sinna skjolsteedingum ymissa sérsvida. bverfagleg teymi
veita margs konar sértaeka pjonustu, m.a. vid born med sykursyki, krabbamein,
hjartasjikdoma, taugasjukdéma, svefnvandamdl, nyrnasjikdéma, meltingar-
feerasjukdéma, ofnaemissjikdéma og 6namissjikdéma. A Barnaspitala
Hringsins er vokudeild sem er gjérgeesla fyrir nybura og fyrirbura. Einnig er par
eina barnaskurddeild landsins par sem bérnum sem purfa sjukrahdsvist vegna
ymissa skurdadgerda njéta pjonustu.

Nybygging Barnaspitala Hringsins var formlega opnud snemma ars 2003 og pvi
var 2004 fyrsta heila starfsarid i nyju hisnaedi. Par eru mun betri adsteedur en
adur budust badi fyrir bornin og foreldrana, adra adstandendur og starfsfolk.
Pessi baetta adstada hefur nd pegar skilad umtalsverdum érangri. Aukin adsokn
er ad barnaspitalanum af ymsum dsteedum, bérnum & brddaméttoku barna
fiolgar stodugt, dagdeild og gongudeild eru einnig i hr6dum vexti. Pratt fyrir
aukna adsékn hefur innlégnum & legudeildir ekki fjélgad og legutimi styst eins
og stefnt var ad. Pad skyrist af aukinni pjénustu vid veik born og fjdlskyldur
beirra &n innlagnar.

A bradaméttoku barna 20D koma bém med ymis bradavandamal, oftast eftir
tilvisun fré heimilislaekni eda sérfreedingi. Opid er allan solarhringinn. par er
einnig moguleiki & ad fylgjast med bornum f skemmri tima eda allt ad 24 Kist.
&n innlagnar 4 sjdkrahusid. Arlegar komur eru um tiu puisund.

Gongudeild 20E vex stodugt fiskur um hrygg. Par fer fram ymis pjénusta,
greining sjikdéma og medferd dsamt eftirliti med skjolsteedingum spitalans.

Fjolmorg born koma & dagdeild 23E i rannsoknir, minni adgerdir eda til
medferdar en purfa ekki naudsynlega ad dvelja naeturlangt & spitalanum. Bérnin
koma idulega ad morgni, fara i ymsar rannsoknir en dvelja heima & kvoldin og
yfir néttina. Stoédug aukning hefur verid i pessari pjonustu barnaspitalans.

Barnaskurddeild 22D/B-5 er & tveimur stodum, & deild 22D & Barnaspitala
Hringsins vid Hringbraut og i Fossvogi & deild B-5. Inn & deild 22D leggjast born
vegna almennra barnaskurdleekninga, pvagfeeraskurdlaekninga, augnlaekninga,
Iytaleekninga, brunadverka og hjartaskurdlaekninga. Born sem burfa ad leggjast

BARNASVID

inn vegna baklunarskurdadgerda, héls-, nef- og eyrnalekninga, heila- og
taugaskurdlaekninga eda vegna slysa fara i adgerdir i Fossvogi. Born sem liggja
& deild B-5 i Fossvogi flytjast & deild 22D vid Hringbraut ef pau purfa & lengri
dvél ad halda.

A barnadeild 22E dvelja born og unglingar ad 18 dra aldri. betta er blondud
lyflaekningadeild bar sem veitt er sérhaefd bjonusta vid born med krabbamein,
hjarta-, tauga-, nyma- og meltingafeerasjlikdéma, auk barna med sykingar.
Flestar innlagnir eru bradainnlagnir. A deildinni eru p6 allmérg borm sem purfa
ad dvelja { lengri tima vegna fldkinna vandamala og erfidrar medferdar.

Fyrirburar og veikir nyburar dvelja & vokudeild 23D par sem er nybura-
gjorgaesla. Flest barnanna koma beint eftir feedingu en ndin tengsl eru milli
vokudeildar og kvennasvids. Deildin pjénar bérnum af 6llu landinu og veitir
bradapjonustu allan solarhringinn allt &rid.

Oll born, sem dvelja & Barnaspitala Hringsins geta verid i leikstofu og skéla og
notid pjonustu leikskolakennara og kennara i skapandi og vel bunu umhverfi.
Algengt er ad godir gestir heimszeki leikstofuna til ad stytta bornum stundir, par
& medal tridurinn Oliver sem synir reglulega tofrabrogd og gantast vid bornin.
Skolinn er rekinn i samvinnu vid Austurbaejarskolann i Reykjavik. Oll born, sem
dveljast i lengri tima & spitalanum eiga kost & kennslu eins og onnur
grunnskolabom 4 [slandi.

A Barnaspitala Hringsins er rekin rontgenstofa i samstarfi vid mynd-
greiningarpjonustu LSH. Sjukrapjalfarar sinna bornum og unglingum & deildum
barnaspitalans og hafa par adst6du til sjukrapjalfunar. P4 eru félagsradgjafar og
prestur starfandi { tengslum vid Barnaspitala Hringsins. | husinu er kapella par
sem foreldrar, skjdlsteedingar og starfsfélk geta notid samvista og kyrrdar.

Barnaspitali Hringsins nytur stodugt gjafmildi folks og studnings. Kvenfélagid
Hringurinn stydur starfsemina af miklum krafti, eins og lengi hefur verid, og
starfreekir veitingastofu i anddyrinu sem er opin virka daga. Seldar eru léttar
veitingar og foreldrar, gestir og gangandi geta tyllt sér par nidur. { tengslum vid
veitingastofuna eru oft i anddyrinu menningarvidburdir af ymsu tagi sem allir
geta sott, einkum tonlistarflutningur.



ER PITT HANDTAK HREINT?

Nordveiran haegir 4 ferdinni

Sjo faraldrar af spitalasykingum vegna Nérdveira urdu @ 9 deildum LSH &rid
2004. | peim veiktust 79 einstaklingar, baedi sjuklingar og starfsmenn, en mun
fleiri voru med sykingareinkenni. | pessum faréldrum syktust fra 3 og upp i 28
einstaklingar. Ad auki greindust stok tilfelli syktra einstaklinga.

Fyrsti faraldur af voldum Néréveirunnar héfst i drslok 2002. | peim faraldri
greindust 214 sjuklingar og 8 starfsmenn. bvi mé segja ad tekist hafi ad halda
henni i skefjum. Til mikils er ad vinna pvi veiran veldur oft nidurgangi og
uppkostum med alvarlegum afleidingum.

Greind tilfelli af Nordveiru
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Sykingavarnadeild blés til mikillar séknar gegn spitalasykingum & drinu 2004
med freedsluherferd. Athygli folks var sérstaklega beint ad gildi handhreinsunar
i sykingavornum undir yfirskriftinni Er pitt handtak hreint? Ymsum 4rédurs-
gégnum var komid fyrir @ deildum og géngum spitalans, gefid Ut sérblad
Spitalapulsins um sykingavarnir og dreifibréf sent a deildir. Myndad var tengla-
net, p.e. fenginn einn hjukrunarfreedingur & hverri sjukradeild til ad vera
sérstakur tengilidur milli starfsfolks sykingavarnadeildar og vidkomandi
sjukradeildar.

A némskeidi, sem rimlega 50 tenglar sottu, var fiallad um drverur, smitsjik-
doéma, sykingavarnir & sjukrahtsum, synatokur og vinnslu syna & rannsoknar-
stofum f sykla- og veirufreedi. Freedsla var einnig sett & heimasidu og
leidbeiningar i nyja geedahandbdk deildarinnar. ,Skartgripaskjodur” urdu lika
vinsalar en par eru litlir pokar sem i mé geyma skartid & vinnutima. Komid
hefur i ljos ad notkun & handspritti hefur aukist mikid eftir ad handpvottaatakid
hofst. bad skiptir miklu ad draga ur spitalasykingum, peer skada sjuklinga,
lengja sjukravist peirra og auka kostnad sjukrahtsa. Talid er ad um einn af
hverjum tiu sjuklingum féi sykingu inni & sjukrahdsi. bad er haegt ad draga
verulega Ur beirri tidni.

Onamismyndun eykst hja bakterium

Stédug aukning er & oneemismyndun hja bakterium. Tidni Ampicillin énemra
Enterococca (ARE) hefur til deemis aukist. Arid 2003 greindust peir hjd 29
sjaklingum en 37 4rid 2004. Arid 2003 greindust 16 tilfelli af S. maltophilia
bakteriu en 20 &rid 2004. Einnig greindust 20 tilfelli af Morganellu morgani og
1 af Vancomycin 6nemum Enterococcum (VRE).

MOSA tilfellum fjélgar aftur 4 LSH

Aftur seig heldur 4 6gaefuhlid vardandi MOSA tilfelli 4 spitalanum eftir ad peim
hafdi faekkad dur. Alls greindust fimm einstaklingar 4 LSH med MOSA, férir
starfsmenn og einn sjuklingur. Adeins einn af peim hafdi ekki tengsl vid erlend
sjukrahts. Innan sjukrahdssins tokst ad koma i veg fyrir dreifingu bakteriunnar.

A landinu 6llu faekkadi tilfellum og alls greindust étta einstaklingar med MOSA
arid 2004 sem var feekkun um tiu fra arinu 4dur.

Ny tilfelli MOSA 4 islandi
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A kvennasvidi er veitt sérhafd heilbrigdispjénusta fyrir konur i medgéngu,
feedingu og seengurlegu og konur med vandamal vegna almennra og illkynja
kvensjukdoma. Pa er veitt vidteek radgjof til annarra heilbrigdisstofnana og
almennings. Kennsla nema f heilbrigdisgreinum er rikur péttur starfseminnar,
svo og rannsoknar- og visindastarf um  heilbrigdi kvenna. Starfsemin er vid
Hringbraut en starfsflk er einnig, samkveemt sérstokum samningum, i hluta-
starfi vid Midstod maedraverndar i Heilsuverndarstod Reykjavikur, vid krabba-
meinsskodun { leitarstod Krabbameinsfélags Islands, kvensjikdémapjonustu &
oldrunarsvidi LSH og vid skodanir i Barnahusi.

A fdingardeild 23A er pjonusta vid konur i edlilegum fedingum og konur i
faedingum sem purfa sérstakt eftirlit, deyfingar og sveefingar- og faedingar-
adgerdir.

Hreidrid 23B er skammtima feedingar- og sengurlegudeild fyrir konur med
edlilegar feedingar og baer sem hafa purft audvelda feedingaradstod. Pessi
eining eykur val i barnseignarferlinu med &herslu & samveru barns og foreldra
allan solarhringinn. Konur hafa i auknum maeli begid heimabjonustu ljosmaedra
s.l. 10 - 11 &r og tveer af bremur konum sem faeddu & LSH &rid 2004 foru heim
innan solarhrings fra faedingu.

Medgéngudeild 22B bjonar konum med vandamél & medgéngu. bar er talsverd
géngudeildarpjonusta vegna kvenna sem purfa dhaettumat i medgongu.
Adstada er fyrir innlagnir vegna vandamala & medgongu.

A sengurkvennadeild 22A eru konur sem hafa purft keisaraskurd og konur sem
hafa tekist 4 vid langdregnar, dhaettumeiri og erfidari feedingar eda att fyrirbura.
Auk pess liggja bar konur med fylgikvilla eftir feedingar og konur i edlilegu
upphafi seengurlegu.

A fosturgreiningardeild 22A er fésturskimun vegna pungunar vid 11 - 14 og
19 - 20 vikur, einnig vaxtar- eda heilbrigdismat & fostrum & sidari hluta
medgéngu. Snemmskimunin hefur leitt til verulegrar fekkunar & inngripum eins
og legvatnsastungum. Brjostagjafaradgjafar vinna vid umonnun kvenna a 6llum
deildum svidsins og sinna gongudeildarpjénustu fyrir konur f erfidleikum med
bridstagjof.

Sverrir M. Ingjaldsson

KVENNASVID

A skurdstofum kvennadeilda er sinnt sérhafdum og almennum skurdadgerdum
i kvidar- og grindarholi. Arid 2004 voru briéstaadgerdir kvenna & vegum skurd-
leekningasvids fluttar yfir & skurdstofurnar og liggja konurnar @ kvenlakninga-
deild 21A. Kvidsjéradgerdir hafa proast afram og legspeglunaradgerdum fj6lgad
i stad hefdbundinna Utskafsadgerda. Helstu adgerdir & skurdstofum kvenna eru
kvidarholsspeglanir vegna verkja, axla eda utanlegshpungana, adgerdir vegna
liffeerasigs, s.s. legsigs og blodrusigs, einnig fostureydingar, legutskof,
keiluskurdir, legndm, med og &n brottndms eggjastokka, og keisaraskurdir.

Kvenlaekningadeild 21A er ein staersta deild LSH, dag- og legudeild fyrir konur i
lyfja- og skurdmedferd vegna godkynja og illkynja sjukdoma i grindarholi og
brjéstum. Logd er dhersla & ndkvaema og einstaklingsmidada hjukrun med gddri
eftirfylgd.

Méttaka kvenna 21AM er gongudeild fyrir konur med bréda kvensjikdoma,
verki af ymsu tagi, bledingar i og utan pungunar og samradskvadningar fré
6drum deildum. Mikil adsokn er ad pjénustu, baedi fré leeknum og sjuklingum.
Ol leknisvidtél og skodun kvenna sem oska eftir fostureydingu fer fram &
deildinni. Getnadarvarnamottaka er 8 klukkustundir i viku med hjukrunar-
freedingi og laekni.

Teeknifriovgunardeild, sem var starfraekt med mjog godum drangri & kvennasvidi
frd 1990, var lokad haustid 2004 begar heilbrigdisyfirvold heimiludu fyrirtaeki
utan spitalans, ART Medica, ad yfirtaka starfsemina. Pad er rekid af sama starfs-
folki og var & deildinni. A annad pusund bém faddust eftir medferd 4
deildinni. Gerdur var itarlegur samningur vid fyrirtaekid um flutninginn og tengsl
bess vid LSH. Huisnaedid verdur nytt undir starfsemi fosturgreiningardeildar.

A skrifstofu (ritaramidstod) hefur verid unnid mikid starf ad breytingum 4
sjukraskrdm og leguskraningum til samreemis vid rafreen skraningarkerfi
spitalans. Kvennasvid annast feedingarskraningu fyrir allt landid og gefur érlega
(t itarlega skyrslu um faedingar 4 [slandi. Rafraen feedingarskraning er ad hefjast.

A upplysingavef kvennasvids er mikid fredsluefni fyrir almenning og upp-
lysingar um starfsemi svidsins.




Akademiskar nafnbaetur voru f fyrsta skipti veittar starfsmonnum LSH vid athéfn
f hatidarsal Haskola Islands fimmtudaginn 21. oktdber 2004. brjar deildir Haskola
islands veittu pa nafnbatur, leeknadeild, félagsvisindadeild og hjdkrunar-
fraedideild. Haskali [slands veitir akademiskar nafnbaetur & grundvelli samstarfs-
samnings H.\. og LSH og reglum sem voru settar um vidurkenningu skolans a
akademisku heefi starfsmanna & Landspitala - haskolasjdkrahtsi og veitingu
akademiskrar nafnbétar.

Landspitali - haskolasjukrahts og St. Franciskusspitali Stykkisholmi (SFS) hafa
tekid upp samstarf i vistunarmalum og umonnun hjukrunarsjuklinga.
Markmidid er ad studla ad betri nytingu sjukrarima beggja stofnana med pvi ad
sjuklingar sem bida eftir hjukrunarrymi & LSH geta dvalid 4 SFS umsaminn tima.

Fioldi sjuklinga bidur ad jafnadi & LSH eftir vistun i hjukrunarrymi ad lokinni
serhaefdri medferd & spitalanum. Hins vegar hafa sjukrartim & SFS losnad vegna
aukinnar heimahjtkrunar & pjonustusveedi spitalans. Samstarf sjkrahtsanna
kemur pvi badum vel.

Fjoldi Fjoldi Andvana

feedinga barna latin 4@ 1.v.
Landspitali - haskélasjukrahus 2.973 3.036 22
Fjordungssjukrahusid & Akureyri 410 421 1
Sjukrahus - Akranes 224 225 1
Sjukrahus - Keflavik 209 211 1
Sjukrahus - Selfoss 147 147
Sjtikrahiis - isafjordur 61 61
Sjukrahds - Neskaupstadur 59 59
Sjukrahus - Vestmannaeyjar 43 43
Sjukrahas - Saudarkrokur 17 17
Sjukrahus - Hasavik 6 6
Sjukrahus - Blénduos 5 5
Hofn i Hornafirdi 4 4
Sjukrahds - Siglufjordur 2 2
Sjukrahus - Patreksfjordur 2 4
Heimafaedingar 25 25
Samtals 4.187 4.266 25

Akademisk nafnbét er veitt & grundvelli mats og fer eftir pvi hversu vel
vidkomandi stenst paer haefniskrofur sem gerdar eru til starfsheita haskola-
kennara. Sa sem uppfyllir ldgmarksskilyrdi faer nafnbotina kliniskur lektor en sa
sem uppfyllir frekari skilyrdi & kost & nafnbétinni kliniskur désent. Sé sem stenst
trustu krofur sem gerdar eru innan haskolasamfélagsins og uppfyllir aukin
menntunarskilyrdi 4 moguleika & nafnbétinni kliniskur professor. Akademiskum
nafnbdtum fylgir seemd en ekki skyldur.

Utskriftar- og 6ldrunarteymi LSH annast samskiptin vid St. Franciskusspitala.
Fimm rtm eru par til timabundinna afnota fyrir sjuklinga frd LSH sem bida eftir
hjtkrunarheimilisvist og tvo fyrir lengri vistun.

Samstarf spitalanna hefur verid med miklum dgeetum fra upphafi og hefur LSH
notad pau rymi sem til hafa fallid i Stykkisholmi. Sjuklingar hafa verid mjog
anagdir med dvolina par og sumir beirra bedid um varanlega vistun. Petta
samstarf er raunhaft Urraedi fyrir LSH i vistun 6ldrunarsjuklinga.

Hlutfallsleg skipting fedinga 4 islandi

Landspitali - 71 %
Akureyri - 9,8 %
Akranes - 5,4 %
Keflavik - 5 %
Selfoss - 3,5 %

Wl isafjordur 1,5 %
Neskaupstadur 1,4 %
Vestmannaeyjar 1 %
Adrir stadir 1,4 %



Gedsvid veitir landsmonnum almenna og sérhaefda gedheilbrigdisbjonustu,
nema ibium Nordausturlands sem geddeild Fidrdungssjikrahtssins & Akureyri
(FSA) bjénar. Gedsvid er einnig med bakvakt fyrir neydarsima Rauda krossins,
1717. Starfsmenn sinna auk bess um eitt pisund samradskvadningum & 6drum
deildum sjukrahtssins. Dag- og gongudeildarmedferd er mikid nytt og
starfsemi endurhaefingar préud &fram. Sérhafd dag- og géngudeildartrraedi
hafa verid i bodi & gedsvidi fyrir ba sem burfa lengri medferd en veitt er i
méttokuteymi géngudeildar gedsvids vid Hringbraut. Pessi trraedi eru i formi
hop- og einstaklingsmedferdar einkum i geddeildahusi vid Hringbraut og &
Hvitabandi vid Skolavérdustig en einnig ad hluta & gongudeild og dagdeild
a Kleppi. Barna- og unglingageddeild BUGL veitir bérnum ad 18 éra aldri, af 6llu
landinu, sérhaefda gedheilbrigdisbjonustu enda starfsemi barna- og unglinga-
geddeildar FSA enn takmarkud.

A fullordinsgedsvidi er veitt bradapjénusta & gongudeild gedsvids vid
Hringbraut, med samradskvadningum i Fossvogi, & 3 almennum bradamottoku-
deildum vid Hringbraut (32A, 32C og 33C), einni fidlkvilladeild vid Hringbraut
(33A) og & géngudeild og deild 12 & Kleppi. Tv gaeslurymi eru vid Hringbraut
(32CB). Endurhafing og langtimamedferd er & Kleppi (11, 13, 14, 15 og
leeknabustad) og i Hatuni (28). Medferdarheimili eru rekin ad Reynimel (24) og
Laugardsvegi (26). Sérheefdar dagdeildir eru @ Hvitabandi, Kleppi, Hatuni og fra
febrdar 2005 i nyinnréttudum htisakynnum vid Hringbraut (31A-Teigur) sem var
adur Teigur vid Flokagotu.

i Amarholti var endurhafing og langtimavistun fyrir 40 - 50 einstaklinga med
langvinna gedsjukdoma en starfsemi & vegum LSH var heett par 1. februar 2005.
Vistheimilid i Arnarholti tok til starfa 1945 en bar hefur fjoldi folks unnid
mikilsverd storf i pagu gedsjukra. Sidustu sjuklingamir fengu vistun innan
deilda vid LSH & Kleppi og & Landakoti. Einnig fengu sjuklingar inni & sambylum
a Flokagatu 29 og 31 i Reykjavik sem rekid er timabundid & vegum gedsvids og
a nyju sambyli vid Esjugrund & Kjalarnesi.

Endurhafingarteymi gedsvids hittist vikulega og greidir fyrir ferli peirra sem
burfa & pjonustu endurhafingar gedsvids ad halda. Bergidjan er rekin af
idjupjalfun & Kleppi sem sérhaefd atvinnutengd endurhaefing en par eru smidud
garGhusgogn, vinnutréppur og barnaleikfong, steypukubbar fyrir byggingar-
idnad og saumud ramfat fyrir LSH og fleiri stofnanir.

GEDSVID

Undirbuiningur ad frekari uppbyggingu bama- og unglingageddeildar vid
Dalbraut heldur afram og er pess vaenst ad framkvaemdir vid staekkun htisnaedis
hefjist sidla drs 2005. Komum & géngudeildina par fidlgar stodugt og fi6l-
breytni i medferd eykst ar fré &ri, svo sem med reidistjornunarnamskeidi fyrir
bérn og hdépmedferd vid punglyndis- og kvidaroskunum hjé unglingum.
Innlagnir & legudeildir BUGL hafa aldrei verid fleiri en 4rid 2004 en medallegu-
timi styttist. A Kleifarvegi var framhaldsmedferdardeild fyrir bor sem var lokad
1. juni 2004 og starfsemin flutt & Dalbraut. Gedlaeknar og hjukrunarfraedingar
BUGL veita radgj6f og sinna vaktbjonustu & Studlum og Vogi, samkveemt
bjonustusamningi, og veitt er salfredibjdnusta & barnaspitalanum af sal-
freedingum deildarinnar og 6drum fagadilum eftir porfum.

Med adlogun idju og umhverfis, pjlfun, freedslu og radgjof studla idjubjalfar
& gedsvidi ad aukinni faerni og virkri patttoku skjolstaedinga sinna i sam-
félaginu, fyrirbyggja vandamal og efla heilsu. | samvinnu vid skjélstzdingana,
adstandendur og annad fagfolk reyna idjupjalfar ad tryggja ad folk eigi pess kost,
eftir Utskrift af geddeildum, ad stunda fi6lbreytta idju sem studlar ad lifsfyllingu
og godri heilsu.

Félagsradgjafar & gedsvidi starfa i bverfaglegum teymum i samraemi vid skipu-
lag i hverri starfseiningu. [ tengslum vid deildarstarfid vinna félagsradgjafar ad
einstaklings-, fiélskyldu- og hopmedferd, leidbeina um félagsleg réttindi er varda
atvinnu, menntun, busetu og félagslega feerni. Ellefu félagsradgjafar hafa auk
bess faglega umsjon med 18 verndudum heimilum, einum &fangastad par sem
einstaklingar & undirbuning fyrir sjdlfsteeda busetu og einni ibud.

Sélfredingar 4 fullordinsdeildum gedsvids hafa préad frekari hépmedferdar-
trreedi sem byggja a hugreenni atferlismedferd baedi 4 almennum geddeildum
og ekki sidur f tengslum vid dagdeildarbjonustu vid vimuefnamedferd gedsvids.
i gongudeild hafa verid i préun medferdarhdpar vid félagsfalni, i félagsfaemi,
kvida og bunglyndi. Auk bess starfa medferdarhopar vid kvida og punglyndi sem
nytast allt ad 30 sjuklingum i senn.

Leeknaritarar & gedsvidi koma ad fiolpaettum verkefnum auk hefdbundinnar
gagnaskraningar, t.d. proun rafreennar sjdkraskrdr & svidinu, DRG umhverfis i
gongudeild, visindastorfum og kennslu i sjukraskrarforritinu S6gu.

Hjukrunarfreedingar starfa & 6llum deildum gedsvids, auk pess vinna verkefnis-
stjorar innan hjukrunar ad rannsoknar- og préunarverkefnum fyrir svidid.
Sérfredingar & gedsvidi stunda umfangsmikid visinda- og rannsoknarstarf
samhlida kliniskum storfum, oft i alpjodlegri samvinnu. Kennsla- og bjalfun heil-
brigdisstétta er lika snar péttur starfsemi fagstétta gedsvids.



NYR MJBOLNIR
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STEINBROTI

Nyr steinbrjotur hefur leyst gamla Mjolni af hélmi. Hann er & 11A & Landspitala
Hringbraut en bessi starfsemi var & 11C og fluttist 61l & nyja stadinn haustid 2004
begar steinbrjoturinn var tekinn i notkun.

Steinbrjoturinn er af gerdinni Storz Modulith SIx F2i og mun fullkomnari en
forverinn sem Iysir sér helst i pvi ad hagt er ad beina hljodbylgium, sem
notadar eru til ad brjéta steinana, med mun meiri ndkvaemni en &dur & réttan
stad. Mjolnir faest ndnast eingdngu vid nyrnasteina en alvarleg gallsteina-
vandamal pykir yfirleitt betra ad leysa med pvi ad fjarleega gallblodruna.

Steinbrjoturinn Mjélnir hefur verid & Landspitala fréd september 1993. Sidan hafa
verid ad jafnadi 250 - 260 medferdir drlega. Til pessa hefur purft sem naest
1,8 medferd hjd hverjum einstaklingi til ad nd etludum drangri. Midad vid pa
skémmu reynslu sem fengin er af nyja Mjélni eru sterkar visbendingar um ad
med honum naist talsvert betri drangur pvi hjd fyrstu 60 einstaklingum sem foru
i steinbrjétinn purfti 1,6 medferd til ad mola steininn. Med pvi ad medferdin er
bannig markvissari og betur gengur ad brjéta steinana burfa lika faerri sjdklingar
ad fara i svaefingu.

NY STEFNA OG VERKLAGSREGLUR | INNKAUPAMALUM LSH

Ny stefna Landspitala - haskolasjukrahiss (LSH) f innkaupamalum tok gildi arid
2004, dsamt verklagsreglum bar ad lutandi. Jafnframt pvi voru endurskodadar
reglur um kynningar @ teekjum, lyfjum, rekstrarvérum og pjonustu & LSH og
samskipti kynna og starfsmanna spitalans. Pannig er m.a. leitast vid ad setja
skyran ramma um samskipti sjukrahussins vid birgja og baeta reksturinn. LSH
stundar umfangsmikil vidskipti sem ber ad vera i samraemi vid vidskiptastefnu
rikisins, goda vidskiptahaetti og vidskiptasidferdi.

Markmid innkaupastefnu rikisins frd 2002 er ad skapa traust og é&reidanlegt
umhverfi { opinberum innkaupum. Medal annars er par mérkud skyr stefna um
ttbodsmal og gegnsaei i vidskiptum.

i innkaupastefnu heilbrigdis- og tryggingamalaraduneytisins felast svipud mark-
mid um hagkvamni og gegnsai. A grundvelli bessa métadi spitalinn sér vidmid
og starfsreglur vardandi innkaup og vorustyringu. pbessi stefna f innkaupamalum
og nytt verklag var kynnt birgjum spitalans & fundi stjornenda LSH med peim i
Hringsal 23. dgust 2004. Innkaupareglurnar eru hluti af umbétum i rekstri LSH.

Arid 2003 keypti LSH vérur og pjonustu fyrir 8,3 milljarda kréna. Vidskipti vid
steersta birgi spitalans ndmu meira en milljardi krona. Vidskiptin voru yfir 500
m.kr. vid prja adila og sjo voru med meiri vidskipti en 100 m.kr.

Meginregla spitalans er eigin Utbod, verdkannanir & helstu voruflokkum
eda innkaup eftir rammasamningum Rikiskaupa. Einnig er nokkud um bein
samningskaup, an Utbods, vegna sérhafdrar voru eda pjonustu en pad fer
minnkandi. Ny atbod ldgu til grundvallar 20 - 25% af heildarinnkaupum
spitalans arid 2003. Hlutfall samningsbundinna innkaupa, p.e. par sem form-
legir samningar liggja fyrir, ymist ad undangengnu Utbodi/verdkonnun eda med
beinum samningi, hefur haekkad érlega.

Stefna LSH er ad feera sem mest af innkaupum i Utbod og fyrirframgerda
samninga. Po verdur alltaf ad ganga ur skugga um ad Utbod eigi vid eda ad
beinir samningar &n Utbods henti betur. Varlega er datlad ad um 75% heildar-
innkaupa spitalans séu gerd a grundvelli samninga.

Formlegt framhaldsnam i almennum lyfleekningum hefur verid  bodi & LSH fra
arsbyrjun 2003 i samvinnu vid framhaldsmenntunarrdd leeknadeildar Héskola
islands.

Lyflekningasvidin tvo bjoda nd f sameiningu eins til briggja dra namsstodur fyrir
deildarlaekna sem nytast vel beim leeknum sem hyggja & frekara framhaldsnam
i Iyfleeknisfraedi og undirgreinum hennar eda stefna @ framhaldsnam i 6drum
skyldum sérgreinum, svo sem 6ldrunarlekningum, taugaleekningum,
bradalaekningum eda heimilislaekningum.

prir deildarleeknarnir hafa Utskriftast. Hluti af pessari framhaldsmenntun er virk
pétttaka i daglegum freedslu- og umraedufundum.



A Iyflekningasvidi | er umfangsmikil starfsemi niu sérgreina. Starfsfolk svidsins
veitir sérhaefda heilbrigdispjonustu fyrir einstaklinga med gigtsjikdoma, hjarta-
sjukdéma, had- og kynsjukdéma, innkirtla- og efnaskiptasjukdéma, lungna-
og ofnemissjikdéma, meltingarsjukdoma, nyrmasjukdéma, smitsjikdéma og
taugasjuikdoma. Vidfangsefni starfsmanna svidsins na pvi til margra algengustu
og afdrifarikustu heilsufarsvandamala landsmanna og i morgum tilfellum er hin
sérhafda pjonusta & svidinu hvergi veitt annars stadar 4 landinu.

pjénusta vid bradveika sjuklinga er staersta vidfangsefni svidsins en langflestir
sjuklingarnir koma fra bradamottokum sjukrahtssins. Auk peirra dtta legudeilda
sem tilheyra svidinu er bar starfrekt skilunardeild, tver samtengdar
hjartapraedingastofur, gongudeildir, speglunardeildir og rannsoknardeildir.
Umfang lyflaekningasvids | sést hvad best & bvi ad stodugildi eru um 420, launa-
kostnadur roskir tveir milljardar, annar rekstrarkostnadur taeplega 1 milljardur og
legudagar um 54.000. Medallegutimi &rid 2004 var 6,7 dagar. Komur & dag-
og gongudeildir eru um 72.000 og hefur farid fjélgandi.

Lyflekningasvid | hefur ad markmidi ad sinna bradum kransaedatilfellum ndnast
jafnddum og ner allir sjuklingar med bréda kransadastiflu, um 130 arlega, eru
medhondladir med bradri kransaedavikkun. Timinn fré bvi ad sjuklingarnir koma
a sjukrahusio par til hjartabraeding hefst er ad medaltali um 37 minttur. Slikur
vidbragdstimi er med bvi skemmsta sem pekkist og mjég mikilvaegur
gaedastadall pvi timalengdin fré kransadastiflu bar til adin er opnud aftur
skiptir skopum um afdrif baedi § brad og lengd. Bidlistar eftir hjartapraedingum
voru nanast horfnir snemma ars 2004. Peir lengdust aftur i kj6lfar umfangs-
mikilla sparnadaradgerda & spitalanum en unnid er ad bvi ad né bidlistunum
nidur i vidunandi lengd.
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Afram er haldid peirri stefnu ad efla dag- og gongudeildarstarfsemi. | dag-
deildarrekstri hefur ordid sérstaklega mikil aukning & dagdeild gigtleekninga og
dagdeild taugalekninga. Komum 4 flestar gongudeildir svidsins fjolgar lika
stodugt og verulega & sumum. Arid 2004 fjélgadi peim til daemis um rim 40%
fra arinu 4dur & gongudeild hadsjikdoma eda um bad bil 4.000 komur.
Sérhaefd gongudeild fyrir hjartabilada, sem var stofnsett i rslok 2003 ad hluta
med framlagi ur Gjafa- og styrktarsjodi Joninu S. Gisladéttur, hefur fest sig i sessi
sem mikilvaeg vidbét i pjénustu vid hjartasjuklinga. Deildin sinnir sjdklingum
med langt gengna hjartabilun sem purfa pétt eftirlit og ndkvaema lyfjamedferd.
Starfsemin hefur pegar skilad drangri  fekkun innlagna. Sameinud géngudeild
smitsjukdoma tok til starfa & drinu 2004. Hin hefur pa sérstodu ad vinna
samkvaemt sérstokum l6gum, séttvarnarlogum, enda sinnir hun sjdklingum
med tilkynningarskylda sjukdoma & bord vid HIV og lifrarbolgu.

Unnid er ad gedamalum lyflekningasvids | med innleidingu rafreennar
gedahandbokar, starfi gaeda- og umbotahopa, dtaki i atvikaskraningu og
aframhaldandi broun Theriak kerfis & lungnadeild fyrir rafreen fyrirmaeli um lyfja-
medferd.

Umfangsmikid rannsdknarstarf visindamanna 4 lyfleekningasvidi | nytur
alpjodlegrar virdingar eins og birtist medal annars i styrkveitingu bandarisku
heilbrigdisstofnunarinnar (NIH) &rid 2004 til rannsokna & edli, erfdum og fylgi-
kvillum keefisvefns. Mikilveegt rannséknarverkefni & svidi hjukrunar er samstarfs-
verkefni taugadeildar og héskolasjukrahussins i Utrecht i Hollandi i proun gagn-
reyndra naringarleidbeininga fyrir sjtklinga sem fengid hafa heilablodfall.
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Sidanefnd stjérnsyslurannsékna/almennra rannsékna & LSH var skipud i mars
2004 og starfar i nanum tengslum vid sidanefnd LSH.

Upplysingavefur LSH heldur stodugt afram ad staekka og eflast. Heimavefurinn
er [6ngu ordinn dmissandi vid midlun og vardveislu efnis sem starfsmenn purfa
ad nyta vid dagleg verkefni & spitalanum. T6lur um notkun & vefnum stadfesta
bad Gtvirett. A sama hétt gagnast Utvefurinn almenningi i landinu sifellt betur
eftir bvi sem efnid & honum verdur fiélbreyttara og notendum fiélgar jafnt og
pétt. Upplysingarvefur LSH er settur saman ur fjélmorgum smeerri vefjum ein-
stakra starfsstodva & spitalanum. A sidustu drum hefur verid kappsamlega
unnid ad pvi ad allar helstu einingar féi vef par sem verdi hagt ad finna
naudsynlegustu upplysingar um starfsemina og freedsluefni. Enn vantar talsvert
til ad nd bvi marki en margir nyir vefir baettust vid arid 2004 og margir peirra
eldri voru uppfardir i heild eda endurnyjadir.

«  Vefur endurhafingarsvids opnadur med upplysingum um fjolbreytta
starfsemi sem tilheyrir pvi vida & LSH.

« Vefur kvennasvids opnadur med upplysingum um starfsemi deilda
og fidlmargt freedsluefni sem tengist m.a. barneignum, 6frjosemi,
getnadarvornum og fostureydingum.

« Vefur um kliniskar leidbeiningar i leeknisfraedi & LSH opnadur. Par eru
komnar leidbeiningar um bradan alvarlegan astma, medferd med
raudkornapykkni, varnandi syklalyfjagjcf fyrir skurdadgerdir,
myndgreiningarrannsoknir og sjélfsvigsahaettu og dgnandi hegdun.

« Vefur rannsoknarstofu i gigtsjukddmum opnadur med upplysingum
um starfsemina og rannsoknir & gigtsjikdomum.
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i erindisbréfi sidanefndar stjérnsyslurannsokna/almennra rannsokna kemur
fram ad han ,,..fiallar um allar rannscknarbeidnir og rannséknardeetlanir, sem
ekki falla undir sidanefnd LSH, sem skipud er skv. Iogum um réttindi sjuklinga
nr. 74/1997. " Einnig kemur fram ad.. ,Tilgangur nefndarinnar er ad leidbeina,
meta og veita sampykki fyrir rannséknum sem fram eiga ad fara innan
spitalans, frd sidfreedilegu og visindalegu sjénarmidi og geeta pannig hags-
muna pdtttakenda og um leid stofnunarinnar. Nidurstodum nefndarinnar ma
dfryja til forstjiora LSH.”
i nefndinni eru:
Erna Einarsdottir svidsstjori skrifstofu starfsmannamala, formadur.
-varamadur: Svava borkelsdattir deildarstjori, skrifstofu starfsmannamala.
Johannes Palmason yfirlogfraedingur.
-varamadur: Oddur Gunnarsson 16gfraedingur, skrifstofu starfsmannaméla.
Gunnar Helgi Kristinsson professor, félagsvisindadeild H.I.
-varamadur: Omar H. Kristmundsson lektor.
Ritari nefndarinnar er Karélina Sveinsdottir.

+  Heildarvefur rannsoknarsvids er smam saman ad verda til. Lokid var vid
uppsetningu & vefjum fyrir pridr af deildum hennar, blédmeinafraedideild,
kliniska lifefnafreedideild og dneemisfraedideild.

 Vefur skrifstofu fjarreidna og upplysinga endurbaettur til ad auka pjonustu
vid notendur og leggja grunn ad enn frekari uppbyggingu hans.

 Vefur hjdkrunar endurnyjadur og baettur verulega med miklum frédleik
um hjukrun & sjukrahtsinu og starfsemi spitalans yfirleitt.

* Vefur laeknarads LSH endurnyjadur. A honum er medal annars frodleikur
um skipulag leeknardds og starfsemi.

Flettingar & vef LSH
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Sylvia Sviadrottning heimsétti Barnaspitala Hringsins 7. september 2004 4 fyrsta
degi opinberrar heimsoknar saensku konungshjénanna til fslands. Drottningin
hafdi 6skad sérstaklega eftir pvi ad fa ad kynna sér starfsemi barnaspitalans og
i heimsokninni syndi hin 6llu sérstakan ahuga og spurdi margs.

Dorrit Mousaieff forsetafri var med Sylviu og fioldi adstodarmanna og
fiolmidlafdlks i fylgdarlidi drottningar.

Gestirnir skodudu deildir & barnaspitalanum og Sviadrottning var leyst Ut med
gjofum. Born & leikskolanum afhentu henni blém og huin fékk einnig upptoku
frd opnunarhtid barnaspitalans. Bornunum pétti mikid til koma ad fa
drottningu i heimsokn en sumum kom & 6vart ad htin veeri ekki med koronu!



Lyflekningasvidi Il tilheyrir starfsemi sem tengist medferd blodsjukdéma
og krabbameina, lyfja-, geisla-, einkenna- og liknarmedferd. A vegum pess er
einnig sjukrahtstengd heimapjonusta sem pjonar héfudborgarsveedinu og
sjukrahotel vid Raudardrstig.

Sjukrahustengd heimapjonusta, sem er hjukrunarpjonusta i samstarfi vid laekna
vidkomandi sjuklinga, hefur verid & vegum lyflekningasvids Il frd 2002 og
fiolgar vitjunum ar fra ari. Markmid bjonustunnar eru ad stytta legutima &
spitalanum, faekka endurkomum, gera sjuklingum kleift ad vera heima pratt fyrir
sérhefda medferd og minnka édlag & brddadeildir spitalans. Ljdst er ad flestir
sjuklingar sem eru i sjukrahtstengdri heimabjonustu myndu ella vistast &
ymsum deildum LSH.

Liknarradgjafateymi LSH er & svidinu og er meginmarkmid pess ad vera rad-
gefandi, veita adstod i medferd og umonnun einstaklinga sem eru deyjandi eda
med oleknandi langt gengna sjukdoma og adstandenda peirra. Beidnir koma
fra flestum svidum spitalans, fra hjukrunarfreedingum og leeknum. Vitjunum
teymisins hefur farid fijélgandi en beidnum heldur feekkad.

A svidinu eru 33 legurim; & krabbameinslakningadeild 11E eru 12 rim, 13 4
blodlekningadeild 11G og 8 & liknardeildinni i Kopavogi. Einkennamedferd,
liknandi medferd og uménnun deyjandi einstaklinga og adstandenda beirra er
stor hluti af starfsemi legudeildanna.

A krabbameinslaekningadeild 11E eru fyrst og fremst sjuklingar med krabbamein
sem burfa frekari studningmedferd, beir sem fa floknari lyfiamedferd og beir
sem eru { liknandi medferd. A blédlaekningadeild 11G eru adallega sjiklingar
med blodsjukdoma sem eru i flékinni lyflamedferd, einnig fer par fram stofn-
frumumedferd. Stefnt hefur verid ad pvi ad fijlga rimum & bessum deildum en
il stendur ad endurbata blodlekningadeildina og koma par upp godri einan-
grunaradstodu fyrir sjtklinga med skert dnaemiskerfi sem purfa naudsynlega &
varnareinangrun ad halda.

A liknardeildinni i Képavogi eru sjuklingar sem eru i einkenna- og liknandi
medferd og peir sem burfa hvildarinnlogn. Med auknu husnadi er stefnt ad
fiélgun ryma og ad koma upp dag- og gongudeild. Einnig er gert rad fyrir pvi

LYFLAEKNINGASVID |l

ad liknarrédgjafarteymid geti flutt starfsemi sina i kjallara liknardeildar dsamt
sérhaefori hjukrunar- og leknisbjonustu fyrir sjuklinga sem dvelja heima og eru
med langvinna sjikdéma eda deyjandi.

Meira en 90% af lyflamedferd vegna illkynja sjikdéma er veitt & dagdeild.
i byrjun 4rs 2004 flutti dagdeild blod- og krabbameinslakninga af 11F & ganga
11BC og batnadi 6ll adstada badi fyrir sjuklinga og starfsmenn.

Stofnfrumuigraedsla med eigin stofnfrumum hofst hér & landi é&rid 2004.
Eigin stofnfrumum var & fyrsta ari safnad ur 12 einstaklingum og beer greeddar i
7 sjuklinga. Petta er samstarfsverkefni blodlaeekningadeildar 11G/11B, blodbanka
og rannsoknarstofu i blodmeinafreedi.

Geislamedferd er beitt i auknum meli i medferd illkynja sjikdéma. A geisla-
edlisfreedideild er geislamedferd undirbuin. Sjélf medferdin er & vegum
geislamedferdardeildar.  Mikil aukning hefur verid a starfsemi deildanna.
Haustid 2004 var tekinn i notkun nyr linuhradall til geislamedferdar. Hann leysir
af hdlmi eldri linuhradalinn af tveimur en sd var tekinn i notkun &rid 1989. Pessi
nyi teekjabunadur beetir drangur og eykur oryggi geislamedferdar.

LSH og Fosshotel eiga samstarf um rekstur sjikrahdtels ad Raudardrstig 18
samkvaemt samningi sem gerdur var i arslok 2004. Lyfleekningasvid Il annast
reksturinn af halfu sjikrahussins. A veturna eru 52 rymi 4 hételinu en peim er
faekkad i 30 & sumrin. Sjukrahotelid er hugsad sem drreedi fyrir einstaklinga sem
burfa heilsu sinnar eda adstandenda vegna ad dvelja fjarri heimabyggd vegna
rannsokna og medferda. Pad nytist lika peim sem dvalid hafa & sjikrahtsi sem
lidur i frekari endurhafingu og bata.

A &rinu 2004 voru rédnir sérfraedingar i hjdkrun { hlutastarf 4 lyfleekningasvid Il
og er bad nyjung innan fagsins. Hlutverk peirra er { meginatridum ad sampeetta
hjukrun, kennslu og rannsoknir. Kennsla i krabbameinshjukrunarfraedi er i
stodugri préun. Haustid 2004 hofst diplomanédm & meistarastigi i greininni og
nytt ndmskeid um hjukrun krabbameinssjuklinga hefst haustid 2005 i BS nami i
H.I. Morg préunarverkefni eru { gangi innan hjikrunar krabbameinssjuklinga og
rannsoknir hafa m.a. beinst ad lifsgaedum, einkennum og porfum adstandenda.

Oskar Theddorsson




MND FELAGID SYNIR REAKTARSEMI OG GJAFMILDI
T —

Gudjon Sigurdsson formadur MND félagsins: , Okkur er pakkleeti efst / huga
til starfsmanna sem vinna parna alla daga vid mjog prongar adsteedur.
Vid reynum eftir bestu getu ad adstoda pa sem adstoda okkur. Vid viljum
ad starfsmenn, stjorn spitalans og radherra taki hondum saman og lagi
bad sem parf ad laga sem allra fyrst. Vid erum 6l  sama lidinu."

Starfsemin & Landspitala - haskdlasjukrahusi nytur & hverju dri émetanlegrar
godvildar og gjafmildi fiolmargra einstaklinga, félagasamtaka og fyrirtaekia.
Pessar gjafir eru af 6llu tagi og nytast dkaflega vel. Fyrir paer verdur seint
fullpakkad.

MND félagid er félag folks med hreyfitaugungahrornun. Pessi félagsskapur
synir spitalanum eftirtektarverda raektarsemi. Langur gjafalisti arid 2004 vitnar
um bad.

Landakot

Tolvustyrd loftdyna til varnar legusérum og tveir haegindastolar. Bunadur fyrir
adstandendaherbergi (Sjdnvarp, sambyggt myndband og tveir DVD spilarar, tvd
hljomtaeki, svefnsofi, bord, stoll, myndir, 1jds, taekjaskdpur, tolva).

Liknardeild Kopavogi
Dyna med stjornbunadi til varnar legusarum.

Taugalakningadeild B-2

Dyna med stjornbunadi til varnar legusarum. Niu sjonvérp og DVD spilarar 2 stk
DVD og myndbandstaeki, 2 stk haegindastolar, tjdriti, DELL fartélva med nyjasta
tjdskiptabunadi/talgervli, 6ndunarmeelir, vodvastyrksmeelir, hljomtaeki og
pradlaus heyrnartol.

Jonina H. Haflidadéttir deildarstjori taugalekningadeildar B-2 er med Gudjoni &
myndinni.

RANNSOKNASTOFNUN | HJUKRUNARFRAEDI

Rannsoknastofnun i hjikrunarfreedi sem verid hefur vid Haskola Islands fékk
nyjar reglur og heiti i september 2004. Hun heitir nG Rannsdknastofnun i
hjikrunarfraedi vid Haskdla islands og Landspitala - haskdlasjkrahts. | henni er
vettvangur rannsoknar- og brounarstarfs & freedasvidum hjukrunar- og ljos-
moédurfraedi. Stofnunin heyrir undir hjikrunarfreedideild og er starfraekt vig H.I.
Hlutverk er:

a) ad stydja vid og efla rannscknir kennara vid hjikrunarfreedideild
og hjukrunarfreedinga og ljésmaedra vid Landspitala - haskdlasjukrahds,
m.a. med pvi ad byggja upp teekjabinad, hugbinad, gagnabanka
og 6nnur mikilvaeg teeki til rannsékna

b) ad efla tengsl rannsékna og kennslu og samheefa rannséknir i
hjikrunar- og lidsmédurfraedi sem unnid er ad vid Hdskdla Islands
og Landspitala - hdskdlasjukrahds

¢) ad stydja kennslu og pjdlfun i visindalegum vinnubrégdum og veita
hjdkrunar- og ljésmddurfreedinemum i framhaldsndmi, lausrddnum
kennurum og ungum visindaménnum adstédu og banad til
rannsoknarstarfa eftir pvi sem kostur er

d) ad studla ad samstarfi vid innlenda og erlenda rannséknaradila
a svidi hjikrunar- og ljosmddurfreedi og sterkum tengslum vid
heilbrigdisstofnanir, atvinnu- og pjodlif

e) ad sinna pjénustuverkefnum d svidi hjikrunar- og ljosmaddurfraedi

) ad gangast fyrir radstefnum, ndmskeidum og fyrirlestrum 1 hjukrunar-
0g ligsmddurfreedi og midla nidurstédum rannsokna d peim
freedasvidum

g) ad veita upplysingar og radgjof vardandi rannsoknir i hjukrunar-
0g ljgsmddurfraedi

Kvennadeild Reykjavikurdeildar Rauda kross islands feerdi sjikrapjalfun &
Landspitala Fossvogi ad gj6f gongugreiningartaeki af gerdinni GAITRite Analysis
System.

Med gongugreininum er haegt ad meta flest sem snertir gongu og hann kemur
ad godum notum vid val & medferd, spelkum og gonguhjalpartaekjum. Med
nakveemari greiningu og medferd i kj6lfarid er haegt ad vaenta pess ad byltum
og brotum faekki

Petta tofrateppi bydur upp 4 vidteeka notkun til rannsokna og styrkir pannig
visindalegan patt starfseminnar, t.d. ad meta &hrif lyfja & géngugetu parkinson-
sjuklinga.



Skurdlaekningasvidid er eitt af steerstu svidum LSH og tilheyra pvi niu sérgreinar
og naringarstofa spitalans. Starfsfélkid veitir almenna og sérhaefda pjonustu
fyrir born og fullordna i ollum sérgreinum skurdlekninga nema barna-
skurdlaekningum sem stadsettar eru & barnasvidi. Vid sameiningu spitalanna
voru sérgreinar sameinadar a einn stad af faglegum og haegraenum dsteedum til
ad nyta sérhaefingu og dyran teekjabunad sem best. Pessu er ad mestu lokid og
sidasta sérgreinin, lytalaekningar, fluttist i Fossvog i byrjun drs 2005.

Meginstarfsemi svidsins felst i framkvemd valadgerda en adgerdir &
bradveikum eru mismunandi eftir sérgreinum, & bilinu 20 - 50%. Umfangsmikla
vaktabjonustu barf fyrir bessa starfsemi og hefur skipulagning hennar gengid
betur ad lokinni sameiningu.

Adgerdir i sérgreinum skurdleekninga eru ad jafnadi 10 il 11 pusund & hverju ari.
Mjog godur drangur hefur nadst vid ad stytta bidlista eftir nanast Gllum
adgerdum og er markmidid ad eyda beim. Vel heppnud sameining svidsins og
beett nyting & fjarfestingu hefur gert pad kleift. Medferd slasadra vegur pungt i
starfseminni en slysamdttakan er i Fossvogi.

Veitt er umfangsmikil géngudeildarpjonusta i skurdlekningum bar sem komur
eru nu u.p.b. 34 puisund 4 &ri. Dagdeildarstarfsemi er talsverd og horfur & ad
huin eigi eftir ad aukast umtalsvert.

Kennsla er umfangsmikil og héskolanemar og framhaldsmenntunarnemar i
verklegri bjalfun & 6llum deildum. Tengsl eru vid haskolaspitala vida erlendis um
framhaldsnam, t.d. sérfreedindm i skurdlaekningum.

Rannsoknir eru mjog mikilvaegur hluti starfseminnar pétt kliniska starfid a
svidinu sé pbungamidjan i daglegum verkefnum.

SKURDLAKNINGASVID

Fossvogur:
Adaskurdlekningar & B-6. Medferd og eftirlit vegna adasjukdoma. Veigamikill
battur pjonustunnar er eftirlit & adarannsoknarstofu sem opnud var 2003.

Heila- og taugaskurddeild & B-6. Deildin er &byrg fyrir medferd sjuklinga med
vandamal i heila, maenu og taugum og sinnir sjiklingum med averka eftir slys.

Hals-, nef- og eyrnadeild & A-5. Sjiklingum med slik vandamal er sinnt, auk
einstaklinga med averka 4 andliti. A gongudeild HNE & B-3 fer fram greining,
medferd og eftirlit.

Baeklunarskurddeild & B-5 og einnig & A-5. Par fer fram medferd vegna dverka d
stodkerfi, auk hryggadgerda og lidskipta. Baeklunarlaekningadeildin var & A-4 i
Fossvogi en var faerd & B-5 4rid 2004 par sem fer mun betur um sjuklingana.

Hringbraut:

Almennar skurdlekningar & deild 12G og 13G. Ahersla & adgerdir 4 brjéstum,
innkirtlum og meltingarferum. Arid 2003 var starfsemi almennu skurd-
deildanna skipt bannig ad nu sinnir deild 13G adallega adgerdum 4 efri hluta
meltingarfeera en deild 12G adgerdum & nedri hluta meltingarfeera, dsamt
adgerdum & halsi og vegna krabbameins f brjéstum.

Lytaleekningadeild & 13A. Abyrg fyrir adgerdum vegna alls konar lyta, med-
feeddra Utlitsgalla, uppbyggingar brjdsta, htidkrabbameina og allra meiri héttar
brunaséra & landinu. Starfsfélkid veitir mikla rddgjafarpjonustu vid adrar greinar
skurdlaekningasvids.

pvagfeeraskurddeild & 13D. Neer oll bjonusta vid sjuklinga med pvagfeera-
vandamal. A deild 11A (pvagfeerarannsoknadeild) er umtalsverd gongu-
deildarpjonusta og bar er steinbrjoturinn Mjolnir stadsettur.

Hjarta- og lungnaskurddeild & 12E. Einstaklingum med sjikdéma i hjarta og
lungum er sinnt par, auk pess gera sérfreedingar deildarinnar fi6lda adgerda a
bérnum.

Augndeild. Meginhluti starfseminnar er & Eiriksgotu 39 i formi gongudeilda, auk
bess eru fiogur rymi & deild 12E atlud augnsjuklingum sem purfa innlogn.

Kristbjorn




ARANGUR OFFITUADGERDA VEKUR ATHYGLI ERLENDIS

Byrjad var & offituadgerdum med kvidsjarholstekni 4 Landspitala -
haskolasjukrahusi i lok rsins 2000. Sidan pé hafa verid 70 - 90 adgerdir & éri
i gegnum kvidsjd, alls um 250 f& upphafi.

Adgerdin felst i bvi ad tengt er framhja yfir 95% af maganum og efri pridjungi
af mjdgirminu. Petta leidir til pess ad sjuklingur getur adeins bordad litla
matarskammta i einu. Ef hann bordar ranga feedu, sérstaklega feitan mat, nytist
fitan ekki ad fullu og sjuklingur faer svokallada fituskitu sem gerir ad verkum ad
hann sneidir hja feitum mat. Einnig minnkar matarlystin mjog eftir adgerd.

Adgerdin er gerd i gegnum fimm litil got & kvidnum med hjalp kvidsjar.
Sjuklingarnir eru nokkud hressir alveg fra fyrsta degi, fara a feetur ad kveldi
adgerdardags og heim & bridja degi eftir adgerd. Arangur hefur verid godur pvi
90% sjuklinga missa u.p.b. 80 - 90% af yfirbyngdinni og flestir fara nidur ad
kjorbyngd eftir eitt og hélft til tvo ar. Sjuklegri offitu fylgja margvislegir
fylgisjukddmar svo sem of hér blodprystingur, sykursyki, kefisvefn, vélindabak-
fledi, of ha blodfita, hjarta- og aedasjukdomar, geddeyfd og félagsfaelni.

Margt af pessu lagast eftir adgerd er sjuklingur léttist. P6tt adgerdirnar séu dyrar
eru peer taldar borga sig upp & tveimur til premur drum pvi lyfjakostnadur
snarminnkar og sjuklingar komast fljott i vinnu. Adgerd getur lika komid i veg
fyrir ad folk hrekist ur vinnu vegna sjikdomsins.

- -
=

Offituadgerdir & Landspitala eru { umsjd Hjartar Gislasonar og Bjorns Geirs
Leifssonar skurdlaekna og auk bess er starfraekt & spitalanum gongudeild
megrunaradgerda par sem koma ad malum hjukrunarfreedingar gongu-
deildarinnar og Svava Engilbertsdottir naeringarradgjafi auk fyrrefndra
skurdlaekna.

Adgerdarteymid er i ndinni samvinnu vid pverfaglegt teymi & Reykjalundi
sem annast atferlismedferd og undirbuning sjuklinga fyrir adgerd. Pessu
medferdarteymi styrir Ludvig Gudmundsson endurhafingarlaeknir og eru
sjuklingar i gongudeildarmedferd i langan tima &dur en adgerd er dkvedin.

Gerd er st krafa ad sjuklingar syni drangur med bvi ad léttast, ad peir hafi
skilning & vandamali sinu og syni abyrgd i verki.

Sjuklingar sem hafa farid i adgerdina skuldbinda sig i aevilangt eftirlit.

Pad afbrigdi offituadgerdar sem sérfraedingarnir hér hafa proad og nota hefur
vakid mikla athygli erlendis dsamt undirbtiningnum & Reykjalundi. Haegt er ad
gera pessar adgerdir & marga vegu en drangurinn & LSH hefur verid sérlega
godur og fylgikvillar fair. Pad hefur leitt til bess ad LSH hefur tekid forystu &
Nordurldndunum vardandi offituadgerdir og starfsfolk sjikrahtsa i Danmarku,
Noregi og einnig frd Birmingham i Bretlandi hefur komid hingad & ndmskeid til
ad lera islensku adferdina af sérfreedingunum hér.

Megrunaradgerdir vegna sjdklegrar offitu hafa verid stundadar i marga dratugi.
A sjpunda og é&ttunda dratugnum voru hjaveituadgerdir af starsta hluta
mjogirnis vinseelar. paer 16gdust sidan af par sem fylgikvillar voru miklir. Neest
fylgdu svokalladar sultarolaradgerdir par sem brengt er ad efsta hluta magans.
Pessar adgerdir voru gerdar 4 Islandi fra 1980 til 1998. baer hafa ad mestu lagst
af bar sem langtima drangur patti ekki fullnaegjandi.

Hjdveituadgerd 4 maga og efsta hluta mjogirnis hefur verid pekkt i um 20 &r en
su adgerd nadi ekki vinsaeldum fyrr en nylega med tilkomu breyttrar taekni.
Arangur er mj6g godur til langs tima en adur voru betta stérar og opnar skurd-
adgerdir med toluvert hérri tioni fylgikvilla. Med tilkomu heftibyssna, sem
komast i gegnum mj6 got, og hljodbylgjuskeera er haegt ad beita kvidsjarhols-
teekni vid pessar somu adgerdir. Alan Wittgrove byrjadi & pvi { Bandarikjunum
1997.

Skilyrdi fyrir adgerd

Mikilvaegt er ad sjuklingar geri sér grein fyrir bvi ad adgerd er adeins hluti af
medferdinni. Offita er lifsstilssjukdomur og til ad godur drangur ndist purfa
sjuklingar ad takast & vid rét vandans. Adgerdin er ekki til fegrunar heldur til ad
fyrirbyggja eda medhondla fylgisjikdoma alvarlegrar offitu.

Pad sem parf er m.a.:
ad pyngdarstudull sé um eda yfir 45.
 ad sjuklingur sé yngri en 55 dra.
 ad sjuklingur hafi reynt onnur rraedi til hiitar.
»  medferdarprogram fyrir adgerd & Reykjalundi.
«  bréf fra heimilisleekni par sem hann stydur dkvordun um adgerd.
Petta er mikilvaegt pvi eftir adgerd er porf & eevilongu eftirliti.
 ad sjuklingur sé liklegur til ad geta tekist & vid pau vandamél sem
upp geta komid eftir adgerd.
ad sjuklingur sé ekki virkur alkoholisti.



SVAFINGA-,

Svaefinga-, gjorgeeslu- og skurdstofusvid veitir almenna, sérhafda og teekni-
veedda pjonustu & skurdstofum og i tengslum vid paer. Pad starfraekir auk pess
daudhreinsun sem pjonar skurdstofunum asamt 6drum deildum spitalans.
Svidid sér ollum sjuklingum sem bess purfa, nema nyburum, fyrir sérheefdri
gjorgaeslu dsamt skammtimaeftirliti eftir adgerdir, svaefingar og deyfingar. ba fer
fram & svidinu vidteek kennsla heilbrigdisstétta og nokkur rannséknarvinna.

Fra sameiningu sjukrahtsanna hefur svidid starfreekt skurdstofurnar i Fossvogi
og adalbyggingu vid Hringbraut og frd dramdtum 2003 - 2004 einnig augn-
skurdstofu & dagdeild vid Eiriksgtu og skurdstofur kvennadeilda vid Hringbraut.
Heyra nu allar skurdstofur spitalans undir svidid. [ Fossvogi eru sjo skurdstofur
og fara par fram beaklunar-, heila- og tauga-, hdls-, nef- og eyma- og
@0askurdadgerdir. | adalbyggingu vid Hringbraut eru einnig sj6 skurdstofur
par sem fram fara almennar, augn-, barna-, brjosthols-, pvagfeera- og Iyta-
skurdadgerdir. A premur skurdstofum kvennadeilda fara fram kvensjikdéma- og
feedingaradgerdir auk bess sem adgerdir vegna brjdstameina voru fluttar
bangad med tilkomu endurgerdrar skurdstofu i september 2004. Ahersla hefur
verid 16gd & ad skapa hverri sérgrein sem sjélfsteedast adgengi ad eigin
skurdstofu. Med flutningi lytadeildar i Fossvog um dramot 2004 - 2005 ma segja
ad sameiningaradgerdum sé fyrst lokid & svidinu, p6 adeins ad pvi marki sem
unnt er medan starfsemin fer fram & tveimur meginstédum.

Svfingadeildir svidsins eru prjdr, i Fossvogi, | adalbyggingu vid Hringbraut og i
kvennadeildahtsinu. Pjona par, auk ofangreindra skurdstofa, einnig fjolda
Utstodva, m.a. rontgen-, ged- og hjartadeildum. Enn fremur sinna svefinga-
deildirnar verkjamedferd og isetningu holaedaleggja auk annarrar sérhaefdrar
starfsemi, svo sem verkjadeyfingar a faedingardeild.

GJORGASLU- OG SKURDSTOFUSVID

Gjorgaesludeildir eru tveer, { Fossvogi og vid Hringbraut. Alls voru rimlega 1300
sjuklingar innritadir & peer & drinu 2004. Med sameiningu sjukrahtsanna hefur
ordid meiri sérhaefing a gjorgaesludeildunum i samraemi vid starfsemina i hvoru
husi. Badar deildirnar veita almenna gjérgeeslumedferd en sérhaefing vegna
slysa og sjukdéma i midtaugakerfi er i Fossvogi en vegna hjartasjuklinga og
barna vid Hringbraut svo demi séu tekin. Umsvif deildanna eru svipud.
Voknun er starfraekt & premur stodum f tengslum vid skurdstofurnar. Par er tekid
vid sjuklingum eftir skurdadgerdir og rannsoknir i sveefingu virka daga en
gjorgaesludeildirnar taka vid pvi hlutverki um helgar begar einungis eru gerdar
bradaadgerdir.

Daudhreinsunardeildir eru starfraektar i Fossvogi og vid Hringbraut. bar fer fram
pokkun og daudhreinsun verkfzera, adgerdabakka og annarra sérpakkninga. baer
bjona dllum spitalanum patt megnid af starfseminni sé i pagu skurdstofanna.

Stodugt er unnid ad gaedaproun og fékk svidid styrk fra heilbrigdis- og
tryggingamalaraduneytinu & arinu 2004 til ad vinna ad frekari uppbyggingu
gaedastarfsins. Aukin umreeda um hugmyndafreedi gaedastjornunar og vinnsla
gaedaskjala & svidinu hefur skilad sér f aukinni gagnrynni hugsun starfsmanna og
gaedavitund hefur eflst. Umbaetur hafa ordid 4 svidinu i kjolfar bessarar vinnu.
Vegur par einna pyngst sameining og endurskodun verklags og adferda vid
Hringbraut og i Fossvogi. Petta hefur oft verid pungur rédur en drangur nddst
og i dag eru margar sameiginlegar verklagsreglur og vinnuleidbeiningar gefnar
(t i rafreenni gaedahandbok svidsins.

Fra pvi ad sameining spitalanna hofst hefur meginahersla verid 16gd & ad koma
bjonustupattum svidsins sem best fyrir en adstada til ad sinna kennslu- og
visindastorfum hefur setid & hakanum. Sama ma segja um vinnuadst6du starfs-
folks. Uppbygging bessara batta er mikilvaegasta verkefni svidsins & naestu
misserum.

Gert i idjupjalfun & Kleppi




FYRSTA ARI®D MEP IGRAPSLU EIGIN STOFNFRUMNA

Pad tekur 3 - 4 klukkustundir ad safna stofnfrumum frd sjaklingi.

Fyrstu igraedslur med eigin stofnfrumum voru hér & landi &rid 2004. Blod-
myndandi stofnfrumum er safnad Ur blddi einstaklinga sem synt hafa goda
svérun vid krabbameinsmedferd og frumurnar sidan gefnar til baka eftir
haskammta krabbameinslyfjiamedferd til ad stytta tima blddkornafeedar. Um er
ad reeda samstarfsverkefni blddlaekningadeildar, blodbanka og rannséknarstofu
i blodmeinafraedi. Algengustu dbendingar fyrir eigin stofnfrumuigraedslu eru
illkynja blodsjikdémar. Peir sem fengu igraeedslumedferd arid 2004 voru ymist
med eitilfrumukrabbamein eda mergfrumuaexli. Eigin stofnfrumum var safnad
hjd 12 einstaklingum og heildarfi6ldi safnana var 31 eda ad medaltali 2,6
safnanir & sjukling.

Séfnun stofnfrumna fer fram & dagdeild 11B og hana annast hjukrunarfreedingar
blodbankans. Vid igreedsluna leggjast sjuklingarnir inn & blodleekningadeild 11G
i hdskammta krabbameinslyfjamedferd, inngjof frumusofnunar og studnings-
medferd medan bedid er eftir ad mergstarfsemi komist i gang (rétun). Eigin
stofnfrumur voru greeddar i 7 sjuklinga & drinu og var medallegudagafjoldi 21 &
sjukling. AG medaltali for heildarfjoldi hvitra blédkorna upp yfir 0,5 x109/L & degi
11 og blodflagna yfir 20 x109/L einnig & degi 11. Arangur | medferd pessara
fyrstu sjuklinga er sambaerilegur drangri erlendra igraedslustofnana baedi hvad
vardar timasetningu rotunar, legudagafjolda, aukaverkanir og medferdarsvorun.

LAKNINGATAKI, I:ITBEI-E), KAUP OG UPPSETNING

Yfirlit heilbrigdistaeknisvids um undirbuning kaupa, ttbod, samningsgerd og
uppsetningu & leekningataekjum arid 2004

+  Endurnyjun & tolvusneidmyndataeki (CT) fyrir myndgreiningarbjonustu
a Hringbraut. Uppsetning og gangsetning i april.

« Nyt segulomtaeki (MRI) fyrir myndgreiningarpjénustu i Fossvogi.
Leigusamningur i juni, uppsetning i névember, gangsetning i desember.

+  Endurnyjun & nyrnasteinbrjéti fyrir bvagfaeradeild & Hringbraut.
Uppsetning og gangsetning i september.

«  Nytt pvagfeerardntgenskurdbord fyrir pvagfeeradeild & Hringbraut.
Samningur { juni. Uppsetning og gangsetning i september.

«  Endurnyjun & linuhradli fyrir geislamedferd krabbameina & Hringbraut.
Samningur f juni, uppsetning i dgust og september. Gangsetning i oktober.

«  Nyjar hjalparondunarvélar fyrir sjuklinga & géngudeild lungnadeildar,
85 vélar komu & rinu.

«  Endurnyjun & feeranlegu rontgentaeki fyrir skurdstofur i Fossvogi.
Uppsetning f juni.

«  Nyr raflifedlisfraeedibiinadur fyrir hjartalekningar & Hringbraut.
Utbod { mai. Urvinnslu tilboda lokid | november.

« Nyr massagreinir fyrir rannsoknarstofnun LSH. Samningur i juni.

«  Endurnyjun & blédgasgreini fyrir rannséknarstofnun LSH  Fossvogi,
settur upp & gjorgaeslu. Urvinnslu tilboda lokid { april.

«  Endurnyjun & sveefingarvélum fyrir skurdstofur
kvennadeilda og vid Hringbraut.

«  Endurnyjun & blodskilunarvélum fyrir skilunardeild (lyfleekningasvid I).
Gangsetning f jantar.

+ Augnbotnamyndave! fyrir augndeild. Utbod { juini,
drvinnslu tilboda lokid i desember.

+  Bunadur vegna myndskodunar fyrir myndgreiningarbjonustu.
Uppsetning { dgust og september.

A fyrsta heila ari nyrnaflutninga & LSH hafa verid 6 slikir til nymabega en nyrun
eru frd lifandi gj6fum. Pessar adgerdir krefjast samheefingar starfsfélks LSH fra
fiolmorgum deildum sjukrahdssins. Hun hefur gengid ad 6skum en pad hefur
tryggt ad betta mikilvaega verkefni hefur farid vel af stad.

Johann Jonsson igraedsluskurdlaeknir i Bandarikjunum kemur ad minnsta kosti
prisvar sinnum 4 &ri vegna adgerdanna og er stefnt ad 2 - 3 igraedslum f hvert
skipti.

igraedslur nyrna fré lifandi gjofum byrjudu & Landspitala - haskolasjtkrahtsi
2. desember 2003 samkvaemt samningi sjikrahdssins og Tryggingastofnunar
rikisins. Fram ad pvi var samningur vid Rikisspitalann i Kaupmannahofn um
adgerdirnar.



Bradamottokustarfsemi slysa- og bradasvids er umfangsmikil og vaxandi baedi i
Fossvogi og vid Hringbraut. Slysa- og bradadeild i Fossvogi er opin fyrir alla &rid
um kring. Bradamottaka vid Hringbraut er tilvisunar- og sérgreinaméttaka,
adallega fyrir hjartveika, sjuklinga med kvidverki, nyrnavandamdl, illkynja
sjikdéma eda pa sem purfa & pvagfaraskurdlaekningum ad halda. A badum
stodum  hefur verid unnid ad skilvirkari verkferlum sem baeta bjonustu vid
sjuklinga, breyta rannséknum, faekka innlognum og tryggja hagkvaemari nytingu
fjarmagns fyrir spitalann f heild.

Nykomur & slysa- og bradadeild i Fossvogi og @ bradamottoku vid Hringbraut
eru yfir 70 pusund & hverju ari. Gott fleedi sjuklinga er i gegnum gonguvakt
slysadeildar i Fossvogi og eru 90% sjtklinga farnir af deildinni & innan vid 4 klst.
Algengast er ad sjuklingar sem flokkast bradveikir fai Urlausn & 4 til 24 klukku-
stundum.

Gongudeildarpjonusta er veitt & G-3 i Fossvogi. Baeklunarskurdlaeknar og leeknar
a slysa- og bradadeild hafa umfangsmestu mottokurnar. Allt brotaeftirlit &
Reykjavikursvaedinu fer fram @ deildinni. Vaxandi moéttaka er hja almennum
lyflaeknum, taugasjukdémaleknum og heila- og taugaskurdleeknum. Mikid er
um tilvisanir sjklinga til heila- og taugaskurdleekna og baeklunarskurdlaekna.
Einnig er st6dug fiolgun sjiklinga & innskriftarmidstod en par eru sjuklingar
rannsakadir og undirbuinir 4dur en peir leggjast inn til adgerdar.

Flestar sérgreinar spitalans nyta gaesludeild i Fossvogi fyrir sjtklinga sem purfa
bjonustu { 24 stundir eda skemur. Um 2700 sjuklingar eru jafnan & gaeslu-
deildinni &r hvert. Um helmingur beirra fer badan heim eda & adrar stofnanir,
svo sem elli- og hjukrunarheimili, hinn helmingurinn leggst inn & deildir LSH.

A slysa- og bradasvidi hefur lengi verid skraning & slysum og sjtkdémum.
Nakveem skrdning @ orsokum slysa, alvarleika peirra og sjikdomum gefur
moguleika & mikilli fraedslu, rannsoknarstarfi og markvissum forvérnum.

Gert i idjupjélfun & Kleppi

SLYSA- OG BRADASVID

Samstarf vid Neydarlinuna hefur verid aukid enn frekar med endurnyjudum
samningi. Heilbrigdis- og tryggingamalardduneytid dkvad ad leknisfraedileg
abyrgd sjukraflutninga & hofudborgarsveedinu yrdi & Landspitala - haskola-
sjukrahtsi og verdur unnid ad pvi med Neydarlinunni og Slokkvilidi hofud-
borgarsvaedisins ad gera goda pjonustu & bvi svaedi enn betri. Einnig verdur
samningur um sjukrapyrlu Landhelgisgaeslunnar endurnyjadur en leeknar slysa-
og bradasvids hafa starfad & pyrlunni um drabil. Pyrlan skiptir mjog miklu méli
vid bjorgun veikra og slasadra vid hinar erfidustu adstaedur til sjés og lands.

Vidbragdsstjorn LSH hefur yfirumsjon med gerd vidbragdséeetlunar fyrir LSH.
Nytt kerfi i bradaflokkun hefur verid proad fyrir slys, eitranir, syklava og geislun.
Hluti kerfisins hefur verid reyndur & allmorgum afingum, einkum ny hdpslysa-
deetlun spitalans par sem leitast var vid ad auka pekkingu starfsfolksins og
lagfeera pad sem betur matti fara.

Neydarmottaka fyrir pa sem hafa verid beittir kynferdislegu ofbeldi er starfraekt
& slysa- og bradadeild i Fossvogi. bar er veitt bjénusta leekna, hjukrunarfreedinga
og sdlfredings. Um eda yfir 100 einstaklingar leita ad jafnadi érlega eftir adstod
hjd neydarméttokunni.

Innlagnastjori styrir Utskriftar- og oldrunarteymi LSH sem skipuleggur innlagnir
af slysa- og brédadeildum & adrar deildir sjikrahtssins og leitast vid ad lag-
marka legutima sjuklinga eftir ad medferd & sérhaefdum deildum Iykur.

Kennsla og fraedsla er umfangsmikil 4 slysa- og bradasvidi badi fyrir starfsmenn
spitalans og adra, b. & m. skipsstjornendur. Sérhaefd endurlifgunarndmskeid eru
haldin en pau eru naudsynleg fyrir lekna og hjukrunarfreedinga til pess ad
bregdast rétt vid pegar & reynir.

Nybygging vid husnaedi slysa- og bradasvids var tekin i notkun arid 2004 fyrir
seguldmtaeki. Med pessu htisnaedi batnar lika adstada fyrir méttoku og eftirlit
sjuklinga sem koma 4 slysa- og bradadeild.




Fimm manna vidbragdsstjorn LSH, sem framkveemdastjorn sjukrahussins
skipadi arid 2004, er xtlad ad hafa yfirsyn og stjorna adgerdum af hélfu
spitalans pegar & reynir vegna hopslysa, farsétta eda annarrar var sem vardar
almannaheill. Henni var m.a. falid ad deila verkefninu i undirflokka, undir sinni
stjorn, b.e. hopslysanefnd, eitrunarnefnd, farséttanefnd og nefnd um geislavirk
efni og hefur verid skipad i peer allar.

Vidbragdsstjorn skilgreinir verkefni undimefndanna og samheefir stérf peirra.
Hun hefur einnig pad hlutverk, medal annars, ad ljtka gerd vidbragdsaetiunar

SLYSUM | HOFUDPBORGINNI

A &runum 1974 til og med 2003 hafa komid rimlega 469 pusund slasadir med
[ogheimili i Reykjavik & slysa- og brddadeild. Ad teknu tilliti til kyn- og
aldursstodlunar hefur ordid mjog jakvaed breyting begar & heildina er [itid.
Slysum medal karla hefur faekkad um 35% og um 21% hja konum.

Slys i Reykjavik i 30 ar
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Pad reyndi i fyrsta skipti & nyja hopslysadaetiun LSH & flugslysafingu sem
haldin var laugardaginn 25. september 2004. Svidsett var flugslys &
Reykjavikurflugvelli bar sem 90 manns &ttu ad hafa verid um bord.

AJ mati hdpslysastjornar spitalans tokst efingin mjog vel & LSH. Fjoldi ,slasadra”
var fluttur 4 slysa- og brdadeild  Fossvogi og & bradaméttoku og fleiri deildir
vid Hringbraut. Sjalf daetlunin stodst i adalatridum en eins og buiast métti vid
kom ymislegt fram sem dsteeda veeri til ad lagfeera.

/fingin var mjog umfangsmikil. Hatt & sj6tta hundrad manns toku patt i henni,
fra bjorgunarsveitum, logregluembattum, Flugmélastjorn, flugrekendum,
heilbrigdisstofnunum, slokkvilidum, rannséknamefnd flugslysa, Rauda krossi
islands dsamt soknarprestum og fleirum. Mikilvaegur hluti af undirbningi
fingarinnar var vidamikid freedsluhald & slysa- og bradasvidi og fleiri svidum
LSH um hopslys og hopslysadeetlunina, svo og hjé Flugmalastjorn og fleirum.

Hopslysadaetlunin er hluti af vidbragdséeetlun LSH og er haegt ad kynna sér hana
& upplysingavef LSH med pvi ad smella & mynd haegra megin & forsidu.

um alla ddurnefnda haettuflokka er vardar spitalann, gera tillogur um starfsreglur
i peim efnum og kynna datlunina innan og utan spitalans. Utfeerslu & einum
hluta vidbragdsazetiunar er lokid, p.e. hopslysadatlun sem er ordin virk i starf-
seminni.

Vidbragdsstjorn LSH er hlekkur i skipulegri uppbyggingu almannavara i
landinu, sbr. 16g um almannavarnir, d&samt pvi ad vera tenging sjukrahssins vid
Almannavarnir rikisins.

FAKKAR

Innlognum eldri borgara fer hins vegar fjdlgandi og er verdugt verkefni ad reyna
ad snta vid peirri proun. Alvarlegum umferdarslysum hefur faekkad um
helming hja badi konum og kérlum og hjé yngstu bornunum er faekkunin allt
ad 90%. Feekkun 4 alvarlegum slysum hja bérnum i umferdinni byggist fyrst og
fremst & pvi ad born eru nuna i barnabilstolum og fest  Gryggisbelti. Pad er lika
ekki algengt nu til dags ad litil born leiki sér dti & gotum i ibudarhverfum.

Innlagnir tr umferdarslysum i Reykjavik i 30 &r
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Lyfjabjonusta LSH annast lyfjainnkaup Landspitala - héskdlasjukrahtss og
afgreidslu lyfja til sjuklinga & legudeildum og gongudeildum og sérstakra lyfja,
S-merktra lyfja, til sjuklinga sem ekki purfa ad leggjast inn & spitalann. Jafnframt
er unnid ad stefnumatun LSH i lyfjamalum i samvinnu vid lyfjanefnd og 6drum
peim atridum sem koma ad umsjon og medferd Iyfja & spitalanum. Lyfja-
pjonustan starfar i premur deildum og heyrir undir framkvaemdastjora laekninga.

Umfangsmesta verkefni lyfiabjonustunnar er ad dreifa lyfjum & deildir spitalans
og afgreida bau til sjuklinga. Lyfiabjonustan hefur starfsstodvar baedi i Fossvogi
og vid Hringbraut. Sjuklingar geta fengid afhent S-merkt Iyf & badum stédum,
vid Hringbraut er einnig opid afgreidsluapdtek med takmarkad lyfsoluleyfi, b.e.
selja ma oll Iyf gegn lyfsedlum sem skrifadir eru af leknum spitalans 4 lyfsedla
LSH. i bléndunareiningu apdteksins vid Hringbraut eru 8l lyf fyrir gdngudeild
krabbameinslaekninga blondud jafnframt pvi sem par er einnig umtalsverd
bléndun naeringar. | Fossvogi er einnig adstada fyrir Iyfiabléndun og er starf-
semi nokkur en mun minni en vid Hringbraut.

Verid er ad proa frekari pjonustu lyfjateekna vid deildir spitalans sem midar ad
bvi ad peir sjdi um birgdir & deildum undir umsja lyfjafreedings. Gerdur er
lyfjalisti fyrir deildir og annast lyfjataeknar pantanir og birgdastyringu. Markmidid
er ad létta pessari vinnu af hjukrunarfreedingum, faekka pontunum og gera
birgdahaldid markvissara og um leid odyrara. bPessi pjonusta er nu & sex
deildum og atlunin ad fjolga beim. Skammtad er i lyfjavagna fyrir fjorar deildir
spitalans. Frekari skommtun lyfja helst i hendur vid aukna tolvu- og vélvaedingu.
Fjolskommtun lyfja til sjuklinga & oldrunarsvidi og & tveimur deildum gedsvids
er keypt ad.

Lyfjafreedingar veita kliniska pjonustu a fjorum deildum spitalans jafnframt pvi
sem regluleg klinisk pjénusta er veitt & 6llu 6ldrunarsvidinu. Unnid er ad pvi ad
endurmeta og endurskipuleggja klinisku pjonustuna med pad ad markmidi
ad fleiri deildir njéti hennar.

Jonas Ragnarsson

LYFUAPJONUSTA

Logd er mikil dhersla & ad nd sem hagsteedustum innkaupum fyrir spitalann og
aukid umfang lyfjatitboda hefur skilad gédum drangri. Jafnframt hefur verid 16gd
dhersla & onnur atridi til ad studla ad skilvirkari umsjon og notkun lyfja 4
spitalanum.

Nyjar reglur sem framkvaemdastjérn LSH sampykkti um lyfiakynningar toku gildi
& sjukrahdsinu 1. mars 2004. Pbaer voru settar med hlidsjon af leidbeinandi
reglum styrihdps sem starfar @ vegum heilbrigdis- og tryggingamala-
raduneytisins og samnings milli Laeknafélags [slands og Samtaka verslunarinnar
um samskipti leekna og lyfjafyrirteekja. Med peim var settur rammi um hvernig
standa eigi ad lyfjakynningum & sjukrahtsinu og slikum kynningum fyrir starfs-
menn bess utan LSH. Einnig er fjallad um gjafir f tengslum vid lyfjakynningar og
bodsferdir lyfjafyrirtaekja til ad kynna lyf og lyflamedferd.

Lyfialisti LSH var fyrst birtur @ drinu 2004 og hafa allir starfsmenn adgang ad
honum & heimavef LSH. Listinn var unninn af hopi félks & LSH undir forystu
starfsmanna lyfjapjonustunnar. Hann var sidan sampykktur af lyfjanefnd LSH
sem starfar samkvaemt lyfjalogum. { fyrstu dtgafu listans eru upplysingar um
lyfjaform, pakkningar og verd en hann verdur préadur & pann veg ad bar megi
einnig finna upplysingar um virkni, 6ryggi og geedi lyfja. Lyfjalisti er lifandi plagg
sem verdur breytt eftir reynslu og borfum og i samreemi vid lyfjaval sjukra-
hussins. A honum eru pau Iyf sem eru ad jafnadi notud & LSH og avallt til i
apoteki spitalans. Onnur lyf en pau sem eru 4 listanum eru titvegud ef Gskum
um pad fylgir fullnaegjandi rékstudningur. Lyfjalistar eru taldir gagnlegir beedi fra
faglegu og kostnadarlegu sjonarmidi.

A LSH er unnid eftir lyfjastefnu sem framkvaemdastjom sjkrahtssins setti rid
2004. { henni er medal annars 16gd ahersla 4 ad tryggja sjtklingum 6rugg og
virk lyf og geedi lyfiamedferdar i hvivetna. Nutimateekni verdi nytt eftir megni
vid umsyslu med lyf og i daglegu starfi farid eftir lyfjalista LSH og kliniskum
leidbeiningum eftir bvi sem paer verda métadar. Vid innkaup & lyfium og i
birgdahaldi skuli geeta fyllstu hagkveemni.




SVEFNRANNSOKNIR A LSH

Umtalsverdur styrkur til kaefisvefnsrannsékna LSH

Merkt starf sem unnid hefur verid hér & landi i pagu folks med svefn- og
ondunartruflanir og rannsoknarstarf tengt pvi, hefur vakid mikla athygli 4
alpjodavettvangi. bad hefur ordid til bess ad studla ad enn frekara rannsoknar-
starfi d svefn- og dndunarvandamalum par sem islenskir visindamenn gegna
lykilhlutverki  alpjédlegu samstarfi.

pérarinn Gislason hefur stundad rannsdknir & svefnvandamalum yfir 20 r, fyrst
sem lungnalaeknir & Vifilsstodum og nu sem yfirlaeknir lungnaleekningadeildar i
Fossvogi. Margar rannsokna hans hafa verid i alpjodlegu samstarfi.

Nytt og stort skref & peim rannséknarferli var stigid haustid 2004 pegar pétttaka
baudst i storu og fjarfreku rannsoknarverkefni & vegum bandarisku
heilbrigdismalastofnunarinnar (NIH). Rannsoknarsamningurinn vid NIH er sam-
starfsverkefni Allans |. Packs professors vid Haskolann i Filadelfiu, [slenskrar
erfdagreiningar og LSH.

Notendur svefndondunartaekija i arslok 2004
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Keefisvefn er sjikdomsastand sem einkennist af ondunarhléum i svefni og
dagsyfju. Sjukddmurinn getur komid fram & 6llum aldri en flestir keefisvefns-
sjuklingar eru & aldrinum 40 - 60 éra. Yfir 5000 manns hafa greinst med
kaefisvefn & Islandi fra pvi rannsoknir héfust hérlendis & pessum sjikdomi
haustid 1987. Medferd felst i pvi ad sjdklingar sofa med svefnondunartaeki sem
blaes lofti med yfirprystingi um vit og er pannig komid i veg fyrir 6ndunarhlé.
i odrum tilfellum sefur sjuklingur med bitgém sem heldur hokunni frammi
begar sofid er, fer i adgerd hja héls-, nef- og eyrnalaekni, megrun o.fl.

Rannsoknir undanfarinna dra hafa synt sterk tengsl keefisvefns vid hjarta- og
®dasjikdoma auk bess sem kafisvefnssjuklingum er hattara en 6drum
vid slysum vegna dagsyfju. Sykursyki fullordinna virdist einnig versna vid
omedhondladan kefisvefn. Vid frumkonnun & ettartengslum beirra 2350
islendinga sem greinst hofdu med kafisvefn haustid 1999 kom i ljés ad likur &
keefisvefni medal ettingja keefisvefnssjiklinga voru tvofalt til prefalt meiri. Vitad
er ad allar brengingar innan efra loftvegs geta studlad ad keefisvefni, par med
talin offita. Fitudreifing i mjukvefjum koksins skiptir b6 einnig verulegu mali og
hafa fyrri rannsknir Allans I. Packs professors i Bandarikjunum synt ad fitu-
dreifingin innan koksins liggur  attum. Viss dreifing hennar tengist pvi hvort um
keefisvefn er ad reeda eda ekki.

Til stendur ad skoda og meta & pridja pisund manns & nastu 5 drum med
tilliti til keefisvefns. Rannsoknin felst i bvi ad leita upplysinga um erfdapeetti, fylgi-
kvilla tengda hjarta-, &da- og efnaskiptasjikdémum og nakveemu mati & efra
loftvegi med adstod segulomtaekni og dmskodunar af nefholi.

Styrkur NIH til LSH nemur teepum 2 milljonum dollara & rannsoknartimanum
eda um 120 milljonum kréna.

i fyrsta hluta rannsoknarinnar verdur hluta peirra teplega 2000 kafisvefns-
sjtiklinga sem nota svefnondunartaeki bodin patttaka, dsamt 2 - 3 attingjum.

peim sem greinast med keefisvefn verdur einnig bodid frekara mat 4 efra loft-
vegi m.a. med segulomun auk pess sem metid verdur hvort merki séu um
sykursyki. Rannsékn & erfdaefni fer fram 4 vegum [slenskrar erfdagreiningar.

Greining kafisvefns fer fram 4 fjslmérgum stodum & lslandi (LSH,
Leknasetrinu, Reykjalundi, FSA og FSN) og er alls stadar notadur greiningar-
buanadur fré islenska fyrirteekinu Medcare Flogu. Flestir keefisvefnssjuklingar leita
leeknis vegna sogu um hdveerar hrotur, 6ndunarhlé eda vegna dagsyfju. Hja
peim sem greinast med verulegar éndunartruflanir i svefni er reynd medferd
med svefndndunarteki og er hun & vegum lungnaleekningadeildar LSH.
Taekjabuinadurinn, sem sjuklingar nota pegar peir sofa, er keyptur af
Tryggingastofnun rikisins en 6ll pjénusta er & vegum LSH. Arid 2004 var hafin
gjaldtaka vegna svefnondunartekja og er hun kr. 18.000 & éri & sjukling.
Undanfarid hafa ad jafnadi 450 - 500 kefisvefnssjtklingar byrjad medferd med
svefnondunarteeki & hverju ari.

Myndin synir aldurs- og kynjadreifingu beirra 1603 sjuklinga sem voru med
svefnéndunartaeki i arslok 2004. Medalaldur hdpsins er rimlega 50 ar og eru
karlar hlutfallslega fleiri, einkum fyrir tidarhvarfaaldur kvenna.




Réntgendeildir Landspitala - héskolasjikrahuss vid Hringbraut og f Fossvogi voru
formlega sameinadar 1. mars 2003 i myndgreiningarpjonustu. P4 var skipu-
ritinu breytt og yfirleknar skipta med sér verkum eftir faglegum linum en
ekki stadsetningu eins og &dur var. Samkveemt skipuriti eru prir yfirleeknar;
yfirleknir stodkerfismyndgreiningar, isétopa og adapradinga, yfirleknir
myndgreiningar kvidarholssjukdoma og krabbameinslaekninga og yfirleeknir
myndgreiningar barna, taugakerfis og brjostholssjukdoma. Allir geislafreedingar
og teeknimenn eru undir stjorn eins deildarstjéra. | febrdar 2004 breyttist skipu-
rit fyrir leeknaritara og skrifstofustarfsemi. Einn skrifstofustjori styrir na ollum
leeknariturum, auk bess skrifstofuhaldi og gagnavorslu i Fossvogi og annar skrif-
stofustjori styrir skrifstofuhaldi og gagnavorslu vid Hringbraut og hefur einnig
verkefni er Itta ad upplysingakerfum réntgendeildar. Innlestur rontgensvara er
ad mestu kominn 4 stafreent form innan upplysingakerfis rontgendeildar pannig
ad leeknaritarar geta skrifad 6l rontgensvor 6had stadsetningu.

Hlutverk myndgreiningar er ad veita fljota og géda pjénustu 6llum sem & mynd-
greiningarrannsékn purfa ad halda, hvort sem peir eru inniliggjandi, fra
bradamottokum, dag- og géngudeildum eda leeknastofum og stofnunum utan
sjukrahtssins.

Nyr og hradvirkari teekjabinadur gerir peim sem starfa vid myndgreiningar-
rannsoknir kleift ad veita bjdnustuna & skilvirkari og betri hétt. Engir bidlistar eru
eftir myndgreiningarrannséknum.

Mikil préun i notkun stafreennar teekni vard med tilkomu myndplétukerfis
arid 2003. Par med eru rontgenrannsoknir komnar & stafreent form sem er
forsenda &framhaldandi uppbyggingar stafrens myndvistunar- og samskipta-
kerfis. [ lok ars 2004 var &kvedid ad ljika uppbyggingu bess kerfis 4 LSH sem
mun bjoda upp & mun hradari og skilvirkari bjonustu f filmulausu umhverfi.

Jonina Fridfinnsdattir

MYNDGREININGARBP JAONUSTA

Innan myndgreiningarbjénustu starfa ymsar fagstéttir. Rontgenlaeknar tulka
rannsoknir og gefa rontgensvar. Peir annast einnig rannsoknir, s.s. émskodanir
og &dapraedingar. Rontgenlaeknar veita medferd i vaxandi meeli, t.d. med vikkun
brenginga i @dum eda vid ad tema Ut graftarkyli og setja stodnet i holliffaeri.
Einnig starfa edlisfreedingur og kliniskur lifedlisfreedingur vid dakvednar
rannsoknir og tdlkun peirra. Geislafreedingar eru fjélmennasta fagstétt svidsins,
gera flestar rannsoknir og sinna jafnframt gaedaeftirliti og geislavérnum.
Réntgen- og télvusneidmyndarannsoknir og segulomanir eru ad mestu f beirra
héndum. Vid isdtoparannsoknir starfa baedi meinateeknar og geislafraedingar.
Leeknaritarar skrifa 6ll réntgensvor. Bokasafns- og upplysingafraedingar eru d
sjukraskrarsafni LSH vid Vesturhlid sem var tekid i notkun 2003. Fjéldi annarra
starfsmanna er innan svidsins, s.s. mattokuritarar, teeknimenn og skrifstofufélk.

Myndgreining er & fimm meginstddum & LSH. Rontgendeild er i kjallara &
Landspitala Hringbraut og & premur haedum i E-dlmu i Fossvogi. P4 er rontgen-
deild & Landakoti til ad sinna skjélsteedingum par, umsvifamikil istopastofa vid
Hringbraut og ny rontgenstofa & Barnaspitala Hringsins. Auk bess eru margar
rannsoknir gerdar utan deildar, t.d. & brédamattokum, gjérgaeslum, skurdstofum
og hjartadeild.

Tviskipting starfsemi LSH i meginhtsin vid Hringbraut og i Fossvogi krefst
tvofaldrar vaktpjonustu i myndgreiningu. Med battu upplysingakerfi er leitast
vid ad vega upp & moti 6hagreedi sem bi fylgir. Eftir sameiningu hefur hluti
starfsfolks unnid & badum stodum og fer pad vaxandi en mismunandi teekja-
bunadur i husunum torveldar nokkud samnytingu & starfsfolki pvi sérstakrar
bjalfunar er porf & morg taekin.

Halldéra Hallgrimsdottir




RJOPUR OPNAP

Hjukrunarheimilid Rjédur tok til starfa 1. april 2004 i hisi nr. 7 & Landspitala
Kopavogi. Par eru 8 - 10 rum fyrir langveik og langveik f6tlud born, auk barna
i endurhaefingu eftir slys eda sjukdéma.

Velferdarsjodur barna hafdi veg og vanda ad stofnun Rjédurs, i samvinnu vid
rikid sem ber kostnad vid reksturinn en LSH hefur umsjéon med honum.
Velferdarsjodurinn var stofnadur af [slenskri erfdagreiningu og heilbrigdis- og
tryggingamalardduneytinu. Formadur sjodsstjornar er Ingibjorg Palmadottir
fyrrverandi heilbrigdisrddherra en Gudrdn Ragnars er deildarstjori Rjodursins.

Innlagnir i Rjodur eru kvednar tvo til prja manudi fram i timann og dvelja allt
ad 10 born & hverjum tima. Tvo rymi eru fyrir bradainnlagnir eda innlagnir
frd Barnaspitala Hringsins.

Forgangshdpurinn eru langveik born sem hafa enga adra pjonustu,

sidan born sem eru langveik og hafa einhverja pjonustu fra félagskerfinu,
ad sidustu born sem eru f6tlud en njéta annarrar pjonustu. Pau eiga kost 4
dvol tvisvar til fidrum sinnum 4 dri.

Einnig koma i Rjodur bor sem eru f6tlud og eiga vio félagsleg vandamal ad
strida, auk barna i endurhaefingu sem eru i lengri dvol.

Fastar stodur vid Rjodur eru um 15 talsins, hjdkrunarfreedingar, sjtkralidar,
proskapjélfar, listmedferdarfreedingur og annad sérhaeft adstodarfolk. Einnig er
samningur um sjukrapjalfun fyrir bornin. Fjorir barnataugasérfreedingar skipta
med sér pridjungs stédu barnalaeknis vid heimilid.

Rjodur er opid allan solarhringinn allt &rid nema um jol. Innlagnarteymi tekur
afstodu til beidna um innldgn. | pvi eru Gudrun Ragnars deildarstjori, Pétur
Ludvigsson barnaleeknir og Audur Ragnarsdéttir deildarstjori & barnaspitalanum.
Fagrad hefur eftirlit med starfseminni og er radgefandi vid stjornun heimilisins.
i bvi eru Vigdis Magntsdottir formadur, Ingibjérg Palmadttir, Ingibjorg
Georgsdéttir, Ragna Marinosdéttir, Pétur Ludvigsson og Hertha W. Jonsdottir.

NARING HEILABLODFALLSSJUKLINGA TIL SKOBDUNAR

Samstarfsverkefni taugadeildar, endurhaefingardeildar og héskolasjukrahussins i
Utrecht i Hollandi i broun gagnreyndra naringarleidbeininga fyrir sjuklinga sem
fengid hafa heilablddfall er mikilveegt rannsoknarverkefni & svidi hjdkrunar.
Rannsoknir hafa synt ad um 80% af sjuklingum sem fengid hafa heilablodfall
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| HUARTASTAD

Hafin var fjarsofnun til ad efla hjartaskurddeild LSH med nyjustu tekni eda
gervihjortum en pad eru teeki sem graedd eru i brjdsthol sjuklings og taka vid
starfi hjarta sem ordid hefur fyrir &falli. Fyrir landsatakinu stendur nystofnadur
Minningarsjédur borbjorns Amasonar, i hjartastad”, og Sparisjédurinn.

eiga { erfidleikum med ad naerast og pvi er gerd naringarleidbeininga sem
bessara mikilvaegt brautrydjendastarf & svidi hjukrunar. Stefnt er ad pvi ad
samstarfsverkefninu ljuki &rid 2007.

porbjorn var varaformadur Landssamtaka hjartasjtklinga en Iést arid 2003 langt
fyrir aldur fram. Adal s6fnunardagurinn var 6. november 2004. P4 voru stor-
tonleikar i Haskolabioi, dagskréd & Bylgjunni og simasofnun. Hjdlmar Jonsson
domkirkjuprestur er formadur minningarsjodsins og einn af forvigismonnum
sofnunarinnar.

Skurdstofueining kvennadeilda var steekkud og styrkt &rid 2004. Med flutningi
vokudeildar yfir & nyjan barnaspitala losnadi um htsnaedi og var pad nytt ad
hluta fyrir skurdstofurnar. Pannig eru nu prjar fullbtnar skurdstofur i husi
kvennadeilda og ein minni sem nytist til undirbtnings skurdadgerda og sem
varaskurdstofa ef bradatilvik koma upp medan hinar eru i notkun. Petta er
naudsynlegt til ad pjona af oryggi feedingardeild af peirri staerd sem hér er.
Starfsmannafjoldi hélst dbreyttur.

Eftir breytingarnar faerdust allar adgerdir vegna brjostakrabbameins hja konum
yfir i kvennadeildahus. Skurdadgerdum par hefur faekkad nokkud @ undan-
fornum drum af ymsum é&steedum og eru pessar breytingar til pess fallnar ad
styrkja eininguna og auka hagkvaemni i rekstri. | kjolfarid hefur skurdadgerdum
fj6lgad og betri nyting nadst & skurdstofunum.



A dldrunarsvidi LSH eru fiorar skipulagseiningar, bradadldrunarlaekningar,
bjonusta vid heilabilada, almennar 6ldrunarlaekningar og skipulag, broun og
gedi. Auk bess hefur oldrunarsvid pjénustusamninga vid nokkur
hjukrunarheimili og dagdeildir & h6fudborgarsveedinu. Legurymi eru 145, inn-
lagnir & legudeildir um 900 & 4ri og medallegutimi 42 dagar. Arlegar komur &
gongudeild eru um 2400 og komur & dagdeild um 5500 4 éri. Stodugildi eru um
200, auk adkeyptrar pjénustu fra endurhafingarsvidi. Utskriftar- og éldrunar-
teymi er rekid af oldrunarsvidi i samvinnu vid slysa- og bradasvid. Miklar
breytingar urdu rid 2004 4 teyminu sem kemur nti meira ad innlégnum og
Gtskriftum & bradalegudeildum, 6hdd aldri. Hjukrunarfreedingum i teyminu var
fiélgad, innlagnastjori sjukrahtssins styrir pvi ni og ndid samstarf er vid
oldrunarlekna, endurhafingarlekna og félagsradgjafa. Einnig var idjupjalfi
fenginn { teymid.

Oldrunarleekningadeild B-4 i Fossvogi er bradadldrunarlekningadeild med 20
sjukrarimum. Meginstarf er greining og medferd bradra sjukdoma hja
oldrudum. Sjuklingarnir leggjast flestir inn beint frd bradamottoku, geesludeild
eda 60rum bradadeildum LSH. Einnig er tekid vid einstaklingum fré Landakoti
sem burfa 4 fjslpattum rannsoknum ad halda. A deildinni eru einnig aldradir
einstaklingar sem gangast undir lidskiptaadgerdir. Pegar sjdklingar hafa fengid
greiningu og medferd Utskrifast peir heim eda fara @ almenna 6ldrunar-
lekningadeild & Landakoti til frekari endurhafingar. A B-4 eru lika peir sem
burfa & lokada deild vegna vitreennar skerdingar, einkum vegna bradarugls med
eda &n minnisjukdéma.

Almennar fimmdaga 6ldrunarleekningadeildir eru L-2 og L-3, medferdar- og
endurhfingardeildir med 20 sjukrarimum hvor. bangad koma aldradir sem
burfa innlogn Ur heimahtsi vegna fi6lpatts heilsufarsvanda, farnitaps,
félagslegs vanda eda fra bradadeildum LSH og purfa mat, greiningu, hjukrunar-
og leknismedferd og endurhafingu eftir ad bradaveikindum hefur verid bagt
frd. AQ endurhafingu koma ymsir faghdpar s.s. hjukrunarfreedingar, leknar,
sjukrapjalfarar, idjubjélfar, félagsradgjafar og sjukralidar. Ein sjodaga deild er &
oldrunarsvidi, oldrunarleekningadeild K-1, sem er 20 rima medferdar- og
endurhfingardeild annars vegar og lungnadeild hins vegar. bar er meginstarfid
medferd og endurhafing aldradra og markmid ad auka haefni einstaklingsins til
bess ad takast & vid athafnir daglegs lifs og auka likamlega, andlega og félags-
lega feerni. Oldrunarleekningadeild K-2 var lokud mest allt &rid 2004 en opnud
sem hvildarinnlagna- og hjukrunardeild i mars 2005.

Dagdeild L-0 er medferdar- og endurhafingardeild fyrir pd sem geta nytt
sér medferd & daginn en dvalid heima & kvoldin og um helgar. Alls geta
64 einstaklingar fengid pjonustu i einu. Meginstarf er ad veita 6ldrudum sem
bjast af margs konar sjukdémum greiningu, medferd og endurhafingu.
A dagdeildinni vinna saman margar fagstéttir, s.s. leknar, hjukrunarfraedingar,
sjukrapjalfarar, idjupjalfar og félagsradgjafar.
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Svanlaug Alda Arnadottir

OLDRUNARSVID

Almenn gongudeild er rekin i tengslum vid almennar 6ldrunarleekningadeildir.
Hopur fagfolks veitir par 6ldrudum einstaklingum og adstandendum beirra
upplysingar og leidbeiningar, auk sjukdémsgreiningar og medferdar. Reynt er
ad greida Ur vanda &n bess ad til innlagnar & sjukrahus purfi ad koma og
fylgjast med sjuklingum eftir tskrift ef vid 4. Byltu- og beinverndarméttaka er
einnig & gongudeildinni sem veitir sérhafda medferd og fraedslu um byltur.
Visad er til méttokunnar af slysa- og brédadeild eftir byltu eda brot en fré
heimilislaekni og 6drum sérfraedingum vegna dstodugleika og dettni.

A Landakoti eru heilabilunardeildirar L-1 og L-4 med samtals 36 rim par sem
er sérhaefd medferd og endurhafing fyrir einstaklinga med sjukdoma sem valda
skerdingu & heilastarfsemi. Fram fer mat, greining og leeknis- og hjukrunar-
medferd. Deildirnar stydja lika aldrada med heilabilun sem buia heima og fj6l-
skyldur peirra med pvi ad bjéda upp & skammtimadvél og paer gegna mikilvaegu
hlutverki i endurhaefingu pessa sjdklingahdps i heimahusi svo sidur purfi ad
koma til bradainnlagna. | samstarfi vid legudeildir starfar minnismottaka &
gongudeild med fyrstu greiningu og medferd sjikdéma sem valda skerdingu
& heilastarfsemi. Beidni um pjénustu minnismottéku kemur ad jafnadi fra
heimilislaekni, 6rum leeknum, heimahjdkrun, vistunarmatshopum félagsméla-
stofnana sveitarfélaga og 6ldrunarteymi sjtikrahtssins.

Liknardeild L-5 er med 9 sjukrarim. Meginstarf er hjikrun sjuklinga med langt
genginn sjukdém og markmidid er likn en ekki laekning. Liknarmedferd neer til
allrar umonnunar sjuklings begar laekningu verdur ekki lengur vid komid. N&id
samstarf er vid adra liknarpjénustu innan og utan LSH.

Rannsoknarstofa Haskdla Islands og Landspitala - haskolasjikrahtss i éldrunar-
fredum RHLO, stendur fyrir rannsoknarstarfsemi & éldrunarsvidi. Demi um
umfangsmiklar bverfaglegar rannsoknir & vegum hennar eru RAI-Post Acute
Care, rannsokn & heilsufari og hjukrunarpérfum aldradra sem leggjast inn &
almennar 6ldrunarlekningadeildir LSH og RAl-Palliative Care, samstarfs-
rannsokn i liknandi pjonustu & hofudborgarsveedinu. Bédar rannsoknirnar voru
framkvaemdar @ &rinu 2004. Vikulegar Utsendingar eru jafnan & freedsluefni fré
Landakoti gegnum fjarfundabunad til landsbyggdarinnar.

Undir skipulag, bréun og gaedi fellur pverfaglegt gaedarad en érid 2004 var
stofnad fagrad i 6ldrunarhjikrun & oldrunarsvidi. | undirbtningi er pvagleka-
méttaka hjukrunarfreedinga & géngudeild. Unnid er ad fiolda geedaverkefna, svo
sem konnun & pjonustu éldrunarsvids i samstarfi vid deild geedamala og innri
endurskodunar. Oldrunarsvid leidir pverfaglegt teymi sem vinnur ad kliniskum
leidbeiningum fyrir byltur & LSH og hafin er stefnumétunarvinna hvad vardar
innra starf og verkferla & 6llum svidinu.




LINUHRABDALL TIL GEISLAMEDFERDAR A KRABBAMEINI
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DORYGGISNEFND LSH

Ny 6ryggisnefnd Landspitala - héskdlasjukrahss var skipud arid 2004. Oryggis-
nefndir starfa samkveemt kvaedum laga um adbunad, hollustuhatti og 6ryggi
a vinnustodum. Peim er @tlad ad skipuleggja adgerdir vardandi adbuinad,
hollustuhaetti og 6ryggi innan fyrirteekisins, annast freedslu starfsmanna um
bessi efni og hafa eftirlit @ vinnustad med pvi ad rddstafanir er varda adbtinad,
hollustuheetti og 6ryggi komi ad tileetludum notum.

Oryggisnefnd LSH skipulagdi og skilgreindi 4rid 2004 net 8ryggistrinadar-
manna og gaedastjora/oryggisvarda & sjukrahtsinu.

i nénu samstarfi vid skrifstofu starfsmannaméla, deild gaedamdla og innri
endurskodunar og Vinnueftirlit rikisins var skipulogd réd nédmskeida fyrir
oryggistrinadarmenn og geedastjora sem hofst  arslok og stendur fram & vor.
Med pessu hofst undirbtningur ad formlegu ahaettumati | vinnuumhverfi LSH
samraemi vid 16g um vinnuvernd.

Fullkominn linuhradall var tekinn i notkun vid geislamedferdardeild krabba-
meinslekninga & Landspitala - hdskdlasjukrahtsi haustid 2004 af Joni
Kristjanssyni heilbrigdis- og tryggingamalarddherra. Teekid er framleitt af
fyrirteekinu Varian og leysir af holmi fyrsta linuhradal deildarinnar sem keyptur
var i kjolfar ataks Lions hreyfingarinnar 4 islandi og tekinn i notkun haustid 1999.

Um er ad reda hapréadan tekjabinad er eykur enn frekar nakveemni
medferdar en hataekniproun i geislamedferd undanfarinna dra hefur leitt til
beetts drangurs i lekningu krabbameina og jafnframt minni aukaverkana par
sem nu er unnt ad hlifa heilbrigdum vef betur en dur.

Petta er eitt fullkomnasta geislamedferdartaeki sem vl er a. bad opnar fyrir enn
frekari préun i nanustu framtid bvi med vidbotarhugbtinadi er unnt ad hefja
hérlendis styrkmotada geislamedferd (IMRT) bar sem medferdarsvaedio er
snidid ad exlisvefnum. Bunadurinn leggur jafnframt grunn ad steredtaktiskri
geislamedferd sem kemur i reynd i stad adgerda gegn litlum aexlum, t.d. i efri
ondunarvegi, lungum, lifur og heila. Med beim &fanga sem nu var nad var pvi
stort skref stigid i krabbameinslaekningum 4 islandi. Komur i geislamedferd arid
2004 voru um 8.500 talsins og gefnir voru rimlega 21 puisund geislareitir.

Oryggisnefnd LSH 2004 - 2006
Svava porkelsdottir deildarstjori, formadur
Adalsteinn Palsson svidsstjori,
Brynja Gudmundsdéttir meinataeknir
Bryndis Olafsdottir hjukrunarfraedingur
Asvaldur Kristjansson rafeindavirki
Hagerup [saksen umsjénarmadur
Olafur Baldursson laeknir

Hlutverk oryggisnefndar

« Ad gera tillogu ad stefnu sjukrahdssins um adbunad,
hollustuhaetti og 6ryggi & vinnustdvum spitalans.

« Ad vinna ad umbotamalum { vinnuvernd i samstarfi vid svidsstjora
spitalans, sykingavarnadeild, skrifstofu starfsmannaméla, skrifstofu taekni
og eigna og deild geedamala og innri endurskodunar.

« A0 eiga samstarf vid Vinnueftirlit rikisins, Umhverfisstofnun,
Geislavarnir rikisins og adrar stofnanir & svidi vinnuverndar.

A skurdstofu 2 4 Landspitala Hringbraut var nytt skurdarbord tekid i notkun i
september 2004.

Skurdarbordid er framleitt af Siemens og sérhannad fyrir pvagfeeraadgerdir.
Bordid hefur innbyggt rontgenteeki sem notast baedi til greininga og til pess ad
audvelda speglunaradgerdir a efri og nedri pvagvegum.

Vinnuadstada starfsfolks gjérbreyttist vid komu nyja bordsins. Adur purfti ad
keyra faeranlegu rontgen-taeki inn & stofuna vid mikil prengsli. | tenglum vid
komu bordsins var stofan endurhénnud og innréttingar endurnyjadar.

Arlega eru framkveemdar rimlega eitt pusund pvagfaraskurdadgerdir 4
spitalanum, baedi & bornum og fullordnum.



Endurhafingarsvid er med umfangsmikla og mjég fiolptta starfsemi & fimm
starfsstodvum. A svidinu starfa niu haskélamenntadar starfsstéttir. Legu-
deildir og dagdeild eru & Grensési. Mikill hluti af starfsemi svidsins er hins vegar
bjénusta vid onnur svid spitalans par sem komid er & ymsan hétt ad medferd
sjuklinga, allt fré gjorgeeslu til gongudeildar.

Rekstri pjalfunarhtsnadis i Kdpavogi var hett arid 2004 og gongudeildar-
bjonustu i haefingu sem par var. Endurhafing krabbameinssjuklinga & gongu-
deild var flutt i Fossvog. I lok &rs 2004 var sett & laggirnar pverfagleg nefnd
starfsfolks sem vinnur med krabbameinssjuklinga, baedi i Fossvogi og vid
Hringbraut. Nefndin vinnur ad pvi ad skilgreina og skipuleggja endurhafingar-
ferlid heildreent.

Tveer legudeildir eru @ Grensési. Deild R-2 er 24 rima og sinnir adallega
sjuklingum med heilaskada, maenuskada, fioldverka, aflimun, nyja gervilidi og
beim sem burfa endurhafingu eftir langvarandi veikindi. Deild R-3 er 14 rima
legudeild sem sinnir fyrst og fremst endurheefingu sjuklinga eftir heilablodfall og
10 - 15 rima blondud dagdeild. Flestir sjuklinganna koma beint frd brada-
deildum spitalans. Einnig er sinnt eftirfylgd og mati einstaklinga med skada &
heila og manu. Starfsemi hefur verid ad aukast verulega, érlegar innlagnir eru
um 450 talsins og hefur farid fidlgandi. Medallegutimi hefur hins vegar verid ad
styttast, hann var til demis 23 dagar arid 2004 en 29 dagar &rid &dur.
Dagdeildarstarfsemin hefur einnig farid vaxandi.

i Képavogi eru prjar sambylisdeildir fyrir 23 proskahefta og fiélfatlada
einstaklinga. Par er auk pess starfraekt proskapjalfun fyrir vistmenn.

Meginverkefni leekna er pjénusta vid innritada sjuklinga & Grensési og Képavogi
auk samradskvadninga & adrar deildir LSH og géngudeildarpjonustu.

Borghildur Svavarsdottir

ENDURHAFINGARSVID

Starfseiningar i félagsradgjof eru fijdrar, & kvennasvidi og barnasvidi,
lyflaekningasvidi I, 6ldrunarsvidi og & brada- og endurhafingardeildum.
Verkefni peirra eru vidteek og snerta allar vefreenar deildir spitalans med
einhverjum hetti. Starfsemin hefur verid adlégud breyttum adsteedum,
sérstaklega vegna breytinga i nyju 6ldrunar- og Utskriftarteymi spitalans.

Talmeinafradingar sjd um greiningu og medferd kyngingarvandaméla og tal-
og malmeina hja sjiklingum & sjukrahtsinu. Petta er baedi einstaklings- og
hopavinna dsamt mikilli teymis- og préunarvinnu. Meiri spurn er eftir pjénustu
talmeinafreedinga en haegt hefur verid ad anna.

Sélfreedingar skipta sér nidur & einstok svid LSH og sinna verkefnum sem bar
eru. Peir stunda medferdar- og greiningarvinnu, meta andlegt og tilfinningalegt
astand og ymiss konar vitreena starfsemi, s.s. minni og elliglép.

Sélgaeslu sinna sjukrahusprestar og djékni. Peir skipta med sér verkum og fara
reglubundid & deildir spitalans eda hafa par fasta vidveru auk pess sem sinnt er
gaesluvoktum og Utkallum. Pa sjé prestar og djakni um helgihald & spitalanum.

I8jubjélfar og sjukrapjélfarar veita ollum vefrenum legudeildum spitalans
bjonustu og vinna ndid med starfsmonnum beirra. Afar misjafnt er hve mikla
bjonustu hinar ymsu deildir purfa og veltur pad & edli starfseminnar.  Starf
bjélfara fer ymist fram i husnaedi bjalfunar eda & legudeildum, eftir edli
vidfangsefna. Starfsmenn pjélfunar sinna annars vegar bradadeildum i Fossvogi
og & Hringbraut og hins vegar langtima endurhafingu & Grensési og Landakoti.
18jubjélfi hefur tekid til starfa i dldrunar- og Utskriftarteymi spitalans en pad er
nymeeli.

Flestir faghdpar svidsins koma ad vinnu & gongudeild, pd i mismiklum maeli sé.
Samtals eru teeplega 24 pusund komur skrddar & gongudeildir endurhefingar-
svidsins og eru komur til sjukrapjélfunar rimlega helmingur peirra. Auk pessa
eru drlegar komur i endurhefingarsundlaug @ Grensasi um 15 ptisund, um 90%
eru sjuklingar spitalans en laugin hefur einnig verid leigd Ut fyrir dkvedna hdpa.




Endurskodun a skipulagi

Vid sameiningu sjukrahtisanna &rid 2000 var kvedid ad endurskoda skipulag
nys spitala arid 2002. bad var gert og um leid kvedin sams konar endurskodun
4rid 2004. | samremi vid petta skipadi framkvamdastjorn starfsnefnd i mars
2004 sem for yfir stjrnskipulag LSH, einkum svidakerfid.

i nefndinni nd voru Anna Lilia Gunnarsdéttir framkvamdastjori, formadur,
Eydis Sveinbjarnardottir svidsstjori, varaformadur, Asgeir Haraldsson préfessor
0g svidsstjori, Brynja Ingaddttir deildarstjori, Palmi Ragnar Palmason stjdrnar-
nefndarformadur og Porarinn Gislason yfirleknir. Nefndin hélt fiolda funda
med starfsmonnum til ad leita eftir vidhorfi peirra og setti fram ymsar hug-
myndir. | meginatridum var pé skodun hennar, og framkvemdastjornar i
kjolfarid, ad ekki vaeri asteeda til grundvallarbreytinga nu, enda stjornskipulagio
adeins fjogurra dra. Framkveemdastjorn taldi dsteedu til pess ad taka sum atridi
skyrslunnar til frekari athugunar og Utfaerslu, m.a. i pa veru ad feekka svidum.

« [ 4rsbyrjun 2005 var hugmyndafraedi bradaleekninga stadfest eftir
hugmyndum starfshops um hvernig tti ad haga mottéku slasadra
og bradveikra i framtidinni.

«  Starfshopur fjalladi um hvernig metti nd rekstrarlegum og faglegum
drangri med sameiningu rannséknarstofnunar LSH, blédbanka og
rannsoknarstofu i meinafraedi i eitt svid og skiladi skyrslu um starfsemina.
Framkveemdastjorn dkvad sameininguna i rannsoknarsvid sem tok gildi
1. febrtiar 2005.

+ Mélefni launaafgreidslu i spitalanum. Vegna innleidingar nyrra fjarhags-
kerfa skapast teekifeeri til ad breyta verkaskiptingu og hlutverki eininga innan
LSH. Hopur skilar lokatillogum vorid 2005 um nénari skipan bessara méla.

Heiti lyfjasvids var breytt 1. oktober 2004 i lyfjapjonustu. Stada pess i skipu-
lagi kliniskra svida breyttist ekki né stjornendahdpurinn.

Nyt skipulag skrifstofu fjarreidna og upplysinga (SFU) var akvedid fra
1. mai 2005. Par verda prju svid, fjarmalasvid, hag- og upplysingasvid
og innkaupa- og vorustjérnunarsvid.

Forstjora-, framkveemdastjora- og svidsstjoraskipti

*  Heilbrigdis- og tryggingamalaradherra setti Johannes M. Gunnarsson
framkveemdastjora lekninga forstjora LSH frd 1. september 2004 til
1. mai 2005 vegna namsdvalar Magnusar Péturssonar { John F. Kennedy
School of Government i Boston { Bandarikjunum til vors 2005.

« [ tengslum vid breytingar i framkvamdastjérn var Vilhelmina Haraldsdottir
sett i starf framkvaemdastjora laekninga en hun er sérfraedingur i lyf-
lekningum og blodsjukdomum og svidsstjori leekninga & lyflaekningasvidi 1.
Vid svidsstjorastarfi hennar tok Helgi Sigurdsson forstddumadur
Krabbameinsmidstodvar LSH. Vid starfi hans par tok Snorri Ingimarsson
sem hefur um érabil starfad sem sérfraedingur i krabbameinslaekningum.

*  Gisli Einarsson leetur af starfi framkvaemdastjéra kennslu-, visinda og
bréunar 15. mai 2005 og verdur yfirleknir & endurhafingarsvidi.

«  Anna Olafia Sigurdardattir ték 1. oktéber 2004 vid af Magnusi Olafssyni sem
svidsstjori hjukrunar @ barnasvidi.

* Reynir Témas Geirsson tok vid af Joni Hilmari Alfredssyni sem svidsstjori
lekninga & kvennasvidi 1. oktober 2004.

«  Lilja Stefénsdottir adstodarmadur framkveemdastjora hjukrunar tok vid starfi
svidsstjéra hjukrunar a skurdlaekningasvidi til eins rs fré 1. jantar 2005 af
Elinu J.G. Hafsteinsdattur. Vid starfi Lilju sem adstodarmadur hjukrunar
forstjora tok Gudbjcrg Palsdéttir deildarstjori slysa- og bradadeildar
G-2 i Fossvogi.

+ Undir arslok tok Kalla Malmquist vid starfi svidsstjora pjélfunar &
endurhafingarsvidi af Gudrunu Sigurjonsdéttur.

« Ppann 1. februar 2005 vard Olafur Steingrimsson svidsstjéri & rannséknar-
svidi eftir sameiningu rannséknarstofnunar LSH, blodbanka og rannsoknar-
stofu i meinafraedi en hann var svidsstjri rannséknarstofnunar LSH.
Blodbankinn og rannséknarstofa i meinafradi voru eitt svid og
Sveinn Gudmundsson yfirlaeknir blodbankans svidsstjori.

« A skurdlakningasvidi gegndi Aron Bjérsson heila- og taugaskurdlaknir
starfi svidsstjora i eins ars leyfi Jonasar Magnussonar fram & mitt sumar
2004 { byrjun mars 2005 badst Jénas undan svidsstjoraskyldum og Aron
tok pa aftur vid svidsstjorastarfinu timabundid eda til 1. mai begar Bjorn
Zoéga yfirleeknir skurdstofa i Fossvogi vard svidsstjori skurdlaekningasvids.

*  Herdis Herbertsdottir deildarstjori greiningardeildar & skrifstofu fjarreidna
0g upplysinga tok 1. mars 2005 vid st6du svidsstjora hjukrunar 4
yflaekningasvidi | af Gudlaugu Rakel Gudjonsdottur.

+ [ nyju skipulagi skrifstofu fjérreidna og upplysinga fra 1. mai 2005 er Runar
Bjarni Johannsson svidsstjori a fiarmdlasvidi og Gudrun Bjorg
Sigurbjornsdéttir svidsstjori & hag- og upplysingasvidi. Gudmundur 1.
Bergpdrsson verdur adstodarmadur og stadgengill framkvaemdastjora SFU.
Akvedid var ad innkaupa- og vorustjérnunarsvid heyrdi beint undir
framkvaemdastjora skrifstofu fjarreidna og upplysinga.

A kennslu- og fredasvidi leysti Helga Bragadottir af Hrund Scheving
Thorsteinsson i eins ars némsleyfi hennar fra 1. oktber 2004.

Ny stjornarnefnd

Ny stjornarnefnd LSH tdk vid 1. jantiar 2005. Péalmi Ragnar Palmason verk-
freedingur er formadur en Gudny Sverrisdéttir gaf ekki kost & sér &fram.
Heilbrigdisradherra skipar formann an tilnefningar, varamadur er Birna Kr.
Svavarsdottir hjakrunarforstjori @ Eir. Alpingi tilnefndi fjéra adalmenn: Porir
Kjartansson verkfreedingur, Margrét S. Bjornsdottir framkveemdastjori, Esther
Gudmundsdattir pjodfélagsfreedingur og Margrét K. Sverrisdottir framkveemda-
stjori. Varamenn: Audur Gudmundsdottir markadsstjori, Ari Skulason
hagfraedingur, Sigridur Finsen hagfraedingur og Svandis Svavarsdéttir taknmals-
freedingur. Tveir adalmenn, tilnefndir af starfsmannaradi LSH, eru Egill T.
J6hannsson forstodumadur og Mar Kristjansson yfirleeknir, varamenn eru Olafur
Adalsteinsson forstédumadur og Dora Ludviksdattir sérfreedingur. Margrét K.
Sverrisdéttir er nylidi { hopi adalmanna i stjérnarnefnd LSH. [ mars 2005 vék
Palmi Ragnar timabundid r stjornarefnd vegna vanhafis par sem fyrirteeki
sem hann vinnur hjé sottist eftir pétttoku i skipulagssamkeppni um nyjan
spitala vid Hringbraut. Vid formennsku tok Birna Kr. Svavarsdottir.

Mynd: Stjornarnefnd ad storfum i april 2005, & myndina vantar Péri Kjartansson.



A rannséknarsvidi  Landspitala - haskolasjikrahtss eru étta sérgreinar
leekningarannsokna. bar eru blodmeinafraedi, erfda- og sameindalaknisfradi,
liffeerameinafraedi, blddgjafafraedi, klinisk lifefnafreedi, dneemisfraedi, syklafraedi
og veirufreedi. Sykingavarnadeild tilheyrir einnig svidinu enda er starfsemi
hennar ndtengd sérgreinum pess.

Rannsoknarsvid vard til 1. febrtiar 2005 vid sameiningu rannsdknarstofnunar
LSH, blodbanka og rannsoknarstofu i meinafradi.

Blodbankinn er sd eini sinnar tegundar & landinu, pott blodstod sé rekin vid
Fjordungssjukrahisid @ Akureyri.  Umfangsmikil blodsofnun fer fram i
hofudstédvunum vid Bardnsstig en einnig med blodscfnunarbil sem Raudi
kross [slands gaf til starfseminnar,

Meginvidfangsefni rannsoknarsvids LSH eru bjonusturannsoknir @ 6llum svidum
leekningarannsokna fyrir LSH og adrar heilbrigdisstofnanir. bad er jafnframt
bakhjarl allra annarra laekningarannsdknarstofa & landinu og fjdlmargar
serhaefdar rannsoknir eru gerdar par en ekki annars stadar. Starfsvettvangur
svidsins er pvi badi fiolbreyttur og umfangsmikill. Par starfa til demis 44
leknar i 35 stodugildum en alls eru & svidinu 286 stodugildi. A &ri hverju er par
tekid vid um 570 pusund synum til rannsoknar og gefnar Ut yfir 1,5 milljon
nidurstodur. Sem deemi um veltu einnar rannsoknarstofu ma taka rannsoknar-
stofu i kliniskri lifefnafreedi en & degi hverjum fara ad minnsta kosti 700 blodsyni
um hendur starfsmanna par og veittar eru 2.700 malingarnidurstoour.

RANNSOKNARSVID

Rannsoknarsvid gegnir mikilvaegu hlutverki vid visindarannsoknir i leeknisfraedi.
Umtalsverd visindastarfsemi fer fram & vegum starfsmanna bess, oft i samvinnu
vid adra visindamenn innan og utan LSH. Sakir umfangs og fjolbreytni starf-
seminnar er rannsoknarsvidid mjog virkt i kennslu heilbrigdisstétta, fyrst og
fremst leknanema og meinatekninema en nemar & ymsum 6drum
freedasvioum fa par einnig kennslu. Par starfa 6 professorar vid leeknadeild og
11 désentar vid Haskola fslands, flestir vid laeknadeild.

Rannsoknarsvid aflar sértekna med pjonustu vid heilsugaeslustédvar og adrar
heilbrigdisstofnanir. Lagt hefur verid kapp & ad efla upplysingakerfi svidsins en
bau eru ein forsenda &framhaldandi uppbyggingar og prounar & pjdnustunni
hvort sem litid er til geeda eda rekstrar. Arid 2004 voru innleidd fullkomin
upplysingakerfi fyrir liffeerameinafraedi og erfda- og sameindalaknisfraedi sem
hafa baett mjog starfsadstédu beirra greina. Unnid er ad uppfarslu annarra kerfa
& svidinu og gert rad fyrir pvi ad hefja vinnu vid samtengingu beirra og annarra
kliniskra kerfa sjukrahdssins & drinu 2005.

St6dugt er unnid er ad pvi ad samreema og samtvinna peetti starfseminnar til ad
efla pjonustuna og hagrada eftir pvi sem unnt er. Nalaegd sérgreina skapar
mikla méguleika & samstarfi i pjénustunni og bydur einnig upp & mikil teekifeeri
til prounarstarfs og visindarannsokna. Starfsemi rannsoknarsvids er nu 4 all-
morgum stodum. Pad skapar i sumum tilvikum talsvert dhagraedi sem vaenta
mé ad hverfi med sameiginlegu og sérhénnudu htisnaedi & nyjum spitala.

Arni B. Elfar




Blédbankinn

Blodbankinn hefur pad meginhlutverk ad fullnaegja porfum sjukrahtsa & land-
inu fyrir blod og blédhluta. Um 9 pusund Islendingar gefa reglulega blod og
leitast er vid ad steekka hopinn. Blodi er safnad i hofudstodvunum vid
Barénsstig og med bloédbankabilnum sem Raudi kross Islands gaf til starf-
seminnar arid 2002. Blddbankinn framleidir sérhaefda blodhluta, svo sem
raudkornapykkni, plasma (blédvokva) og blodflégupykkni, enn fremur
nyburaeiningar fyrir born & vokudeild, blodskiptabldd fyrir nybura og hvitkorna-
siada blédhluta fyrir valinn hép sjuklinga. Blodflokkun sjuklinga og blédgjafa er
framkvaemd i pjonusturannsoknum, dsamt krosspréfun og moétefnaskimun.
Starfsemin er vottud samkvaemt alpjodlega gaedastadlinum 1SO-9002 og
merkingar blodhluta fylgja alpjodlega ISBT128-stadlinum. Blédbankinn hefur
verid virkur pétttakandi i verkefnum sem tengjast stofnfrumuigraedslu og nyrna-
igreedslum sem hofust drid 2003 & LSH. Starfsmennirnir sj& um séfnun stofn-
frumna med blodfrumuskiljum (aferesis), vinnslu, gaedaeftirliti og frystingu
beirra. Blodbankinn hof &rid 2004 skraningu & sjalfbodalidum i stofnfrumu-
gjafaskrd (beinmergsgjafaskrd) sem verdur hiuti af norsku skranni. Med slikum
skrdm er leitast vid ad audvelda leit ad einstaklingum med sama eda likan
vefiaflokk og hja sjuklingi sem parf & stofnfrumum ad halda. A vefnum
www.blodbankinn.is er mikill frodleikur fyrir blddgjafa, nemendur og alla
dhugasama um blodbankastarfsemi, auk handbdkar fyrir heilbrigdisstarfsfolk.
Og Vodafone er adalstyrktaradili kynningarstarfs blédbankans.

Blédmeinafraedideild

Blodmeinafraedideild starfar i Fossvogi og vid Hringbraut. Hin rannsakar
blédfrumur, likamsvékva og blddstorknun og sinnir pannig greiningu
blodmeina, b.e. frumubundinna blodsjikdoma og blodstorknunarvandamala.
Rannsdknastofur eru blddfrumugreinar, flaedifrumusjd, smasjarrannsoknir bléds
og beinmergjar, stofnfrumurannsoknir, pvag- og vokvarannsoknir og storku-
rannsoknir. Veitt er radgjof vegna greiningarvandamala og & deildinni er jafn-
framt bledara- og storkumeinamidstod LSH sem greinir og medhondlar
(i samvinnu vid Barnaspitala Hringsins) bleedara og veitir rédgjof vegna bldd-
storkuvandamala og blodsegavarna. Kennsla leeknanema og meinataekninema
fer fram & deildinni og visindarannsoknir eru vaxandi battur i starfseminni.

Erfda- og sameindalaknisfraedideild

Erfda- og sameindalaeknisfreedideild (ESD) hdf starfsemi pann 1. jantar 2003
i kjolfar endurskipulagningar rannséknarstofnunar LSH.  Deildin skiptist |
eftirffarandi starfssvid: Lifefnaerfdafraedi og skimun p.m.t. nyburaskimun og

fésturskimun, sameindaerfdafraedi, kliniska erfdafraedi/erfdaradgjof og lif-
upplysingataekni. Radgert er ad litningarannséknardeild sameinist ESD enda
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starfsvid ndskyld. ESD tengist lifefna-, meinefna- og erfdalaeknisfraedasvidi
leknadeildar H.i. Auk pjénustu er erfda- og sameindalaeknisfraedideild vett-
vangur kennslu og visindarannsokna. Unnid hefur verid ad ymsum skipulags-
mélum fyrir deildina auk husnaediméla og adstédu. Nytt upplysingakerfi, Shire,
sem er sérstaklega gert fyrir starfsemina er komid f notkun. Einnig hefur verid
keyptur nyr tekjabunadur til sérheefdra rannsokna i lifefnaerfdafraedi og til
stokkbreytingaskimunar. Erfdaradgjof hefur verid efld med breyttu upplysinga-
kerfi og opnadur upplysingavefur um starfsemina & www.landspitali.is.

Klinisk lifefnafraedideild

Klinisk lifefnafreedideild hefur ad markmidi ad bjoda upp & breitt Urval lif-
efnarannsokna og framkvaema rannsoknirnar pannig ad paer komi ad sem
bestum notum vid sjukdomsgreiningar, eftirfylgni medferdar og &haettumat
sjukdéma.  bar rannsoknir sem deildin bydur upp & méd groflega skipta i
almennar lifefna-, hormdna-, prétein-, blodgas- og lyfjarannsdknir. Til ad geta
uppfyllt hlutverk sitt parf htin ad hafa & ad skipa vel menntudu starfsfolki, vera
buin 6flugum rannsoknartaekjum og nutimalegu upplysingatolvukerfi. Deildinni
berast daglega morg hundrud lifsyni og mikid magn tolulegra upplysinga verdur
il vid maelingar & synunum. Pessar upplysingar eru ad mestu leyti fluttar med
rafreenum haetti fré rannséknartaekjum i tolvukerfi rannséknarstofunnar og sidan
dfram til peirra sem panta rannsdknirnar. Meginstarfsemi kliniskrar
lifefnafraedideildar fer fram & rannsoknarstofum vid Hringbraut og i Fossvogi en
baer eru starfreektar allan solarhringinn. P sér deildin um blédsynatokur og
rannsoknarpjonustu innan LSH og & fidlda heilsugaeslustodva samkvaemt
samningi vid Heilsugasluna i Reykjavik. Mikilvaegur péttur i starfi kliniskrar lif-
efnafraedideildar er gaedaeftirlit. Daglega er fylgst med markvisi og skekkjum
rannsokna med télvuvaeddu innra gedaeftirliti. Auk pess tekur deildin pétt i
albjodlegum gaedaeftirlitskerfum. Klinisk lifefnafraedideild starfar i tengslum vid
Haskola islands og Teaeknihaskola islands og gegnir veigamiklu hlutverki i
menntun heilbrigdisstétta. | samraemi vid stefnu LSH ber starfsfélki deildarinnar
ad efla og stunda visindarannsoknir & svidi kliniskrar lifefnafraedi.

Onamisfraedideild

Onaemisfraedideild annast pjonusturannsoknir og kliniska radgjof fyrir greiningu
og medferd & sjuklingum med sjikdéma sem rekja ma til bilana eda truflana 4
starfsemi dnaemiskerfisins. Helstu sjukdémaflokkar eru ofnaemissjikdomar,
sjalfsofnamissjukddmar, onaemisbilanir og axli f onaemiskerfinu. Pjonustan er &
landsvisu i samstarfi vid sérdeildir sjikrahtsa og sérfraedinga og heilsugaeslu-
lekna utan sjukrahtsa. Kennslu njéta nemendur i leknisfraedi, hjukrunarfraedi,
lyfjafraedi, liffreedi og meinataekni.

Heimsoknir i blodbanka og blédbankabilinn
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Rannsoknarndm laekna og liffreedinga vex 6rt. Reynt er ad sambaetta sem mest
bjonustu, kennslu og freedilega starfsemi. Sérhver meinateeknir, liffreedingur og
leeknir deildarinnar sinnir pvi llu i einhverjum meeli. Einnig er 16gd ahersla &
ad pjénustan beinist ad sjklingum fremur en synum. | vaxandi mali hefur pvi
verid bodid upp & sjikdomsmidud rannsoknarferli sem hefjast med naemum
skimprofum er geta leitt til sértaekari préfa sem gjarna eru tulkud i samradi vid
bann lekni sem sendir synid til greiningar. Verulegur hluti af starfi laekna
deildarinnar felst i kliniskri bjonustu og r&dgjof 4 legu- og gongudeildum, einnig
simleidis.

Rannsoknarstofa i meinafraedi

Rannsoknarstofa i meinafraedi gegnir pripattu hlutverki, gaedabjonustu vid
sjuklinga, kennslu heilbrigdisstétta og visindarannsoknum. Sérfraedileeknar
hennar sjukddmsgreina u.p.b. 23.000 syni & &ri en meinafraedideild FSA annast
u.p.b. 2.500 syni. Flest floknustu vefjasyni, b. & m. yfirgnaefandi hluti krabba-
meina, liffeeri og liffeerahlutar berast rannsoknarstofunni til greiningar.
Nidurstédur um hvert syni eru forsenda framhaldsmedferdar sjuklinga. Med
aukinni ndkveemni i sjukddmsgreiningu, par sem beitt er adferdum vefja-
onemisfredi, sameindaliffredi ofl., tekst i vaxandi meeli ad einkenna hvern
sjukddm, fyrst og fremst illkynja meinsemdir, pannig ad snida megi
framhaldsmedferd ad porfum hvers sjuklings. bvi er reglulegt samband og
samrad vid fiolda lekna innan LSH og utan vegna dkvardana um sjuklinga.
Engin sjukdémsgreining er og ekkert svar sent frd stofunni én pess ad
sérfreedileeknir gangi fré og beri dbyrgd & pvi. Allir brettdn sérfreedileeknar
hennar koma meira eda minna ad sliku. Vid rannsoknarstofu i meinafraedi eru
4tta starfsmenn jafnframt kennarar vid Haskdla [slands, prir professorar, fjorir
désentar og einn lektor. Auk bess annast meinateeknar kennslu vid
Taknihdskola islands. Kennararnir annast bvi sem nast alla kennslu i lif-
faerameinafradi 4 slandi. Oflugt samstarf er vid innlenda visindamenn, fyrst og
fremst 4 LSH, hjg Krabbameinsfélagi [slands, Haskéla islands og liftakni-
fyrirtaekjum, einnig vid hdskolastofnanir beggja vegna Atlantshafsins. Lifsynasafn
LSH, bar sem vardveitt eru um 500 pusund vefjasyni frd u.p.b. 200 pus.
einstaklingum, er rekid af starfsfolki rannsoknarstofunnar, enda til ordid fyrir
vinnu pess. Tilgangurinn er fyrst og fremst pjdnusta vid sjiklinga en safnid nytist
lika til visindarannsokna.

Sykingavarnadeild

Sykingavarnadeild sér um framkvaemd séttvarna & sjukrahusinu fra degi til dags,
fylgist med og skrdir sykingar, metur hugsanlegar smitleidir og leitar upptaka
faraldra til ad hefta Utbreidslu beirra. Deildin midlar freedslu til starfsmanna
vardandi smitgat, sykingar og varnir gegn peim og gerir leidbeiningar um hina
ymsu verkbeetti og vinnubrégd, einangrun sjuklinga, hreinsun og sétthreinsun/
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daudhreinsun umhverfis og &halda. Eftirlit er med aheettudhoppum starfs-
manna. Sykingavarnadeild kemur 68rum sjdkrahtisum landsins til hjélpar sé
eftir pvi leitad og bérf krefur. Daglega er fylgst med nidurstédum raektana &
rannsokarstofu  syklafraedi. Sérstaklega er fylgst med Staphylococcus aureus,
Streptococcus pyogenes, Campylobacter, Salmonella, Clostridium difficile og
Mycobakterium tuberculosis og legionellu, jafnframt pvi sem allar énamar
bakteriur eru skodadar. Nidurstodur eru sidan metnar i klinisku samhengi og
haft samband vid pa sem sinna sjuklingunum. Gripid er til videigandi adgerda
ef astaeda pykir til. A sama hatt er fylgst med nidurstddum veirurannsékna fyrir
valdar veirur svo sem Noroveirur og Adenoveirur.

Syklafraedideild

Syklafraedideild hefur pad meginverkefni ad annast pjonusturannséknir & svidi
syklafreedi fyrir LSH, adrar heilbrigdisstofnanir og sjélfsteett starfandi leekna. Um
er ad reda greiningar & bakteriu-, sveppa- og snikjudyrasykingum, dsamt fag-
legri radgjof & pessum svidum. Unnid er ad fjslmorgum verkefnum sem
tengjast Iydheilsu, sykingavornum, kennslu, freedslu og visindarannsoknum.
Stofngreiningadeild var sett & 6t &rid 2003 til ad maeta porf fyrir stofngreiningar
bakteria og sveppa i kj6lfar hapsykinga hér & landi og vinna ad greiningu sykinga
med sameindaliffreedilegum adferdum. Samvinna er vid embeetti sottvarna-
leeknis um skraningu bakteriu- og snikjudyrasykinga. Formleg gaedastyring er i
samremi vid 1SO stadal fyrir leeknisfraedilegar rannséknarstofur og unnid
markvisst ad faggildingu fyrir helstu rannsoknir deildarinnar @ naestu arum.
Sérfredingar og meinateknar kenna syklafreedi vid lekna-, lyfjafreedi- og
hjukrunarfraedideildir H.I. og vid meinataeknideild Ti. Starfsemi syklafraedi-
deildar er til hsa & Landspitalalodinni vid Bardnsstig og { Armula Ta.

Veirufraedideild

Veirufreedideild sér um veirugreiningu fyrir sjukrahus, heilsugeeslu og starfandi
lekna og annast kennslu heilbrigdisstétta. Helstu vidfangsefni vegna veirusotta
eru greining 6ndunarfeerasykinga f bornum og fullordnum og greining alnemis
og lifrarbolgna. Pessar alvarlegu sykingar fara vaxandi, einkum peer sidar-
nefndu vegna mjog aukinnar neyslu fikniefna i ad. Veirufreedideild annast
einnig greiningu & heila- og heilahimnubolgum, idrakvefi og kynsjikdémum, af
véldum veira. Arid 2004 for af stad mikil umreeda um fuglaflensu sem herjad
hefur & fidurfé i Austurlondum og valdid nokkrum sykingum i ménnum, flestum
banvanum. Veirufreedideildin hefur komid upp greiningartaekni fyrir fuglaflensu
0g mun vinna i nanu samstarfi vid senska rannsoknarstofu ef pessi vagestur
faeri ad herja & menn og stinga sér nidur & Vesturlondum. Ndin samvinna er vid
embeetti séttvarnaleeknis um skraningu veirusykinga og vandamala i veirufradi
og vornum vid veirusykingum. Tekin eru upp ny prof fyrir veirum pegar astaeeda
er til. Visindarannsoknir eru snar pattur i starfseminni.
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OLL MATREIDSLA KOMIN

Tvo eldhtis LSH voru sameinud i eitt 1. oktober 2004. Nu er 6ll matargerd
spitalans i endurbaettu eldhusi vid Hringbraut en eldhtsinu i Fossvogi var lokad.
Framleidsludeild eldhtssins tok um leid stakkaskiptum baedi i skipulagi og
teekjabunadi. Taekjakostur hefur ad mestu verid endurnyjadur, mé par nefna
nyja tolvustyrda potta og ofna, nytt og afkastameira feeriband og nyja hitavagna
sem tryggja stodugt og rétt hitastig vid flutning jafnvel langan veg. Einnig

RASTING A LSH

Raestingarbjonusta LSH er skipulagseining innan skrifstofu taekni og eigna sem
hefur yfirumsjén med rasti- og hreingerningamalum & spitalanum. Markmid
pjonustunnar er ad sja til pess ad spitalinn sé dvallt hreinn og ad oryggi
sjiklinga og starfsmanna sé tryggt hvad bennan patt vardar. Ymist sér starfsfolk
spitalans um rastingu eda verktakar samkvaemt samningum bar um. Golfflotur
spitalans er um 124 pasund nett6 fermetra. Par af sjd verktakar um raestingu &
um 39 pusund fermetrum og starfsmenn spitalans um 85 pusund fermetra.
Husnaedi er prifid misoft, fra nokkrum sinnum & dag & vidkvaemum svaedum i
pad ad vera 4 briggja til fjégurra vikna fresti & skrifstofum. Nokkud var dregid ur
tidninni &rid 2004 til ad bregdast vid krofum um sparnad i rekstri spitalans,
stodugildum var faekkad um 6 og hagraett bar sem verktakar annast reestinguna.

Verktakaraesting. Deildarstjori sér um stjornun og eftirlit med verktokum sem
eru annad hvort med fost verkefni { reestingu eda verktokum med stok verkefni

i hreingerningu og vidhaldi 4 yfirbordi duklagdra golfa. Arid 2004 var bodin Ut
raesting & Kleppi og i geddeildahtsinu vid Hringbraut og er ba um bridjungur af
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beettist vid fullkomin gréfbvottavél sem léttir mjog upppvott & pottum og
dholdum. Vid sameininguna voru allir verkferlar endurskipulagdir og stodu-
gildum feekkadi um 16 sem eru nd 140. Vid breytingarnar hefur afkastageta
aukist til muna og haegt er ad stiga naesta skref f beettri pjdnustu sem er ad taka
upp rafraent kerfi til ad panta maltidir fyrir sjiklinga. Med bvi geta sjuklingar
valid hvad og hversu mikid peir f& ad borda hverju sinni. Stefnt er ad sliku kerfi
innan tveggja éra. Einnig verdur byggt upp fullkomid geedastjornunarkerfi til ad
tryggja enn frekar gaedi og 6ryggi méltida og jafnframt verda naeringar- og
matsedlamarkmid i pjénustu eldhuss vid sjuklinga endurskodud.

Neeringarsamsetning feedis, gaedi matar og fidlbreytni og oryggi maltida skiptir
miklu fyrir sjuklinga. Eldhus - matsalir leitast vid ad bjéda feedi i samreemi vid
parfir og 6skir folks, ad framleidsluferli eldhuss sé til fyrirmyndar og pad standist
gaeda- og Oryggisstadla. Til ad tryggja rétta naeringarsamsetningu méltida proa
neeringarradgjafar i eldhusi bjonustuna, i samstarfi vid kliniska naeringarrédgjafa
og hjukrunarfraedinga, til ad hin henti sjuklingum sem best. Hver klinisk deild
hefur fengid tengilid Ur starfslidi eldhtiss sem hefur treyst samskipti og komid af
stad Urbotaverkefnum. Beett nyting hrdefnis, hagkveemari vinnubrogd, notkun
bestu taekja, aukin gedi matar og einstaklingsbundnari pjonusta. Med
matreidslu & einum stad og endurnyjun teekjabunadar er eldhtsid & LSH ordid
eitt hid 6flugasta og fullkomnasta 4 [slandi.

byggingum spitalans raestur af verktokum. Vid bessi tbod faekkadi starfs-
monnum rastingarpjonustunnar um 7. Auk fyrrgreindra stada eru i verktoku
Barnaspitali Hringsins, Landakot, Grensds, Hvitabandid, Eiriksstadir, Raudarar-
stigur 31, Skjalasafnid og hts 6 og 7 vid Hringbraut.

Raesting a vegum starfsmanna. Sidari hluta érs 2004 var hafinn undir-
buningur ad pvi ad samraema verkaskiptingu og skipulag starfa i reestingu
og bytibtrum sjukradeilda. Markmid med breytingunum er ad auka gaedi
bjonustunnar med bvi ad skilla @ milli starfa i raestingu og pjonustu vid
sitklinga. Abyrgd & pessum verkefnum er breytt um leid en hun hefur legid
badi hja raestingarpjonustu og hjd deildarstjorum sjikradeilda. pegar skipu-
lagsbreytingum Iykur 1. mai 2005 verda komin skyr skil, p.e. ad rastingar-
bjonustan beri dbyrgd & allri reestingu og hreingerningu 4 husnaedi LSH og
klinisku svidin & pjonustu vid sjuklinga & deildum. Vid raestingar og i bytiburs-
vinnu eru um 160 starfsmenn { sem nast 125 stodugildum Deildarstjori starfs-
mannarastinga er faglegur yfirmadur pessara 160 starfsmanna.

pvottahus spitalans fékk 9,3 af 10 mogulegum i geedaittekt sem ohadir adilar
gerdu &rid 2004 og var i henni farid eftir donsku gaedakerfi fyrir pvottahUs. |
annarri 6hadri kénnun var pvottahtsid borid saman vid sambeerilega starfsemi
a erlendum sjukrahtsum. Nidurstodur voru i flestu hagsteedar og stadfestu
miklar framfarir & pvottahtsinu fré eins kénnun fyrir 5 drum.

Engu ad sidur var bent & ymislegt sem maetti baeta. Pvottahtsid hefur brugdist
vid nidurstodum beggja kannana & videigandi hatt, til demis verdur keypt
fleedilina sem samanstendur m.a. af nyrri fullkominni strauvél med sjlfvirkri
motun og fragangi 4 lini og verdur starfsadferdum breytt til ad tryggja enn betur
hreinlaeti pvottar med tilliti til sykingarhaettu. Dregid hefur ur sélu pvottahdssins
til LSH sidustu &rin. A sama tima hefur sala til stofnana utan spitalans aukist. bar
skiptir mestu hjukrunarheimilid Eir sem sneri aftur i vidskipti arid 2003 eftir ad
hafa verid annars stadar i tvo ar. Heildarsala pvottahdssins hefur haldist ad
mestu obreytt og ekki buist vid breytingum par &.




NAMSKRA LSH VITNAR UM FJOLBREYTT FRADSLUHALD

Fraedsluhald fyrir starfsmenn er mjog umfangsmikid og studlar med éflugum
hetti ad endur- og simenntun félks, baedi fagleerdra og ofaglerdra. Fré drinu
2002 hefur verid gefin Gt prentud Namskrd LSH. Hun er einnig rafren &
upplysingavef spitalans undir heitinu Lifandi namskra. | némskranni er fjol-
breytilegt tirval ndmskeida sem allir geta valid Ur og fundid sér eitthvad vid heefi.

Markmid Namskrar LSH er:

a0 vera yfirlit um freedslustarfsemi & Landspitala - hdskolasjukrahusi.
a0 samreema freedslu innan sjukrahussins.

a0 hvetja starfsmenn til ad nyta sér pa freedslu sem er { bodi.
a0 studla ad endur- og simenntun starfsmanna.

a0 skerpa gdda imynd sjukrahussins sem pekkingarfyrirtaekis.

Umsjon med Nadmskrd LSH er hjd skrifstofu starfsmannamdla og skrifstofu _ "
kennslu, visinda og prounar. Pétttakendur sem séttu némskeid sem auglyst voru d ’ :‘* WO~ antuy
i Namskrd LSH voru & bilinu 4500 - 5000. s’

LAGT TIL AD EFLA FERLIVERKASTARFSEMINA

Nefnd forstjora LSH setur fram fiolmargar tillsgur um ad efla ferliverka- <« Allir leknar er sinna sjuklingum & legudeildum spitalans skulu jafnframt

starfsemi & spitalanum f skyrslu sem Gt kom arid 2004. Formadur nefndarinnar hafa tilgreindar starfsskyldur & gongudeildum. Skyldur annarra starfsmanna
var Jéhannes M. Gunnarsson framkvaemdastjori leekninga. i pessu tilliti skulu dkvardadar i samraemi vid skipulag starfseininga.
Skilgreint verdi { starfslysingum peirra starfsmanna spitalans er sinna

Fiolbreytt gongu- og dagdeildarstarfsemi er nti pegar & LSH en nefndin telur storfum & gongudeild hvert starfshlutfall vidkomandi sé vegna géngu-

samt naudsynlegt ad efla hana verulega, einkum til ad studla ad frekari deildarvinnunnar.

hagraedingu i rekstri spitalans med pvi ad faekka innlognum og stytta legutima ~ «  Eftirlit sem naudsynlegt er innan eins manadar fra Utskrift fari ad jafnadi

og jafnframt vegna héskdlahlutverks LSH. fram & vegum spitalans og einnig eftirlit vegna fylgikvilla medferdar & LSH.

Hafi sjuklingur verid i langvarandi eftirliti utan sjukrahdssins er hins vegar

Mynda purfi edlilegt flaedi milli mismunandi pjonustustiga & LSH, p.e. sjodaga-, edlilegt ad eftir Gtskrift verdi dframhaldandi eftirliti ad jafnadi visad dfram til

fimmdaga- og dag- og gongudeilda til ad baeta pjonustu vid sjuklinga. sama adila.

«  /fskilegt er ad sjuklingi sem leitar til spitalans vegna sérhafdra vandaméla

Greidur adgangur eigi ad vera ad pjonustu & gongudeildum jafnt sérfraedileekna gefist kostur @ &framhaldandi medferd a spitalanum ef hann vill.

sem annarra starfsmanna spitalans. Jafnframt beri ad skoda vel moguleikadad  «  Leitad verdi eftir pvi vid heilbrigdisyfirvold ad fiarmognun vegna gongu-

auka pjonustu sem veitt er | heimahutsum til ad draga Ur porf fyrir innlogn & LSH deildarpjonustu & LSH verdi breytt og upp teknar verktengdar greidslur

og stytta legutima. til spitalans vegna gongudeildarverka i stad arlegra heildargreidsina.

«  Dagdeildarmedferd verdi skilgreind sem hluti peirrar starfsemi LSH sem

Helstu tillogur ferliverkanefndarinnar: fiarmognud er innan ramma fiérveitinga spitalans.

*  Allar sérgreinar LSH, sem veita sjuklingum medferd med beinum + Uppbygging sérhannads hasnadis fyrir ferliverkastarfsemi verdi eitt af
samskiptum, skulu hafa géngudeildarmottku til ad veita sérhaefda forgangsverkefnum vid honnun og byggingu nys htisnadis spitalans.
bjonustu. L6gA verdi dhersla & uppbyggingu gongu- og dagdeilda til ad Husnaedid verdi i nanum tengslum vid legudeildarhtsnaedi spitalans,
stytta sjukrahusvist og auka moguleika & hagraedingu i rekstri LSH. rannsoknardeildir og myndgreiningardeildir og atlad fyrir bradaméttoku,

géngu- og dagdeildir og minni hattar skurdadgerdir.

Nyr teekjabtinadur & lyflaekningasvidi | gefur nyja moguleika i greiningu og
medferd. A meltingardeild var &rid 2004 tekinn i notkun nyr teekjabtinadur
og ny rannsoknaradferd, svokollud myndhylkisrannsokn, sem opnar nyjar leidir
til rannsoknar & smabormum bar sem speglunarteekni nar ekki til og mynd-
greiningaradferdir gefa ofullnaegjandi syn.

Lionsklubburinn Vidarr i Reykjavik feerdi, dsamt 18 6drum Lionsklubbum &
landinu, spitalanum ad gjf rafleidnigreini med floknum tolvubinadi sem gerir
kleift ad kortleggja rafleidni i hdlfum hjartans med mikilli nakvaemni. Slik kort-
lagning er forsenda pess ad unnt sé ad beita brennslumedferd vid ymsum
erfidum raftruflunum i gétta- og slegilsvef hjartans og markar pvi upphaf ad
nyjum moguleikum til medferdar.

Fjolmargir Lionsmenn komu til ad afhenda gjofina og sérfreedingar spitalans
lystu notkunarmaguleikum og dgeeti buinadarins.




INNKAUP A LYFJUM
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Lyfjapjénusta er, i samvinnu vid innkaupa- og vorustjornunarsvid, abyrg fyrir
ollum innkaupum & lyflum & LSH. Undanfarin &r hafa ordid umtalsverdar
dherslubreytingar i pessari starfsemi og meiri dhersla 16gd & Utbod en ddur var.
Samstarf hefur verid um tbodin vid Fjdrdungssjukrahtsid & Akureyri og nokkrar
heilbrigdisstofnanir. Rikiskaup hafa annast 6ll Gtbodin.

LYFJAKYNNINGAR

Framkvaemdastjorn setti &rid 2004 reglur um kynningar & teekjum, lyfijum,
rekstrarvorum og bjonustu & LSH og samskipti kynna og starfsmanna spitalans.
Samkvaemt peim verdur ad & heimild fyrir slikum kynningum & spitalanum og
fara eftir ferli sem kvedid er & um. { reglunum er sérakvadi um Iyf.

par kemur medal annars fram ad heimilt er ad kynna lyf sem eru a lyfjalista
spitalans, svo og ny Iyf. Pegar nytt lyf er kynnt skal pess getid med skyrum haetti
ad um nyja sjukddmsmedferd sé ad reeda sem lyfjanefnd LSH hafi ekki fiallad
um &dur eda tekid afstodu til.

A lyfjalista Landspitala - haskolasjtikrahtiss eru 1520 einingar. Lyfjaheitin eru
mun feerri par sem lyfiaform getur verid mismunandi, t.d. t6flur og stungulyf.
Sama Iyf er til i mismunandi styrkleika og mismunandi pakkningum.

Samningar um lyfjakaup f kjélfar itboda eru gerdir til eins &rs { senn og heimilt
ad framlengja pd brisvar sinnum pannig ad peir geta gilt i allt ad fipgur ar. Arid
2004 var um pad bil helmingur peirra lyfja sem bodin voru Gt arid 4dur bodin
(t aftur en samningar endurnyjadir um énnur Iyf.

Utbodsferlid tekur langan tima og hefur reynslan synt ad um 10 méanada ferli er
ad reeda b.e. frd bvi ad vinna hefst vid ad dkveda hvad skal bjoda Ut hverju sinni
og par til samningar komast 4.

Enn skortir nokkud & ad pessi hringrds sé alveg hnokralaus og hendir pad ad
spitalinn er &n samnings med einstaka lyf allt upp i rjdr til fjérar vikur. Sum lyfja-
fyrirtaeki halda dfram ad afgreida Iyf til spitalans & samningsverdi pétt samningur
sé Utrunninn en onnur ekki. Mikil dhersla er nd 16gd & ad koma vinnuferli innan
sjukrahussins i pann farveg ad slik got i samningum myndist ekki.

Utbodsleidin hefur skilad LSH umtalsverdum kostnadarlaekkunum sem metnar
hafa verid & rimlega 100 m.kr. & drinu 2004. Til ad reikna ahrif verdbreytinga
nakveemlega purfa ndkvaemar upplysingar um magn ad liggja fyrir. Lyflamagn
eda lyfianotkun er best metin i skilgreindum dagskémmtum (DDD - defined
daily doses), bar upplysingar eru enn ekki adgengilegar i gagnabanka
lyfjabjonustunnar en unnid ad pvi ad svo verdi.

Oheimilt er ad kynna lyf sem hafnad hefur verid af lyfjanefnd eda sem fjarlaegt
hefur verid af lyfjalista. Oheimilt er lika ad nota synishorn lyfs til medferdar
sjuklings.

Bod til starfsmanna um ferdir eda radstefnur utan LSH & vegum fyrirtaekja
eda umbodsadila til ad kynna taeki, Iyf, rekstrarvoru eda pjonustu skal senda
skriflega til naesta yfirmanns vidkomandi starfsmanns sem tekur akvordun um
patttoku.

Gert var aheettumat 4 ferli frumuhemjandi lyfja & Landspitala Hringbraut érid
2004. bad var samvinnuverkefni lyflaekningasvids Il og lyfjabjonustu LSH og
hluti af tilraunaverkefni & vegum Vinnueftirlits rikisins.

Helstu nidurstodur voru paer ad radast parf i mengunarmeelingar & stédum par
sem lyfin eru blondud og pau gefin, athuga med ad taka upp lokud kerfi fyrir
bléndun og gjof frumuhemjandi lyfia, geeta ad pvi ad monnun sé tid i sam-
reemi vid starfsemi @ hverjum tima og baeta adst6du & morgum stodum par sem
unnid er med frumuhemjandi Iyf.

Einnig er talid brynt ad fyrir liggi ftarlegar verklagsreglur og vinnuleidbeiningar
um hvernig & ad umgangast frumuhemjandi lyf og ad pjalfun og si- og endur-
menntun starfsmanna sé vel skipul6go.



Arid 2001 vard breyting & skraningu sérhafora lyfja og akvedid ad eftirlit med
notkun peirra og kostnadur vegna peirra yrdi a abyrgd LSH. Fjarmunir til ad
standa undir kostnadinum voru um leid feerdir fra Tryggingastofnun rikisins til
LSH. Skilgreing & lyfjum i bessum flokki, b.e. S-merktum Iyfjum, er eftirfarandi:

+  Lyf sem eingdngu & ad nota & eda i tengslum vid sjukrahus/sjukrastofnun.

«  Lyf notud i sérhaefdri medferd er krefst sérfraedibekkingar eda sérstaks
eftirlits sérfraedinga & sjukrahusi/sjdkrastofnun.

« Ny og mjog dyr lyf sem krefjast sérfraedibekkingar og/eda sérstaks
eftirlits sérfraedinga & sjukrahusi/sjdkrastofnun.

»  Notkun bessara lyfja skal fara skv. leidbeiningum (prétokollum).

Hin nyju og sérhaefdu lyf eru oftast gefin sjuklingum & gongudeildum eda afhent
sjuklingum gegn lyfsedlum og pau notud i heimahdsum. Sjuklingar bera engan
kostnad af pessum lyfjum.

Fra pvi bessi breyting vard hefur lyfjareikningur LSH verid i tvennu lagi. Annars
vegar lyf sem afgreidd eru & deildir spitalans, b.e. legudeildir, og hins vegar hinn
svokalladi S-merkti pakki par sem kostnadur vegna lyfja til sjuklinga sem ekki
liggja inni & spitalanum er reikningsfaerdur.

Til pessa hefur kostnadur vegna pessara lyfja verid feerdur i baekur spitalans a
leyfilegu skrddu smésoluverdi. Smascluverd S-merktra lyfja reiknast Ut fra
hamarks heildsoluverdi eins og pad er dkvedid af lyfjagreidslunefnd (adur
lyfjaverdsnefnd) ad vidbeettri dlagningu sem er 15% 4 lyf sem kosta minna en
10 pasund kronur en annars fost upphaed 1500 kronur. Pessar dlagningareglur
hafa verid breyttar frd 1997. P6tti bessi reikningshaldsadferd vera i samreemi vid
bd radstofun sem gerd var @ sinum tima og pa figrmuni sem voru feerdir til
spitalans til ad standa undir pessum kostnadi.

Kostnadur vid S-merkt Iyf hefur aukist ar fra ari og heildarkostnadur fyrir arid
2004 var 28% haerri en arid 2002

Allir starfsmenn hafa adgang ad lyfjalista Landspitala - haskolasjukrahtss &
heimavef spitalans en hann var fyrst birtur arig 2004. [ pessari fyrstu (itgafu eru
upplysingar um lyfjaform, pakkningar og verd en sidar eiga ad fylgja upp-

Lyfjakostnadur a deildir 2004

Ymis Iyf [ 87309
Augn- og eyrnalyf |[| 7979
Ondunarfeeralyf [ 24262
Sniklalyf | 411
Tauga- og gedlyf | 158228
Gigtarlyf |/ 24310
xlishemjandi og lyf v. 6naemistempr. [ 79.768
Syklalyf | IR 6805
Hormoénalyf &n kynhorména |77 18.527
bvagfaera-, kynsjukd. og kynhormanar [ 8.958
Hadlyf [ 18.704
Hjarta- og aedalyf [0 34.531
Blodlyf | 2e7219
Meltingarf.- og efnaskiptalyf [ 34.662

0 50.000 100.000 150.000 200.000 250.000 300.000

S-MERKT LYF

i arsreikningi LSH fyrir rid 2004 er reikningsfaerslunum breytt og lyfin verda nu
og | framtidinni feerd & innkaupsverdi eins og lyf sem notud eru & legudeildum
spitalans. Afram verdur pessi kostnadur po ferdur sérstaklega og lyfja-
reikningurinn verdur pvi { tvennu lagi eins og hingad til. Breyting & reiknings-
haldi leekkar beinan lyfiakostnad eins og hann er syndur i békum LSH, enda
hefur & sidustu misserum nadst umtalsverdur afsléttur fra skrddu lyfjaverdi i
tbodum sem Rikiskaup hafa annast fyrir hond LSH. Heildarkostnadur vegna
lyfiabjonustu & LSH mun pd ekki laekka.

Fjarmunir til ad standa undir kostnadi vid umsyslu lyfja, svo og adra lyfja-
bjonustu sem veitt er, munu nu koma fré deildum spitalans eda ur midlaegum
sjodum hans par ed s& kostnadur hverfur ekki pott reikningshaldsadferdum sé
breytt.

LYFJALISTI

ysingar um virkni, éryggi og g®di lyfja. A listanum eru pau lyf sem eru ad
jafnadi notud & LSH og dvallt til i apateki spitalans, onnur eru Utvegud ef fyrir
liggur fullnaegjandi rokstudningur.

S-merkt lyf

Skilunardeild * Blodstorkupattur
** Onaemisbaelandi lyf
v. Iktsyki og Crohns

Remicade** 143.922

Vaxtarhormén

Faktor VIII* 214.511
Gongudeild smitsjukdoma 128.337
Beta interferon (MS) 156.179

Taeknifrjovgun

Blondud krabbameinslyf 361.452
Augndeild

Onnur S-merkt lyf 525.064
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Komur & dagdeild bl6d- og krabbameinslekninga
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Dagdeild bl6d- og krabbameinslakninga 11BC tok formlega til starfa 8. januar
2004 & Landspitala Hringbraut i nyju hisnaedi par sem adstadur sjuklinga og
starfsfélks botnudu verulega.

pangad koma sjuklingar eftir ad hafa greinst med illkynja sjukdém, margir fara
padan i frekari rannsoknir og sidan er medferd kvedin. Einnig er nokkud um
ad sjuklingar komi f eftirlit. Medferdin felst  gj6f krabbameinslyfja og blodhluta.
i samvinnu vid blodbankann er safnad blédmyndandi stofnfrumum dr

Gongudeild flutt i Fossvog & B-1

Gongudeild endurhafingar krabbameinssjdklinga fluttist ur Kopavogi 4 B-1
i Fossvogi i junibyrjun 2004. bar starfa nu tveir sjukrapjdlfarar, idjubjalfi,
adstodarmadur og mottokuritari.

Gongudeildinni er xtlad ad pjona peim sem greinst hafa med krabbamein
og parfnast endurhaefingar. Stor pattur starfseminnar er i formi hopastarfs og
freedslu sem er pverfagleg. Bodid er upp 4 likamlega-, sélreena og félagslega
endurhafingu en pverfaglegur starfshdpur vinnur ad skilgreiningu og skipulagi
a endurhefingarferlinu i heild.

sjuklingum sem fara i medferd er byggir & igreedslu beirra. Sjdklingarnir purfa
mjog sérhaefda pjonustu og &hersla er & samstarf margra fagstétta til ad sinna
beim og adstandendum peirra sem best.

Folk sem hefur nylega greinst med illkynja sjukdém parf mikinn studning og
adstod, ekki adeins lekna og hjukrunarfraedinga heldur einnig annarra stétta,
svo sem félagsradgjafa, sdlfreedinga, neeringarradgjafa og fleiri fagstétta.

Starfsemi dagdeildar blod- og krabbameinslekninga hefur aukist &r fré ari.
Arid 2004 voru rimlega 12 ptsund komur sjiklinga 4 deildina, um 10% fleiri
en arid adur. Mest fidlgar peim sjuklingum sem koma i lyfjagj6f og blédhluta-
medferd en meira en helmingur koma er af beim astaedum.

Ad deildinni koma laeknar sem eru fyrst og fremst frd bremur einingum,
lyfleekningadeild krabbameina, geislamedferdardeild og blddlekningadeild en
einnig blédmeinafredideild. Fra mars 2005 koma konur til lyflamedferdar
vegna krabbameins i modurlifi en peer hafa verid medhaéndladar & kvennasvidi.
Skurdlaeknar starfa lika ndid med krabbameinsleeknum og hafa oft sameigin-
lega mattoku fyrir konur med brjostakrabbamein.

Hjukrunarfreedingar deildarinnar hafa unnid ad morgum geedamalum, t.d.
slokunarmedferd og stofnun génguhdpa fyrir sjdklinga i medferd, og komid
ad utgdfu dagbokar sem er afhent ollum sjuklingum sem hefja medferd 4
deildinni.

Ny gongudeild a 11F vid Hringbraut
Endurhaefingarsvid fékk i lok drsins 2004 til umrada hisnaedi a 11F & Landspitala
Hringbraut fyrir géngudeild félagsradgjafa, sélfreedinga og fleiri.

Auk gongudeildarstarfs er par adstada fyrir vidtol vid inniliggjandi sjuklinga og
adstandendur beirra. Med adstodunni er m.a. verid ad meeta porfum sjaklinga
fyrir sélfélagslega bjonustu, ekki sist peirra sem greinst hafa med krabbamein.

Adstada fyrir fundi og teymisvinnu mun einnig verda & deildinni.

Sex hjukrunarfraedingar af lyflekningasvidi Il foru til Edinborgar i oktober 2004
til ad kynna sér starfsemi @ Western General Hospital og Maggie's center par
vid. Farid var fyrir studning Leonardo sjods starfsmenntunaraeetiunar Evrépu en
einnig styrktu Minningarsjodur liknardeildar i Kdpavogi og Minningarsjodur
krabbameinslaekningadeildar 11E ferdina. Tilgangur hennar var ad kynna sér
hvernig hjikrun er byggd upp & stérum krabbameinsdeildum erlendis og
hvernig sérhaefd teymi starfa par.

Adallega var dvalid @ Western General en einnig var Maggie's center heim-
sott en pad er sjalfsteed studningsmidstod fyrir krabbameinssjuklinga og
adstandendur peirra. Hjukrunarfraedingarnir voru af krabbameinslaekningadeild
11E, dagdeild bl6d- og krabbameinslaekninga 118, liknardeild i Kdpavogi og ur
liknarteymi. Hopstjori var Nanna Fridriksdottir sérfreedingur i hjikrun krabba-
meinssjuklinga.



SEGULOMTAKI TEKI® | NOTKUN

Jon Kristjansson heilbrigdis- og tryggingamalarddherra gangsetti seguldmtaeki i
Fossvogi 14. desember 2004 med léttri @fingu. Asta Astborsdottir yfirgeisla-
freedingur var sett i teekid en & myndinni eru einnig, auk radherra, yfir-
geislafredingarnir Halldéra Gudmannsdéttir og Gudrun Lilja Jonsdotir,
J6hannes M. Gunnarsson forstjéri LSH, Asbjorn Jénsson svidsstjori mynd-
greiningarpjénustu LSH og Olafur Kjartansson yfirleknir myndgreiningar barna,
taugakerfis og brjstholssjukdoma.

Nytt segulomtaeki er komid i notkun & rontgendeild i Fossvogi, Magnetom
Avanto, fra Siemens i byskalandi og Smith & Norland umbodinu. Petta er eitt af
mikilvaegustu og Gflugustu leekningataekjum sjukrahdssins og baetir Ur brynni
borf. Slikt teki hefur ekki verid i Fossvogi en segulomtaeki vid Hringbraut er fr
1992 og barfnast endurnyjunar. Farid var i sameiginlegt Utbod um kaup &
tveimur seguldmtaekjum fyrir LSH og einu fyrir Fjérdungssjukrahsid & Akureyri.
Heildarkostnadur vid segulomtaekid, med fylgibtinadi, nemur um 150 milljénum
krona en pad er leigt til 7 dra. Hins taekisins er vaenst & Landspitala Hringbraut
arid 2006. bad verdi sérhaeft til bjonustu vid hjartasjuklinga og krabbameins-
sjuklinga jafnframt pvi ad pjona 6drum sjuklingum, par & medal @ skurd-, barna-
og kvennadeildum. Hefdbundin segulémun hefur beinst ad midtauga- og stod-
kerfi en nt skapast lika meiri moguleikar & rannsdknum i 6drum liffeerakerfum,
t.d. hjarta f brjéstholi og gallvegum i kvidarholi og gera hagaeda sedarannsoknir
an bess ad praeda legg inn i @dar. ,Spekturgreining”, e.k. efnagreining, gefur
miklar upplysingar um edli breytinga sem sjast & rannsokninni. Aukin not eru af
teekinu vid skodanir & krabbameinssjuklingum. Skoda ma allan likamann &
stuttum tima med sérstokum myndrédum til skimunar & meinvérpum.

Segulomtakid

Magnetom Avanto segulomtaekid var fyrst kynnt i desember 2003 og byrjad ad
selja pad vorid 2004. [ pvi er ny gerd af kroftugum stadsetningarseglum og
breytt honnun & spolum sem liggja undir, yfir eda umhverfis mismunandi
likamshlutum sjuklinga, svonefnt TIM (Total Imaging Matrix) kerfi sem er
itarlegri Utfeersla & eldra kerfi frd Siemens. betta kerfi gefur feeri & mjog
hrodum myndatokum. Heildarlengd seguls er 150 sentimetrar og holrymid sem
sjuklingi er rennt inn i er 90 sentimetra langt og 60 sentimetra vitt. Sjuklinga-
bordid flytur 200 kg. Haegt er ad mynda allan likamann, allt ad 205 sm, dn pess
ad breyta stédu spolna eda feera sjuklinginn og jafnframt nyta til hins ftrasta
moguleika & samtengingu milli eininga i spolunum i allar &ttir (parallel imaging)
vid myndatoku. Myndgadi eru eins og pau gerast mest og myndatiminn afar
stuttur, mun skemmri en  ntverandi teeki & Landspitala Hringbraut.

Framkveemdir héfust i april 2004 vid vidbyggingu G-dlmunnar i Fossvogi. Hin
er vid sunnanverda dlmuna par sem slysa- og bradadeild er til hisa, samtals
um 690 m2 ad sterd & premur haedum. Keflavikurverktakar luku fyrsta
dfanganum & haustdogum, b.e. ad steypa upp htisid, ganga fra pvi ad utan og
endurnyja pakid 4 G-almunni allri. | 6drum 4fanga var nyja seguldmtakinu
komid fyrir & G-3, i nybyggingunni sem reis ekki hvad sist til ad koma pvi sem
haganlegast fyrir. Segulomtaekid er fyrirferdarmikid, pungt og gerir krofur til
sérhafds hisnaedis. Herbergid sem bad er i barf ad vera skermad fyrir dhrifum
segulsins og Utvarpsbylgna til ad taekid hafi ekki truflandi ahrif 8 umhverfid eda
umhverfid & taekid. P4 var lokid vid uppsetningu & loftraesti- og lagnakerfum &
G-1 sem pjéna mun allri G-dlmunni til framtidar. Aformad er ad pridja 4fanga
husbyggingarinnar, innréttingu & G-2, ljuki arid 2006. Par verdur aukin og baett
adstada fyrir slysa- og bradadeild dsamt gaesludeild. Aztlad er ad vidbyggingin
kosti um 160 milljénir krona.

Margvislegur hugbunadur fylgir segulémtaekinu til stjérnunar og uppsetningar 4
myndatokum & taugakerfi, &dakerfi, hjarta, kvidarholi og stodkerfi. Sérstok
vinnust6d (Leonardo) fylgir lika en hun er aetlud til ad skoda myndir og til frekari
drvinnslu & peim. Styrikerfi seguldmtaekisins (Syngo) sampaettar allar upp-
lysingar um sjuklinginn, ydfraedilegar, lifedlisfreedilegar og myndfraedilegar og
getur bannig tryggt gott vinnufleedi og stytt rannsoknartima & rannsoknarstofu.
Taekid skilar myndum 4 stodludu formi (Dicom 3.0) i myndgeymslu og fyrir
skodun & myndum & 6drum vinnustodvum.

Segulomun

Vid segulémun (MRI - Magnetic Resonance Imaging) er notadur mjég stor
segull, 6flugur sendibunadur fyrir Gtvarpsbylgjur, nemur moéttékubdnadur
(loftnet) og tolvubdnadur. Nyja taekid i Fossvogi notar 1,5 Tesla segul = 30000
sinnum segulsvid jardar. Myndatakan byggist & meelingu & segulmagni i
likamanum. Likaminn er segulmagnadur og stefnu segulmagns breytt med
Gtvarpsbylgju. Pannig er haegt ad maela bad med loftneti (spdlum), stadsetja
myndmerki i myndmati og reikna at mynd med télvu. Segulomun gefur faeri 8
myndatoku i 6llum snidplonum ad vali. Segullinn er ofurleidandi og kaeldur
nidur { nénast alkul med 1600 litrum af fljétandi helium. i seglinum er tbdnadur
sem minnkar segulmengun umhverfis hann. Myndatokur med segulémun geta
verid hdvarar og pvi er sérstakur utbunadur til ad minnka hljodstyrk og
Obaegindi vegna pess. Hljodstyrkur fer pannig ekki upp fyrir 97 db i mest
krefjandi myndatokum en sjuklingar nota pd atid heyrnarhlif eda eyrnatappa.




HEILSUVERND 0OG HEILSUEFLING STARFSMANNA

Heilsueflingaratak

Starfsmannarad, skrifstofa starfsmannaméla og starfsmannasjukrapjalfarar
stoou fyrir heilsueflingu & LSH dagana 28. gust til 18. september 2004 og var
margt i bodi fyrir starfsmenn spitalans og fijdlskyldur peirra. Bodid var upp a
hreyfingu vid allra hfi, skemmtan og frodleik.

Markmidid var ad hvetja starfsmenn til pess ad sameinast i hreyfingu og
skemmtun og huga um leid ad eigin heilsu og vellidan en undanfarin &r
hefur ahersla & heilsueflingu & vinnustad aukist mikid.

Heilsu-, 6ryggis- og vinnuumhverfisdeild (HOV) & skrifstofu starfsmannamala er
faglegur radgjafi og pekkingarmidstod & svidi heilsu, 6ryggis og vinnuumhverfis.

HOV deildin er i daglegu samstarfi vid gongudeildir spitalans vardandi mottoku
starfsmanna i heilbrigdisvidtal, m.a. vid nyradningu & LSH. Neerri 1000 starfs-
menn voru békadir i starfsmannaheilsuvernd hja starfsmannahjdkrunarfraedingi
og samstarfsménnum hans & drinu 2004. Starfsmannahjukrunarfraedingur var
einnig | forsvari fyrir infliensubolusetningu starfsmanna LSH.  Arid 2004
skipulagdi hann i prigang umhverfisleit i tengslum vid berklasjuklinga og &
10 deildum var kerfisbundid bolusetningaratak gegn lifrarbdlgu B og berklaprof
eftir atvikum.

Verkefnastjori 6ryggismala @ HOV deildinni hefur m.a. umsjon med slysa- og
atvikaskraningu starfsmanna. Um 300 slik mal voru tilkynnt &rid 2004.

Tranadarlaeknir LSH & HOV deild veitir starfsménnum og stjornendum radgjof
eda adstod, svo sem i tengslum vid endurtekin eda langvarandi veikindi folks,
metur starfsheefni eftir langvarandi veikindi og veitir stjdrnendum radgjof og
studning ef grunur vaknar um misnotkun vimuefna hjd starfsmanni.

i upphafi pjalfunar:

+ Veldu ba hreyfingu sem pér bykir skemmtileg
+  Byrjadu rélega - vertu & binum hrada

+ Sma auktu dlagid

+ Vertu i gddum skom

+  Hafdu gaman af - njéttu hreyfingarinnar

ENDURLIFGUNARBUNADUR TIL £FINGA

Slysa- og bradasvid fékk rid 2004 endurlifgunarbtinad sem keypur var fyrir
framlag Gjafa- og styrktarsjods Joninu S. Gisladottur. Petta er fullkomnasti
kennslu- og afingabtinadur af pessu tagi sem vol er & og kostadi taepar 3,5
milljonir krona. Hann baetir dr brynni borf pvi fyrir var gamall og Ur sér genginn
bunadur sem parfnadist endurnyjunar.

Endurlifgunarbtinadurinn er notadur m.a. & ndmskeidum til ad afa endurlifgun
sjuklinga med hjartavandamal, rétt vidbrogd fagfolks i medhondlun mikid

slasadra og i daglegri pjélfun starfsfélks pvi skjot en 6rugg vidbrogd skipta
sképum pegar & reynir.

Gjafa- og styrktarsjodur Joninu S. Gisladéttur, ekkju Palma Jonssonar i Hagkaupi,
var stofnadur &rid 2000. Stofnfé var 200 milljona krona framlag hennar en
meginhlutverk sj6dsins er ad efla hjartalaekningar @ LSH. Sjédurinn hefur veitt
milljonatugi i pessum tilgangi og fjarframlog hans vida komid sér dkaflega vel.

Starfsfélk & kvennadeildum Landspitala - hasklasjukrahtss hjdlpadi rimlega
briti puisund nyjum Islendingum i heiminn 4 arinu 2004.

Bornin eru nti vigtud vid faedingu & LSH med nyrri vog sem Marel hf. bréadi,
smidadi og faerdi feedingardeild 23A ad gjof.

Hugmynd ad smidi vogarinnar kviknadi pegar einn starfsmanna Marels, sonur
Gudrtnar G. Eggertsdéttur yfirljosmodur, eignadist par sttlku drid 2002. Vogin
frd Marel er mjog ndkvaem og auk pess med dfastan meeli til pess ad meela lengd
barnsins.

A myndinni er Gudrin G. Eggertsdottir ad vigta og mela litla stilku sem kom i
heiminn pann 12. april 2005 og fékk nafnid Anna Prét.



A Landspitala - haskolasjikrahtsi purfti i arsbyrjun 2004 ad gripa til
umfangsmikilla adgerda til ad spara i rekstri eftir ad Alpingi dkvad ad veita mun
minna fé til spitalans & fjarlogum fyrir drid 2004 en stjornendur stofnunarinnar
toldu naudsynlegt. Framlag rikisins 4 fjarlogum nam 24,8 milljéroum krona. Til
ad halda &fram svipudum rekstri spitalans og arid &dur var ljést ad 1,4 milljarda
hefdi purft ad auki. Petta var pvi skyr krafa stjornvalda um mikinn samdratt en
gefin fyrirheit um ad honum matti dreifa 4 tvo &r, b.e. 2004 og 2005.

Arid 2004 var samdrétturinn aaetladur 850 til 1000 milliénir kréna. | peim
adgerdum sem gripa purfti til var kappkostad ad fylgja pvi sjonarmidi ad frum-
skylda spitalans veeri ad sinna bradveikum, standa vord um pjonustu sem
hvergi veeri veitt annars stadar, ad bjoda sjuklingum upp 4 ad fa trlausn mala 4
dag- og géngudeildum og ad treysta gott kennslu og visindastarf. Hins vegar var
ekki dregin dul & pad ad sjuklingar geetu ordid varir vid skerta pjonustu.
Stjornvold voru sérstaklega hvott til pess ad létta félagslegu hlutverki af LSH med
bvi ad feera til félags- og oldrunarpjonustu rikis og sveitarfélaga verkefni sem
attu betur heima par en 4 sjukrahusi.

Medal annars var gripid til pess ad breyta vaktafyrirkomulagi, skerda afgreidslu-
o0g pjonustutima og herda a 6llum reglum um innkaup, lyfjanotkun, auk beinna
uppsagna.

Starfsfolki feekkad

A launaskra LSH voru 1. jantiar 2004 alls 4.622 starfsmenn sem jafngildir 3.791
stodugildum. Laun og starfsmannatengdur kostnadur var um 70% Utgjalda
spitalans og lyf og hjdkrunarvérur um 16%. Arid 2003 namu launaitgjsld
18,2 milljérdum kr. med launatengdum gjéldum. Akvedid var ad draga tr launa-
kostnadi med faekkun starfsmanna og 6drum adgerdum bannig ad unnum
arsverkum faekkadi um 200. Aztlad var ad feekkun stodugilda sparadi allt ad 800
milljonir krona & heilu ari. Adgerdir folu i sér nidurfellingu vakta og samdratt
yfirvinnu sem hefdu dhrif & um 550 starfsmenn, eiginlegar uppsagnir voru 52
og starfslok an uppsagnar nddu til 143 &rsverka. Samdrattur i starfsmannahaldi
kom fram hja flestum starfsstéttum, medal annars var gert rad fyrir feekkun
arsverka leekna um 21, hjukrunarfraedinga um 23, meinateekna 6, félagsmanna i
Starfsmannafélagi rikisstofnana um 46, félagsradgjafa 5 og salfreedinga 6.

Svo mikil feekkun starfsmanna telst hdpuppsogn samkvaemt lagabokstaf og pvi
var farid eftir fostum leikreglum sem gilda um slikt. Til deemis voru haldnir
fioldafundir med starfsmonnum og fijélmargir samradsfundir med samtokum
launafolks. Spitalinn lagdi sig auk pess sérstaklega fram um ad tryggja ad réttur
starfsmanna veeri ljos og greida gotu beirra sem misstu starf sitt.

Mikil motmaeli

Fj6lmorg félagasamtck innan LSH og utan brugdust harkalega vid samdréttar-
adgerdum a sjukrahusinu. Starfsmannardd LSH hélt til demis fiolmennan fund
i Austurbee i Reykjavik 27. jantiar 2004 um peer, dsamt Gedhjalp, Landssambandi
eldri borgara, Landssamttkum hjartasjuklinga, Umhyggju, Oryrkjabandalagi
islands, ASI, BHM, BSRB og Laeknafélagi fslands.

Fulltrdar peirra sem stodu fyrir fundinum afhentu forsatisradherra og
heilbrigdisradherra dlyktun & fundi i stjiérnarradinu midvikudaginn 4. febrtar. |
henni var bess krafist ,..ad rikisstiornin og Albingi taki pegar i stad til
endurskodunar fyrri akvordun um fidrveitingar til LSH pannig ad sjtkrahdsio
geti sinnt peirri pjonustu sem pad hefur gert hingad til.“

Jafnframt var pvi haldid fram ad med adgerdum stjornvalda veeri rofin pjodarsatt
um heilbrigdiskerfi og afleidingarnar geetu ordid alvarlegar.

Mynd: Myndavefur Mblis

Landspitali - hdskdlasjikrahts skiladi greinilequm drangri a fyrsta dri
heildstaeds rekstrar eftir umbrot sameiningar. Bidlistar eftir bjénustu hafa
styst [ 6llum veigamiklum sérgreinum, skilningur er vaxandi a hlutverki
spitalans vid menntun heilbrigdisstarfsfolks framtidarinnar, pekking d og
greining d kostnadi starfseminnar eflist med degi hverjum og almenningur
kann vel ad meta pad starf og fagmennsku sem veitt er.
(Magnus Pétursson forstjori
i greinargerd um samdrdttaradgerdir [ jandar 2004)

Radgjof og adstod

Settur var 4 fot adgerdarhdpur til ad veita yfirstjorn og handhéfum
radningarvalds radgjof og adstod vegna samdrattaradgerdanna. | honum
voru Erna Einarsdéttir svidsstjori skrifstofu starfsmannaméla, Einar Oddsson
formadur starfsmannarads, Oddur Gunnarsson logfraedingur & LSH
og Oskar Nordmann |6gfraedingur.

«  Settur var 4 fot starfshopur til adstodar vid starfsmenn sem var sagt upp
storfum. | honum voru Svava K. borkelsdéttir deildarstjori, J6hanna
Konrddsdéttir varaformadur starfsmannardds, Oddur Fjalldal svidsstjori,
porleif Drifa Jonsdottir deildarstjori og Pdrdis Ingolfsdttir svidsstjori.

Hlidarradstafanir og eftirlit

Stjornendur LSH gripu til ymissa hlidarrddstafana i tengslum vid samdréttar-
adgerdir, svo sem sérstoku adhaldi i rddningarmélum. Medal annars var brynt
fyrir beim sem hafa fengid rddningarvald framselt fra forstjora ad geeta ftrasta
adhalds i peim efnum og fjdlga ekki f starfslidi an gaumgafilegrar skodunar og
gildra dstaedna. Skrifstofu starfsmannamala var falid ad gera reglulega grein fyrir
breytingum i starfsmannahaldi spitalans. Jafnframt var skipadur starfshopur til
ad fylgjast sérstaklega med faekkun starfsfolks, starfshlutfalli manna, ad sam-
drattur & einu svidi spitalans ylli ekki Utgjoldum hja 6drum, ad metin vaeru ahrif
samdréttar & kennslu og visindastarf, starfsemi dragist saman par sem pad var
fyrirhugad og ad unnid yrdi ad sparnadi i innkaupum lyfia og rekstrarvoru i
samraemi vid sett markmid. | hépnum voru Niels Chr. Nielsen adstodarmadur
framkvaemdastjéra leekninga, formadur, Lilja Stefansdéttir, adstodarmadur
framkveemdastjéra hjakrunar, Ranar Bjarni Johannsson, loggiltur endur-
skodandi, deild gedamala og innri endurskodunar og Herdis Herbertsdottir
deildarstjori fravikagreiningar og rekstrareftirlits, skrifstofu fjérreidna og
upplysinga.  Pessi hopur skiladi lokaskyrslu samkvaemt &eetlun og taldi ad

markmid hefdu nadst ad mestu med faeinum undantekningum. Samkveemt
bradabirgdauppgjori arsins hafa fjdrhagsleg markmid nadst ad tveimur pridju.




A skurdlaekningasvidi er markvisst unnid ad pvi ad stytta bidlista, enda eru peir
timaskekkja, sagdi Aron Bjornsson svidsstjori laekninga i vidtali { Morgunbladinu
7. desember 2004 par sem fjallad var um mann sem hafdi komist aftur il vinnu
halfum solarhring eftir brjoskadgerd. Aron sagdi jafnframt ad bad hefdi tekist ad
fjélga adgerdum og draga ur rekstrarkostnadi svidsins og pakkadi pad 6flugu og
haefu starfsfolki par sem allir hefdu lagst & eitt vid ad nd peim markmidum.

Segja mé ad i drsbyrjun 2004 verdi soguleg umskipti @ sjukrahtsinu hvad
bidlista i skurdlekningum vardar. Bidlistar vegna flestra skurdadgerda & LSH
styttust verulega sidustu misserin arid 2003 og dstandid var ordid betra en lengi
0ur. [ morgum greinum komst bidin i edlilegt horf med samstilltu ataki starfs-
manna 4 legudeildum, skurdstofum og gjérgaesludeildum. Um leid var unnid ad
bvi ad samraema vinnubrogd vid gerd bidlista. Hefdi ekki komid til samdréttar-
adgerda & arinu 2004 métti buast vid pvi ad i arslok kaemist bid eftir flestum
tegundum adgerda & skurddeildum LSH nidur i 0 - 3 manudi. Hins vegar seig
heldur i gamla farid um tima &rid 2004 en pad tokst ad komast aftur 4 rétta
braut.

NU er pannig komid ad i mérgum sérgreinum skurdlaekninga er engin bid, i
odrum edlileg eda vidunandi. Adeins i 6rfaum sérgreinum telst bidin enn of
[6ng pétt han hafi verid ad styttast i flestum peirra. Flestir eru & bidlista eftir
skurdadgerd & augasteini og nemur bidin ad jafnadi rimum niu manudum.

A tveimur drum, frd jandar 2003 til jandiar 2005, fér bidlisti i almennum
skurdlaekningum ur 750 nidur i 270 manns og &fram gengur hratt & pennan
bidlista. Bidlisti eftir bakflaedisadgerd hefur verid ad dragast saman og bidin ad
styttast, hin var um 5 manudir arid 2004. Bid eftir 6drum adgerdum, t.d. vegna
gallsteina, ristivandamala, offitu eda kvidslits er 0 - 3 méanudir. Engin bid hefur

Mliteekid MDS-PC var notad til ad meta liknarmedferd hja 174 sjaklingum i
Kliniskri, faraldsfraedilegri, rannsokn a sex ménada timabili &rid 2004 par sem
er veitt liknarbjonusta @ hofudborgarsvaedi; liknarteymi, sérhaefdri heima-
pjonustu og & badum liknardeildum LSH. Fjordungur var ekki talinn hafa verki
en bridjungur hafdi synilega verki daglega. Um helmingur allra med verki var
alitinn hafa talsverda verki eda verri og hja 79% var ekki um nyjan verk ad reeda.
Einungis 23% voru sjalfbjarga vid bodun, 30% gengu um &n adstodar en 41%
komust af sjalfsdadum & salerni. Vid lok rannsoknar hafdi helmingur hopsins
[étist.

Sjuklingum & 6ldrunarsvidi sem bidu varanlegrar vistunar annars stadar faekkadi
umtalsvert & arinu 2004 eda r 112 i 57.

Af beim 216 sem fengu Uthlutun hofdu u.p.b. 75% bedid lengur en 3 méanudi
sem er 6edlilega langur timi. P& nddu 27 manns af bidlista ad ttskrifast heim
og allnokkrir, eda 35 manns, létust @ sjukrahdsinu én pess ad til varanlegrar
vistunar kaemi. [ lok arsins 2004 bidu 25 karlar og 32 konur & LSH eftir vist.

Myndin synir fiélda skjolstaedinga 6ldrunarsvids sem fengu tthlutad hjukrunar-
rymum &rid 2004. | upphafi ars voru opnud vidbdtarrymi 4 Eir og Vifilsstodum.
Pad munadi mikid um Vifilsstadi pvi LSH hefur forgang ad 90% ryma par.

Skjolsteedingar LSH f& & bilinu 30 - 40% af peim rymum sem losna & hverjum
tima utan spitalans. Pad er hvergi nog til ad maeta porf hja beim sem ekki geta
snuid aftur i heimahds.

Bidlistar - i manudum

Adgerdaheiti 2005 2004 2003
Skurdadgerdir 4 augasteini 10,6 12,9 10,7
Urndm hélskirtla 6,7 42 78
Adgerdir v/vélindabakfledis

og pindarslits 76 12,2 24,2
Gervilidadgerdir & hné 6,5 77 13,2
Gervilidadgerdir & mjodm 48 29 79
Adgerdir til brjéstaminnkunar 26,7 25,4 65,6
Skurdadgerdir & maga v. offitu 10,9 7] 24,7
/dahndtaadgerdir 4.0 49 76
Adgerdir & blodruhalskirtli 1,9 12 12
Brottndm hvekks um pvagras 1,9 12 13

verid eftir adgerdum vegna krabbameina eda bradra sjukdoma. Frad ars-
byrjun 2002 fram i april 2004 faekkadi beim sem bidu eftir adgerd & baeklunar-
skurddeild LSH dr 850 i 415. Bid flestra sjuklinga er nu innan ofangreindra
edlilegra marka, t.d. er medalbidtimi eftir gervilid { mjodm um 3 méanudir en var
fyrir 3 arum 12 - 18 manudir.

Adrar sérgreinar skurdlaekninga eru nanast an bidlista, fyrst og fremst er um ad
reeda vinnulista. Nefna ma pvagfeeraskurdleekningar, adaskurdlekningar og
heila- og taugaskurdlaekningar. Sjuklingar sem purfa & adgerd ad halda i bessum
sérgreinum komast ad jafnadi ad innan 3 manada. Allar adgerdir vegna krabba-
meina eru gerdar vid fyrsta taekifeeri, oftast innan 1 - 2 vikna.

MDS-PC melitaekid gefur mikilvaegar upplysingar um sjuklinga i liknarpjonustu
og stadfestir erfid einkenni og mikla uménnunarporf bessa sjuklingahops.
Nidurstodurnar nytast i st6dugri geedaproun liknarmedferdar. Rannsdknina
leiddu Valgerdur Sigurdardéttir yfirleknir & lyflekningasvidi 11, Ingibjorg
Hjaltadottir svidsstjori hjukrunar & éldrunarsvidi og Gudrdn Déra Gudmanns-
dottir verkefnisstjori & o6ldrunarsvidi LSH i samvinnu hjtkrunarfreedinga og
lekna & vidkomandi stodum.

Uthlutanir hjukrunarryma til skjolsteedinga LSH 2004

Desember 24
Névember 15
Oktober 8
September 13
Agust 1
Juli 19
Jani 8
Mai 10
April 13
Mars 14

Februiar

Jantiar

33
48

60



Joni Kristianssyni radherra heilbrigdismdla hlotnadist sa heidur ad yta d
takka og senda fyrsta rafreena leeknabréfid en naut vid pad styrkrar leid-
sagnar Halldors Jénssonar ji. beeklunarskurdleeknis og Ingibjargar
Hauksdattur deildarstiora beeklunarskurdlekningadeildar B-5. Petta gerdist
rétt fyrir jélin. Leeknabréfid for til Samdels J. Samdelssonar yfirlaeeknis
Heilsugaeslunnar Mjodd sem var ¢ medan i opnu simasambandi vid

gesti d B-5. Samuiel J. lysti mikilli aneegju sinni med ad fd nd loks leeknabréf
frd LSH med pessum heetti og stadfesti méttokuna svona:

Heyrid pid i mér? Haekkar n solin.

Hann ytti G takkann, sa kann d télin

nu fengid ég hef

raf-leknabréf.

,Brddum koma blessud jolin.”
(5JS)

Leeknabréf eru tekin ad streyma rafreent milli LSH og Heilsugaeslunnar i
Reykjavik (HR) samkvaemt samningi bessara stofnana, heilbrigdis- og trygginga-
malardduneytisins og hugbunadarfyrirtaekisins Theriaks ehf. sem undirritadur
var 22. desember 2004 vid ath6fn & baeklunarskurdlaekningadeild B-5 { Fossvogi.
Samningurinn fylgdi i kj6lfar samstarfs pessara adila um préunarverkefni innan
ramma heilbrigdisnetsins vardandi rafreenar sendingar sjukraskrargagna sin i
milli. Badar stofnanirnar nota sjikraskrarkerfid SOGU sem grundvéll rafreennar
sjukraskrar sem audveldar peim ad skiptast & skilgreindum gognum um
sjuklinga er leita pjonustu beggja. Fyrstu skref felast i bvi ad senda rafraen
leeknabréf fré LSH til HR vegna beirra tugbtisunda sjuklinga Heilsugeeslunnar
sem leita & hverju ari pjénustu & sjukrahusinu. Meirihluta beirra samskipta Iykur
med gerd laeknabréfs med helstu upplysingum um samskiptin. { pvi parf ad
koma fram dsteeda komu, sjukdomsgreiningar, adgerdir, rannsdknir,
lyfiamedferd, daetlad eftirlit og loks rddleggingar til sjuklings og heimilislaeknis.
Arlega eru send a.m.k. 100.000 laknabréf fré LSH, um 80% beirra fara til HR.

LAKNABREFIN SEND RAFRANT

Hefdbundid vinnuferli vardandi laeknabréf hefur verid pannig ad pad er ritad i
SOGU, ritarar & LSH prenta bréfid tt, setja pad i umslag, merkja og senda { posti
til HR. Ritarar & HR opna umslagid, flokka bréf til vidkomandi laeknis sem les
bad, merkir i sumum tilfellum vid mikilveegustu atridin og ritarar setja bréfid
sidan i pappirssjtkraskra eda sl atridi inn i SOGU samkvaemt beidni laeknis.
Petta er vinnufrekt og flokid ferli, auk pess veruleg haetta d ad mikilvaeg gogn
misfarist og ad bau séu ekki nogu adgengileg leknum HR. Med tilkomu
rafreenna laeknabréfa breytist ferlid pannig ad bréfid er sent sem rafreent skial til
HR, ritarar par flokka skjélin til réttra vidtakanda, pau birtast leeknum inni i SOGU
til lestrar og haegt er ad vista bau par. Med rafreenu skrdningunni eykst 6ryggi
gagna og nyting & peim, umtalsverd vinna sparast lika badi 4 LSH og HR, auk
pappirs og sendingarkostnadar. S& sparnadur er talinn nema allt ad tuttugu
millionum krona & LSH. Sending leknabréfs med rafreenum heetti er pvi merkt
framfaraskref.

STUBNINGUR EFTIR ALAG EBA AFALL

Studnings- og radgjafarteymi LSH starfar & vegum svidsstjora skrifstofu starfs-
mannaméla. Markmid teymisins er ad styrkja starfsmenn sem standa frammi
fyrir dlagi eda &follum sem hafa veruleg ahrif & lidan peirra eda starfsgetu.

A gongudeild sykursjtikra var arid 2004 tekin upp medferd med sjalfvirkum
insulindeelum hijd véldum einstaklingum med sykursyki af tegund 1.

Um er ad reeda litid tolvustyrt teeki sem sjuklingar ganga med i belti eda vasa og
delir insulini f likamann allan sdlarhringinn. Sjuklingar styra sjélfir magni
insulinsins sem er mikil bot t.a.m. pegar auka parf skammt { einstékum tilfellum,
til deemis &dur en farid er i sund. Mesta bétin er pd folgin i ad nu purfa insdlin-
hadir ekki lengur ad fara afsidis og sprauta sig heldur geta fengid skammtinn
hvar og hvenaer sem er.

NU njota 15 einstaklingar gods af pessari medferd sem hefur reynst vel, baedi |
betri blédsykursstjérnun og auknum lifsgaedum.

Studningsteymid samanstendur af pverfaglegum hdpi fagfolks fra dlikum
svidum LSH sem hefur allt reynslu af adstod, medferd og studningi vid
einstaklinga og hopa. Studnings- og radgjafarteymi starfsmanna LSH barst
41 mél 4rid 2004 og 102 vidtol voru veitt.




Fraedasvid tengd heilsugaeslu og 6drum heilbrigdisstofnunum
Fiolskylduhjukrun Erla Kolbrun Svavarsdottir dosent
Gedvernd Marga Thome ddsent
Heimahjukrun Kristin Bjornsdottir désent
Kynlifs- og frjosemisheilbrigdi Soley S. Bender ddsent
Skélahjakrun
Medgonguvernd
Umaénnun i seengurlegu

Helga Gottfredsdéttir lektor
Hildur Sigurdardéttir lektor

Fraedasvid i grunngreinum

Heilsufélagsfraedi Runar Vilhjélmsson professor

Lifedlisfraedi J6n Olafur Skarphédinsson professor
Fosturfraedi Gudrun Pétursdottir dosent
Neringarfraedi Inga Porsdéttir professor

Fraedasvid i heilsugaeslu en enginn hefur skilgreint sem sitt fradasvid
Umhverfisheilbrigdi

Vinnuvernd

Heilsufar samfélagshopa

Um 1100 nemendur voru i klinisku ndmi eda starfspjélfun & Landspitala -
haskolasjikrahtsi arid 2004. Fra Haskola fslands og Haskolanum & Akureyri
komu samtals 653 hjukrunarfreedinemar & LSH. Laknanemar fré Haskola
islands eru vid kliniskt nam prjui sidustu leeknanamsarin & LSH og hafa peir verid
um 40 & ari. Adrir sem komu til ndms & sjukrahtsinu voru 222 sjikralidanemar,
13 geislafreedinemar, 10 leeknaritaranemar og 15 hjukrunarmottokuritarar. Fré
Haskolanum & Akureyri komu 6 nemar i idjupjalfun. Einnig komu 25 salfraedi-
nemar, 9 nemar i félagsradgjof og 18 nemar i sjtikrapjalfun. Arid 2004 voru lika
& LSH 18 nemar  matartaekni og 4 i proskabjélfun.

Erlendir nemar sakja talsvert i ad koma i kliniskt nam & LSH. Arid 2004 voru &
spitalanum 10 norrzenir hjukrunarfreedinemar i nemendaskiptum & vegum
hjukrunarfraedideildar H.I. beir dvéldu & LSH { 23 daga ad medaltali. prir pyskir
og einn franskur hjdkrunarfraedinemi komu & LSH 4 eigin vegum og dvoldu hér
i ndmi 31 dag ad medaltali. Adsokn erlendra leeknanema hefur aukist mjog
sidustu ar. Arid 2004 komu 44 erlendir leknanemar sem skiptinemar 4 LSH og
voru beir ad medaltali { 6 vikur @ spitalanum. Erlendu leeknanemarnir koma
flestir fra byskalandi, Englandi og Nordurlondum, i bessari rgd.

Fraedasvid hjukrunar sem endurspeglast i starfsemi vid
heilbrigdisstofnanir
Barnahjukrun

Ljesmadurfreedi og

heilbrigdi kvenna

Gedhjukrun

Hjukrun langveikra fullordinna
Krabbameinshjakrunarfraedi
Hjukrun skurdsjuklinga
Skurd-, svafinga- og

Gudrdn Kristjansdéttir professor

Olof Asta Olafsdattir lektor
Johanna Bernhardsdottir lektor
Helga Jonsdéttir professor
Nanna Fridriksdattir lektor
Herdis Sveinsdottir dosent

gj6rgaesluhjukrun

Hjukrunarstjornun Birna G. Flygenring lektor
Bradahjukrun Gyda Baldursdottir lektor
Endurheefingarhjtkrun

Oldrunarhjukrun Margrét Gustafsdattir dosent
Upplysingataekni i hjukrun Asta St. Thoroddsen désent
Faedingahjalp Olof Asta Olafsdéttir lektor

Pad er eitt af hlutverkum skrifstofu kennslu, visinda og prounar (SKVP) ad hafa
syn yfir ndm nemenda f heilbrigdisvisindagreinum & LSH og stydja vid kennslu-
hlutverk starfsmanna. A vegum skrifstofunnar er unnid ad stofnskra fyrir alla
nema par sem verdur haldid vid itarlegum upplysingum um nemendur & LSH.
Starfsmenn SKVP hafa adsetur i turninum f Fossvogi og er myndin af peim.

Bokasafns- og upplysingasvid (BUSV) er hluti af SKVP og veitir nemendum og
kennurum hjikrunarfraedi- og leeknadeilda Haskola islands adgang ad gagna-
grunnum & heilbrigdissvidi, auk fjélda timarita og bdka. Pad efni er ad verulegu
leyti 4 rafreenu formi. A vegum BUSV er nemum einnig kennt ad nyta sér petta
upplysingaefni.

Adalsafn bokasafnsins er i Eirbergi vid Hringbraut en starfsstodvar eru einnig i
Fossvogi, & Landakoti og i husi geddeilda vid Hringbraut.
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FRADBASVID LAKNADEILDAR H.I.

Liffeerafraedi, forstodumadur: Hannes Blondal
forsvarsmadur lifferafraedi: Hannes Blondal professor
forsvarsmadur frumuliffraedi: Helga M. Ogmundsdéttir professor

Lifefna- og sameindaliffraedi, forstédumadur: Jon Jéhannes Jonsson
forsvarsmadur lifefnafraedi: Jon Johannes Jonsson dosent
forsvarsmadur meinefnafraedi: Jon Johannes Jonsson ddsent
forsvarsmadur sameindaliffraedi: Eirikur Steingrimsson rannséknaprofessor
forsvarsmadur erfdalaeknisfraedi: Reynir Arngrimsson désent

Lifedlisfraedi/edlisfreedi, forstodumadur: Stefan B. Sigurdsson
forsvarsmadur lifedlisfreedi: Stefan B. Sigurdsson professor
forsvarsmadur laeknisfreedilegrar edlisfraedi: Brynjar Karlsson dosent

Meinafradi, forstodumadur: Johannes Bjornsson.
forsvarsmadur liffaerameinafraedi: Jéhannes Bjornsson professor
forsvarsmadur réttarleeknisfraedi: Gunnlaugur Geirsson professor

Myndgreining, forstodumadur: Asbjérn Jénsson désent

Lyfja- og eiturefnafreedi, forstddumadur: Magnus Johannsson
forsvarsmadur lyfjafreedi: Magnus Jéhannsson professor
forsvarsmadur eiturefnafraedi: Jakob Kristinsson désent

Syklafraedi, forstodumadur: Karl Kristinsson
forsvarsmadur syklafreedi: Karl Kristinsson préfessor
forsvarsmadur veirufraedi: Arthur Love professor

Ona@misfraedi, forstédumadur: Helgi Valdimarsson
forsvarsmadur onamisfreedi: Helgi Valdimarsson professor

Blodfraedi, forsvarsmadur blodfraedi: Pall Torfi Onundarson désent

Handlaeknisfraedi, forstodumadur: Jonas Magntsson
forsvarsmadur almennrar handlaknisfraedi: Jonas Magnusson professor
forsvarsmadur héls-, nef og eyrnalaeknisfraedi: Hannes Petersen ddsent
forsvarsmadur pvagfeeralaeknisfreedi: Gudmundur Vikar Einarsson désent
forsvarsmadur baeklunarlaeknisfraedi: Halldor Jonsson professor
forsvarsmadur hjarta- og lungnaskurdlaeknisfraedi: Bjarni Torfason désent
forsvarsmadur adaskurdlaeknisfraedi: Stefan E. Matthiasson désent

Augnleknisfraedi, forstodumadur: Einar Stefénsson professor

Skrifstofa starfsmannamala stendur reglulega fyrir tvenns konar kynningum um
Landspitala - haskdlasjukrahts. Kynningar fyrir nyradid starfsfolk eru ad jafnadi
fiérum sinnum & &ri. Um 180 nyir starfsmenn sottu slika kynningu & drinu 2004
en par er fjallad um stjornskipulag og starfsumhverfi LSH, trinad og pagnar-
skyldu, sykingavarnir, eldvarnir og 6ryggismél, vinnutengda heilsuvernd, réttindi
sjuklinga og skyldur starfsfolks. Fyrirlesarar @ kynningunni eru allir starfandi &
LSH.

Pad er spitalanum mikilvaegt ad bua i haginn og huga vel ad starfsménnum
framtidarinnar. Til pess eru medal annars starfskynningar fyrir grunn- og
framhaldsskalanemendur sem vilja fraedast um sjdkrahtsid. A &rinu 2004 voru
4 kynningar fyrir 30 nemendur frd 7 grunnskolum. Tveer kynningar voru haldnar
fyrir 36 framhaldsskélanemendur. Nemendur fa kynningu d ségu, skipulagi og
starfsemi LSH og hafa fengid ad heimsaekja deildir.

Svfinga- og gjdrgaeslulaeknisfr., forstédumadur: Gisli H. Sigurdsson préfessor
Bradalaknisfraedi, forstodumadur: Brynjolfur Mogensen désent

Almenn lyflaeknisfraedi, forstédumadur: Pordur Hardarson
forsvarsmadur hjartaleeknisfraedi: Pordur Hardarson professor
forsvarsmadur smitsjukdomalaeknisfraedi: Magnus Gottfredsson ddsent
forsvarsmadur gigtarleknisfraedi: Helgi Jonsson dosent
forsvarsmadur nyrnalaeknisfraedi: Runolfur Pélsson ddsent
forsvarsmadur meltingarlaeknisfraedi: Bjarni Pjodleifsson professor
forsvarsmadur innkirtlaleeknisfraedi: Gunnar Sigurdsson professor
forsvarsmadur lungnalaeknisfraedi: Steinn Jonsson désent
forsvarsmadur hud- og kynsjikdomalaknisfraedi: J6n Hj. Olafsson désent

Taugasjuikdémafreedi, forstédumadur: Elias Olafsson professor
Krabbameinslaeknisfraedi, forstédumadur: Helgi Sigurdsson ddosent
Heilbrigdis- og faraldsfreedi, forstddumadur: Vilhjalmur Rafnsson professor
Heimilisleknisfraedi, forstdumadur: Jéhann Ag. Sigurdsson prafessor

Gedsjukdémafredi, forstodumadur: Hannes Pétursson.
forsvarsmadur almennrar gedlaknisfraedi: Hannes Pétursson professor
forsvarsmadur salarfraedi: Eirikur Orn Arnarson dosent
forsvarsmadur barna- og unglingagedlaknisfraedi:

Barnalaeknisfradi Asgeir Haraldsson, forstddumadur.
forsvarsmadur almennrar barnalaeknisfraedi: Asgeir Haraldsson professor
forsvarsmadur nyburafraedi: Atli Dagbjartsson dosent

Faedingar- og kvensjukdémafraedi, forstodumadur: Reynir Témas Geirsson
forsvarsmadur feedingar- og medgongufraedi:
Reynir Témas Geirsson professor
forsvarsmadur kvensjikddmafraedi: Jens A. Gudmundsson doésent

Oldrunarlaeknisfraedi, forstodumadur: Palmi V. Jonsson ddsent

Endurheefingarlaeknisfraedi/sjikrabjalfun,
forstoédumadur: Ella Kolbrdn Kristinsddttir
forsvarsmadur sjukrabjalfunar: Ella Kolbrin Kristinsdéttir désent.
forsvarsmadur leknisfraedilegrar endurhafingar: Gisli Einarsson lektor




PJAONUSTA VID GEPSJUKA

landsmenn. 1 &rsskyrslunni er pjonusta sjikrahtssins vid gedsjtika til
sérstakrar umfj6llunar & naestu opnum.

Aukin notkun RAI-MH mats

Allir sjtklingar & legudeildum endurhefingar gedsvids eru metnir skv. RAI-MH
(Resident Assessment Instrument - Mental Health) tvisvar & &ri en pbad mats-
teeki var innleitt @ gedsvidi haustid 2003. Fyrithugad er ad forprofa og
areidanleikameela nyja Utgafu meeliteekisins seinni hluta drs 2005 & premur
mottoku- og medferdardeildum gedsvids vid Hringbraut.

Samvinna Hugarafls og gaedarads gedsvids
Fulltrdar Hugarafls, hops notenda med gedraskanir sem er & batavegi, og
gaedarad & gedsvidi hafa tekid upp reglulegt samrad.

Kveikjan ad pvi var verkefnid ,Notandi spyr notanda” sem félagar i Hugarafli
toku pétt i sumarid 2004 og vakti mikla athygli pa. Petta var kdnnun & nokkrum
legudeildum gedsvids par sem inniliggjandi sjuklingar Iystu reynslu sinni og
upplifun vardandi pjonustuna.

10 Algengustu sjikdomsgreiningar 4 méttokudeildum 32A , 32C og 33C

Bradaméttaka gedsvids

Bradamottaka gedsvids vid Hringbraut er ollum opin sem eiga vid brédda
gedreena erfidleika ad strida. [ bradamottoku fer fram fyrsta greining og
sjuklingnum er sidan visad &fram til frekari medferdar. Stundum getur
vidkomandi purft @ innlogn ad halda en ad 6drum kosti er visad til méttoku-
teymis gongudeildar, &fengis- og vimuefnateymis eda til Urreda utan
stofnunarinnar. Vidtol i bradapjonustu eru ad ollu jofnu fremur stutt.

Mottokuteymi gongudeildar veitir fyrstu medferd peim einstaklingum sem ekki
burfa 4 innldgn ad halda. i teyminu er skammtimamedferd, oftast 6 - 10 vikur.
Fioldi einstaklingsvidtala er takmarkadur vid 4 - 6 vidtol.

Fyrir b sem burfa lengri medferd eru ymis énnur trraedi & sjukrahdsinu, hdpar
i hugrenni atferlismedferd, hdpmedferdardeild Hvitabandsins, dagdeild
Hvitabandsins, idjupjalfun og i sumum tilvikum endurhaefingardeildir gedsvids.
Innlégnum & almennar méttokudeildir gedsvids (32A, 32C, 33C) er adeins beitt
begar onnur Urreedi koma ekki til greina eda eru mjog olikleg til ad nytast
hlutadeigandi einstaklingi. | langflestum tilvikum leggst f6lk sjélfviljugt inn og
um mjog alvarleg veikindi parf ad vera ad reeda til ad ettingjar og heilbrigdis-
starfsfolk geti farid gegn vilja sjuklinga m.tt. innlagna. Sérhaefd mottokudeild 12
& Kleppi er rekin sem hluti af endurhaefingu og ficlkvilla- og fréhvarfs-
medferdardeild 33A sem hluti af vimuefnamedferd gedsvids.

Starfsfolk RAI-MH verkefnisins hefur verid i samstarfi vid RAI-PAC (RAI - Post
Acut Care) a oldrunarsvidi og stefnt er ad pvi ad koma badum meelitaekjunum
& rafreent form. Tolvuvaeding eykur notkunarmdoguleika mikid og er forsenda
pess ad nyta alla petti RAI kerfanna s.s. drangursmeelingar, gaedavisa og
kostnadargreiningu i klinisku starfi.

Megin nidurstadan var st ad vid proun & gedheilbrigdispjonustu vaeri mikilvaegt
ad taka mid af sjonarmidum neytenda hennar og samraemist bad nyrri mark-
midssetningu gedsvids.

A samradsfundum med gaedaradi er Hugaraflsménnum kynnt bad umbotastarf
sem unnid er ad hverju sinni & gedsvidi og kannad hvort pad eigi samhljom i
beirra eigin hugmyndum. A svipadan hatt er leitad samrads vid adra fulltria
notenda, t.d. fra Gedhjalp og vid adstandendur.

Fjoldi Fjoldi Medal-
ICD-10 innlagna einstaklinga  Legudagar legutimi
F33.2  Endurtekin gedlaegdarroskun, alvarleg lota én gedrofs 234 234 4.038 17,26
F200  Adsdknargedklofi 214 214 3.874 18,10
F60.3  Personurskun med ostodugum gedbrigdum 181 181 1.595 8,81
F10.2  Ged- og atferlisrgskun af voldum alkéholnotkunar, fikniheilkenni 175 175 1.039 5,94
F33.1  Endurtekin gedlaegdarroskun, medaldjup lota 169 169 2.339 13,84
F32.0  Medaldjip gedlaegdarlota 156 156 2.005 12,85
F19.2  Ged- og atferlisrgskun af voldum margra gedvirkra efna, fikniheilkenni 128 128 780 6,09
F32.2  Alvarleg gedlaegdarlota dn gedrofseinkenna 97 97 1.839 18,96
F43.2  Adlogunarrskun 87 87 474 5,45
F60.9  Persdnurdskun, otilgreind 87 87 1.070 12,30




Mannaudur

skv. starfsmannastefnu LSH
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Stefnumétun og markmidasetning fyrir gedsvid

pétttaka i stefnumdtun og markmidasetningu fyrir gedsvid er eitt af megin-
hlutverkum geedarads pess sem skipad var haustid 2003 og hefur frd upphafi

Verklag

innri starfsemi

Samramt
pverfaglegt ]
mat/greining a Markviss
einstaklingnum atlun
og medferd/ um utskrift
radgjof og eftirfylgd
samkvaemt pvi
Némstaekifzeri Notenda-
fyrir nemendur ~_ Sjonarmid
i heilbrigdis- Nyt til ad baeta
greinum pjénustuna
Sjuklingar og
adstandendur Oflugt
fai frelaedslu 08 rannsoknar-
upplysingar  og nyskdpunar-
til ad geta tekid J ystar?

pétt i bataferli

Meginhlutverk er prenns konar:
,bionusta vid einstaklinga sem purfa adstod sem
sérheefdar geddeildir geta veitt.”

starfad i samvinnu vid og leitad rddgjafar hjd deild gaedaméla og innri

endurskodunar.

. ,Kennsla og pjdlfun starfsmanna og nema
1 heilbrigdisgreinum & gedsvidi.”

A haustdsgum 2004 14 fyrir samantekt um stefnu og markmid gedsvids sem

stadfest hefur verid. Gildi og leidarljos svidsins er virding i samskiptum, efling <
gedheilsu einstaklinga og fidlskyldna og virk patttaka i stefnumotun og umraedu

um gedheilbrigdismal | samfélaginu.

Hvitabandid
Dagdeild a 1. haed:

. langvinnt bunglyndi, kvidi og gedhvorf

. 20 einstaklingar 3 - 5 sinnum i viku, hver i allt ad 3 manudi

Hépmedferdardeild a 2. og 3. had:
. aféll/langvinnur kvidi og depurd
. erfidleikar i samskiptum

. verdandi madur

. madur med ungaboérn

. gedhvorf

. hugreen atferlismedferd

. leidir til ad leysa vandamal

. listmedferdarhopur

. 100 einstaklingar, 1 - 2 sinnum f viku
. medferd, oftast 5 - 10 manudir

,Rannscknir G edlj, orsékum og afleidingum
gedraskana og drangri medferdar.”
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Hvers vegna sérstok vimuefnadeild?

Fiknivandamal heyra undir gedleknisfreedi og flokkast undir gedraskanir.
pannig hefur einkennum og fylgifiskum verid Iyst og greiningarmerki sett fram
i alpjodlegum greiningarkerfum (ICD-10, DSM-4). Eins og i 6drum ged-
roskunum virdast akvednir erfda-, sal- og félagslegir paettir auka aheettu 4
fikniroskunum. [ 63ru lagi er folk sem er fast { vitahring fiknar oft mj6g illa haldid,
badi andlega og likamlega.

Medferd eins og lyfjagjof, hjukrun og sélfreedimedferd er sérhaefd og adeins 4
feeri heilbrigdisstétta. Pad hefur lika lengi verid ljost ad mikil skorun er & mill
fiknivandamala og annarra gedraskana. Badi eykur fiknivandi likur &
gedroskunum svo sem punglyndi og kvida en einnig getur neysla hafist eda
aukist vegna gedraenna einkenna.

Almenna reglan er st ad fyrst verdi ad na tokum 4 neysluvanda ddur en haegt
er ad vinna bug & 6drum gedreenum vandamalum bott unnt sé ad vinna ad
pessum vanda samhlida i einstaka tilfellum.

- VIMUEFNADEILD

Starfsfolk vimuefnadeildar vinnur ad pvi ad baeta heilbrigdi og lidan peirra sem
eiga vid fiknivanda ad strida. Leitast er vid ad greina vandamal og styrkleika
einstaklingsins & skilvisan hétt til ad audvelda einstaklingsmidada medferd. Litid
er svo 4 ad starfsmenn deildarinnar hafi sérstékum skyldum ad gegna gagnvart
bvi folki sem greinist med adrar gedraskanir samfara fiknivandamalum. Leitast
er vid ad mata einstaklingnum par sem hann er staddur hverju sinni, reynt ad
umgangast hann af virdingu og taka tillit til markmida hans og 6ska.

Starfsemin

A vimuefnadeildinni hafa verid starfreektar prjér einingar, gongudeild (32E),
sérhaefd geddeild til innlagna (33A) og dagmedferdardeild (Teigur). Flestir sem
koma til medferdar leita hjalpar i gegnum opna méttoku a gongudeildinni. bar
eru vandamalin greind og gerd datlun um framhald medferdar.

Fyrsta skrefid er oftast afeitrun sem felst i pvi ad nd einstaklingnum hreinum af
fikniefninu. Peir sem teljast liklegir til ad fa alvarlega fylgikvilla i frahvarfi eda eru
bjadir af alvarlegum gedreenum einkennum eru lagdir inn @ 33A sem er sérhaefd
geddeild til afeitrunar. Peir sem ekki purfa & frahvarfsmedferd a legudeild ad
halda geta fengid afeitrunarmedferd & géngudeildinni. Auk lyflamedferdar og
hjtkrunar er bodid upp & salfreedividtol og studningshopmedferd & gongu-
deildinni. Hin eiginlega vimuefnamedferd fer svo fram & dagdeildinni Teigi par
sem byggt er & hugraenni atferlismedferd i hopum, annarri sérhaefdri hopvinnu,
einstaklingsvidtolum og freedslu. Tilgangur med dagdeildarmedferd er ad bjoda
folki upp & endurhaefingu pegar pad byr i sinu edlilega umhverfi.

Aukinn samrekstur a gongudeild og dagdeild

Verid er ad efla gongu- og dagdeildarstarfsemi a vimuefnadeild. Teigur, sem var
adur vid Flokagotu, fluttist i nyuppgert husnadi i geddeildahtsinu vid
Hringbraut i febrtiar 2005. Starfsadstada 6ll breytist vid petta mjog til batnadar.
Einnig opnast vid flutninginn ymis teekifaeri til samnytingar @ rreedum og meiri
teymisvinnu. Pannig er fyrirhugad ad reka dag- og gongudeildina { miklu nénara
samstarfi her eftir. Allir nyir sjuklingar munu koma til medferdar i gegnum
gongudeildina.

Verid er ad proa stadlad greiningarvidtal og er @tlunin ad bjoda upp a mun
einstaklingsmidadri og fiolbreyttari medferd en adur hefur tidkast. Pannig er
fyrirhugad ad dagdeildin Teigur verdi rekin sem nokkurs konar medferdar-
midstod par sem i bodi verda morg trraedi | medferd sem haegt er beina folki i
eftir porfum hvers einstaklings.

Konnun medal sjuklinga gongudeildar

Pall Biering lektor vid hjukrunarfraedideild H.I. og hjukrunarfraedingar gongu-
deildar dfengis vid Hringbraut gerdu drid 2003 konnun um heilsufar, &fengis- og
vimuefnaneyslu, medferdarsogu og félagslegar adsteedur 243 sjuklinga sem
leitudu til deildarinnar:

Sjuklingar gongudeildar dfengis eiga vid margvisleg félagsleg og sdlren
vandamdl ad strida. Stér hluti kvennanna, sem kénnunin nadi yfir, virdist illa
staddur, { vitahring kynbundins ofbeldis og fiknar. Pau vandamdl hverfa ekki b6
sjuklingurinn ndi beim drangri i medferd d gongudeild ad heetta dfengis- og
vimuefnaneyslu. Ef ekkert er gert til adstodar er haett vid ad drangur medferdar
fiari Gt og sjuklingur hefji neyslu d ny. Sterk tengsl voru @ milli endurkomu d
gongudeild dfengis og beirra breyta sem gefa visbendingar um ad fdlk eigi
undir hégg ad sekja. Félk sem kom endurtekid d gongudeildina var liklegra til
ad hata gert sjdlfsvigstilraunir, vera férnarlomb ofbeldis, forreedislausar meedur
o0g annad hvort atvinnulaust eda ryrkjar.



Aukin hjikrunarpjonusta

Vid flutning medferdarmidstovarinnar Teigs frd Flokag6tu ad
Hringbraut koma hjdkrunarfraedingar gongudeildar afengis meira
ad pjonustu vid afengis- og vimuefnasjuklinga en adur. Pannig
er haegt ad samnyta betur en adur pa pjonustu sem er i bodi.

Med tilkomu nys hopmedferdarherbergis vid Hringbraut,

bydst sjuklingum i &fengismedferd ad saekja hoptima i slokun

og heilbrigdisfraedslu. Einnig verdur hjukrunarfraedingur med fastan
vidtalstima og bodid verdur upp & heilbrigdiseftirlit.

Med beettu htisnadi er nti audveldara ad snida medferdina
ad porfum hvers og eins og ad veita um leid fleiri einstaklingum
bjonustu en dur.

Sjalfvirkar hugsanir Hvetjandi skodanir

* . leyfi”

Vidhorf virkjast Asetningur

Skilningsmot Verkleg einbeiting
Kveikja Meiri neysla - Hrosun/fall

N A

Jardvegur:
Skadlegar afleidingar
og haskalegur lifsstill

Breyttar aherslur

Talsverdar breytingar hafa &tt sér stad 4 starfsemi vimuefnadeildarinnar undan-
farid og eru peer baedi folgnar i breyttri medferdarnalgun og breyttu starfs-
fyrirkomulagi.

N er beitt hugraenni atferlismedferd, p.e. sélfreedilegri medferd sem hefur verid
i orum vexti og Utbreidslu sidasta aldarfjordunginn og byggist 4 fj6lda drangurs-
rannsokna.

Hugreen atferlismedferd grundvallast & pvi ad hugsun hefur mikil ahrif & pad
hvernig okkur lidur og hvernig vid hegdum okkur.

Undanfarin misseri hefur verid bodid upp & hugraena atferlismedferd i hopi
vegna punglyndis og olikra kvidaraskana a ferli- og brddadeild gedsvids vid
Hringbraut.

Pau medferdartrreedi geta einnig nyst peim sjiklingum vimuefnadeildanna
sem glima vid adrar gedraskanir eda salrena erfidleika, auk vimuefnavandans,
og purfa medhéndlunar vid samhlida eda i kjolfar vimuefnamedferdarinnar.
i slikum tilvikum er kostur ad nélgast vandamalin 4 sama eda svipadan hatt.

10 algengustu sjiukdomsgreiningar i fiknimedferd a fjolkvilladeild 33A og 4 Teigi

Fjoldi Fjoldi Medal-
ICD-10 innlagna einstaklinga  Legudagar legutimi
F10.2  Ged- og atferlisrskun af voldum alkéholnotkunar, fikniheilkenni 409 409 5.478 13,39
F19.2  Ged- og atferlisrgskun af voldum margra gedvirkra efna, fikniheilkenni 255 255 2.888 11,33
F13.2  Ged- og atferlisréskun af voldum slaevilyfja og svefnlyfja, fikniheilkenni 50 50 746 14,92
F10.3  Ged- og atferlisrskun af voldum alkéholnotkunar, fréhvarfsastand 38 38 370 9,74
F200  Adsdknargedklofi 28 28 350 12,50
F101  Ged- og atferlisrskun af véldum alkéholnotkunar, skadleg notkun 25 25 251 10,04
F60.3  Persdnurdskun med dstodugum gedbrigdum 22 22 178 8,09
F60.9  Persdnurdskun, otilgreind 22 22 177 8,05
F122  Ged- og atferlisrskun af véldum kannabisefna, fikniheilkenni 19 19 266 14,00
FB18.2 Langvinn lifrarbolga C 7 17 168 9,88




PJONUSTA VID GEDSJUKA - ENDURHAFING

Markmid endurhafingar & gedsvidi er ad gedsjukir 6dlist eins gdda faerni og
lidan og unnt er med peim drraedum sem bjodast. Leitast er vid ad gera folki
kleift ad nd sem bestri heilsu og verda ad virkum bjodfélagspegnum dti i
samfélaginu i eins sjalfstaedri busetu og geta pess leyfir og studla pannig ad
lifsgaedum sem flestir telja sjalfsogd.

Samkvaemt pessum markmidum er unnid @ endurhaefingardeildum sem eru &
Kleppi, Reynimel, Laugardsvegi og i Hatuni. Arnarholti @ Kjalarnesi var lokad {
byrjun drs 2005 en par var einnig endurhafingardeild.

Endurheefing & gedsvidi hefur breyst mikid sidastlidin ér, sérstaklega fra drinu
2001. Langdvalar- og endurhafingarrymum hefur sidan pa faekkad um 75 - 80,
ad langsteerstum hluta vegna lokunar leguryma fyrir sjtklinga med fikni- og
gedraskanir i Gunnarsholti og langdvalar- og endurhafingardeilda Arnarholts.
Fyrir paer breytingar hafdi deild & Vifilsstédum verid 16gd nidur arid 2002 og
hiuti sjuklinga feerdur yfir & deild 13 & Kleppi bar sem &dur var brada-
mottokudeild. Pjonusta endurhafingarinnar hefur verid endurskipulogd og
broud i tengslum vid pessar breytingar og sérhafing deilda aukin. Pad hefur
hins vegar ekki gengid ndgu greidlega ad Utskrifa folk fra endurhafingardeildum
gedsvids vegna skorts & vidunandi husnaedi og sambylum fyrir gedfatlada,
einkum & hofudborgarsveedinu.

Biisetuporf gedfatladra

53 einstaklingar med gedfétlun vistadir & deildum gedsvids LSH

63 einstaklingar med gedfétlun i busetubjdnustu & vegum SSR

63 einstaklingar njéta studnings fré Félagspjonustunni

og félagsradgjofum gedsvids LSH & svokolludum verndudum heimilum
(Vinnuhopur um busetuporf gedfatladra & vegum Svaedisskrifstofu
um madlefni fatladra i Reykjavik (SSR) - April 2004)

Utskrifadir eignist heimili

Bidlistar i pa busetu sem atlud er gedfotludum & hofudborgarsveedi eru of
langir og bérfin bryn fyrir trraedi. | samraemi vid landslog, stefnumatun gedsvids
LSH og med samvinnu vid framkveemdastjorn spitalans er unnid ad pvi ad
tskrifa alla einstaklinga sem lokid hafa medferd & spitalanum.

Gedfatladir eiga rétt & ad eignast eigid heimili og ad purfa ekki ad vistast &
geddeildum til langframa eins og oft hefur viljad brenna vid & sidustu ratugum.
Vid lokun deilda Arnarholts og Gunnarsholts voru allmargir sjuklingar feerir um
ad fara i sambyli en par sem slikt trraedi fékkst ekki eru peir enn vistadir &
geddeildum LSH.

Medallegutimi rimir 3 manudir

Arid 2004 voru samtals 359 legur & legudeildum endurhafingar & gedsvidi.
Fioldi legudaga var 38.611 og medallegutimi 106 dagar. Medallegutimi &
almennum méttokudeildum gedsvids vid Hringbraut var hins vegar 12 - 16
dagar.

Flestar legur & endurhaefingardeildum eru adkallandi og af bidlista og koma naer
allar frd méttokudeildum eda 6drum busetutiraedum sem tengjast gedsvidi, t.d.
Asi { Hveragerdi eda fra sambylum og verndadri busetu Félagspjénustunnar i
Reykjavik.

Deildum innan endurhafingar hefur faekkad tr 12 i byrjun &rs 2004 i 9 { byrjun
ars 2005. Feekkun er baedi vegna lokunar Arnarholts og sameiningar deilda.

Flutt ur Arnarholti

Allt &rid 2004 var unnid ad pvi ad draga Ur starfsemi Arnarholts og rekstri par
var sidan alveg heett 1. febrtar 2005. Lokun Arnarholts var sérlega umfangs-
mikid, krefjandi og flokid verkefni.

Haustid 2004 fluttu 6 sjuklingar & deild 36 i Arnarholti, sem komu upphaflega
frd Gunnarsholti &rid 2003, yfir  leeknabustadinn vid Klepp. Margir sjuklingar i
Arnarholti fengu ymis onnur trreedi vardandi busetu & drinu 2004.

i lok rs voru 17 sjaklingar enn i Ararholti en pegar peir voru flestir fyrir rimum
dratug voru legurymi par 55 - 57. | byrjun &rs 2005 fluttu 5 sjuklingar sem eftir
voru & nytt sambyli vid Esjugrund, sem LSH fjdrmagnar, og 6 i hiisnadi gedsvids
vid Flokagotu 31 sem atlad er fyrir langveika sjuklinga er bida eftir videigandi
sambyli eda annarri busetu & vegum félagsmalayfirvalda. Fiorir sjuklingar foru &
Landakot og einn & endurhafingardeild | Kdpavogi.



Sérhxefd geddeild

i lok &rs 2004 hofust framkvaemdir & innri hluta deildar 15 vid Klepp pegar
innréttud voru fjogur rymi par sem heegt verdur ad annast sjuklinga sem purfa
serhaefda medferd og bjonustu um lengri tima vegna erfids gedrofssjikdoms,
oft samhlida fiknisjikdémi. Innlagningartimi fer eftir borfum hvers sjuklings en
gert er rad fyrir ad hann verdi oftast 3 - 12 manudir.

Deildin er ekki bradadeild og fer innlagnarbeidni i gegnum vettvangsteymid
sem dkvedur innlogn i samrddi vid deildarstjora og lekni deildarinnar.
Markhopurinn er sa sami og markhopur vettvangsteymisins.

Vettvangsteymi

pverfaglegt vettvangsteymi, sem hefur adsetur & gongudeild ad Kleppi, hefur
verid stofnad & gedsvidi. Tilgangurinn er ad auka pjonustu vid pann hop
einstaklinga sem virdist eiga erfitt med ad nyta sér ba pjonustu sem til pessa
hefur verid i bodi fyrir gedsjuika.

Flestir i hopnum bua vid bagborna félagslega stodu, geta & stundum verid
sjalfum sér og 63rum heettulegir og stefnt eigin heilsu og annarra f voda. bvi eru
bessir einstaklingar i brynni pérf fyrir langtimamedferd og eftirfylgd en bua oft
vid takmarkad innsai i veikindi sin og hafa fyrir vikid itrekad synt litla
medferdarheldni og eru oft sjalfraedissviptir eda purfa endurtekid naudungar-
vistunar vid. Oft er um einstaklinga med langvinna gedrofssjukdoma og
fiknisjukdoma ad reeda.

Markmid vettvangsteymis er ad bata pjonustu vid gedsjika med bvi medal
annars ad feera hana naer einstaklingnum og fi6lskyldu hans. Einnig ad koma i
veg fyrir ad sjikddmseinkenni versni, studla ad samfellu { eftirmedferd, beettri
félagslegri st6du og auknum lifsgeedum. Einnig er pad eitt markmid vettvangs-
teymis ad meta og reyna ad meeta betur pérf adstandenda fyrir studning og

upplysingagjof.

Meginhlutverk vettvangsteymis er ad taka vid beidnum frd beim sem annast
medferd, adstandendum og 6drum sem veita markhdpnum pjonustu.
Starfsmenn teymisins fara Ut i samfélagid, meta sjuklinga 4 vettvangi og gera
daetlun um medferdarporf pegar & parf ad halda. Einnig er vettvangsteymid i
samvinnu vid ba sem veita gedsjikum félagslega pjdnustu i peim tilgangi ad
hafa syn yfir hvort videigandi medferdar-, endurhafingar- og busetutirraedi eru
til stadar.

Al

Styrihdpur vettvangsteymis:
Bjorg Karlsdéttir yfirfélagsradgjafi, Kristéfer Porleifsson adstodaryfirlaeknir
og Margrét Eiriksdottir gedhjakrunarfraedingur

Styrihdpur vettvangsteymis starfar i nainni samvinnu vid starfandi deildarstjora
og serfreding sérhaefdrar geddeildar (deild 15) sem verid er ad proa fyrir
bennan markhdp & Kleppi.

Buseta fyrir gedfatlada i forgang hja svaedisstjornum

Gedfatladir eiga likt og peir sem glima vid annars konar fatlanir rétt 4 pvi ad
eignast eigid heimili utan spitala. Allir hljota ad vera & einu mali um ad enginn
atti ad purfa ad eiga heimili & sjukradeildum med eirri skerdingu & einkalffi
sem fylgir ohjakvaemilega slikri busetu. Pad var pvi morgum fagnadarefni ad
Ami Magnsson félagsmélaradherra tilkynnti sumarid 2004 ad uppbygging 4
busetutirreedum fyrir gedfatlada hefdi verid sett i forgang 4 timabilinu
2006 - 2010.

10 algengustu sjiukdomsgreiningar & endurhaefingardeildum (legu- og dagdeildir)

Fjoldi Fjoldi Medal-
ICD-10 innlagna einstaklinga  Legudagar legutimi
F200  Adsoknargedklofi 395 395 22.444 56,82
F411  Almenn kvidarskun 309 309 1.385 4,48
F33.1  Endurtekin gedlaegdarréskun, medaldjup lota 287 287 2.015 7,02
F60.3  Persdnurdskun med dstodugum gedbrigdum 216 216 1.732 8,02
F33.2  Endurtekin gedlaegdarrdskun, alvarleg lota &n gedrofs 201 201 2329 11,59
F60.9  Persdnurdskun, otilgreind 188 188 2.796 14,87
F102  Ged- og atferlisrgskun af voldum alkoholnotkunar, fikniheilkenni 173 173 5.441 31,45
F401  Félagsfaelni 155 155 1.942 12,53
F341  Oyndi 132 132 1370 10,38
F34.1  Blandin kvida- og gedlagarroskun 124 124 1.264 10,19




bJAONUSTA VID GEPSJUKA - BUGL
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pjodaratak um BUGL

Uppbygging barna- og unglingageddeildar (BUGL) er eitt af forgangsverkefnum
stjornenda & Landspitala - haskdlasjukrahtsi. BUGL hefur lengi verid i prongu
husnaedi vid Dalbraut en nu stendur til ad byggja vid husin par og er pess vanst
ad framkvaemdir vid fyrsta &fanga, gongudeildarhtisnadio, geti hafist sidla &rs
2005.

Heildarkostnadur vid alla steekkun husnadisins er daetladur rumlega
500 milljénir kréna med bilasteedum. Tryggdar hafa verid taepar 200 milljénir
krona til verksins, medal annars med solu eigna og f bjodarataki sem stendur
yfir um pessa uppbyggingu. Pad hofst formlega 4 arsfundi LSH &rid 2004 bar
sem malefni BUGL voru til sérstakrar umfj6llunar.

Tilvisendur 4 BUGL

Adrir
6%

Gedlaeknar/geddeild
3%

Barnagedlaeknar

5% Barnalaknar

35%

Heilsugzesla
22%

Salfredingar
28%

LT L

I
Skipulagstillaga febrtiar 2005

Pad hefur greinilega komid i ljés ad landsmenn eru tilbdnir ad leggja sitt
af morkum til pess ad tryggja framgang étaksins. Morg félagasamtok og
einstaklingar haft lagt bvi lid med drjugu framlagi og synt eindreginn vilja til pess
ad halda studningi &fram. Hringskonur géfu til deemis 50 milljonir kréna i
byggingarsjodinn &rid 2004 og fjcimargir adrir hafa safnad og lagt fram fé, svo
sem Thorvaldsenskonur, Kiwanismenn, Lionsfélagar, KB banki, Eimskip,
kvenfélagasamtok og Samfés, samtok félagsmidstodva 4 Islandi.

Enn vantar samt mikid til pess ad tryggja fiarmognunina og hlytur pad ad teljast
verdugt verkefni ad Iétta par undir og studla pannig ad baettri pjonustu vid borm
og unglinga sem purfa & BUGL ad halda.

Tilvisanir og afgreidd mal

1 Tilvisanir Bidlisti i arslok

W Afgreidd mél
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Skipulag BUGL
Gongudeild
Bradapjonusta
A-teymi: Tilfinningaraskanir, brdd mal
O-teymi: Ofvirkni og hegdunarraskanir
Fjolskyldumedferdarteymi
Atraskanateymi
Hopmedferd
1ju- og listbjélfun
Barnadeild, upp i 12 éra
5 daga deild, 5 solarhrings- og 7 dagrymi.
Unglingadeild, 13 - 17 4ra
Bradamottokudeild, alltaf opin - 7 sélarhrings- og 2 dagrymi

Fjolpaett menntun fagstétta

Marghattud kennsla fer fram @ BUGL en nemar i laeknisfraedi, salfraedi, félags-
radgjof, idjubjalfun og hjikrun koma & deildina til ndms i skemmri eda lengri
tima. Rannsknir eru fjélpattar og hafa ekki &dur verid jafn margar og
umfangsmiklar og nu. Fagfolk barna- og unglingageddeildar hefur lika stadio
fyrir ndmskeidum og radstefnum um barnagedleeknisfraedileg vidfangsefni af
ymsum toga, f samvinnu vid ymsa adra.

Namskeid i félagslegum samskiptum

Ellefu vikna ndmskeid fyrir 9 - 13 &ra born med athyglisbrest med ofvirkni, born
med athyglisbrest an ofvirkni og born med sértaeka ndmserfidleika. Vandkveedi
barnanna vid ad vinna ur skilabodum i félagslegum samskiptum og bekkja
Gskradar reglur i samskiptum er meginvidfangsefnid. A némskeidinu eru 4 - 6
born. Arangur byggist & sérhafdum kennsluadferdum sem beitt er og godri
samvinnu vid foreldra.

punglyndi unglinga

Hopstarfid byggir & hugmyndafreedi hugraennar atferlismedferdar med ivafi af
félagsternipjalfun. Hopurinn er &tladur unglingum 12 - 18 dra og hopmedlimir
hittast einu sinni i viku, tvo tima { senn, i 10 vikur. Long reynsla er komin &
bennan medferdarhop og hefur namsefnid verid adlagad sértekum porfum
skjdlsteedinga BUGL.

Innlagnir 4 BUGL

Barnadeild
80 M Unglingadeild
Kleifarvegur

1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004

Innlagnir & legudeildir BUGL hafa aldrei verid fleiri en 2004 en medallegutimi
styttist. Aukin dhersla hefur verid 16gd d hreyfanlega bjonustu fagfolks baedi
sem eftirfylgd frd legudeild og Ut frd gongudeild ddur en til innlagnar kemur.

Hopmedferd vid kvidaroskunum barna

Hopmedferd sem notast vid adferd sem kallast The Cool Kids Program er
vidurkennd medferd vid kvidaroskunum barna vida um heim. Medferdin er fyrir
bérn & aldrinum 8 - 12 dra sem uppfylla greiningarskilmerki fyrir kvidaraskanir.
Verid er ad reyna betta medferdform & BUGL sem hluta af rannsokn & gagn-
semi pess.

Fimm born og foreldrar beirra eru saman i medferdinni i hvert sinn.
Hopmedferdin er haldin vikulega i sex vikur, rimlega klukkustund i senn.
i upphafi hittast foreldrar, borm og peir sem annast medferdina og raeda nylidna
viku og heimaverkefni. Bornin fa kennslu f stjérnun kvidavidbragda og foreldrar
fredslu um kvidaeinkenni og Urraedi. | lokin er samverustund par sem
heimavinna er kynnt. | medferdinni eru foreldrar og bém fraedd um edli kvida
og kenndar adferdir til ad takast smdm saman & vid kvida barnanna.

10jubjalfun

Med idjupjalfun er leitast vid ad styrkja sjélfsmynd og studla ad aukinni vellidan
til ad barnid verdi betur i stakk buid ad takast & vid ficlbreytt verkefni. 16jubjalfi
metur faerni vid idju, p.e. pétttéku barnsins og faerni vid ad inna af hendi dagleg
vidfangsefni & heimili, i skola, vid leik og tomstundaidju. Ymsir umhverfispaettir
eru athugadir og metid hvort peir yta undir eda torvelda pétttéku og virkni.

A vegum idjupjalfunar er skdlafeerni konnud, losad um spennu med slékun,
tekist & vid atroskun og skort & sjélfstrausti og félagslegri feerni med hépvinnu
og leitad ograndi verkefna med evintyraferdum.

Tilraun med heimapjonustuteymi

A haustdégum 2004 var afradid ad hleypa af stokkunum nyju medferdartradi
& BUGL sem tilraunaverkefni til eins rs. Medferdin felst i pjonustu vid born og
fiolskyldur peirra & heimasldd, s.s. & heimili, i leikskdla og i skola.

Fyrst um sinn er markhopur teymisins bérn og unglingar sem eru ad Utskrifast
af legudeildum BUGL en é&atlad er ad beina sjonum ad fleiri
skjdlsteedingahopum ef vel tekst til. Gagnsemi tilraunaverkefnisins verdur metin,
m.a. med melingum & vidhorfum foreldra og NOC (Nursing Outcomes

(lassification) drangursmeelingum. Fyrstu nidurstddur benda til mikillar dnaegju
foreldra med Urradid.

Komur & gongudeildir BUGL
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Komum i gongudeild BUGL fj6lgadi um naer pridjung &rid 2004
auk pess sem fiélbreytni medferdardrraeda jokst.



FERDPIR STARFSMANNA

Starfsmannarad stdd ad venju fyrir morgum ferdum med starfsmenn og fjol-
skyldur beirra & arinu 2004. Vedrid Iék oft stort hlutverk til gods eda ills. En hvort
sem vedrid var gott eda vont voru teknar myndir og menn skemmtu sér afar vel.
Fararstjori i flestum lengri ferdunum var Leifur Porsteinsson.

Hornstrandaferd

Fyrsta ferd drsins var farin & Hornstrandir 18. - 21. juni. Siglt var nordur i Adalvik
farid i land & Saeboli og gist i Stakkadal. Gengid var m.a. yfir ad Hesteyri og a
Straumnesfjall. Gongufdlk var heppid med vedur, smé mugga fyrsta daginn en
sidan sol og blida og skyggni eins og best gerist & islandi. Fararstjérar voru paer
Gudridur og Jona Benediktsdaetur.

Gonguklubbur starfsmanna a LSH var med arlegar voreefingar sinar i fjallgongu,
i samvinnu vid starfsmannardd, til ad bua folk undir sumarid 2004.

Farid var i fyrstu ferina pann 20. april og gengid d Helgafell. Sextan vaskir
gongugarpar hittust vid Kaldarsel og logdu 4 fellid. Vedur var slemt, mikill
vindur og karlar og konur urdu fljotlega samméla um ad pad veeri engin skyn-
semi i ad halda lengra. Vifilsfell var naesti dfangastadur. P4 16gdu 27 manns &
fellid i nidaboku en hlyju og mildu vedri. Esjan var sidan klifin pann 4. mai i
snjokomu. Hopur 22 karla og kvenna logdu af stad en feerri foru alla leid upp.
Fjorda gangan var & Moskardshnjuka. Hopur starfsmanna hélt péttan hop i
mikilli poku. [ sidustu vorafingunni vard Esjan sjalf aftur fyrir valinu. Sautjan
starfsmenn gengu upp fré Esjubergi og fyrirhugad var ad fara ad Mogilsa. Vedur
hamladi for svo ad gengin var sama leid til baka. Pad kom ekki ad sok pvi Leifur
Porsteinsson skemmti gongufélki med kvedskap og Hafsteinn Skulason freeddi
folk um aldur og jardlog Esjunnar.



Jonsmessunott

Farid var i Jdnsmessunaturgéngu starfsmannardds fostudaginn 25. juni 2004.
Ferdafdlkid 1ét sleema vedurspa ekkert & sig f& og haldid var & Hengilssvaedid,
ekid inn f Innstadal og gengid ad pjonustumidstodinni & Nesjavollum par sem
starfsmannarad baud upp & hressingu. Glampandi sol var begar lagt var af stad
en svo rigndi hressilega & pa sem voru sidastir.

Strutsstigur

Gonguferd ad fjallabaki milli Eldgjér og Hvanngils var farin 1. - 4. jali i Il
trkomu og enn minna skyggni. ,Hann rifur af sér um hadegi* s6gdu bjartsynis-
raddir & hverjum morgni en pad gerdist pvi midur ekki. Ef ekkert er Utsynid er
bara ad lita sér neer og allur grodur var nafngreindur af beim sem til bekktu,
spad i bergtegundir og jardveg. Vada purfti misjafnlega straumpungar og vatns-
miklar &r en allar jafn kaldar. Margir brugdu sér i Strutslaug og allir skemmtu sér
hid besta i godum félagskap.

Hin drlega fjolskylduferd i Pérsmark var farin laugardaginn 4. september 2004.
St ferd vard votari en vonast hafdi verid til en eins og fararstjérinn sagoi:
Ef madur veeri alltaf ad hugsa um vedrid faeri madur aldrei neitt.”,

pétttaka var mjog god pvi 150 manns mettu og fylltu 4 ritur. Pessi ferd var
sambland af stuttum gongum og frédleik. Peir sem kusu ad fara ekki i gongu
voru gerdir ad grillmeisturum og var ekid ad skala Ferdafélags fslands i Langadal.

Gangan héfst vid Fagraskog sem getur varla talist bera nafn med rentu pvi par
eru engin tré! Gengid var inn Steinholtsdalinn og alla leid ad jokli. Pegar
gongunni lauk var haldid rakleidis inn f Langadal par sem ilmandi grillmaturinn
beid svangra gongumanna.




Landspitali - haskolasjikrahts stefnir ad pvi ad fiarmognun spitalans verdi tengd
framleidslu. Haustid 2000 hafst vinna vid innleidingu framleidslumeelikvarda
bjonustu LSH &samt itarlegri kostnadargreiningu & allri starfsemi hans. pPetta var
fyrst DRG tilraunaverkefni & kvennasvidi en fljétlega var dkvedid ad taka DRG
flokkun upp vidar og hefur htn verid innleidd 4 6llum svidum spitalans. Obreytt
DRG flokkun hentar ekki & hluta gedsvids, oldrunarsvidi, endurhafingarsvidi og
liknardeild en unnid er ad sértaekum lausnum fyrir pessar starfseiningar.

DRG (Diagnosis Related Groups) er sjukdémamidud flokkun sem byggir i
megindrattum & flokkun & rimlega 10.000 sjukdoémsgreiningum og um 12.000
adgerdarkodum i DRG flokka skv. sérstokum reglum. Meginreglan er ad leeknis-
freedilega likir sjuklingar, sem jafnframt nyta lika pjdnustu, flokkist eins. Pannig
getur DRG flokkun lyst starfsemi spitalans & einfaldan og skyran hatt.

Formlegri innleidingu DRG flokkunar, dsamt itarlegri kostnadargreiningu & starf-
semi LSH, lauk um sidustu dramét og ma segja ad med pvi hafi ordid péttaskil
i umfangsmiklu verkefni um breytta fidrmégnun spitalans. Arid 2005 er dhersla
16gd 4 innleidingu flokkunar 4 dag- og gongudeildir spitalans. { arslok 2005 mun
oll starfsemi spitalans verda skilgreind i DRG einingum.

Betri skraning

Grunnskraning batnar vid innleidingu & framleidslumaelikvérdum par sem bein
tengsl eru milli framleidslumalikvarda og skraningar. [ hverri legu eda dvel
sjtklings eru skradar sjukdomsgreiningar sem lysa meginésteedu medferdar,
undirliggjandi sjtkdémum sem éhrif hafa & medferdina og fylgikvillum sem upp
kunna ad koma. Einnig eru skrédar adgerdir og/eda medferdir sem veittar eru.
pessi skraning er kadud og byggir DRG flokkun & peim kddum.

Nokkud vantar & ad aukakvillar og adrir sjikdomar sem ahrif hafa & legu
sjuklings séu skradir & LSH, sbr. tofluna Medalfjldi sjikdémsgreininga.

Medalfjldi sjukdémsgreininga & sjukling var 1,83 &rid 2004, 1,77 &rid 2003 en
1,56 rid 2002, p.e. i upphafi innleidingar & flestum svidum. Medalfioldi
sjukddmsgreininga a legu & vidmidunarsjukrahdsum f Bretlandi var 2,38 &rid
2002. Buast mé vid auknum medalfjélda sjikdomsgreininga a naestu rum og
meiri geedum skrdningar um medferd sjuklinga.

Hlutfall 6fragenginna sjtkraskraa arid 2004
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Medalfjoldi sjikdomsgreininga

2004 2003

Medalfj. Medalfj. Meadalfj. Medalfj.

greininga  adgerda greininga adgerda
Barnasvid 1,5 03 1,5 0,3
Kvennasvid 19 09 1,8 0,8
Gedsvid 1,7 0,0 1,7 0,0
Lyflaeekningasvid | 2,1 04 2,0 0,3
Lyflaeekningasvid Il 2.2 0,0 1,7 0,0
Skurdlaekningasvid 14 12 1,4 12
Oldrunarsvid 36 0,0 35 0,0
Endurhafingarsvid 29 0,0 28 0,0
Slysa- og bradasvid 13 0,0 1,0 0,0
Sveefinga-, gjorgaslu-
og skurdstofusvid 1,0 1,0 06 0,6
Samtals 18 0,62 18 0,61

Skraning og villur i flokkum

Fylgst er med gaedum skréningar méanadarlega og villur leidréttar eins fljétt og
unnt er. Stefnt er ad pvi ad frégangi sjukraskrda sé lokid fyrir 15. dag naesta
ménadar eftir Utskrift sjuklings. Unnid var markvisst ad pvi ad hrada vinnuferlum
vid fragang, sbr. myndina Hlutfall 6fragenginna sjikraskraa. Arid 2004 gekk
flokkun edlilega i 96% tilvika, sbr. tofluna Skraning og villur i flokkum en
adalsjukdomsgreiningu vantadi (sjukraskra er éfrdgengin) i 3% tilvika. Adrar
villur i skréningu og flokkun voru sjaldgaefar.

Skraning og villur i flokkum

Flokkunarkodar (RTC) Fjoldi Hlutfall Hlutfall
2004 2003
Flokkun lokid 37547 96,19% 93,950%
Vantar adalsjuikdomsgreiningu 1412 3,62% 5,58%
Kyn- og sjtikdomsgr. fara ekki saman 10 0,03% 0,04%
Sjuklingur of gamall f. sjukdomsgr. 0,01%
Sjaldgaef eda rong samsetning
sjukdomsgreininga og adgerda 56 0,14% 0,09%
Adrar villur 11 0,03% 0,33%
Samtals 39.036 100% 100%
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Gedsvid
Lyfleekningasvid |
Lyflekningasvid Il
Skurdlaekningasvid
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Studningur i upplysingakerfum

Til ad létta undir vid skrdningu og draga ur villum, t.d. vid val kdda fyrir
sjukdémsgreiningar, hafa villubod verid byggd inn i sjiklingabokhaldskerfid
LEGU. Pannig birtist t.d. vidvérun ef reynt er ad skra sjukddmsgreiningu sem
adeins getur 4tt vid karlmenn (t.d. krabbamein i blodruhalsi) a kvenkyns
sjukling. Unnid er ad gerd frekari villuboda bannig ad varad verdi vid ef
greining heefir ekki aldri eda er dvideigandi af 6rum dstedum.

Samnorreen NCSP (Nordic Classification for Surgical Procedures) skrd fyrir
adgerdir og medferdir, svokollud NCSP-IS skrd, var tekin i notkun & drinu.
Astaedan var st ad mikil vontun var 4 kédum fyrir medferd & dag- og gongu-
deildum. Eins var talid askilegt ad Nordurlondin vaeru med eina sameiginlega
skra til ad audvelda samanburd milli landa. Nyja skrain hefur ad geyma 12.000
koda i stad 6.000 i beirri eldri.

DRG a svidum LSH

DRG einingar voru flestar & skurdlaekningasvidi &rid 2004 og bar voru flestir
sjuklingar en lyflaekningasvid | fylgdi fast 4 eftir hvad legur vardar. Legudagafjoldi
var mestur & gedsvidi en vert er ad benda 4 ad dbreytt DRG flokkun hentar ekki
a gedsvidi, endurhafingarsvidi og oldrunarsvidi. Medalaldur sjuklinga & svidum
spitalans er mjog misjafn. Medalaldur sjuklinga & 6ldrunarsvidi er 82 ar sem er
um 20 drum heerri en medalaldur sjuklinga a lyflaekningasvidi | og Il. Pau svid
hafa naesthastan medalaldur sjuklinga. Medalaldur sjuklinga & kvenna- og
barnasvidum er mun laegri eins og buiast ma vid. Medalaldur sjuklinga &
gedsvidi er 36 4r.

DRG a svidum
Bradleiki Medalaldur Medallega DRG ein.

Barnasvid 1,40 5 38 1.912,3
Kvennasvid 1,08 34 2,0 3.497,8
Gedsvid 11 36 204 9.180,0
Lyflaekningasvid | 1,12 62 57 7270,3
Lyflaekningasvid Il 1,16 63 9,1 1.628,2
Skurdlaekningasvid 1,15 52 47 12.040,9
Sveefinga-, gjorgaeslu

og skurdstofusvid 1,19 57 1,0 34
Slysa- og bradasvid 1,75 53 1,0 24
Endurhaefing 1,00 57 22,0 1.678,4
Oldrunarsvid 1,09 82 48,5 4.966,6
Samtals 1,12 46 715 42.180,2

Radstefna um breytta fjarmognun

Pridja drlega radstefna LSH um framleidslumeelikvarda i heilbrigdispjénustu,
Audlegd i heilbrigdisbjénustu, var haldin & Grand hételinu i névember 2004.
Birgir Jakobsson leeknir, sjtkrahusforstjéri i Svibjéd, og Jugna Shah radgjafi fra
Bandarikjunum voru gestafyrirlesarar en auk beirra voru nokkrir stjérnendur af
LSH med athyglisverda fyrirlestra. Megindhersla radstefnunnar var & breytta
fiarmognun { ferlibjonustu, eda DRG flokkun fyrir dag- og gongudeildir, sem og
notkun DRG til figrmégnunar og stjornunar. Um 180 manns séttu rédstefnuna
sem tokst mjog vel i alla stadi.

Gefinn var Ut kynningarbaeklingur um DRG verkefnid. | honum er lyst umfangs-
miklu starfi & LSH til undirbtinings breyttri figrmognun spitalans og beim taeki-
feerum sem framleidslumaelikvardar, kostnadarfeerslur og breytt figrmognun
bjoda upp 4. Baeklingurinn var gefinn it baedi 4 islensku og ensku og haegt er
ad skoda hann & www.landspitali.is.

Algengustu DRG flokkar midad vid fjolda sjiklinga

Edlileg feeding, stutt medferd er algengasta medferd sem veitt var & LSH
arid 2004 samkveemt DRG flokkun eda um 4,5%. pessi flokkur neer til lega sem
reiknast 1 legudagur. DRG-470 - Oflokkanlegt og 6fragengnar sjukraskrér er
einnig 4,5% en pé naest ekki ad flokka sjukling vegna skorts eda 6samraemis i
upplysingum um hann. pridji algengasti flokkurinn er Sjikdomar eda raskanir
i vodva- og beinakerfi, stutt medferd med 3,7%. Athygli er vakin & pvi ad hér er
oll DRG flokkun baedi & legum og skammlegum eda ferlisjuklingum tekin med.
prir af 5 algengustu DRG flokkunum eru yfir skammlegur eda ferlisjuklinga.

Algengustu DRG flokkar midad vid fjolda sjiklinga

DRG heiti Fjoldi Medal Brad- Medal-
lega aldur leiki legudagar

Edlileg feeding, stutt medferd 1436 30 1,12 1,0

Oflokkanlegt og 6fragengnar

sjukraskrar 1.433 57 1,21 10,7
Sjuikdomar eda raskanir i vodva-
og beinakerfi, stutt medferd 1.191 46 1,05 1,0

paettir sem hafa ahrif & dstand og
onnur tengsl vid heilbrpjénustu,
stutt medferd 1171 39 099 10
Hugraskanir, gedlegdargerdar 1.161 37 1,05 180

Algengustu DRG flokkar midad vid fjolda legudaga

Gedrof er sa DRG flokkur sem hefur flesta legudaga allra DRG flokka & LSH,
rumlega 40.000 daga, 16% allra legudaga & LSH. Legudagafioldi i naest-
algengasta flokkinum, Hugraskanir - gedleegdargerdar er nar helmingi minni
eda um 21.000 legudagar.

Algengustu DRG flokkar midad vid fjolda legudaga

DRG heiti Fjoldi Legu- Medal- Brad- Medal-
lega  dagar legud. leiki aldur

Gedrof 1.005 40825 406 111 41

Hugarraskanir

- gedlaegdargerdar 1161 20943 180 1,03 37

Oflokkanlegt og

ofrdgengnar sjukraskrar 1433 15297 10,7 1,21 57

Hrornunarraskanir

i taugakerfi 277 14475 523 1,05 75

Endurheefing, flokin 459 11963 26,1 0,99 60




Algengustu DRG flokkar midad vid heildarkostnad

Markvisst hefur verid unnid ad kostnadarfaerslum & medferd sjiklinga og hefur
bvi verki midad vel. Rimlega 10% af heildarkostnadi spitalans hafdi ekki verid
dreift & verkefni hans & drinu 2003 en svafingarkostnadur beettist einnig vid 4
arinu 2004. Ma pvi buast vid einhverri haekkun talna & einu dri sem bvi nemur.

Heildarkostnadur sem faerdur hefur verid & sjuklinga er flokkast i DRG 470
Oflokkanlegt og ¢fragengnar sjtkraskrar, var ramur milljardur &rid 2004 eda
rimlega 760.000 kronur & hverja medferd. Heildarkostnadur vid medferd
sjuklinga sem flokkast med gedrof er adeins leegri eda um 930 milljonir krona.

Medalkostnadur & hvern sjukling med gedrof var pd heerri eda rimlega 925.000

kronur. Kostnadur vid heilablodfall og hrornunarraskanir i taugakerfi (adallega
Alzheimer sjuklingar) er naerri helmingi minni.

Algengustu DRG flokkar midad vid heildarkostnad

DRG heiti Fjoldi Legu- Medal- Heildar-
lega dagar legud. kostnadur

Oflokkanlegt og

ofragengnar sjukraskrar 1433 15297 10,7 1.091.652
Gedrof 1.005 40.825 40,6 930.553
Hugarraskanir, gedlaegdargerd. 1161 20943 180 464739
Hrérnunarraskanir { taugakerfi 277 14475 523 459.654
Endurhaefing, flokin 459 11963 26 398.471

DRG flokkun a endurhafingarsvidi

A sidastlionu ari var haldid &fram norraenu samstarfi um préun DRG melikvarda
fyrir endurhfingardeildir & Nordurléndunum. Akvedid hefur verid ad nota FIM
maliteekid sem einn beirra patta er hafa spagildi um kostnad i endurhefingu.
FIM maelir feerniskerdingu og hjalparporf 6had sjikdomsgreiningu. Notkun pess
hefur verid mjog mikil i Bandarikjunum en til ad pad nytist sem best i DRG
flokkun parf ad adlaga notkun pess norreenum adsteedum. Sviar og Finnar eru
lengst komnir i notkun FIM og hafa safnad talsverdum upplysingum sem
notadar eru i proun verkefnisins. | arslok 2004 urdu péttaskil & islandi pegar
smidi hofst & rafreenni FIM skraningu fyrir sjukraskrarkerfid Sogu. Hun var svo
tekin  notkun i april rid 2005.

Vinnualagseiningar eftir aldri og gedroskun
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Nyir DRG flokkar fyrir gedsvid

Sviar hafa pbréad 28 nyja DRG flokka fyrir gedsvid sem koma i stad 14 eldri
flokka. Ymsar rannsoknir hafa & undanférnum arum gefid visbendingu um litla
einsleitni innan DRG flokka & gedsvidi, m.a. nyleg meistarandmsrannsékn fra
H.I. & sambandi hjikrunarpyngdar sjiiklinga & gedsvidi LSH og DRG flokka.

Nidurstodur peirrar rannsoknar gafu einnig visbendingu um talsverda fylgni milli
vinnudlagseininga i hjukrun & gedsvidi og aldurs annars vegar og fiolda
sjikdémsgreininga hins vegar, sbr. myndina Vinnudlagseiningar eftir aldri og
gedraskun.

Nyju seensku flokkarnir eru préadir t fra svipudum forsendum og rannséknar-
nidurstodur syndu, b.e. sumir eru aldursskiptir og adrir eru hadir aukasjukdoms-
greiningum. LSH hefur dkvedid ad profa nyju flokkana fyrir bradadeildir
gedsvids & rinu 2005. A &rinu verdur einnig unnid ad flokkun fyrir dag- og
gongudeildir gedsvids en porf er m.a. & endurskodun & adgerdar- og medferdar-
kodum fyrir svidid.

Gadavisar

A LSH er verid ad proa akvedna gadavisa sem m.a. byggjast & sjikdoms-
greiningum og/eda medferdarkodum. Sem demi méd nefna pvagfeerasykingu
(N39.0) én bess ad lega tilheyri megingreiningarhdpum 9 (Sjukdomar og
raskanir { nyra og pvagvegi ) og 14 (Sjikdomar og raskanir  pungun, barnsburdi
og sengurlegu) og er lengri en 5 dagar. broa parf viomid sem notad er il
samanburdar.

Hiutall beirra sem f& pvagfeerasykingu sem aukakvilla medan & legu stendur
haekkadi frd 2003 til 2004, sbr. téfluna Gaedavisar.

Gadavisar

2004 2003
Fjoldi N390 ekki i MGH9 og 14 og > 5 legudagar ~ 8.968 8.909
Fjoldi N390 ekki i MGH9 og 14 og > 5 legudagar
og ekki sem adalsjukdomsgreining 230 185
Hlutfall 2,56% 2,08%

014B Heilablodfall an aukakvilla (med atlogum)

60 Medaltal an utlaga 459.154 kr.
Medaltal med Gtlogum 695.514 kr.
Utlagamérk
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Medalkostnadur eftir svidum
Heiti sérgreinar
Barnasvid
Almennar barnalaekningar
Nyburaleekningar
Barnaskurdlaekningar

Kvennasvid
Medganga og feeding
Kvensjukdémar
Kvenlaekningar - born
Krabbameinslakningar kvenna

Lyfleekningasvid |
Almennar lyfleekningar
Efnaskipta- og innkirtlaleekningar
Gigtarleekningar
Hjartalaekningar
HUd- og kynsjukdomalakningar
Lungnalaekningar
Langvinnir lungnasjukdomar
Meltingarlaekningar
Nyrnalaekningar
Ona@mislaekningar
Smitsjukdomalaekningar
Taugalaekningar

Lyflaekningasvid I
Blodlaekningar
Krabbameinslaekningar

Skurdlaekningasvid
Almennar skurdlaekningar
Augnlaekningar
Brjostholsskurdlaekningar
Baeklunarskurdlaekningar
Hals-, nef- og eyrnalakningar
Heila- og taugaskurdlaekningar
Lytaleekningar
Tannlaekningar
pvagfeeraskurdlaekningar
/Edaskurdlaekningar

Afdrif og innlagnardagur

Medalkostn. a legu

303.190
465.189
278.314

219.705
111.558
148.962
131.594

204.189
389.484
224.579
432.754
406.707
422.921

189.130
355.188
695.802

73.056
595.540
404.587

787523
600.823

544.344
456.821
1.423.815
509.018
210.925
504.287
677822
374.758
331.032
607.288

Afdrif Medaltal N SF
Utskrift heim 581312kr. 192 719774
Andléat 776.656 kr. 37 1201298
Flutningur 4 deild eda stofnun ~ 1.052.581 kr. 53 1678788

Innlagnardagur
Manudagur 833.961 kr. 45 1151531
bridjudagur 428.707 kr. 45 245575
Midvikudagur 621.863 kr. 57 899237
Fimmtudagur 959.791 kr. 32 1791838
Fostudagur 913.052kr. 46 1349262
Laugardagur 646.673 kr. 30 432116
Sunnudagur 435361 kr. 27 346751

Medalkostnadur a sjukling eftir pjonustuflokkum

Medalkostnadur & sjukling er mjog mismunandi eftir hinum ymsu sérgreinum
eda pjonustuflokkum spitalans. | toflunni Medalkostnadur eftir svidum er birtur
medalkostnadur & sjukling i peim jonustuflokkum sem hefdbundin
DRG flokkun hentar vel fyrir. Leegsti medalkostnadur & sjukling er i hid- og
kynsjikdomalaekningum en hastur i brjostholsskurdleekningum. bar & medal
eru kostnadarsamar kransadaadgerdir og onnur medferd sem peim fylgir.

Greiningarverkefni med framleidslumzlikvarda

Utlagaverkefni

Utlagi er hugtak sem notad er um legur par sem legudagar og/eda kostnadur
fer (t fyrir dkvedinn ramma kostnadar og/eda legutima. Ymsar greiningar hafa
verid gerdar 4 Utlogum. A myndinni 014B Heilablodfall an aukakvilla mé sja
dreifingu heildarkostnadar vid pann DRG flokk. Medalkostnadur laekkar ur 696
bus. i 459 pus. vid pad ad fjarlegja ttlagana dr medaltalsreikningum. Utlagarnir
haekka pvi medalverdid um naerri 240 ptisund krénur eda um 520%.

Afdrif sjuklinga

Creining & kostnadi eftir afdrifum sjuklinga leidir i ljos ad beir sjuklingar sem
flytjast & adra deild eda stofnun eru marktaekt dyrari en t.d. peir sem Utskrifast
heim. Hér spilar ad sjalfsogdu inn i bid eftir videigandi Urreedi, t.d. hjukrunar-
heimili, sbr. myndina Afdrif og innlagnardagur.

Innlagnardagur

i greiningarvinnu hefur einnig verid skodadur kostnadur eftir innlagnardégum.
i lj6s kemur ad marktakur munur er 4 medalkostnadi legu eftir pvi 4 hvada
vikudegi sjiklingur er lagdur inn. Medalkostnadur er haestur par sem innlogn er
& fimmtudegi eda fostudegi, sbr. myndina Afdrif og innlagnardagur.

Vinnudlagseiningar i hjukrun

Mikil fylgni er milli vinnuélagseininga i hjikrun (hjukrunarbyngdar) og heildar-
kostnadar, sbr. myndina Fylgni heildarkostnadar vid legudag og vinnudlag-
seiningar. Vinnudlagseiningar i hjukrun hafa pvi mikid spagildi um kostnad i
legu.

Fylgni heildarkostn. vid legudag og vinnuélagseiningar
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islenskar vigtir

Arlega eru DRG vigtir og einingarverd endurskodad. Hingad til hefur LSH fengid
seenskar vigtir ,ldnadar” en stefnt er ad proun islenskra vigta um leid og ndgu
stor gagnagrunnur liggur fyrir.

Nylega voru reiknadar nyjar islenskar vigtir fyrir nokkra DRG flokka. Til pess ad
islenskar vigtir séu teknar i notkun fyrir tiltekin DRG flokk parf hann ad standast
&kvedin fyrirfram gefin vidmid. [ fyrsta lagi purfa sjuklingar i vidkomandi hopi ad
vera fleiri en 80 & &rinu 2004. | 6dru lagi verdur medallegutimi & LSH ad vera
sambeerilegur vid legutima i Svipjod. beir flokkar sem standast pessi viomid eru
teknir til frekari skodunar. Dreifing innan hopanna er skodud med ftilliti til
adstaedna, til deemis hvort skortur er & heimapjonustu i 6ldrunarpjonustu. Ef
hopar standast pessi vidmid og engin bekkt vandamal eru til stadar eru
reiknadar Ut fslenskar vigtir fyrir arid 2005. Flokka sem fengid hafa islenska vigt
ma sjd i samnefndri toflu.

islenskar vigtir

DRG flokkur Heiti flokks

75 Meiri hattar adgerdir i brjéstholi

1250 Hjartapraedingar, stutt medferd

3590 Adgerdir 4 legi og vidhengjum legs
vegna sjikdoms, stutt medferd

3640 Leghals vikkadur og skafinn, skorinn fleigur
(r honum vegna sjukleika sem er ekki illkynja,
stutt medferd

370 Keisaraskurdur med aukakvillum

373 Edlileg feeding

3730 Edlileg feeding, stutt medferd

Fjoldi sérgreina & legudeildum

Samkveemt skipulagi LSH eru gangar, eda legudeildir, tileinkadar sjiklinga-
hopum sem tilheyra dkvednum sérgreinum laeknisfreedinnar eda pjonustu-
flokkum. Petta er gert til ad auka gadi og skilvirkni pjonustu vid sjtklinga og til
ad audvelda skipulag. Fjéldi sérgreina & hverri deild er geedamél med tilliti
til sérhaefingar i hjikrun og leekningum.

Fjoldi sérgreina a legudeildum

Fjoldi sérgreina

B Fisldi, heima”
sérgreina

Lyflaekningadeild A

Lyflekningadeild B

Lyfleekningadeild C

Skurddeild A

Skurddeild B

Skurddeild C

Skurddeild D

Pegar gogn ur DRG grunni frd 2004 eru skodud med hlidsjon af stadsetningu
sérgreina kemur i j6s ad @ morgum deildum er fjoldi sérgreina mun meiri en
skipulag gerir rad fyrir. Slikt hefur 6hjakveemilega ahrif & umfang og bjonustu
vidkomandi deilda. [ vissum tilfellum er edlilegt ad sérgreinar séu margar svo
sem & gaesludeild og gjorgaesludeildum.

Nokkur deemi eru um legudeildir par sem fjoldi sérgreina er meiri en skipulag
gerir rad fyrir (svokalladar ,heima” sérgreinar), sbr. myndina Fj6ldi sérgreina &
legudeildum. Eins og sést eru fleiri sérgreinar & skurdlekningadeildum en &
lyfleekningadeildum.

DRG flokkun a dag- og gongudeildum

Hlutfall stuttrar medferdar

Med DRG flokkun er unnt ad sjé hlutfall skammlegu- og ferlisjiklinga (dag-
sjuklinga) af heildarfjolda lega 4 deildum spitalans. Petta hlutfall er adeins breyti-
legt eftir svidum en fer almennt vaxandi. Hér er synt hlutfall skammlegu- og
ferlisjtklinga & bradadeildum LSH 2004 skipt eftir svidum. Geesludeild i Fossvogi
fellur hér ad mestu undir lyfleekningasvid | sokum sérgreinaskiptingar.

Hlutfall DRG-O i bradastarfsemi*

Fjoldi Fjoldi Hlutfall

alls DRG-0 DRG-0

af heild

Skurdlaekningasvid 10.494 4332 41,3%

Kvennasvid 8.130 5.639 69,4%

Lyflaeekningasvid | 10.183 3.998 39,3%

Barnasvid 2.951 1.603 54,3%

Lyflekningasvid |1 1.133 220 19,4%

Samtals: 32.891 15.792 48,0%
* An endurheefingar-, dldrunar- og gedsvida

Hlutfallsleg skipting DRG-O flokka eftir svidum
Endurhzfingarsvid Oldrunarsvid
\ Barnasvid
Kvennasvid

Skurdlaekningasvid ~

Lyflaekningasvid Il /

\ Gedsvid
Lyflaekningasvid |



Skyrsla stjornarnefndar LSH og stadfesting arsreiknings

Landspitali - haskolasjukrahts (LSH) starfar skv. heilbrigdislogum nr. 97/1990,
l6gum um réttindi sjuklinga nr. 74/1997, leknalégum nr. 53/1988,
hjtkrunarlogum nr. 8/1974, stjornsyslulégum nr. 37/1993, upplysingalégum nr.
50/1996, fjarreidulogum nr. 88/1997 og 6drum logum, reglugerdum og stjorn-
valdsfyrirmaelum sem snerta kunna spitalann i heild eda einstaka peetti i starfi
hans.

Landspitali - haskdlasjukrahts er bekkingar- og pjénustustofnun i bdgu
almennings. Spitalinn hefur pripaett hlutverk, p.e. bjonustu vid sjuklinga, kennslu
og rannsoknir. Par starfa um 4.760 manns i um 3.820 st6dugildum og er
arsveltan um 27,9 milljardar kr.

A arinu 2004 voru rekstrargiold 289 m.kr. umfram fjarheimildir arsins.
Samkveemt efnahagsreikningi ndmu eignir spitalans 1.155 m.kr. en héfudstoll
hans var neikvaedur um 1.032 m.kr. i &rslok 2004.

Til stjornarnefndar Landspitala - haskolasjtikrahiiss

Vid hofum endurskodad drsreikning Landspitala - héskolasjukrahtss fyrir &rid
2004. Arsreikningurinn hefur ad geyma rekstrarreikning, efnahagsreikning,
sjodstreymi og skyringar. Arsreikningurinn er lagdur fram af stjérnamefnd og
forstjora Landspitala - haskolasjkrahtss og & dbyrgd peirra i samraemi vid log
og reglur. Abyrgd okkar felst i pvi &liti sem 1&tid er i ljés 4 &rsreikningnum 4
grundvelli endurskodunarinnar.

Endurskodad var i samraemi vid dkvaedi laga um Rikisendurskodun og goda
endurskodunarvenju en i pvi felst. m.a.:

« ad sannreyna ad érsreikningurinn sé f 6llum meginatridum
an annmarka,

+ ad kanna innra eftirlit og meta hvort pad tryggir videigandi drangur,

+ ad kanna hvort reikningar séu f samraemi vid heimildir fjérlaga,
fjdraukalaga, og annarra laga, logmeet fyrirmaeli, starfsvenjur og
rekstrarverkefni par sem vid 4,

+ ad kanna og votta dreidanleika kennitalna um umsvif og rangur
af starfseminni ef paer eru birtar med drsreikningi.

ARSREIKNINGUR 2004

Stjornarnefnd og forstjori stadfesta arsreikning Landspitala - haskolasjikrahtss
fyrir &rid 2004 med undirritun sinni.

Reykjavik, 14. april 2005

g e %ﬁ;ﬁ??@-}:

Birna Kr. Svavarsdottir stjornarnefndarformadur

"
barrercet MH‘“’?’

Johannes M. Gunnarsson forstjori

Esther Gudmundsdottir
Margrét K. Sverrisdattir
Egill T. J6hannsson

porir Kjartansson
Margrét S. Bjornsdottir
Mar Kristjansson

ARITLIN ENDURSKOBDENDA

Endurskodunin felur medal annars i sér trtakskannanir og athuganir & gégnum
til ad sannreyna fjarhadir og adrar upplysingar sem fram koma i &rs-
reikningnum. Endurskodunin felur einnig  sér athugun & peim reikningsskila-
adferdum og matsreglum sem beitt er vid gerd hans og framsetningu i heild
og gilda um A-hluta stofnanir. Vid teljum ad endurskodunin sé naegjanlega
traustur grunnur til ad byggja alit okkar 4.

Pad er lit okkar ad érsreikningurinn gefi glogga mynd af afkomu Landspitala -
haskolasjukrahtss & drinu 2004, efnahag 31. desember 2004 og breytingu &
handbaeru fé i samraemi vid 16g, reglur og goda reikningsskilavenju fyrir A-hluta
stofnanir.

Rikisendurskodun, 14. april 2005

Sigurdur c’)réé on rikisendurskodandi



REKSTRARREIKNINGUR ARI® 2004

Skyring 2004 2003

Tekjur:
PIONUStUtEKIUN . ... 1 1232.852 1288191
ABrar tekjur .. ... 2 841.083 797773
2.073.935 2.085.964

Gjold:
Laun og launatengd gjold .. ........... ... 3 18.526.267 18.075.685
VOTUKAUD ... e 4 5.977369 5.867.115
ABkeypt PjOnUSta .. ... 5 2272.347 2407187
Annar rekstrarkostnadur .. ... 6 167038 94.226
26.943.021 26.444.213
Bignakaup ... ... 7 171.182 184.907
Stofnkostnadur og meiri héttar vidhald ....................... ... 8 653.166 862.647
27767369 27491.767
Tekjuafgangur (tekjuhalli) an fjarmagnslida (25.693.434) (25.405.803)
Fjarmunatekjur og (fiarmagnsgjold) ......................... ... 9 (107527) (107457)
Tekjuafgangur (tekjuhalli) fyrir rikisframlag (25.800.961) (25.513.260)
Rikisframlag .. ... 25.511.833 25.594.115
Tekjuafgangur (tekjuhalli) arsins (289.128) 80.855

Fjarhaedir eru { pus. kréna




EFNAHAGSREIKNINGUR 31. DESEMBER 2004

Eignir Skyring 2004 2003
Ahzttufjarmunir:
Hiutafé ... . 10 2.500 2.500
Veltufjarmunir:
Skammtimakrofur ... 12 644.143 620.949
BirgOIr 11 347339 367340
Handbartfé .. ... ... . 161.501 111.939
Veltufjarmunir 1.152.983 1.100.228
Eignir alls 1.155.483 1.102.728
Eigid fé og skuldir
Eigid fé
Hofudstoll:
Hofudstoll f drsbyrjun ... (745.681) (1826.536)
Endurmat flutt & hofudstdl ............ ... ... 2400
Tekjuafgangur (tekjuhalli) drsins ............. ... ... ... ... ... (289.128) 80.855
Hofudstoll 15 (1.032.409) (745.681)
Annad eigid fé:
Framlag til eignamyndunar ............ ... ... .l 180.494 180.494
Annad eigid fé 180.494 180.494
Eigio fé (851.915) (565.187)
Skuldir
Skammtimaskuldir:
RIKISSJOBUT . . ..o 14 53.967 34.496
Vidskiptaskuldir . ... 13 1.953.431 1.633.419
Skammtimaskuldir 2.007.398 1.667.915
Eigid fé og skuldir alls 1.155.483 1.102.728

Fjarhaedir eru { pus. kréna




YFIRLIT UM SJOPSTREYMI ARI®D 2004

Rekstrarhreyfingar

Veltufé frd rekstri:
Tekjuafgangur (halli) ...

Breyting & rekstrartengdum eignum og skuldum:
Birgdir, laekkun (haekkun) ........ ... ... .
Skammtimakrofur, leekkun (haekkun) ................ ... ...
Vidskiptaskuldir, (leekkun) haekkun ............. .. .. ... .. ...

Handbeert fé fra rekstri

Fjarmégnunarhreyfingar

Breyting & greidslustodu vid rikissjod:
Framlag rikissjods. . .. ...
Greitt Ur rikissjO01 .. ... ..o

Haekkun (lekkun) @ handberufé ..........................

Handbeert féiarsbyrjun ....... ... ... ... ... ... ... ... ...
Handbzert fé i lok arsins

2004

(289.128)

(289.128)

20.000
(23.194)
320013

316.819

27691

(25.511.833)

25.533.704

21.871

49.562

111.939

161.501

2003

80.855
80.855

(119.503)
( 81.030)
61938
(138.595)

(57740)

(25.594.115)
25.621.719
27604

(30.136)

142.075
111.939

Fjarhaedir eru i pus. kréna



Reikningsskilaadferdir

Grundvollur reikningsskila

Arsreikningur Landspitala - haskolasjkrahtss er gerdur i samraemi vid l6g um
fiarreidur rikisins, nr. 88/1997, l6g um arsreikninga, nr. 144/1994 og reglugerd
um framsetningu og innihald drsreikninga, nr. 696/1996.

Samkveemt fjarreidulogum eiga A-hluta rikisstofnanir ekki ad eignfeera varan-
lega rekstrarfiarmuni heldur skulu beir gjaldfeerdir & kaupdri. Stofnanirmar eiga
almennt ekki ad taka lan til langs tima og mega ekki gangast undir skuld-
bindingar til lengri tima nema med heimild { fjarlogum.

Skattar
Landspitali - haskolasjukrahds greidir hvorki tekju- né eignarskatt.

Skraning tekna
Tekjur spitalans eru bokadar i beim manudi sem tekjur falla til.

Skraning gjalda

Gjold spitalans eru bokud i peim méanudi sem til peirra er stofnad. | lok &rsins
eru &fallin gjéld, er tilheyra vidkomandi rekstrarari, ferd & rekstrarreikning sem
ogreidd gjold i arslok.

Vorubirgdir

V6rubirgdir samanstanda af leekninga- og hjdkrunarvorum, lyfjum, rannsoknar-
og rontgenvérum, matvaelum og almennum rekstrarvérum og eru metnar 4
kostnadarverdi.

Skammtimakrofur
Skammtimakrofur eru feerdar & nafnverdi.

Fjarheimildir og rekstur

Handbeert fé
Handbaert fé samanstendur af peningum i sjodum og bankainnstaedum.

Lifeyrisskuldbinding

Lifeyrisskuldbinding vegna starfsmanna stofnunarinnar er ahvilandi. [ samraemi
vid reikningsskilareglu A-hluta rikissjods er lifeyrisskuldbinding ekki faerd i
arsreikning einstakra A-hluta rikisstofnana heldur er hun feerd i einu lagi hja
rikissjodi. Lifeyrisskuldbinding Landspitala - haskolasjdkrahtiss vegna naverandi
og fyrrverandi starfsmanna spitalans hefur ekki verid reiknud sérstaklega.

Vidskiptaskuldir
Vidskiptaskuldir eru feerdar & nafnverdi.

Orlof

Aunnid orlof timabilid mai til desember 2004 hefur ekki verid reiknad Ut og er
bvi ekki feert i arsreikning Landspitala - héskdlasjtkrahtss. Pa hefur ekki verid
aeetlad fyrir fritokurétti starfsmanna vegna EES samkomulagsins. Petta er i sam-
reemi vid reikningsskilavenjur stofnana rikisins.

Bokhald og fjarmal

Bokhald Landspitala - haskolasjikrahtss er feert hja spitalanum i samraemi vid
samremdan bokhaldslykil rikisstofnana. Auk bess sér spitalinn um allar fjar-
reidur, starfsmannahald og laun.

Fjarheimildir og rekstur

A fiarlsgum drsins 2004 voru Landspitala - héskdlasjukrahusi &atladar
24.655 mkr. ad fradregnum sértekjum ad fjdrhaed 1.601 m.kr. Med fidrauka-
[6gum 2004 haekkudu fjarheimildir um 675 m.kr. vegna uppsafnads rekstrar-
halla en @ moti voru 7,3 m.kr. millifeerdar @ annan fjdrlagalid vegna samnings vid
sérgreinalekna. Um 65 mkr. voru millifeerdar vegna launabéta og lidlega
samtals 25.511 m.kr. en rekstrarttgjéld umfram tekjur ndmu um 25.800 m.kr.
Utgjold spitalans voru pvi 289 m.kr. harri en sem nam fjarheimildum érsins eda
um 1%.

Fjarlog Fjarheimildir Reikningur Mismunur
Launagjold 17967 18.485 18.526 4
Onnur rekstrargjold og fiarmagnslidir 7553 7820 8.524 704
Sértekjur (1.601) (1.601) (2.074) (473)
Gjold umfram tekjur 23.919 24.704 24.976 272
Eignakaup 186 186 171 (15)
Stofnkostnadur og meiri héttar vidhald 550 621 653 32
Samtals 24.655 25.511 25.800 289

Fjarhaedir eru i pus. kréna



Starfspattagreining

Samkveemt stjornskipulagi spitalans skiptist pad i 19 adskildar rekstrareiningar.
Eftirfarandi yfirlit synir rekstrargjold an fjarmagnskostnadar. Vidhalds- og
stofnkostnadur, teekjakaup og kostnadur vegna S-merktra lyfia eru medtalin i
kostnadi utan svida.

Fasteignir og adrar eignir utan efnahagsreiknings

Samkveemt fjarreiduldgum eiga A-hluta rikisstofnanir ekki ad eignfeera varan-
lega rekstrarfjarmuni heldur skulu peir gjaldfeerdir & kaupdri. A &rinu vard su
breyting ad seld var eign 4 Oldugétu og leikskdlahtsnaedi. Fasteignamat eigna
sem tilheyra Landspitala - haskolasjukrahsi i érslok 2004 nam rimlega 12,8
milljordum kréna og brunabétamat um 16,8 milljordum kréna, sja nanari
greiningu { toflu.

Starfspattagreining

Yfirstjorn/skrifst. fjdrreidna og uppl.

Skrifstofa taekni og eigna

Skrifstofa kennslu, visinda og préunar

Barnasvid

Kvennasvid

Gedsvid
Lyflaeekningasvid |
Lyflaeekningasvid |1
Skurdlaekningasvid
Sveefinga-, gjorgaeslu-
og skurdstofusvid

Slysa- og bradasvid
Lyfjapjénusta
Myndgreiningarpjonusta
Endurhaefingarsvid
Oldrunarsvid
Bléabanki/RIM
Rannsoknarstofnun LSH
Krabbameinsmidstod LSH

Utan svida
Alls

Landspitali - haskolasjiikrahis

Hringbraut
Fossvogur
Landakot
Kopavogur
Kleppur
Vifilsstadir
Grensés
Arnarholt
Tunguhals
Sumarhds starfsmanna
Adrar eignir
Samtals

2004
973.444
3.699.938
236.011
1.024.797
954.509
2.366.128
3.193.799
881.454
2.378.864

2.796.552
1.261.199
278.606
928.252
1.112.277
1.103.781
601.162
1.529.903
29.256
25.349.932

2417437
27.767.369

5.193.917
3.041.167
842.258
670.387
539.038
485.119
407.784
122.788
257.048
79.236
1.182.387
12.821.129

2003
934.156
3.704.076
240.064
1.039.376
1.057.866
2.238.149
3.182.903
853.124
2.450.237

2.531.022
1.306.439
209.942
956.933
1.131.982
1.086.530
614.939
1.453.217
33.122
25.024.077

2467690
27.491.767

Fasteignamat Brunabétamat

6.473.703
4.292.389
1.105.880
600.092
803.690
744.058
602.206
409.165
285.635
120.909
1.322.386
16.760.113

Fjarhadir eru i pus. krona



Pjonustutekjur

Rannséknir

Komugjold
Sérfreedipjonusta, Gnnur
Hjdlpartaeki, seld pjonusta

Adrar tekjur

Daggjold
Selt feedi

Rannsoknar- og prounarverkefni

Onnur seld pjénusta
Framlog opinberra adila
Framlog og gjafir
Vorusala

Leigutekjur

Sala eigna

Adrar tekjur

Laun og launatengd gjold

Dagvinnulaun
Yfirvinna
Alagsgreidslur
Onnur laun
Launatengd gjéld

Vorukaup

Lekninga- og hjukrunarvorur
S-merkt Iyf

Lyf

Rannsoknarvorur

Matveeli

Taeki, ahold, varahlutir
Orkugjafar

Timaritaaskrift, bakur

og skrifstofuvorur
Byggingarvorur

Lin, fatnadur og hreinleetisvorur

Alls

Fjarhadir eru i pus. krona

2004

604.568
348.775
200.549
78.960
1.232.852

2004

120.141
81.822
47593
98.807
99.702
22.550
308.105
51.392
930
10.041
841.083

2004

10.310.965
3.199.257
1.844.702

156.838
3.014.505
18.526.267

2004

1.499.739
1.747.839
1.031.159

503.185
4.781.922

437203
192.108
187.788

174.050
73.790
130.508
1.195.447

5.977.369

2003

648.033
315.584
238.119
86.455
1.288.191

2003

186.750
78.089
49.992
92.412
32.836
79.933

214.978
50.912

806
11.065
791.773

2003

9.920.955
3.058.209
1.783.524
399.942
2.913.055
18.075.685

2003

1.515.753
1.551.975
1.046.406
493.797
4.607.931

436.839
200.362
221.393

172.084
82.133
146.373
1.259.184

5.867.115

Sundurlidanir

1. Pjonustutekjur

Tekjur af pjonustu ndmu 1.233 m.kr. sem er leekkun fré sidasta ari um 55 m.kr.
eda 4,2%. Tekjur af komum & gongudeildir og bradadeildir spitalans haekka um
33 mkr. en & moti kemur laekkun & tekjum af rannséknum sem nemur um
44 mkr. og lekkun & annarri sérfreedipjonustu um 37 mukr. Lekkun &
pjonustutekjum af rannséknum mé rekja til leekkunar & gjaldskra. Laekkun
& annarri sérfreedibjonustu stafar af kerfisbreytingu. bjonusta lyfjafreedinga telst
n til innri vidskipta en Sjukrahtsapotekid ehf. var rekid sem sjélfstaett fyrirtaeki
hluta drsins 2003. Pa laekkudu tekjur af seldri pjonustu vegna hjlparteekja.

2. Adrar tekjur

Adrar tekjur namu teepum 841 mkr. sem er rimlega 43 m.kr. hakkun fra
sidasta ari eda sem svarar til 5,43%. Helstu breytingar & einu ari eru ad tekjur af
vorusolu haekkudu um 93 mkr. og framlog opinberra adila haekkudu um
67 m.kr. Af framlogum fré opinberum adilum voru 80 m.kr. vegna samnings
um samstarf vid Barnaverndarstofu. Daggjéld laekkudu um rimlega 66 m.kr. a
arinu eda 36%.

3. Laun og launatengd gjold

Launagjéld arsins 2004 namu 18.526 m.kr. sem er 451 m.kr. haekkun fra sidasta
ari eda sem svarar 2,5%. Fjoldi dagvinnustodugilda a arinu 2004 nam 3.824 og
hefur dagvinnustodugildum feekkad & einu &ri um 49. Kostnadur vegna yfir-
vinnu nam 3.199 m.kr. sem er 141 m.kr. haekkun fra sidasta ari sem svarar til
4,6%. Pa haekkudu launatengd gjold & arinu 2004 um 101 m.kr. eda um 3,5%
0g namu 3.015 m.kr.

4. Vorukaup

A &rinu 2004 namu vérukaup spitalans 5.977 m.kr. sem er haekkun fré fyrra ari
um 110 m.kr. eda um 1,9%. Par af var kostnadur vegna lekninga- og hjtkrunar-
vara um 1.500 m.kr. sem er leekkun frd fyrra ari um 16 m.kr. eda lidlega 1%. b4
haekka rannsoknarvorur um taeplega 10 m.kr. fra fyrra ari. Lyfjakostnadur nam
alls 2.779 m.kr. og haekkadi um 181 m.kr. eda um 7%. Onnur vérukaup nému
1.195 m.kr. og hafa leekkad fré fyrra ari um taepar 64 m.kr eda 5,1%.



5. Adkeypt bjonusta

Adkeypt pjonusta & drinu 2004 nam 2.272 m.kr. sem er laekkun fré fyrra ari um
135 m.kr. eda um 5,6%. Helstu breytingar & einu éri til laekkunar eru adkeypt
serfredipjonusta, ad fjarhad 160 mkr. eda 21,6%, sem ma rekja til minni
adkeyptrar hjukrunarpjonustu og verkkaup en sa kostnadarlidur laekkadi um
6,1% eda 37 m.kr. Kostnadur vid namsferdir lekkadi um rumar 29 m.kr. eda
12,7%. A méti kemur haekkun vegna aksturs og flutningabjonustu. Um 25 mukr.
af haekkun & adkeyptum akstri kemur til vegna samnings um sjukraflutninga en
s kostnadarlidur fluttist til spitalans rid 2004.

6. Annar rekstrarkostnadur
Annar rekstrarkostnadur haekkadi um 73 m.kr. @ einu ri. Framlag til rannsokna
haekkadi um 48 m.kr. P4 vard haekkun & lidnum afskrifadar krofur um 17,5 m.kr.

7. Eignakaup
A &rinu 2004 ndmu eignakaup spitalans 171 m.kr. og hafa leekkad um 13 mkr.
d einu &ri eda sem nemur 7%.

8. Stofnkostnadur

A drinu 2004 namu Utgiold vegna stofnkostnadar og meiri héttar vidhalds
653 m.kr. sem er laekkun um 209 mkr. pessi laekkun stafar ad mestu vegna
Barnaspitala Hringsins eda um 255 m.kr.

9. Fjarmunatekjur og (fjarmagnsgjold)

Hofudstoll er neikvaedur skv. efnahagsreikningi um 1.032 m.kr. Pess vegna er
greidslustada spitalans erfid og hafa myndast vanskil vid birgja sem gerir pad ad
verkum ad fjarmagnsgjold, ad fradregnum fjarmunatekjum, eru 107 mkr. 4
arinu.

10. Hlutafé
Hlutafjareign ad fjarhaed 2,5 m.kr. er stofnhlutur Landspitala - héskélasjtkrahuss
i Rannsokna- og haskolaneti islands h.

Adkeypt pjonusta
2004
Sérfreedipjonusta 583.778
Verkkaup 566.390
Leigu- og afnotagjold 546.844
Ferdir, fundir, risna o.fl. 201.373
Adkeyptur akstur 190.886
Flutningapjonusta 83.957
Annad 99.119
2.272.347
Annar rekstrarkostnadur
2004
Opinber gjéld og tryggingar 54.170
Framlag til rannsokna 61.249
Afskrifadar krofur og annar kostnadur 51.619
167.038
Eignakaup
2004
Ahold, hisgogn, skrifstofuahold 138.092
Leekninga- og rannsdknataeki 33.090
Annad 0
171.182
Stofnkostnadur
2004
Barnaspitali Hringsins 25.580
Teekjakaup 266.961
CR-taekjabunadur 9.038
Legudeildir 96.854
Gongudeildir 3.404
G-dlma Fossvogi, vidbygging 61.732
Skurdstofur 24.823
Slysa- og bradadeild - endurnyjun 91.043
Utanhussvidhald og stofnlagnir 13.365
BUGL - nybygging 2.904
Starfs- og kennsluadstada 10.177
Voruméttaka Landakoti 18.070
Eldvarnir 17651
Annad 11564
653.166
Fjarmunatekijur og (fjarmagnsgjold)
2004
Vaxtatekjur 27729
Vaxtagjold (135.256)
(107.527)

2003

744177
603.529
494.662
230.724

157525

81.381
95.189
2.407.187

2003

46.679
13.492
34.055
94.226

2003

156.997
27599
31
184.907

2003

281.341
279.481
91.091
14.558
86.643
12.909
354

0
73.218
0
16.262
0

0

6.790
862.647

2003
37615

(145.072)
(107.457)

Fjarhadir eru i pus. krona



Birgdir

Lekninga- og hjukrunarvorur
Lyf

Rannsoknar- og rontgenvorur
Rekstrarvorur

Matveeli

Rikissjodur

Stada 1. jantiar 2004
Leidrétt stada vid rikissjod 1/1
Rikisframlag

Greidslur

Stada 31. desember 2004

Hofudstoll

Hofudstoll 1. jantar 2004
Rikisframlag
Leidrétt stada vid rikissjod 1/1

Tekjuafgangur fyrir rikisframlag

Stada 31. desember 2004

Fjarhaedir eru i pus. krona

2004 2003

138.128 140.795
97614 94.446
83.762 88.725
20.286 28.983
7549 14.391
347339 367.340

(34.496)
2.400
25.511.833
(25.533.704)
(53.967)

(745.681)
25.511.833
2,400
(25.800.961)
(1.032.409)

Fjogurra ara yfirlit i m.kr. a verdlagi hvers ars

11. Birgdir

i arslok 2004 nam verdmaeti birgda 347 m.kr. Laekkun & birgdaverdmati fra
fyrra &ri nam um 20 m.kr. og skyrist ad mestu af laekkun rannséknarvorubirgda.
P4 laekka birgdir rekstrarvoru og matveelabirgdir i kjolfar pess ad framleidslu-
eldhtsi | Fossvogi var lokad & drinu.

12. Skammtimakrofur

Vidskiptakrofur nema um 644 mkr. i drslok og hafa haekkad um 23 m.kr.
fra fyrra ari. Krofurnar eru ad sterstum hluta vegna rannsékna og annarrar
bjonustu sem heilbrigdisstofnanir, adrir opinberir adilar og fyrirteeki eru
greidendur ad. Af um 400 skuldunautum eru kréfur & 20 steerstu vidskipta-
mennina um 510 m.kr. Af beim krfum er teeplega bridjungur eda um 160 m.kr.
frd pvi i desember 2004. P4 nema krofur & innlenda einstaklinga 96 m.kr. Af
varudarasteedum eru krofurnar faerdar nidur um 30 m.kr. f drsreikningnum.

13. Vidskiptaskuldir

Vidskiptaskuldir eru 1.953 m.kr. i arslok 2004 og hafa haekkad um 320 m.kr. fré
fyrra ari. Skuldir eru naer eingdngu vid innlenda birgja vegna kaupa & vérum,
buinadi og bjdnustu. bar af nema skuldir vid 20 sterstu birgjana vegna lyfja,
leekninga- og hjukrunarvara um 1.117 m.kr. og skuldir vegna teekjabtinadar um
100 m.kr.

14. Rikissjodur

i efnahagsreikningi er gerd sérstok grein fyrir greidslustédu spitalans gagnvart
rikissjodi. Pessi stada synir mismun & milli rikisframlags og greidsina ur rikissjodi.
i rslok 2004 nam skuld spitalans vid rikissjod teplega 54 m.kr. og haféi hun
haekkad um 19,5 m.kr. & drinu.

15. Hofudstoll

Skilgreining & framlagi rikissjods og feersluadferd leidir pad af sér ad hofudstoll
spitalans synir uppsafnadan rekstrardrangur gagnvart fjarlogum og fjar-
heimildum. [ arslok er uppsafnadur neikvaedur hofudstsll sem synir ad
spitalinn hefur samtals eytt um 1.032 m.kr. meira en fjrheimildum nam og
hafdi stadan versnad um 289 m.kr. frd drinu & undan eda sem nemur tekju-
halla drsins.

Efnahagur

2004 2003 2002 2001
Tekjur 2.074 2.124 2.129 1.440
Gjold (27051) (26.774) (24.381) (21.489)
Eignakaup (824) (863) (1.855) (1196)
Gjold umfram tekjur (25.801) (25.513) (24.107) (21.245)
Rikisframlag 25.512 25.594 24.197 20.758
Tekjuafgangur (halli) drsins (289) 81 90 (487)
Aettufjgrmunir 3 3 3 0
Veltufiarmunir 1.152 1.100 938 981
Eignir alls 1.155 1.103 941 981
Hofudstoll (1.032) (746) (826) (881)
Annad eigid fé 180 180 180 175
Skammtimaskuldir 2.007 1.669 1.587 1.687
Eigid fé og skuldir alls 1.155 1.103 941 981




Samanburdur eftir arum a fostu verdlagi

2004 2003 2002 2001 2000
Tekjur:
Tekjur alls: 2.073.935 2.129.769 2.189.616 1.548.726 1.303.249
Gjold:
Laun og launatengd gjold 2 18.526.267 18.925.242 18.332.595 17.691.716 18.069.632
Rekstrargjold 6.776.442 6.959.701 6.432.759 6.390.874 6.170.480
S-merkt lyf 1 1.747.839 1.584.566 1.410.145 1.087.667 0
Rekstrargjold samtals ~ 27.050.548 27469.509 26.175.499 25.170.257 24.240.113
Eignakaup 1 171.182 188.775 254.156 158.899 212.995
Stofnkostnadur 3 653.166 899.741 1.732.662 1212.214 960.959
Gjold alls: ~ 27.874.896 28.558.025 28.162.317 26.541.370 25.414.066
Gjold umfram tekjur
an fjarmagnslida (25.800.961) (26.428.256) (25.972.701) (24.992.644) (24.110.817)
Hlufallsleg breyting
raunkostnadar -2,4% 1,7% 3,8% 3,5% -1,0%
Gjold an S-merktra lyfja,
stofnkostnadar og gjafa
til Barnaspitala Hringsins (24.027.542) (24.599.563) (24.005.280) (23.565.241) (23.869.575)
Hlufallsleg breyting an
S-merktra lyfja og stofnkostnadar
Barnaspitala Hringsins -2,4% 2,4% 1,8% -1,3% -2,0%
1. Visitala neysluverds an hasnadis haekkadi 2001 - 2002 um 4,6%, 2002 - 2003 um 0,7% og 2003 - 2004 um 2,1%.
2. Launavisitala opinberra starfsmanna og bankamanna haekkadi 2001 - 2003 um 9,9%, 2002-2003 um 5,6% 0g 2003 - 2004 um 4,7%.
3. Visitala byggingarkostnadar haekkadi 2001 - 2002 um 7,3%, 2002 - 2003 um 3,3% 0g 2003 - 2004 um 4,3%.
Skipting rekstrarkostnadar 2004
Launagjold Rekstrargjold Eignakaup Alls %
Yfirstjorn/SFU 767979 200.646 4.819 973.444 3,51%
Skrifstofa taekni og eigna 1.634.980 1.999.104 65.854 3.699.938 13,32%
Skrifstofa kennslu, visinda og prounar 132.126 93.996 9.889 236.011 0,85%
Barnasvid 873.381 149.550 1.866 1.024.797 3,69%
Kvennasvid 837468 114.521 2.520 954.509 3,440
Gedsvid 2.131.030 224.257 10.841 2.366.128 8,52%
Lyflaekningasvid | 2.242.302 945.191 6.306 3.193.799 11,50%
Lyflekningasvid |1 664.445 214.829 2.180 881.454 3,17%
Skurdlaekningasvid 2.043.345 320.430 15.089 2.378.864 8,57%
Sveefinga-, gjorgaeslu og skurdstofusvid 1.790.659 983.881 22.012 2.796.552 10,07%
Slysa- og bradasvid 1.083.437 173.664 4,098 1.261.199 4,54%
Lyfjapjonusta 227447 50.592 567 278.606 1,00%
Myndgreiningarpjonusta 661.984 262.199 4.069 928.252 3,54%
Endurhafingarsvid 973.504 133.279 5494 1.112.277 4,01%
Oldrunarsvid 944.072 155.872 3.837 1.103.781 3,98%
Bléébanki/R[M 422.381 178.171 610 601.162 2,16%
Rannsdknarstofnun LSH 1.031.398 487489 11.016 1.529.903 5,51%
Krabbameinsmidstod LSH 20.877 8.337 42 29.256 0,11%
Utan svida - dreglulegir lidir 43 45] 27093 73 16.431 0,06%
S-merkt Iyf 0 1.747.839 0 1.747.839 6,29%
Vidhald stofnkostnadur og teekjabtinadur 653.166 653.166 2,35%
Alls 18.526.267 9.069.920 171.182 27.767.369 100,00%

Fjarhaedir eru i pus. kréna



Sérgreind vorukaup

Rannsoknarvorur Lyf Lakninga- og Alls
hjikrunarvorur

Skrifstofa taekni og eigna 308 62.779 4,371 67458
Skrifstofa kennslu, visinda og préunar 0 610 10 620
Barnasvid 3.980 48.243 26.950 79.173
Kvennasvid 5.972 26.114 19.731 51.817
Gedsvid 4219 72.272 7218 83.709
Lyflaekningasvid | 4184 216.089 470.394 690.667
Lyflaekningasvid Il 986 130.313 31416 162.715
Skurdlaekningasvid 1.062 114.750 46.389 162.201
Svaefinga-, gjorgaeslu og skurdstofusvid 4473 205.340 673.555 883.368
Slysa- og brddasvid 3.616 33.975 48129 85.720
Lyfjabjénusta 0 74 2.675 2.749
Myndgreiningarpjénusta 53.073 31.835 51294 136.202
Endurhafingarsvid 0 22174 9.688 31.862
Oldrunarsvid 225 36.744 11.253 48.222
Bl(')ﬁbanki/R”\/l 82.015 6.262 44208 132.485
Rannséknarstofnun LSH 339.023 1.718 26.572 367313
Utan svida - dreglulegir lidir 49 21.867 25.886 47802
Vorukaup an S-merktra lyfja 503.185 1.031.159 1.499.739 3.034.083
S-merkt lyf 1.747.839 1.747.839
Alls 503.185 2.778.998 1.499.739 4.781.922
Launagjold 2004

Greidd stodugildi Heildarlaun Dagvinnulaun Onnur laun

2004 2003 2004 2003 2004 2003 2004 2003
Yfirstjorn/SFU 149,3 156,8 767979 740.534 536.954 522.738 231.025 217.796
Skrifstofa teekni og eigna 4854 511,8 1.634.980 1.592.580 1.034.073 1.016.068 600.907 576.512
Skrifstofa kennslu, visinda og prounar 27,6 33, 132.126 144.733 105.599 113.928 26.527 30.805
Barnasvid 1615 163,2 873.381 895.615 569.264 559.399 304.117 336.215
Kvennasvid 161,4 179,7 837468 900.544 559.426 599.887 278.042 300.657
Gedsvid 489,2 489,8 2.131.030  2.007.096 1437106  1.343.667 693.925 663.429
Lyflaekningasvid | 4245 397, 2242302  2.121.637 1.423.525  1.304.601 818.777 817.036
Lyflaekningasvid Il 137,9 133,9 664.445 633.940 456.916 431.830 207529 202.110
Skurdlaekningasvid 357,0 368,9 2.043.345  2.068.931 1.266.464  1.265.574 776.881 803.357
Sveefinga-, gjorgaeslu og skurdstofusvid 327,7 2989 1.790.659  1.605.868 1.112.266 980.989 678.393 624.878
Slysa- og brddasvid 1919 199,7 1.083.437  1.106.555 597941 598.838 485.496 507.718
Lyfjabjénusta 55,0 419 227447 165.556 194.815 138.718 32.632 26.838
Myndgreiningarpjénusta 122,6 135,1 661.984 691.662 396.041 414.625 265.943 277038
Endurhafingarsvid 2383 261,3 973.504  1.003.570 765.260 784.614 208.244 218.956
Oldrunarsvid 200,0 198,0 944.072 905.226 611.766 577401 332.306 327824
Bl(')ébanki/R”\/l 84,0 87,2 422.381 417891 316.218 311.017 106.163 106.874
Rannsdknarstofnun LSH 200,8 201,3 1.031.398 993.535 692.084 669.403 339314 324132
Krabbameinsmidstod LSH 45 49 20.877 23.395 18.707 19.646 2.170 3.749
Utan svida 55 10,1 43451 56.817 22.842 40.314 20.610 16.503
Alls 3.824,1 3.872,5 18.526.267 18.075.685 12.117.266 11.693.257 6.409.001 6.382.427

Fjarhaedir eru med launatengdum gj6ldum.

Launatengd gj6ld svida af kostnadarlidum eru talin med launakostnadi utan svida.

Fjarhaedir eru i pus. kréna



Starfsfolki feekkar

Medalfioldi starfsmanna & Landspitala - hdskolasjukrahusi var teeplega 4.800  Stodugildum faekkadi & flestum svidum spitalans en fjolgadi & lyflakningasvidi |,
ari@ 2004 en var rumlega 4.900 4rid 2003 sem er teplega 20 feekkun.  lyflekningasvidi Il, svafinga-, gjorgeeslu- og skurdstofusvidi (ad hluta vegna
Medalfioldi stodugilda var rimlega 3.820 &rid 2004 en var riflega 3.870 &rid  flutnings verkefna & milli svida) og 6ldrunarsvidi. Pa er fjslgun hjé lyfiabjonustu
2003. Feekkunin er 1,3%. Faekkunin er f raun meiri ef tekid er tillit til breytingar ~ vegna ddurnefndra breytinga & rekstrarformi. Pegar breytingar & st6dugildum
a rekstrarformi Sjukrahusapéteksins ehf. en starfsemi bess var breytt vorid 2003, eru skodadar eftir stéttum sést ad beim feekkar i flestum beirra en fiélgar litil-
heitir nd lyfjapjonusta og er hluti af almennum rekstri LSH. lega i pridjungi tilvika.

Fjoldi starfsmanna og arsverka hja LSH eftir svidum

m.v. alla starfsmenn sem hafa komid & launaskrd Medalfjoldi starfsmanna i manudi Medalstodugildi i manudi

2004 2003 2004 2003
Yfirstjorn / Skrifstofa fiérreidna og upplysinga 167 175 1493 156,8
Skrifstofa taekni og eigna 554 594 485,4 5114
Skrifstofa kennslu, visinda og préunar 34 50 27,7 32,8
Barnasvid 213 220 161,5 163,1
Kvennasvid 228 250 161,6 179,5
Gedsvid 579 590 4893 490,3
Lyflaekningasvid | 574 563 4243 397,0
Lyflekningasvid Il 182 183 1381 134,1
Skurdlaekningasvid 468 496 356,7 369,0
Svaefinga-, gjorgaeslu og skurdstofusvid 385 360 3279 299,0
Slysa- og bradasvid 259 273 192,0 199,7
Lyfjabjonusta 62 48 54,8 419
Myndgreiningarpjénusta 137 155 122,5 135,0
Endurhafingarsvid 304 339 2384 2613
Oldrunarsvid 265 269 199,9 198,0
Blédbanki/RIM 102 104 83,9 872
Rannsoknarstofnun LSH 230 234 200,8 2014
Krabbameinsmidstod LSH 6 5 44 49
Utan svida - dreglulegir lidir 10 17 55 10,1
Samtals 1) 4.759 4.925 3.824,0 3.872,5

1) Sami starfsmadur getur verid ad vinna 4 fleiru en einu svidi og bé telst hann med & peim svidum.

Fjoldi starfsmanna og arsverka hja LSH eftir starfsstéttum
m.v. alla starfsmenn sem hafa komid 4 launaskra

Medalfjoldi starfsmanna i manudi Medalstodugildi i manudi

2004 2003 2004 2003
Laeknar 539 551 4535 455,7
Hjukrunarfraedingar 1.166 1.162 917,9 892,2
Ljésmaedur 90 96 63,1 65,8
Sjukralidar 568 563 4341 420,1
Sjukrapjalfar 47 53 38,2 42,8
|djupjalfar 37 36 32,0 30,3
Proskabjalfar 14 16 11,0 13,3
Meinateeknar 160 161 139,3 140,1
Nattrufraedingar 56 57 50,4 51,4
Geislafraedingar 49 53 43 45)]
Félagsrddgjafar 47 49 39,0 40,6
Salfraedingar 37 35 33,7 30,9
Matveelafraedingar 12 12 9,7 8,8
|dnadarmenn 42 43 4,7 42,0
Taekni- og verkfraedingar 20 22 18,5 20,8
Vidskipta- og hagfreedingar 46 45 429 04
Efling 524 606 398,7 475,4
Starfsmannafélag RVK 157 174 140,7 154,6
Starfsmannafélag rikisstofnana 1.037 1.003 831,0 8121
Utgardur 4 44 359 386
Lyfjafreedingar 20 16 17,7 14,8
Bokasafnsfraedingar 1 12 9,9 11,4
AQrir - félog leikskolakennara, verkstjora, kjaranefnd, utan félaga oAl. 24 24 22,8 233

Samtals 4.744 4.833 3.824,0 3.872,5



Riumum fekkar og legutimi styttist
Skradum legurymum spitalans hefur feekkad um 74 eda teep 8% frd fyrra dri.
Rumum hefur feekkad mest & geddeildum med breyttri bjonustu.

Medallegutimi styttist

Medallegutimi styttist um 0,7 daga fré fyrra ari eda um 7,4%. Innlégnum &
legudeildir spitalans, eda legum, feekkadi litillega eda um 0,1% & einu &ri en
legudogum faekkadi um 7,5%.

A naer 6llum svidum spitalans hefur medallegutimi styst en hann hefur lengst
litillega & lyfleekningasvidi 1.

Komum 4 slysa- og bradaméttokur spitalans fjolgar
Nykomum & slysa- og bradamottokur spitalans fjolgadi um 3,5% fra fyrra éri.
Aukningin er mest i bradapjénustu geddeilda eda um 15,5%.

Komum & bradamottoku barna fjolgadi um 8,4%, komum & bradaméttoku a
Hringbraut um 7,1% og komum 4 slysa- og bradadeild i Fossvogi um 0,9%.
Komum & slysa- og bradadeild vegna slysa feekkadi en komum brédveikra
pangad fj6lgadi.

A hverjum degi komu ad medaltali 200 sjuklingar 4 slysa- og bradaméttokur
spitalans en beir voru ad medaltali 193 &rid & undan.

Skrad legurymi

Legudeildir
Legur

2004 2003
Barnasvid 2.158 1.994
Kvennasvid 6.625 6.670
Gedsvid 2.305 2.360
Lyflaekningasvid | 7947 8.606
Lyflaekningasvid Il 1.242 1.149
Skurdlaekningasvid 9.992 9.639
Svaefinga-, gjorgaeslu- og skurdstofusvid 19 5
Oldrunarsvid 898 878
Endurhafingarsvid 463 386

Legudeildir adrar en ged-, 6ldrunar- og endurh.svids

Legudeildir alls

Komur & slysa- og bradaméttokur

Komur v/slysa og annarra 6happa Fossvogi

27983 28.063

31.649 31.687

Fioldi
2004 2003

28550  28.642

Komur v/ofbeldisverka og handalogméla 1.580 1.550
Bradapjonusta geddeilda 4.817 4169
Bradveikir o.fl. Fossvogi 1) 19273 18.767
Bradamottaka Hringbraut 10593  9.895
Bradamottaka barna 8.371 7720

Slysa- og bradasvid samtals

73.184 70.743

1) Og fleira er m.a. komur i dfallahjdlp, neydarmattoku og blédprufu v/gruns um dlvunarakstur.

1000
800
600 862
400
200
0
2004
Legudagar

2004 2003

15.219 16.411

15.554 17085

64.895 73.245

53.616 56.316

11.041 11.151

48.255 47896

19 5

37876 45222

14.577 14.927

143.704 148.864

261.052 282.258

Medalfjoldi & dag

2004 2003

78,0 78,5

43 472

13,2 11,4

52,7 51,4

28,9 27,1

22,9 212

200,0 193,8

2003
Medallegutimi
2004 2003

7,1 8,2
23 2,6
28,2 31,0
6,7 6,5
8,9 9,7
48 50
1,0 1,0
42,2 51,5
31,5 38,7
5] 53
82 8,9



Komum & dag- og gongudeildir fjdlgar eins og stefnt var ad

Komur & dag- og géngudeildir lysa fjolda ferlisjuklinga sem spitalinn annast.
Komum & dagdeildir hefur feekkad litillega eda um 0,4% & einu éri, adallega
vegna breytinga a gedsvidi.

Komum & gongudeildir spitalans fj6lgadi verulega, eda um 12,5%, sem er f
samraemi vid stefnu spitalans um ad auka dag- og géngudeildarpjonustu.

Skurdadgerdum fjolgar

Arid 2004 voru adgerdir & skurdstofum spitalans 14.675 og hefur fjélgad um
1,5% 4 einu éri. Skurdadgerdum fjolgadi i flestum sérgreinum en po adallega i
augnleekningum, edaskurdleekningum og almennum skurdlaekningum.

Skurdadgerdum faekkadi i kvenlaekningum, hals-, nef- og eyrnaleekningum og
Iytaleekningum. Ferliverkaadgerdum i augnlaekningum fjolgadi um 17,2%.

Rontgenrannséknir
Rontgenrannséknum hefur fjolgad um 0,1% & einu ri. Tolvusneidmyndum
hefur fjolgad med tilkomu nys og fullkomins taekis i Fossvogi.

Dagdeildir - fjoldi koma

2004
Barnasvid 3.695
Kvennasvid 7984
Gedsvid 61.992
Lyflaeekningasvid | 11.553
Lyflaekningasvid |1 6.813
Skurdlaekningasvid 1.969
Oldrunarsvid 5.502
Endurhaefingarsvid 2.291
Dagdeildir samtals 101.799
Gongudeildir - fjoldi koma

2004
Barnasvid 8.704
Kvennasvid 12.759
Gedsvid 37632
Lyflekningasvid | 60.724
Lyflekningasvid Il 15.854
Skurdlaekningasvid 34.075
Slysa- og bradasvid 12.308
Oldrunarsvid 2.419
Endurhafingarsvid 24421
Svaefinga-, gjorgaeslu og skurdstofusvid 199
Rannsdknarstofnun LSH 28.069
Skrifstofa starfsmannaméla (Heilsuvernd) 974
Gongudeildir alls 238.138
Skurdadgerdir

2004
Almennar skurdleekningar 2234
Augnlaekningar 348
Barnaskurdlaekningar 699
Bridstholsskurdlaekningar 597
Baeklunarlaekningar 2339
Hals-, nef- og eyrnalaekningar 1.419
Heila- og taugaskurdlaekningar 725
Kvenlaekningar 3.118
Lytaleekningar 290
pvagfaeraskurdlaekningar 1.058
Adaskurdlaekningar 426
Oflokkad og annad 13
Samtals an augnadg. Eiriksg. 13.266
Augnadgerdir & Eiriksg6tu (ferliverk) 1.409
Samtals 14.675
Rontgenrannséknir

2004
Almennar réntgenskodanir 70.966
/Edabraedingar og inngrip 1571
Hjartabraedingar og inngrip 2.828
is6toparannsoknir 2.593
Omskodanir 9.816
Segulémun 2173
Tolvusneidmyndir 16.351
Tolvusneidmynda- og dmstyrdar dstungur 381
Upphengingar 4312

Samtals 110.991

2003
2.865
8.001
68.151
10.373
6.251
950
5.254
340
102.185

2003
5513
13.292
34.808
54.892
14.868
29.667
13.018
2.255
21.461
101
20.822
944
211.641

2003
2.054
309
661
599
2.320
1.454
699
3.317
379
1.069
380
10
13.251
1.202
14.453

2003
70.915
1.602
3.032
2,679
10.770
1.843
15.004
380
4.705
110.930



Rannsoknarstofur

Rannsoknir 2004
Syklafreedideild 101.712
Veirufreedideild 53.172
Onamisfraedideild 40.691
Klinisk lifefnafraedi - Hb 597.730
Erfda- og sameindalaknisfraedi 11.277
Blddmeinafraedideild - Hb 208.655
Klinisk lifefnafraedi - Fv 371.633
Blddmeinafreedideild - Fv 140.922
Rannsokanir alls 1.525.792
Beidna-/synafjoldi alls 568.185

Blédbanki - pjonusta og rannsoknir

Raudkornapykkni 13.699
Blodflogupykkni f. BC - hvitkornasiad 440
Blodflogupykkni f. blodskilju - hvitkornasiad 629
ABO RH flokkun 14.552
Krossprof 22977

BKS préf - blodflokkakontrdl og skimun  9.708

Rannséknarstofa i meinafraedi

Réttarkrufningar 181
Sjtkrahdskrufningar 88
Krufningar alls 269
Vefjarannsoknir 12.113
Sérrannsoknir 438
Vefjarannsoknir alls 12.551

Hjarta- og ®daprading / hjartarannsékn

2004
Hjartapraedingar 931
Kransaedavikkanir 556
Raflifedlisfr. rannsdknir 105
Gangradsigraedslur 174
Adrar gangradsadgerdir 13
Gangradsmeelingar 2257
Hjartalinurit 12.460
Hjartadmanir 2.990
Hjartasiritun (Holter) 1.904
Areynslupréf 880
Faedingar a LSH

2004
Fioldi feedinga 2.973
Hlutfall feedinga & Islandi 71,0%
Fjoldi barna 3.036
Fjoldi tviburafedinga 63
Priburafeedingar 0
Hlutfall fjslburafedinga 2,1%
Hlutfall keisaraskurda 17,6%

2003
106.052
53.569
38.570
588.832
10.538
198.447
378315
136.265
1.510.588

561.148

13.493
698
454

14.873

22.284

9.904

166
60
226

11.000
778
11.778

2003
1.003
621
63
203

1.551
13.769
2.780
1.822
930

2003
2.865
70,2%
2.934

65

2
2,3%
19,3%

Aukin notkun raudkornapykknis og rannsoknum fjélgar

Notkun raudkornabykknis frd blodbanka eykst fra fyrra ari um 1,5%.
Rannséknum fjolgadi 4 flestum deildum rannsdknarsvids, nema syklafraedideild,
kliniskri lifefnafraedi i Fossvogi og a veirufreedideild.

Krufningum  hefur fjolgad um 19% frd fyrra &ri, rannséknum i erfda- og
sameindalaeknisfreedi um 7% og vefjarannséknum um 6,6%.

Hjartapraedingum faekkar

Hjartapraedingum faekkadi um 7,20 frd fyrra dri, adallega vegna lengri sumar-
lokana og fjérskorts. Kranseedavikkunum faekkadi einnig um 10,5%. Bidlisti
lengdist i kjolfar feekkunar & adgerdum og veitti heilbrigdisraduneyti vidbotar-
fjarmagn til kaupa 4 fleiri hjartabraedingum og kransaedavikkunum & drinu 2005.

Raflifedlisfraedilegum rannsoknum, gangradsmeelingum, hjartadmunum  og
hjartasiritunum fj6lgadi fra fyrra ari en 6drum adgerdum faekkadi.

Faedingum fjolgar en tidni keisaraskurda leekkar

Faedingum & LSH fiolgadi um 2,4% fra fyrra dri en nyburum fj6lgadi minna
vegna feerri fiélburafeedinga. Tidni keisaraskurda laekkadi ur 19,3% i 17,6% fra
fyrra &ri eda um rim 9%.

Hlutfall faedinga 4 LSH af heildarfjslda feedinga 4 islandi hakkar enn. Pad var
71,00 &rid 2004 en 70,2% arid 2003.



Bradleiki
Sjuklingaflokkunarkerfi i hjikrun, sem notad er & ollum legudeildum spitalans,
maelir brédleika sjuklinga sérhverrar legudeildar sem og ménnunarporf.

Brédleiki, eda hjukrunardlag medalsjuklings, fer vaxandi. Er bad i takt vid préun
i 6drum léndum. Stytting medallegutima & stéran pétt i bvi ad sjuklingar sem
liggja @ hverjum tima eru veikari en pegar medallegutiminn var lengri. Edli
malsins samkvaemt kallar pad einnig & meiri monnun deilda.

Sjukrahistengd heimapjonusta eykst enn
Vitjunum sjukrahustengdrar heimapjonustu fiélgadi um 6,3% frd fyrra ari. bessi
bjonusta hefur stodugt verid ad aukast undanfarin &r. Vijunum fjélgadi i
blodpynningarmedferd, til syklalyfjagjafa, i siramedferd og til ymissa medferda
td. naringarmedferdar i a@d. Hjukrun hjartabiladra battist vid pjonustu
sjukrahustengdrar heimapjonustu & arinu 2004.

10jubjalfun

I6jubjélfar veittu inniliggiandi sjuklingum og dagdeildarsjuklingum rimlega
13.000 medferdir &rid 2004. bad er 1,2% aukning fré fyrra &ri. Jafnframt veita
idjupjalfar gongudeildarpjénustu.

Umtalsverd aukning i sjikrapjalfun

Sjukrapjélfarar veittu inniliggjandi sjuklingum og dagdeildarsjuklingum rimlega
73.000 medferdir arid 2004. Medferdum hefur fj6lgad um rumlega 329 fra
arinu 2003. Aukinn fj6ldi medferda sjukrapjélfara studlar ad styttri legutima.

Bradleiki

Barnasvid
Kvennasvid
Lyflaeekningasvid |
Lyfleekningasvid I
Skurdlaekningasvid

Sveefinga-, gjorgaeslu- og skurdstofusvid

Oldrunarsvid
Slysa- og bradasvid
Endurhaefingarsvid
Gedsvid

Sjukrahustengd heimapjonusta

Blodpynningarmedferd
Syklalyfjagjafir

Hjukrun eftir adgerd 4 brjostum
Séramedferd

Studningsmedferd v/krabbameinsmedf.

Studningur/eftirlit

Ymsar medferdir, naring i 28 o. fl.
Hjukrun hjartabiladra

Samtals

10jupjalfun

Barnasvid
Kvennasvid
Gedsvid
Lyflekningasvid |
Lyflaekningasvid Il
Skurdlaekningasvid
Oldrunarsvid
Endurhafingarsvid
Samtals

Sjukrapjalfun

Barnasvid
Kvennasvid
Gedsvid
Lyflekningasvid |
Lyflekningasvid Il
Skurdlaekningasvid
Svafinga-, gjorgaeslu- og skurdst.svid
Slysa- og bradasvid
Oldrunarsvid
Endurhaefingarsvid
Hvildarinnlagnir
Samtals

2004
1,32
1,05
1,08
11
1,03
3,59
11
0,99
0,98
1,25

2004
1.264
2513
474
1.558
155
72
327
26
6.389

2004

39
18

1.784
324
1.398
4552
4.955
13.070

2004

2184
1.024
63
17343
1.961
19.298
126
123
15.058
15.614
637
73.431

2003
1,37
1,01
1,06
1,10
1,02
3,52
111
0,97
0,96
1,20

2003
1177
2.363
698
1182
227
176
188

6.011

2003

31
22

1.503
403
1.281
3.902
5.765
12.909

2003

620
1.182

12.867
1.866
7699

71
98
12.343
18.835

55.590



Lyfjakostnadur

Lyfjaflokkar 2004
A - Meltingafeera- og efnaskiptalyf 34.662
B - Blodlyf 247219
C - Hjarta- og aedalyf 34.531
D - Hudlyf 18.704
G - bvagfeera-, kynsjikdéma og kynhormaén 8.958
H - Hormdnalyf 6nnur en kynhormanar 18.527
J - Syklalyf 146.865
L - Axlishemjandi og lyf til 6neemistemprunar 79.768
M - Gigtarlyf 24.910
N - Tauga- og gedlyf 158.228
P - Sniklalyf 41
R - Ondunarfaralyf 24.262
S - Augn- og eyrnalyf 7979
V - Ymis Iyf 87309
Lyfjakostnadur a deildir LSH samtals 892.333
Lyf rd lyfjaveri - lyfjaskommtun 42242
S-merkt lyf 2004
Skilunardeild 48.728
Augndeild 22.449
Blondud krabbameinslyf 361.452
Taeknifrjovgun 69.425
Beta interferon (MS) 156.179
Gongudeild smitsjikdéma 128.337
Faktor VIIT* 214511
Vaxtarhormon 74.968
Remicade** 143.922
Onnur S-merkt Iyf 525.064
Samtals S-merkt lyf 1.745.036
Lyfjakostnadur samtals 2.679.611

* Blodstorkupattur

2003
37043
265318
41.754
20.065
9.468
20.953
138.673
75.129
26.393
160.013
551
23213
7241
93.189
919.000

40.351

2003
42.955
19.757
343.332
74.740
150.292
111.747
242.218
77968
82.873
401.267
1.547.150

2.506.501

Lyfjakostnadur & LSH

Lyfiapjonusta LSH seldi lyf fyrir teepa 2,7 milljarda kréna arid 2004 sem er taep-
lega 7% haekkun & einu dri. Rimlega 65% af peim kostnadi er vegna S-merkira
lyfja en i peim flokki eru 6l nyjustu og oft dyrustu lyfin. Kostnadur hefur laekkad
vegna vaxtarhormdna, faktor VIII (blodstorkupdttar) og teeknifrjovgunar.
Kostnadur vegna annarra S-merktra lyfia hefur aukist frd fyrra éri. Hiutfall
S-merktra lyfja i lyfjakostnadi spitalans hefur haekkad um rimlega 3% fré fyrra
ari.

Hlutfall lyfia sem eru i lyflaskémmtun hja lyfjaveri er dbreyttur frd fyrra éri eda
1,6% af heildarlyfjakostnadi LSH.

Lyfjakostnadur & deildum LSH hefur minnkad og er hlutfallid nd prigjungur af
lyfjakostnadi spitalans en var teeplega 37% arid 2004. Lyfjakostnadur hefur
leekkad i flestum ATC - lyfiaflokkum, nema syklalyf, @xlishemjandi og Iyf til
onamistemprunar, 6ndunarfeeralyf og augn- og eyrnalyf.
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