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ViSINDASJOPUR LANDSPITALA

STYRKIR TIL NYSKOPUNARVERKEFNA

ALMENNAR UPPLYSINGAR

Markmid styrkja Visindasjdds til nysképunarverkefna er ad stydja vid nyskopun & Landspitala. Styrkirnir eru eingéngu
atladir fyrir minni nyskdpunarverkefni sem starfsmenn Landspitala styra og eru i forsvari fyrir.

Athuga!: Einungis koma til greina vel afmérkud verkefni par sem markmid eru skyr og raunheef og heegt er ad syna
fram d frekari figrmégnun annars stadar frd ef [jost er ad styrkur dr Visindasjodi Landspitala dugir ekki til pess ad
markmid verkefnisins ndist.

ONNUR HELSTU SKILYRDI STYRKVEITINGAR:
e Umsokn er i samraemi vid leidbeiningar og reglur um uthlutun styrkja Ur Visindasjddi.
e Adalumsakjandi er fastradinn starfsmadur Landspitala i a.m.k. 300 starfi.
e Med umsokn fylgir uppfeerdar ferilskrér og ritalistar umsakjenda.
e Allar umbednar upplysingar koma fram { umsokn og 6ll umbedin gégn fylgja umsokn.
e Tilskilin leyfi fra videigandi sidanefnd (-um) eru pegar til stadar (ef vid 4).

Hver styrkur er ad hdmarki 2.500.000 og ekki skal sekja um haerri upphaed

MIKILVAEGAR UPPLYSINGAR:

e Umsokn par sem um er ad reeda hugmynd én pess ad nokkur vinna sé hafin vid verkefnid verdur ekki styrkt
ad pessu sinni.

e Adeins einn styrkur er i bodi fyrir hvert verkefni.

e Hvort sem um er ad reda nyskopunarverkefni, nytt visindaverkefni eda framhaldsverkefni pa getur hver
adalumsaekjandi ad hamarki sent samtals inn 3 styrkumsdknir til sjodsins og pd til priggja mismundandi
verkefna.

e Ekki skal sott um styrk til verkefnis eda verkefnahluta sem pegar er lokid.

e Verkefni sem metid er ad flokkist sem gadaverkefni er ekki styrkt.

Stjorn Visindasjods auglysir eftir umsoknum i samstarfi vid Visindarad spitalans. Visindaradid ber abyrgd & og hefur
umsjon med mati umsdkna og styrkuthlutun. Auglysingar birtast & innra neti Landspitala og med fj6Ipdsti i desember &r
hvert. Umsoknarfrestur er auglystur hverju sinni. Tilkynnt er um Uthlutun ad loknu matsferli en formleg Gthlutun styrkja
fer fram & uppskeruhatid visinda & Landspitala, Visindum & vordogum, sem haldin eru ad ollu jofnu i lok april &r hvert.

Umsoknum er skilad rafreent i rannsoknar- og styrkumsjénarkerfi Landspitala, Researchweb. Umsdknareydublod eru
einungis adgengileg & auglystu styrkumséknartimabili.
LEIDBEININGAR UM INNSKRANINGU/NYSKRANINGU { STYRKUMSJONAKERFID
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HVERJIR GETA SOTT UM STYRK?

Adalumsaekjandi er fastradinn starfsmadur & Landspitala og i a.m.k. 30% starfi og styrir verkefninu og ber abyrgd & pui.
Adalumsaekjandi parf ad hafa visindalega reynslu & fraedasvidi verkefnisins og ad ldgmarki tveer birtingar & nidurstédum
visindaverkefna i vidurkenndum alpjodlegum timaritum sem fyrsti eda sidasti hofundur. Ef um meistara- eda
doktorsverkefni er ad raeda skal adalleidbeinandi ad 6llu j6fnu vera adalumsaekjandi styrksins.

MAT A UMSOKNUM UM NYSKOPUNARSTYRK

Visindardd Landspitala hefur umsjon med mati & umsoknum til sjédsins. Umsdknir eru metnar med tilliti til gaedi
umsoknar, nynemi verkefnis og vantanlegs dvinnings og hagnytingar & afurdum pess dsamt raunhafi pess. Einnig
hefur visindalegur bakgrunnur og reynsla adalumsaekjenda ahrif & matid.

MIKILVEGIR AHRIFAPZATTIR VID MAT A UMSOKN:

o Verkefnid er vel afmarkad og markmid pess skyr.

e Ef ljost er ad styrkur Visindasjods dugir ekki til parf ad vera haegt ad syna fram a fiarmognun annars stadar fra
sem naegir til pess ad markmid verkefnisins ndist.

o Nynami verkefnis er vel lyst og er bad otvireett.

e Vantanleg nyting & afurdum verkefnisins er vel rokstudd og afgerandi.

e Stodu pekkingar & fredasvidi verkefnisins er vel lyst med videigandi tilvisunum i birtar faggreinar.

o Gerd er itarleg grein fyrir adferdafraedi verkefnisins og rannsoknarefnivid.

e Gerd er grein fyrir hvort fagleg bekking og naudsynleg adstada sé fyrir hendi til ad markmid verkefnis ndist.

e Framkvaeemdadatlun er raunhaef og i samraemi vid markmid, henni fylgir vordur og timadaetiun.

e Skyrar upplysingar eru gefnar um verkaskiptingu/vinnuframlag umsaekjenda og annarra rannsakenda.

e Kostnadardeetlun er raunsa, ndkvaem og itarlegar skyringar koma fram um hvern Utgjaldapatt sem sétt er um
asamt tskyringum vardandi daetlada nytingu & styrkfé.

e Fjallad er um styrkleika og veikleika verkefnisins og raunhafi pess.

MIKILVAGIR AHRIFAPATTIR A MAT VERKEFNIS:
e Nynami og frumleiki verkefnis.
e Raunhafi pess.
e Rannsoknavinna sem leggur grunn ad verkefninu.
e Avinningur og hagnyting.

Frekari upplysingar vardandi umsoknarferlid veitir Valgerdur M. Backman, verkefnisstjori hjé Visindaradi
(visindarad@landspitali.is), simi: 543 1410/8646147.

Umsjon med Utborgun og bdkhaldi styrkja hafa Eyrin Steinsson (eyrunst@landspitaliis, simi 5431465) og Jéhanna
Gunnlaugsdéttir (johgunnl@landspitaliis, simi 543 6179).

SKIL A FRAMVINDU- EDA LOKASKYRSLU:

Visindasjodur fer fram & lokaskyrslu vegna styrkts verkefnis. Ef verkefni er ekki lokid innan 16 manada fra afhendingu
styrks og ekki hefur verid sott um framhaldsstyrk parf styrkhafi ad skila framvinduskyrslu. Lokaskyrslu verkefnis er haegt
ad skila inn hvenzr drs sem er en skilafrestur framvinduskyrslu er 15. september, rimu ari eftir Gthlutun. Eydublad til
skyrslugerdar er ad finna i styrkumsjonarkerfinu.
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ViSINDASJOPUR LANDSPITALA

STYRKIR TIL NYSKOPUNARVERKEFNA

LEIPBEININGAR UM UTFYLLINGU UMSOKNAREYDUBLABS

UTFYLLING UMSOKNA { RESEARCHWEB

begar smellt er & til vinstri & sidunni birtist listi af umscknarformum sem eru virk & hverjum tima (opid
fyrir umsdknir). Einnig er haegt ad fara i til ad sja virk umsdknareydublod/form. Vid umsdknareydubladid er
einnig birtur umsoknarfrestur styrkumsoknar. Smellt er @ pad form sem vid 4. Umsakjandi er pad bedinn um ad
sampykkja ad persénuupplysingar Ur notendareikningi fylgi umsokninni. Til pess ad geta notad kerfid verdur pad
sampykki ad liggja fyrir. Umsaekjandi er ad endingu bedinn um ad merkja vid hvada gerd af verkefni verid er ad sakja
um fyrir. Pegar saekja & um styrk til nyskopunar er hakad vid pad. Adrir flokkar eydublada eiga vid styrkumsdknir til
visindaverkefna.

Hér ad nedan er farid i utfyllingu umsoknareydublads til nyskopunarstyrks lid fyrir lid. Leidbeiningar um dtfyllingu
styrkumsoknar er einnig ad finna i umsoknareydubladinu sjalfu. Vid hvern lid umsdknar er @ og med pvi ad smella 4
merkid opnast leidbeiningarammi. Vakin er athygli d bvi ad eitt af skilyrdum fyrir veitingu styrks er ad umsokn sé i
samraemi vid leidbeiningar og reglur Visindasjodsins.

NYSKOPUNARVERKEFNI

1. Heiti verkefnis
Bedid er um titil rannsoknar a islensku eda a ensku. Titill skal vera skyr og lysandi fyrir rannséknina.

2-3. Adalumsakjandi og kennitala

Adalumsakjandi er fastradinn starfsmadur & Landspitala og i a.m.k. 300 starfi og er sa sem styrir verkefninu og ber
abyrgd 4 pvi. Adalumsakjandi hefur visindalega reynslu & fraedasvidi verkefnisins og ad ldgmarki tveer birtingar &
nidurstodum  visindaverkefna i vidurkenndum alpjédlegum visindaritum sem fyrsti eda sidasti hofundur. Ef um
meistara- eda doktorsverkefni er ad reda skal adalleidbeinandi ad ollu j6fnu vera adalumsaekjandi styrksins. Ef
adalleidbeinandi er ekki fastradinn starfsmadur Landspitala, en medleidbeinandi verkefnisins er pad, ba skal hann sakja
um sem adalumsakjandi. [ lidnum ,Hlutverk/vinnuframlag adila i verkefninu” skal koma upplysingum sem pessum 4
framfaeri. Bedid er um kennit6lu adalumsakjanda én bandstriks.
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4. Google Scholar tengill
Gerd er krafa um Google Scholar tengil enda sé par ad finna hreinsada ritaskra adalumsaekjanda. Med hreinsadri
ritaskra er 4tt vid ad ritaskrain skuli einungis innihalda ritryndar visindagreinar. Ollu 6dru skal eyda ur skranni.

5. Vinnustadur og starfshlutfall adalumsakjanda
Tilgreina skal ntverandi vinnustad/i og starfshlutfall & hverjum skradum vinnustad. Einungis fastrddid starfsfolk
Landspitala i 30% starfshlutfalli eda haerra getur sott um styrk i sjédinn. Skréning vinnustada(r) og skraning
starfshlutfalls er skilyrdi til ad geta sent inn umsokn.

6. Starfssvid & Landspitala
Starfsvid adalumsaekjanda & Landspitala er valid dr fellilista.

7. Medumsakjendur og samstarfsadilar 4 Landspitala

Hér skal skra medumsakjendur og/eda adra starfsmenn Landspitala sem koma ad verkefninu. Athugid ad allir
starfsmenn Landspitala sem taka patt i umsdkninni purfa ad stofna notendareikning i rafreena styrkumsjénarkerfinu.
Smellt er & hnappinn og opnast pa nyr gluggi med leidbeiningum og valmynd par
sem haegt er ad leita ad notendum sem skradir eru i kerfid, baedi undir nafni og postfangi og bjéda peim i verkefnid.
Medumsakjandi/samstarfsmadur far sjélfkrafa tolvupost pess efnis og parf ad sampykkja bodid i kerfinu um ad vera
adili ad umsokninni. Skilgreina parf einnig hvort skradur starfsmadur Landspitala er medumsakjandi eda
samstarfsmadur i verkefninu. Skilyrdi er ad ferilskra og ritalisti skradra medumsaekjenda fylgi umsokn, annad hvort sem
hluti af notendaupplysingum i styrkumsjonarkerfinu eda sem vidhengi vid umsdkn. Haegt er ad skré otakmarkadan
fiolda samstarfsadila f pessum hluta.

8. Samstarfsadilar utan Landspitala

Hér skal skrd upplysingar um samstarfsadila sem ekki eru starfsmenn Landspitala. Skré parf nafn, starfsheiti, vinnustad,
sima og tolvupostfang. Ef um er ad raeda fyrirtaeki/stofnun skal skréd nafn stofnunar og télvupostfang tengilidar vid
rannsokn. Plass er fyrir 4 samstarfsadila utan Landspitala; ef um fleiri samstarfsadila er ad reeda skal faera upplysingar
um pd sem umfram eru i athugasemdir nedst i umsokninni.

9-10. Freedasvid verkefnis

Velja skal ar fellilista pad freedasvid sem verkefnid tilheyrir. Gefinn er kostur & ad setja inn 2 freedasvid ef t.d. um
samstarfsverkefni er ad raeda. Flokkun eftir freedasvidum hefur pann tilgang ad veita Visindaradi Landspitala yfirsyn &
dreifingu umsdkna og styrkveitinga & Landspitala.

11. Upphaf verkefnis og daetlud lok pess

Hér skal tilgreina datlad upphaf og lok verkefnis sem man/ar (MM/YYYY). Ef verkefni er pegar hafid tilgreinid hvenaer
vinna vid verkefnid hofst. Aatlud lok verkefnis midast vid ad markmidum og skilgreindum vérdum verkefnis hafi verid
nad og nidurstodur birtar.

12. Agrip nyskdpunarverkefnis

Hér skal setja inn hnitmidada lysingu & verkefninu. Lysa skal stuttlega fraedilegum bakgrunni verkefnisins, nynaemi pess
og frumleika, stodu pess, framkvaeemd verkefnis og adferdafraedi, veentanlegum afurdum, hagnytingu og 6drum
avinningi. Visindasjodur askilur sér rétt til ad birta agrip verkefnis opinberlega.
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13. Bakgrunnur verkefnis.
Hér skal koma itarleg lysing & hugmyndafraedilegum og fraedilegum bakgrunni verkefnisins med tilvisun i heimildir, eftir
bvi sem vid 4. Hér skal einnig fjallad um baer rannsoknir og/eda péa vinnu sem umsaekjendur hafa pegar framkvaemt og
leggja grunn ad verkefninu.

14 Heimildaskra

Skrd skal hér paer heimildir sem visad er til i bakgrunni verkefnis. Maelt er med notkun & Vancouver-snidi: "Gunnarsson
RK, Lanke J. The predictive value of microbiologic diagnostic tests if asymptomatic carriers are present. Statistics in
medicine 2002:21(12):1773-85."

15. Nynami og frumleiki verkefnis, hagnyting pess og dvinningur
Gerid ftarlega grein fyrir nynaemi og frumleika verkefnisins. Gera skal sérstaka grein fyrir hvort og ba hvert nynaemid sé i
alpjédlegu samhengi. Lysid vaentanlegri afurd verkefnis, markhépi hennar og daetludum avinningi/hagnytingu hennar.

16. Lysing 4 verkefni: Adferdarfraedi, framkveemdadaetiun og vordur

Lysid itarlega framkveemdadaetlun verkefnis og rannsoknarefnivid. Gerid itarlega grein fyrir adferdafraedi verkefnisins.
Setjid upp framkveemda- og timadaetlun, tilgreinid verkefnatengdar vordur og timasetjid paer. Skilgreinid lokaafurdir
verkefnis.

17. Styrkleikar og veikleikar verkefnis

Gerid itarlega grein fyrir styrkleikum og veikleikum verkefnisins og fjallid sérstaklega um raunhafi verkefnisins. Fjallid
seérstaklega um raunhafi verkefnisins innan pess ramma sem styrkur fré Visindasjodi og dnnur vantanleg fiarmégnun
setur.

18. Hlutverk/vinnuframlag adila i verkefni

Gerid itarlega grein fyrir hlutverki og vinnuframlagi allra adila i verkefninu (umsaekjenda, samstarfsadila, nema, 0.s.frv.).
Gerid grein fyrir faglegri pekkingu og rokstydjid ad hun dsamt naudsynlegri adstodu sé naegjanleg til ad markmid
verkefnisins naist.

19. Kostnadarédatlun

Hamarksstyrkur Visindasjods Landspitala ad pessu sinni er 2.500.000 kr. og er ekki atlast til ad sétt sé um haerri
upphad til sjodsins. Nota skal tofluna til pess ad gera grein fyrir fjarhagséatiun verkefnis & komandi styrktimabili. i
fyrsta dalk toflunnar (lysing) skal faera inn itarlega og sundurlidada kostnadaraatiun, dsamt skyringum. | nasta dalk
(heildarkostnadur) skal setja inn daetladan kostnad af verkefninu i heild sinni fyrir komandi styrktimabil og i pridja dalk
(s6tt um nu) er sett inn st upphad sem sott er um til Visindasjods Landspitala ad pessu sinni. Mikilvaegt er ad
kostnadardaetlunin sé itarleg, hun sé triverdug, henni fylgi skyringar og ad hun sé vel rokstudd. Kostnadarbattur sem
ekki er naegilega vel Utskyrour/rokstuddur verdur dreginn frd heildarupphadinni sem sétt er um og styrkupphaed
leekkar samsvarandi. Ef um er ad reda almennt illa unna kostnadaraeetlun og/eda skyringar og rokstudningur teljast
ekki fullnaegjandi getur pad leitt til héfnunar @ umsokn. Tilbod eda 6nnur skjél er varda kostnad vid kaup skulu fylgja
umsdkn sem vidhengi. Athugid: Rammar/délkar i toflu staekka med texta.

Frekari Utskyringar & skilgreindum kostnadarlidum:
e lLaunakostnadur: Styrkir vegna launakostnadar eru hugsadir til ad greida laun adstodarfdlks sem radid er til ad
adstoda vid framkvaemd verkefnis og/eda laun til nema sem taka patt i verkefninu. Mida skal vid dagvinnulaun
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samkvaemt gildandi kjarasamningum sem fidrmala- og efnahagsradherra og vidkomandi stéttarfélag hafa gert
og bata ofan & pa upphad 25% vegna launatengdra gjalda. Midad er vid ad ekki séu greidd laun til nema i
doktorsnami lengur en i 4 méanudi a ari og ekki lengur en 3 manudi 4 éri til annarra nema. Gerid fullnaegjandi
grein fyrir 6llum launakostnadi sem sétt er um og I4tid fylgja skyringar og rékstudning par sem vid 4.

Athugid: Ef starfsmadur Landspitala i klinisku starfi hefur hug & ad taka sér launalaust leyfi til ad vinna vid
verkefnid parf ad fylgja i vidhengi undirritad sambykki bess efnis fra kliniskum yfirmanni/yfirménnum
vidkomandi starfsmanns, og ad fram komi fjoldi ménada sem leyfi faest.

Athugid: Visindasjodur styrkir ekki greidslur vegna yfirvinnu eda greidslur sem leida til ad tekjur vidkomandi
yrdu umfram samtals 100% starf i dagvinnu, hvort heldur er vegna visindaverkefna eda annarra starfa.
Visindasjodur styrkir ekki greidslur il starfsmanna annarra stofnanna eda fyrirtaekja.

o  Efniskostnadur: Kostnadur vid kaup & rannsoknarefnum. Gefid skal upp aatlad verd per einingu og datlad
magn (rokstutt). Gerd er grein fyrir kostnadi vid prentun spurningalista, postsendingar og sambeerilegum
kostnadi. Synid Utreikninga i ramma.

e Annad - tilgreina hvad: Gerid itarlega grein fyrir 6llum kostnadarbattum sem sott er um. Ad 6llu j6fnu styrkir

sjodurinn ekki kaup @ annarri sérfraedibjonustu en adstod vid tolfraeedititreikninga og ad hdmarki er haegt ad
sekja um 250 pusund kronur. Fylgja skulu gild rok fyrir pvi ad umsaekjendur geti ekki sjélfir séd um
tolfraedidtreikninga. Ef um er ad reda kaup & tekjum utan Landspitala skal fylgja sem vidhengi tilbod fra
vidkomandi fyrirtaeki sem inniheldur fullnegjandi upplysingar um datladan kostnad. Ef petta vantar dregst
deetlad kostnadarverd frd um séttri upphaed og getur einnig haft dhrif & mat & umsokn ef kaupin eru
mikilvaegur pattur { framkvaemd verkefnisins.
Athugid: Ekki er veittur styrkur til greinabirtinga eda prentunar ritgerda, Yfirlesturs @ handritum/ritgerdum,
ferda & rddstefnur eda annars kostnadar sem tengist kynningu & rannsoknarnidurstodum. Sjédurinn styrkir
ekki kaup 4 rannsdknarstofubtinadi, eda 6drum bunadi s.s. télvum, prentara eda 6dru sem Landspitali leggur
ad jafnadi til starfsemi sinnar. Ef s6tt er um slikt dregst upphaedin fra sottri heildarupphaed.

20. Fjarmognun verkefnis

Gerid grein fyrir detludum heildarkostnadi vid verkefnid og timalengd pess. Ef liklegt er ad styrkur Ur Visindasjodi
Landspitala mun ekki naegja til ad markmid naist Utskyrid pa hvernig deetlad er ad figrmagna pad sem upp & vantar.
Athugid ad einungis verdur veittur styrkur til vel afmarkadra verkefna par sem markmid eru skyr og raunhaef og ad hagt
er ad syna fram 4 frekari fjarmagnun til verkefnisins annars stadar fré, ef fyrirséd er ad styrkur fré Visindasjodnum dugir
ekki til.

21. Leyfi sidanefndar

Athugid ad ef leyfis er porf en leyfid hefur ekki verid gefid Ut er umsdkninni sjalfkrafa hafnad. Skréid leyfisveitandi
sidanefnd, dagsetningu utgefins leyfis (dd.mm.yyyy) og ntimer leyfis. Ef um er ad raeda vidbdtarleyfi vid rannsokn skal
bad einnig skrad. Rammi staekkar med texta. Ef um rannsdkn er ad raeda par sem ekki er porf & sidanefndarleyfi skal
merkja x f fyrsta reit t6flu.

22. Onnur leyfi til visindarannséknarinnar
Greina skal frd peim leyfum 6drum en sidanefndarleyfum sem naudsynleg eru og fengist hafa fyrir verkefnid. Skré skal
skyringu a porf & leyfi, dagsetningu sem leyfid fékkst (dd.mm.yyyy) og ntimer leyfis (sé pad niimerad).
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23. Athugasemdir/Annad

Hér getur umsaekjandi komid & framfaeri upplysingum sem hann telur brynt ad komi fram en ekki var gert rad fyrir i
umsoknareydubladinu. Ekki er atlast til ad pessi lidur sé notadur fyrir upplysingar sem eiga vid i 6drum liGum
umsoknar.

Hér er einnig teekiferi fyrir umsaekjanda ad koma & framfeeri tillégum um matsadila & umsokn. Mikilvaegt er ad
matsadilar hafi drangursrika reynslu af visindastorfum og hafi visindalegan bakgrunn & fraedasvidi verkefnisins. Ekki skal
gera tillogu um matsadila sem & einhvern hatt er tengdur umsakjendum eda vidkomandi verkefni.

24. Vidhengi

Hér mé hlada inn myndum/skjélum sem fylgja eiga texta umsoknarinnar.

Ef dtlad er ad verja hluta styrksins til teekjakaupa eda kaupa @ pjonustu utan Landspitala skal hér hlada upp tilbodum
eda 6drum skjélum sem stadfesta pa kostnadarlidi i fjarhagsaaetlun verkefnisins.

Hér skal hlada inn stadfestingu yfirmanns i klinisku starfi starfsmanns & launalausu leyfi, ef @tlunin er ad greida
vidkomandi laun af styrkjafénu. Smellt er & og opnast pa nyr gluggi med leidbeiningum.

7 | Utcerie AF VisINDARADI LANDSPITALA DES 2022



	Vísindasjóður Landspítala
	Styrkir til nýsköpunarverkefna
	Önnur helstu skilyrði styrkveitingar:
	Mikilvægar upplýsingar:
	Hverjir geta sótt um styrk?
	Mat á umsóknum um nýsköpunarstyrk
	Mikilvægir áhrifaþættir við mat á umsókn:
	Mikilvægir áhrifaþættir á mat verkefnis:
	 Nýnæmi og frumleiki verkefnis.
	 Raunhæfi þess.
	 Rannsóknavinna sem leggur grunn að verkefninu.
	 Ávinningur og hagnýting.

	Skil á framvindu- eða lokaskýrslu:

	Vísindasjóður Landspítala
	Styrkir til nýsköpunarverkefna
	Útfylling umsókna í Researchweb
	Nýsköpunarverkefni


