Alyktun stjérnar laeknarads um ménnun og alag & laekna 4 Landspitala

Stjorn laeknarads lysir yfir ahyggjum af starfsskilyrdum og vinnualagi 4 laeknum Landspitala. Eins og
kunnugt er hefur dlag 8 morgum deildum spitalans verid mikid og vaxandi undanfarin ar. Margumraedd
skyrsla McKinsey fra arinu 2016 benti @ mikilvaegi pess ad taka monnun kliniskra starfstétta til
endurskodunar. Fram kom i skyrslunni ad leeknar Landspitala sinntu fleiri heimséknum og innlégnum a
hvert st6dugildi en erlend samanburdarsjukrahus og ad hlutfall leekna af heildarmannafla Landspitala
veeri lagt. Setja parf upp viomid fyrir hamarksfjélda sjdklinga @ hvern laekni sem gaedavisi fyrir pjonustu.
Fari hlutfallid yfir akvedin mork skal gripa til videigandi radstafana.

Laeknarad hefur undanfarin ar alyktad um ymis efni sem hafa valdid auknu alagi og/eda studlad ad minni
starfsanaegju medal lekna. Par ma nefna vidtaekar sparnadaradgerdir, skipuritsbreytingar, vinnu vid
jafnlaunavottun, langa bidlista eftir rannsdknum og skurdadgerdum, frestanir & skurdadgerdum, astand
a bradamoéttoku, ofullnaegjandi husnaedi, faglega abyrgd yfirlaekna, lyfjaskort, mannaudsmal, innleidingu
nyrra og 6fullgerdra skraningarkerfa, starfsskilyrdi og adstodu til idkunar visinda.

Aukin umraeda hefur verid um éhéflegt alag og i kjolfar pess kulnun i starfi sem hefur pvi midur gaett i
vaxandi maeli medal laekna. Laeknardd itrekar pvi fyrri dlyktanir um ad meeta purfi vaxandi eftirspurn eftir
bjénustu spitalans med pvi ad rada fleiri laekna og baeta adblinad peirra. Abyrgd 4 starfsemi
Landspitalans, pjénustu vio sjuklinga og 6ryggi peirra liggur hja heilbrigdisyfirvoldum sem ber ad tryggja
ad fjdrmognun starfseminnar sé i samraemi vid verkefni hennar og hlutverk.



